Programação da Disciplina TNA 5773

Gestão do Conhecimento no Contexto da Gestão de Tecnologia e da Inovação – GC@GT&I
1. Esquema normal das aulas

	Partes
	Na sala de aula

	A
	8:00
	8:40
	Comentário do dia*, esclarecimento de dúvidas colocadas e assuntos diversos

	B
	8:40
	10:10
	Exposição, palestra ou discussão de casos *

	C
	10:10
	10:20
	Intervalo

	D
	10:20
	11:20
	Idem parte B

	E
	11:20
	12:00
	Trabalhos em equipe, discussão dos projetinhos ou “surpresas” *

	
	Fora da sala de aula, via net

	F
	Segunda às 21:15
	Chat temático – tema anunciado na aula

	G
	Todo dia
	Ver novidades, responder às demandas, baixar material e inserir dúvidas no fórum

	H
	Planejamento de cada um
	Trabalhar no material da próxima aula e nos exercícios

	I
	
	Trabalhar nos projetos


* Quando formos usar a sala de computadores os horários destes segmentos serão trocados.
2. Avaliação

	Descrição
	Composição (%)

	Avaliação da participação na aula e via net
	20

	Trabalhos em equipe e comentário do dia
	20

	Provas e / ou projetinhos de curso
	60


3. Programação Detalhada

	Data
	Assuntos
	Material de estudo a

	06/03
	Apresentação dos participantes, metodologia do curso e demonstração da Extranet
	Cópia da Apresentação; Ref. 1; Ref. 2 caps. 1 a 3; Notas de Aula

	
	O Contexto da gestão do conhecimento e ...
	

	
	Explicações sobre as tarefas “de Casa”
	

	
	Dúvidas e discussões complementares
	

	13/03
	Processos corporativos e as organizações sob a ótica dos processos
	Cópia da Apresentação; Refs. 5 a 8; Notas de Aula.

	
	Formas de representar e modelar o conhecimento
	

	
	Andamento das tarefas e discussão de perfis, equipes e enunciado dos projetinhos
	

	20/03
	Explorando os mapas conceituais das tarefas 1 e 3
	Cópia da Apresentação; Ref. 3 – 129 a 172; Refs. 9 a 12 

	
	Dando partida nos projetinhos 
	

	
	Detalhando os critérios de avaliação
	

	27/03
	Gestão do Conhecimento (parte 1)
	Cópia da Apresentação; Ref2 caps. 4 a 5; Ref. 3 – 63-128; Ref. 15

	
	Encadeamento de tarefas e projetinhos
	

	
	Clínica de dúvidas e de projetos
	

	
	
	

	03/04
	Gestão do Conhecimento (parte 2)
	Cópia da Apresentação; Ref. 11 – cap. 2 – 33 a 68; Ref. 13 – 20 a 47; Ref. 14 – 257 a 270

	
	Competitividade e Inteligência Competitiva
	

	
	Clínica de Projetos
	

	10/04
	Gestão do Conhecimento (parte 3)
	Cópia da Apresentação; Ref. 22 – 55 a 98

	
	Relato do Andamento dos Projetos
	

	17/04
	Uma Metodologia para Implementar a Gestão do Conhecimento (parte 1)
	Cópia da Apresentação; Ref. 22 – 99 a 114

	
	Clínica de Projetos
	

	24/04
	Uma Metodologia para Implementar a Gestão do Conhecimento (parte 2)
	Cópia da Apresentação; Material a ser Desenvolvido pelos Alunos. 

	08/05
	Empreendedorismo e Inovação
	Cópia da Apresentação; Ref.23 – 1 a 43

	
	Clínica do Projeto
	

	15/05
	Trabalho das equipes nos projetinhos, com acompanhamento do prof. Kengo
	

	22/05
	Inovação e Incubadoras
	Notas de Aula

	
	Revisão Crítica do Curso
	

	29/05
	Trabalho das equipes e prévia de apresentação, com acompanhamento do prof. Kengo
	

	05/06
	Apresentação de Trabalhos e Discussão Final
	Material produzido pelos alunos

	
	
	


a além das referências específicas para cada aula, as referência 2 e 3 são ótimos textos sobre GC que devem ser lidos por completo.  
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* Comentário de aluno abordando um fato do noticiário sob a perspectiva do conhecimento, seguido de debate





