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	PROCESO DE ADMINISTRACIÓN DE PRUEBAS EXTERNAS

	

	Objetivo
	Conocer el nivel de rendimiento de nuestros estudiantes en distintas áreas académicas de manera individual y grupal para activar la reflexión acerca de las potencialidades cognitivas en los logros académicos, identificar debilidades y trazar un plan de acción hacia la mejora.


	
	

	Formatos relacionados
	· Formato de Informe a Dirección General, Dir. Tecs y Profesores

· Formato de Informe a Estudiantes


	· Piense I

· Piense II

· Pre P. A. A.

· P. A. A.

· CEPA



	
	

	Áreas involucradas
	· Departamento de Psicopedagogía. 
· Departamento Académico. 

	
	

	Procedimiento
	Actividad

Responsable

Marzo
Contacto y coordinación con la institución evaluadora

Dep. Psicopedagógico
Agosto - Septiembre
Socialización y coordinación interna sobre procedimientos y fechas

Dep. Psicopedagógico Dep. Asesoría Académica

Durante todo el Tercer Trimestre (desde última semana de agosto)
Sensibilización a nuestros estudiantes  ante las pruebas

Consejeros de Curso

Octubre

Primera Semana
Entrega de la Guía de Estudios

Directores Técnicos

Octubre

Primera Semana
Revisión de la Guía de Estudios en las materias involucradas

Profesores de Matemáticas, Lenguaje – Literatura e Inglés

Octubre
Miércoles y Jueves de la Segunda Semana
Aplicación de la Prueba

Institución Evaluadora

Diciembre 

Recepción de los resultados de las pruebas externas realizadas por el College Board a través de la U. P. B.

Dirección General

Diciembre - Enero
Fotocopia de los Resultados Individuales
Secretaria de Dirección General
Diciembre - Enero
Archivado y anillado de los resultados al compendio de Pruebas
Secretaria de Dirección General
Enero
Primera semana de Aprestamiento Docente
Análisis de los resultados de cada una de las pruebas.

Dep. Asesoría Académica

Enero
Primera semana de Aprestamiento Docente
Elaboración de Informe en base al Análisis
Dep. Asesoría Académica

Enero
Segunda semana de Aprestamiento Docente
Presentación de los resultados a Dirección General, Direcciones Técnicas; Consejeros y profesores involucrados en cada área evaluada.
Recojo de inquietudes y compromisos
Dep. Asesoría Académica
Dep. Psicopedagógico
Febrero
Segunda Semana de Clases
Presentación y devolución de resultados obtenidos a los estudiantes, por curso evaluado. (Vale como evaluación diagnóstica: 1º trimestre)
Dep. Asesoría Académica – Dep. Psicopedagógico

Febrero

Entrega de informes: Impreso y medio magnético a Dirección General y Direcciones Técnicas.

Dep. Asesoría Académica

Durante toda la Gestión Escolar con puntos de fiscalización cada fin de trimestre
Seguimiento a los compromisos asumidos
Direcciones Técnicas
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