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Solemos preguntarnos: ¢de doénde viene la
inspiracion? ¢Donde se encuentra la alegria de
vivir? ¢Realmente merece la pena este
esfuerzo?... Un guerrero de la luz comprende
que el despertar es un proceso largo, y que es
necesario equilibrar contemplacion y trabajo
para llegar a donde se desea... Los resultados
se revelaran mientras vayamos caminando, Si
no desistimos ahora.

Paulo Coelho
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INTRODUCCION

El autoconcepto juega un papel decisivo y centralek desarrollo de la
personalidad, tal como lo destacan las princip@edas psicoldgicas; un autoconcepto
positivo esta en la base del buen funcionamientsopal, social y profesional
dependiendo de él, en buena medida, la satisfaparsonal, el sentirse bien consigo
mismo. De ahi que el logro de un equilibrio so@ctfo en el alumnado a partir de
una imagen ajustada y positiva de si mismo figureeelas finalidades tanto de la
Educacion Primaria como de la Educacion Secun@bleyatoria. De ahi también que
lograr un autoconcepto positivo sea uno de lostigbgmas pretendidos en numerosos
programas de intervencion psicologica (educatiNaica, comunitaria, civica...).

El autoconcepto figura, de otro lado, entre losagmue mas han interesado
siempre a la psicologia, desde sus mismos iniaiwsocdisciplina cientifica hasta
nuestros dias. Ahora bien, a mediados de los a&tenta del siglo XX se produce un
notable cambio en la forma de entenderlo al senpizada una vision unidimensional
por una concepcion jerarquica y multidimensiondl mé&smo; entre oS numerosos
modelos que se avienen a esta concepcion destpoapelesto por Shavelson, Hubner
y Stanton (1976); el autoconcepto global vendrserael resultado de un conjunto de
percepciones parciales del propio yo (multidimemailolad), que se estructuran en una
organizacion jerarquica: el autoconcepto generalc@mpondria del autoconcepto
académico y del no-académico y este ultimo, a gu ineluiria tanto el autoconcepto
social como el personal y el fisico.

Este modelo muestra coherencia tedrica y sugiestapaa la intervencion
educativa pero hasta el momento ha sido refrenddo sélo parcialmente
permaneciendo algunos de sus presupuestos neossitdid de corroboracion empirica.
Por ejemplo, una de las presunciones tedricas dehonestablece que una determinada
dimensién del autoconcepto serd mas modificablentouanenos general y mas
particular sea y, por ello mismo, ocupe un lugérior en la jerarquia de niveles, pero
existe muy poca evidencia empirica al respecto giauiera, salvo en el caso del
autoconcepto fisico, se ha indagado suficientemardkes sean las dimensiones de los
diversos dominios. Cierto es que, a partir de ldgsanoventa, se dedican muchos
estudios a identificar y medir la estructura ingegtel autoconcepto fisico pero, en
cambio, es comparativamente escasa la atencioriagges las dimensiones del
autoconcepto social y personal. De otro lado, ®auncepto académico ha acaparado
tradicionalmente el interés tanto en psicologia @@n educacion fundamentalmente
por su directa conexion con el rendimiento acadeémic



INTRODUCCION

El principal propdsito de esta tesis consiste emeter a comprobacion
empirica una propuesta sobre la estructura intgrm@lacional del autoconcepto
personal. Ello supone, de un lado, desarrollarsloorado por Shavelson, Hubner y
Stanton (1976) sobre la naturaleza del autocongegrsonal; significa, por otro lado,
justificar que las autopercepciones personalesuesips responden tanto a razones
tedricas como a la realidad psicoldgica; e implesadefinitiva, relacionar y diferenciar
el autoconcepto personal de otras dimensiones wekt@ncepto y de otros rasgos
psicolégicos que le son cercanos. Es la primera geeg sepamos, que se pretende
ofrecer una vision sistematica de las dimensionesngponentes del dominio personal
del autoconcepto. Y se trata, desde luego, de emetica de enorme centralidad
psicolégica puesto que atafie a un aspecto tanamudee la personalidad cual es la
autopercepcion como personas.

La idea de que existe un dominio personal del aatoeEpto deriva, conforme a
lo que se va diciendo y tal como se expone coniardpn el capitulo primero de esta
tesis, de la concepcion jerarquica y multidimensiael autoconcepto ampliamente
aceptada en la psicologia actual desde la décadasdsetenta del pasado siglo. El
término autoconcepto personaltilizado para denominar uno de los cuatro grandes
dominios del autoconcepto ha sido elegido con pafga a otras denominaciones
(como las de autoconcepto emocional o autoconcepical...) por resultar mas
comprensivo que otras y por entender que incluytedas ellas. Este dominio ha
suscitado menos atencion en la investigacion psjccd que el autoconcepto
académico, el fisico y el social. Existen, no afitstaestudios sobre aspectos parciales
(el autoconceptetico-moral la concepcion desi mismo personalel autoconcepto
moral, el autoconcepto emocional) referidas a la autopercepcion de los valores
interiores del sujeto, su sentimiento de adecuacdno persona y la valoracion de su
personalidad independientemente de su fisico yudeedaciones con los otroSstos
antecedentes ponen de relieve que no es posiplendsr a la pregunta dglién soy yo
sin hacer referencia a la autopercepcion en aspeotoo los aqui enunciados y se echa
en falta una propuesta que trate de integrar tddesdiversos componentes o
dimensiones del autoconcepto personal.

La delimitacion del ambito personal del autoconoemd de corresponderse
obviamente con las lindes de lo que se considateneziente al ambitpersonaldel
desarrollo psicolégico humano. Y, a este respeldtoprimero en convenir es el
significado con que en esta tesis se usa el térp@rsona) en su acepcion restringida y
no en la amplia; en efecto, p@rsonalpermite aludir al conjunto de aspectos que atafien



INTRODUCCION

a la persona en cuyo caso incluiria tanto lo imidial como lo social; pero en ocasiones,
como ésta, se precisa utilizar el térmpersona) en contraposicion al dgocial, para
referirse a los aspectos mas particulares, indaledu o privados del desarrollo
psicolégico humano. ¢, Cudles son estos aspectostedrdas psicoldgicas, tal como se
expone en el capitulo segundo, arrojan luz sobreataraleza del desarrollo personal,
no soélo al permitir delimitar el ambito de la indivalidad asi ademas mediante el
desarrollo de conceptos de gran afinidad, aungeeuéntemente también de mayor
amplitud, con lo personal tales como los de madyrezsonalidad o ajuste.

Con sustento en estas teorias psicologicas, calreqie el dominio personal
del autoconcepto hace referencia a la idea quepadana tiene de si misma en cuanto
ser individual. Y entendemos quealtoconcepto personalonsta al menos de cuatro
dimensiones o componentes: altoconcepto afectivo-emocionfdomo se ve a si
misma en cuanto a ajuste emocional o regulaciésudeemociones), elutoconcepto
ético/moral (hasta qué punto una persona se considera a shami®nrada), el
autoconcepto de la autonom(la percepcion de hasta qué punto decide cadasobead
su vida en funcion de su propio criterio) yaatoconcepto de la autorrealizacige®mo
Se ve una persona a si misma con respecto al diegsas objetivos de vida). No existen
antecedentes de investigacion que puedan apomdraste empirico a esta propuesta
salvo los obtenidos en un trabajo nuestro (Gofiesn&ndez, 2007) que, si bien se
sitlan en linea de confirmar la estructura cuatiitpahipotetizada del autoconcepto
personal, deben tomarse con cautela dadas lasadiones del cuestionario de

Autoconcepto Personal (APE) que en ese momentbaestafase experimental.

El titulo de la tesis pretende reflejar el objetide la misma: persigue
esclarecer la naturaleza, o estructura internauteconcepto personal y esto equivale a
comprobar la independencia de determinadas dimesique puedan dar cuenta del
mismo. Persigue asimismo conocer qué cambios empeta el autoconcepto personal
asociados presuntamente con la edad, con el segonodistintas caracteristicas
sociodemogréficas de las personas. Es esperablmisam poder identificar
determinadas relaciones que previsiblemente haudedgr con rasgos psicologicos
tedricamente afines. El propdsito de esta tesistgmto, es de marcado caracter tedrico

en cuanto que se propone generar conocimiento sahareematica poco investigada.

Se podria, sin embargo, haberle dado otro titudsta trabajo, que también le
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podria valer, y que reflejase que aqui se predantaboracion y validacion de un
cuestionario sobre el autoconcepto personal amal@asi cumple los criterios
psicométricos requeridos de fiabilidad, capacidad discriminacion, validez de
constructo, validez de criterio o validez prediativ, visto desde esta perspectiva,

resulta que entonces esta tesis es de indole @oicd.

En realidad, ambos planteamientos son correct@sbpsa propadsitos, el tedrico
y el psicotécnico, estan completamente entreverddasomprobacion empirica de un
modelo tedrico sobre la naturaleza y desarrollo alébconcepto personal exige la
construccion y validacion de un nuevo instrument rdedida; verificar que el
cuestionario de autoconcepto personal (APE) revesteacteristicas psicomeétricas

adecuadas equivale a confirmar la adecuacion deélmdoedrico propuesto.

Puede decirse, por consiguiente, que esta tegmopene los tres siguientes
objetivos principales en cada uno de los cualesndemezclan aspectos tedricos y
aspectos psicotécnicos: 1. Verificar si las regjageal Cuestionario de Autoconcepto
Personal (APE) confirman la estructura tetradinmarai hipotetizada del autoconcepto
personal: emociones, honradez, autonomia y aulaae@n; 2. Comprobar la
capacidad discriminativa del APE, es decir, su ibéditad a la variabilidad del
autoconcepto personal en funcion de las difererdgasexo, edad y nivel de estudios;
3. Establecer las relaciones del autoconcepto parsaon otros constructos
relacionados tales como la inteligencia emocioml,bienestar psicolégico y la

satisfaccion con la vida.

Participan en la investigacion 1135 sujetos: 458rsmnbres (39.9%) y 682 son
mujeres (60.1%). Conforman seis grupos de edad:p2ticipantes de entre 15.03 y
17.97 afios (19%), con una media de edad de 16@®&/@& .73); 219 participantes de
entre 18 y 20.99 afos (19.03%), con una edad noslid9.06 afosc(= .80); 183
participantes de entre 21 y 24.98 afios de edati%@d6écuyamedia se sitla en 22.5@ (
= 1.06);196 participantes de entre 25.17 y 34.92 afios dé €d7.3%), cuya media se
sitla en 29.15q( = 2.61); 129 participantes de entre 35.15 y 39.98 afios @e ed
(11.4%), cuya media se sitia en 42.835=(4.55); y 192 participantes de entre 50.1 y
64.89 afos de edad (16.9%), cuya media se sitt8.éf ¢ = 4.13).

Los cuestionarios aplicados son el Escala de Bi@n&sicologico, la version
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castellana del Satisfaction With Life Scale des$aticion con la vida y del Trait Meta
Mood Scale-24 que mide inteligencia emocional, deata desi mismo personailel

Tennessee Self-Concept Scale y el cuestionarioudecAncepto Personal (APE), que
es el que pretende validarse. Ahora bien, no tamoparticipantes cumplimentaron los
cinco cuestionarios que componen el dossier tpéah si que rellenaron todos el APE,

al haberse realizado la aplicacion en sucesivagidas de datos.

Los datos obtenidos se someten a distintos an&@stedisticos que varian en
funcién de uno u otro objetivo de la tesis. Paracdaprobacién de la estructura
tetradimensional del autoconcepto personal y laespondiente verificacion de las
caracteristicas psicométricas del Cuestionario fRRinero objetivo), se llevan a cabo
analisis descriptivos de items y escalas asi camabises factoriales exploratorios y un
andlisis factorial confirmatorio comparando el sgudel modelo con otros alternativos.
Al servicio del segundo objetivo, se realizan asiglde las diferencias de medias de los
grupos establecidos: la prueba t de Student pavarlable sexo y ANOVAs para las
variables edad y nivel educativo. La verificaci@h rcer objetivo requiere calcular los
indices de correlacién del autoconcepto personaltoes variables psicoldgicas: el
bienestar psicoldgico, la satisfaccion con la wdi inteligencia emocional, para lo
cual se emplea el estadistico r de Pearson. Todaanalisis, a excepcion del factorial
confirmatorio que se realiza con el programa estiadi LISREL, se llevan a cabo

mediante el programa estadistico SPSS 16.5 pardowWm

Los resultados obtenidos avalan la capacidad diswiiva de los items que
componen el APE, aunque poseen cierta asimetriatimegque es habitual en los
cuestionarios que miden autoconcepto. Las escatagan con indices de consistencia
interna aceptables. Respecto a la organizaciomnantdel autoconcepto personal, los
andlisis factoriales confirmatorios sustentan teuetura tetrafactorial hipotetizada en el
siguiente sentido: en los grupos de adolescen&id [lafios) y primera juventud (18-
20) se identifica de manera clara; en los de €titra 24 y de entre 25 a 34 afos, los
items de alguna escala se solapan entre si, smlremn la muestra de hombres; y en los
grupos de mas edad, aparece una estructura destibuigrupados los participantes
por sexo, en la submuestra de las mujeres el enabafirma la estructura, mientras

que en la de los hombres no hay confirmacion plena.

Ha de concluirse, por tanto, que el CuestionarioAdéoconcepto Personal

(APE) es valido para la medida del modelo de autoegpto aqui propuesto en la
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poblacion de entre 15 y 35 afios, quedando parasisosetrabajos comprobar su
invarianza factorial entre los diferentes grupogdad y los sexos en orden a poder dar
por confirmada la estabilidad del modelo. Los amalpermiten afirmar, en cualquier
caso, que este modelo ajusta mejor los datos quedglo unidimensional, en el que no
se diferencian dimensiones, y que el modelo fatde segundo orden, que incluiria un
factor general jerarquicamente superior a las ouditnensiones. De cualquier forma,
los indices de ajuste, aunque son aceptables pumejenarse, para lo cual procederia
introducir modificaciones, como por ejemplo la méacion de los errores de ciertos

items que tienen elementos en comun.

Se han contrastado, por otro lado, que los hombfescen puntuaciones
superiores a las de las mujeres tanto en la magdaral del autoconcepto personal
como en tres de sus cuatro dimensiones, a excegeida dehonradez las mujeres se
perciben mas positivamente en cuanto a su moraliladcontra de lo esperado, las
puntuaciones de los sujetos de mayor nivel eduxaiiv/son superiores a las de menor
nivel, dato que en todo caso habra de contrastawr$eturos estudios ya que en éste no
se ha dispuesto de una composicion equilibrada atécipantes en las diversas
categorias de estudios finalizados. Por ultimoc@mprueba una tendencia general
hacia puntuaciones mas elevadas en los grupos er redad, aunque no existe un
patron homoélogo entre las diferentes dimensiorgs®a@almente porque en algunas de
ellas los sujetos adolescentes puntian al mismel mue los sujetos adultos,
posiblemente debido a la percepcion poco cercarla eealidad de quienes se

encuentran en la pubertad.

Los resultados de la relaciones del autoconceptsopal con otras variables
confirman la intensa relacion entre la percepciétaddimension personal del desarrollo
y el bienestar psicoldgico y la satisfaccion cowitia, mientras que la relacion con la
inteligencia emocional resulta mas compleja: laakscde atencién emocional
correlaciona de manera negativa con el autoconge@teonal, mientras que las de
claridad y reparacion emociondb hacen de forma positiva. Estos datos concuerdan
con lo hipotetizado, pero la escala general deigetecia emocional no lo hace, puesto
gue se esperaba una relacién positiva y signii@ation la escala de autoconcepto

emocional, lo cual no se ha visto confirmado.

Puede concluirse que esta tesis aporta conocimemda de la naturaleza y

relaciones del autoconcepto personal, constructoindedable relevancia en la
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explicacion del desarrollo psicolégico y de la aynfacion de la identidad.

El arduo trabajo llevado a cabo durante los udltimioso afios tiene sentido no
so6lo por el hecho de que ha supuesto una seripalaeiones concretas sino sobre todo

porque abre el camino para nuevas investigaciones.
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Introduccion

La psicologia ha prestado atencién preferenciahmie, desde sus mismos
inicios como disciplina cientifica hasta nuestréssdal autoconcepto. No es de extrafiar
gue en mas de un siglo de existencia se hayaniddrelefiniciones y explicaciones
psicolégicas variadas sobre la naturaleza y fordmaclel autoconcepto; la mayor
diferencia entre las distintas teorias es que wesaltan particularmente el papel que
juegan los influjos ambientales mientras que ottastacan el proceso constructivo

individual.

En este capitulo se presentan distintas teoriaslpgicas sobre la entidad del
autoconcepto. No se contempla de manera extefigariacion del autoconcepto puesto
que se aleja del objetivo de este trabajo centesddelimitar la estructura interna del
mismo. Se presenta, por tanto, el estado actualoselcimiento sobre tres dominios del
autoconcepto (el académico, el fisico y el sogjab, junto con el personal, conforman
la estructura del mismo. Finalmente, se esbozgropuesta sobre las dimensiones del

autoconcepto personal, asunto sobre el que tra¢stel de esta tesis.

1. EL AUTOCONCEPTO: DOMINIOS VERSUS ESTRUCTURA GLOB AL

Durante el siglo XX la investigacion psicolégica Ba dedicado en buena
medida a explicar, matizar y comprobar empiricamemtuiciones prontamente
formuladas por autores como James (1890), Cool&02)1 o Mead (1934); el
progresivo desarrollo de ideas aportadas desdecé por grandes psicélogos es uno
de los rasgos propios de la trayectoria de los dastu psicolégicos sobre el

autoconcepto (Gofi, 1996).

De forma sintética se recogen en el cuadro 1 laoscipales hitos de esta

trayectoria:



20 PARTE |. MARCO TEORICO

Cuadro 1

Resumen de las aportaciones de distintas escubésdualio del autoconcepto

» El interaccionismo simbdlicprioriza la dimension social del autoconcepto) la
imagen que posee cada persona sobre sus relacaméss demas.

» El conductismotoma Unicamente en consideracion parametros aiidessy
medibles centrandose en el ambiente.

» El aprendizaje sociate centra en la conducta observable si bien asdmje
ciertos procesos internos comaatorrefuerzo

» Las teorias psicoanaliticks interpretan en relacion a los tres dmbitosediel,
YOy super yo.

 La fenomenologiase interesa por los procesos de percepcion sudgeti
interiorizadas por cada individuo.

» La psicologia humanistse centra en el consejo psicolégico para la meierai
mismo.

 La psicologia socialrecalca la importancia de determinadas condicipnes
(experiencias) ambientales en su formacion.

» El cognitivismolo enfoca como una estructura jerarquica de valf@squemas
gue hace tener una vision del mundo particularuk anpulsa al individuo :
alcanzar una serie de objetivos y metas.

P

524

Fuente: Goiii y Fernandez (2008)

Un segundo rasgo caracteristico de la investigasidme el autoconcepto es la
gran aceptaciéon que en los ultimos decenios adguserconcepcion jerarquica y
multidimensional del autoconcepto frente a la amtevision unidimensional del
mismo. Practicamente todo lo afirmado sobre el aurtoepto durante decenios se
somete a revision a partir de los afios sesenta,emonen que se asume de modo
generalizado una nueva concepcion (Marsh y Shavels885). Segun esta nueva
perspectiva, el autoconcepto global estaria compuesr varios dominios (el
académico, el personal, el social y el fisico) cawla de los cuales se dividiria a su vez

en subdominios, facetas, componentes o dimensampsyor especificidad.

1.1. La concepcidén global del autoconcepto

El autoconcepto ha tendido a ser concebido dugdadas como un constructo
unitario como una autopercepcion global, a pesaguke las ideas de James y del

interaccionismo simbdlico apuntan en otra direccifilliam James, considerado el



Capitulo 1. El dominio personal del autoconcepto 21

primer psicélogo cientifico, hace distincion endteegoque debe atender la filosofia y
el self que corresponde a la psicologia, dentro del aigiueden diferenciar tres tipos
de mis, organizados jerarquicamente: el self materiadgl social y el self espiritual,
con ello eshoza lo que decenios mas tarde se deaangoncepcion multidimensional
del autoconcepto. Mead (1934), en sintonia con &€odl902), se apoya en la
distincion realizada por James para diferenciayaifta persona que actua) y omi (las
actitudes de los otros hacia uno mismo), incidiem@s en la vertiente social del self,
diferenciando dentro del mismo diversas imageneduanion de los roles que la

persona desempefia en los distintos ambitos delau vi

Estas propuestas iniciales influyen en los trabdm®utores posteriores como
Brookover, Thomas, y Patterson (1964), Rosenb&@5)l Coopersmith (1967) o Marx
y Winne (1978), sostienen que las dimensiones piédti del autoconcepto se
encuentran fuertemente dominadas por un factorrgerde tal modo que no pueden
diferenciarse adecuadamente como partes separaglasmidmo. Conciben, en
consecuencia, el autoconcepto como un construcioaiglel cual se mide mediante
cuestiones generales. Para medir el autoconceptendddo desde una concepcion
unidimensional, se utiliza la suma de puntuaci@mekas respuestas a todos los items de

un cuestionario que ofrece una Unica medida gldélamnismo.

Uno de los cuestionarios unidimensionales maszatibs es la Escala de
Rosenberg (1965); compuesta por 10 items, que andalgre aspectos generales tales
como el grado de satisfaccion con uno/a mismo&,sentimientos de utilidad y el
reconocimiento de reunir cualidades propias debuesma persona. Posteriormenithe
Rosenberg Self-Estegngue es como se denomina esta escala, resultéurser
cuestionario valido y fiable para evaluar la auioes global (Fleming y Courtney,
1984; Fox, Corbin y Couldry, 1985).

Lo que si distingue Rosenberg (1979) son tres petisps de aproximacion al
autoconcepto: como el individuo se ve a si misndma le gustaria verse y como se

muestra o desea mostrarse a los otros.

Los cuestionarios unidimensionales, sin embarga, dido objeto de muchas
criticas en los ultimos tiempos a partir de numesosstudios que aportan evidencia
empirica sobre la existencia de distintos domirdes autoconcepto (Harter, 1983;
Marsh y Shavelson, 1985; Wylie, 1979).
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1.2. La concepcion jerarquica y multidimensional del aubconcepto

La investigacién psicologica sobre el autoconceptperimenta un punto de
inflexion a partir de la década de los setentandosse asume de modo generalizado
una concepcion multidimensional y jerarquica dedmu, segun la cual el autoconcepto
general vendria a ser el resultado de un conjuatpedcepciones parciales del propio
yo. Entre los numerosos modelos propuestos destalzaShavelson, Hubner y Stanton
(1976). Dentro de este modelo, altoconcepto generadparece en el apice de la
jerarquia dividiéndose en los dominios algoconcepto académigoautoconcepto no
académico subdividiéndose estos a su vez en otras dimessiomas concretas y
especificas.

Sirve de aval a la propuesta de este modelo elr yemcedida por una
exhaustiva revision de los diversos problemas dimidén, medida e interpretacion
que la investigacion sobre el autoconcepto vendagando histéricamente y a los que
intenta dar una respuesta adecuada. En concretaeulas limitaciones detectada en la
investigacion previa es la de no haber atendidowstamente a las relaciones externas
del autoconcepto con otras variables; y otra myomante es la de no haber partido de
una definicion compartida asi como de una adecuadzcterizacion de su estructura
interna, es decir, de sus componentes y organizad® definitiva, el propdsito
principal de esta propuesta es establecer un ntwaeferencia conceptual solido en

orden a orientar la investigacion futura (cf. figuy).
Figura 1

Modelo de Shavelson, Huebner y Stanton (1979)
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Tratando de hacer justicia a lo anteriormente ithyado y a la evidencia
empirica, se propone definir el autoconcepto como

“La percepcién que una persona tiene de si migoe,se forma a partir de las experiencias y

relaciones con el medio, en donde juegan un imptartpapel tanto los refuerzos ambientales

como los otros significativos” (Shavelsenal, 1976, p. 411).

Por otra parte, la estructura interna hipotetizéalagomo aparece en la figura 1,
se inspira en el modelo jerarquico de habilidadgslectuales de los psicologos
britanicos (Vernon, 1950), situando el autoconcegetioeral, semejante al factor “g” de
Spearman, en la parte superior de la jerarquiaytrage que en los niveles inferiores se
representan percepciones mucho mas especificas pgndientes de situaciones

concretas.

Este modelo se ha convertido desde hace unos afekpmatron principal de
referencia para la investigacion sobre el autoqatioceDe inicio no pudo contar con
evidencia empirica suficiente ya que ni sus promasores lograron validarlo ni
encontraron el apoyo necesario para sus presuiscieddgcas. Pero posteriormente son
numerosos e importantes los estudios que le presfaendo (Shavelson y Bolus,
1982), apoyando la multidimensionalidad y la orgaaion jerarquica del autoconcepto
asi como mostrando la diferenciacién con respectur@s constructos. La amplia
aceptacion de este modelo ha sido incluso fuentmsigracion para la creacion de
modelos multidimensionales posteriores (Harter,2i%&llas, Entwisle, Alexander y
Weinstein, 1990; Hattie, 1992). Conviene adverie @n ningln momento se presenta

esta estructura con la pretension de que seatilefini

La relevancia de este modelo en la investigacidnadéoconcepto es muy
significativa y ha sido el referente o punto detidarde otros modelos y para la
creacion de cuestionarios de medida. Ahora bielistatio de los instrumentos basados
en esta concepcion multidimensional es extensx@@Bg bastante mas que el de los

redactados desde la perspectiva unidimensionakdahle

1.2.1 Presunciones tedricas

Una presuncion tedrica, para su formulacion, bestaque cuente con solidez
tedrica en coherencia con una teoria o modelo. éeunfdidad heuristica de
determinadas teorias frente a otras deviene dditer@due se merece en la comunidad

cientifica y del niumero de investigaciones que geng& medida que una presuncion
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encuentra corroboracion empirica deja de serlo pmamavertirse en afirmacion
cientifica; mientras que no logre dicha confirmagidy siga siendo objeto de

investigacion, la presuncion tiene caracter hipoiét

La propuesta de estructura anteriormente preseniada acompafada de una
serie de postulados o presunciones teéricas paragl@ hoy todavia se busca
verificacion empirica, camino iniciado en numerosmbajos de investigacion en
décadas pasadas (Webster y Sobieszet, 1974; Magstawelson, 1985; Shavelson y
Marsh, 1986; Fox, 1988; Fox y Corbin, 1989; Fox9d;9Gonzéalez y Tourdn, 1992;
Nufez y Gonzélez-Pienda, 1994).

Las principales premisas teéricas de este modeléascsiguientes:

esta estructurado y organizado (las personas caagda informacion acerca de

si mismas y la relacionan);

es multifacético (las facetas especificas reflaghrsistema de categorias); la
estructura multidimensional es ademas jerarquasaflcetas mas especificas se

encuentran en la base y la general en el apice);

varia en estabilidad segun el nivel jerarquicoa(egbconcepto general es estable,

mientras que las facetas mas especificas deperdan situaciones concretas);

el autoconcepto tiene un caracter evolutivo (serelifcia internamente a medida

qgue avanza la edad).

tiene un aspecto descriptivo y otro evaluativodigerencian el autoconcepto y la

autoestima);

- y es diferenciable de otros constructos tedricaenealacionados con él (por

ejemplo, de personalidad).

Todos éstos postulados seran expuestos ampliamergiecapitulo tercero de

esta tesis, en referencia al dominio personalutelcancepto.

1.2.2. Aclaracion terminolégica

Una primera cuestién necesitada de aclaracion @s la terminologia empleada
para referirse al autoconcepto. En la breve ravisealizada acerca de la evolucion
historica de las investigaciones interesadas paauebconcepto se pueden observar

diferentes nomenclaturas para hacer referencia @wnica, o similar, realidad.
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Ha de reconocerse que en las cercanias semanétaérmino autoconcepto
puede aparecer un largo listado de otras etiquakas comoautoestimaautoimagen
autopercepcionautoidentidad self, autodefinicion autoevaluacion autosatisfaccion
autocomportamiento  autoconciencia ~ autorrepresentacign  autoconfianza
autoeficacia autoestructurasi mismonocion de siactitud hacia si misma@onciencia
de sj conciencia de si mismaceptacion de si mismpercepcion de simagen de si
representacion de sii mismo fenomenaki mismo no fenomenatetrato de uno
mismgq identidad sentimiento de autoconsideracjd@onsideracion positiadesarrollo
del yq concepto del yoactitudes hacia el yoegq yo, propium imagen corporal
competencia percibida

Frente a esta gran variedad de términos la appestiaular en este caso es el

términoautoconcept@or las siguientes razones:

1. Cada uno de los términos tiene un marco tedricaeflerencia que, por lo
general, no debe obviarse. De ahi que cuando seetida de investigaciones o de
teorias concretas, se debe respetar la terminotogjgariamente empleada por

Sus autores.

2. Los términos mas generalizados son losad&conceptoy autoestimacuya
diferenciacion semantica es facil de estableceaugconcepto es la dimension
descriptiva y hace referencia a la idea que cadkompe tiene de si misma, mientras
gue la autoestima es la dimension valorativa yeakidaprecio (estima, amor) que

cada cual siente por si mismo.

3. En los ultimos tiempos se observa una clara temaendéncluir bajo ambas un
mismo campo semantico, el cual incluye tres refesertomo se percibe cada cual
(cognicion), como se juzga a si mismo/a (evaluagi@®d®mo se aprecia (afecto). En
aras a la parsimonia, nosotros decidimos utilimainico término siendo el elegido el

de autoconcepto.

4. Como término alternativo al deitoconceptpy exento de excesiva carga histérica,
parece de interés recurrir a la expresigtopercepcion o autopercepcionssgun los

Casos.

1.2.3. Dominios y dimensiones

En lo que respecta a los dominios del autoconceptepite el problema de la

dispersion terminoldgica, que se ira resolviendoccadia uno de los casos durante el
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resto del capitulo y, mas en profundidad, en eitgkp3 referente al autoconcepto
personal. Aqui se revisan ahora los términos masrgkzados en los cuestionarios
estudiados y presentados en el anexo 2. Cabe destecimportante coincidencia entre
los variados y diversos instrumentos de medidaadébconcepto, que contemplan
cuatro dominios del autoconcepto:aehdémicogl social (relacion con padres, familia

e iguales), efisico (apariencia y competencia) y mtrsonal(afecto y moralidad), asi
como una facetgeneraldel mismo.Sin embargo, no todos los dominios han concitado
similar atencion en la investigacion: mientras guautoconcepto académico y el fisico
cuentan con un amplio numero de investigacionegesglmimero de componentes que
los conforman, tanto el autoconcepto social combrestodo, el emocional han sido

estudiados en mucha menor proporcion.

¢ Coinciden estas etiquetas por las usadas por IShawt al. en su modelo
propuesto anteriormente? Asi parece ser en eldelsautoconcepto académico, social
y fisico, pero no en el dominio de interés de é&stés. Shavelson, Huebner y Stanton
hablaban de un autoconcepto emocional, compuestoestados emocionales
particulares, mientras que en los diferentes cueatios encontramos que ademas de lo
emocional existen otros dos aspectos no recogidodiaho modelo: lo moral y lo
personal.

En los préximos apartados de este capitulo se expoiormacion sobre
dominios académico, fisico y social, mientras quauéoconcepto personal sera objeto

de atencidn exclusivo en un capitulo posterior.

2. EL AUTOCONCEPTO ACADEMICO

La importancia concedida al autoconcepto académeicola investigacion
educativa es enorme (Purkey, 1970; Shavets@h, 1976; Schunk, 1985; Harter, 1986;
Marsh, 1986) respondiendo a la presuncion de qusenguede entender la conducta
escolar sin considerar las percepciones que dbstigme de si mismo y, en particular,

de su propia competencia académica.

Puede entenderse por autoconcepto académico lesesgacion que el alumno
tiene de si mismo como aprendiz, es decir, comsoper dotada de determinadas
caracteristicas o habilidades para afrontar elnglizaje en un contexto instruccional”

(Miras, 2004).Pero se han ofrecido definiciones muy variadas iqg&len en la
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concepcion que el alumno tiene de su capacidadgmpaesnder o en cOmo se percibe en
cuanto a su capacidad para rendir en una tare@rada determinada (Brookovet

al., 1964). En otras muchas definiciones estan presembs aspectos centrales del
autoconcepto académico (Strein, 1993): lo desedftime gustan las matematicas”) y

lo evaluativo (“soy bueno en las matematicas”).

El contexto escolar tiene una gran influencia moiglie tanto los profesores
como los iguales representan una importante fudmiaformacion para la construccion

del autoconcepto académico (Scott, Murria, MerieDsistin, 1996).

2.1. La estructura interna del autoconcepto académo

Siguiendo el modelo propuesto por Shavelsbral. (1976), el autoconcepto
académico se subdivide en la percepcion de la demgia que se tiene respecto a las
diversas materias escolares tales cangdés historia, matematicaso ciencias Por
debajo de estos subdominios aparecen, a su vezs oiveles que representan
percepciones mucho mas especificas y dependiemesitgaciones concretas; el
autoconcepto académico, ademas, iria adquiriendo ko edad una mayor
diferenciacion interna y también una mayor distinccon respecto a otros constructos

relacionados tales como el logro matematico.

Si bien en un primer momento no se dedica espatgation a este dominio del
autoconcepto, la situacion cambia en la décadasled¢henta (Marsh y Shavelson,
1985) cuando se estudian la estructura jerarquetantsmo; entre sus estudios destaca
el que se realiza con estudiantes preadolesceategrabandose que el autoconcepto
matematico y el linglistico mantienen una fuertéacién con el autoconcepto
académico general de orden superior pero que, sibago, no se relacionan
sustancialmente entre si. Esta clara separaciatend concluir que ambas facetas no
conforman una misma Yy Unica dimension del autoquoceacadémico sino
posiblemente dos autoconceptos académicos basinoslados respectivamente al
ambito de los contenidos matematicos y al ambittogdecontenidos linglisticos. Esto
equivale a plantear un modelo alternativo al ihicente propuesto por Shavelsetnal.
(1976) que unicamente postulaban dos factoresgimde orden (uno académico y otro
no académico) ya que los datos del estudio seaajusejor a esta nueva propuesta de

tres factores de segundo ordeatadémico verbalacadémico matematicag no
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académico

Ahora bien, posteriores revisiones (Marsh, Byrn8havelson, 1988; Marsh,
1990), llevan a confirmar el modelo que en la datad merece un mayor

reconocimiento (figura 2).

Figura 2
Modelo del autoconcepto académico de Marsh (1990)
Autoconcepto académico Autoconcepto académica /
Mateméaticas Verbal

Ac | AC | AC AC | ac | ac [ac| AS | ac

. Ciencias| Ciencias | Economicas 1. .| Lenguas .

Matematicas . . NP . Escolar | Geografig Historia ; Inglés
Fisicas | Biologicas| Comercio extranjerag

A partir de este modelo se crearon dos variantesnd@strumento de medida
del autoconcepto académico denomina&itademic Self Description Questionnaire
(ASDQ): el ASDQ-I para los cursos 5° y 6° constdrdee subescalas mientras que el
ASDQ-II, para los cursos 7° a 10°, incluye diesisibescalas. Los datos obtenidos
(Marsh, 1992) indican que, pese a ciertas limitaesp este modelo resulta util para
explicar las relaciones entrdos autoconceptos” académicos centralgsque las
escalas del autoconcepto académico se diferencanrentre si y correlacionan menos
que los logros obtenidos en distintas asignaturadémicas; es decir, que a la hora de
examinar la relacion entre el autoconcepto acadeyne logro académico debe tenerse

en cuenta la asignatura académica especifica.

Cabe resefiar, por ultimo, la sugerente propuestaspeel (1995) de introducir
un subdominio independiente del autoconcepto acadénal que denomina
autoconcepto artisticoel cual podria a su vez estar constituido pooarcepciones
parciales sobre la desenvoltura en danza, el aamalico, las artes plasticas o en
habilidades musicales.

2.2. Diferencias en el autoconcepto académigaelaciones con otras variables

La mayor parte de los estudios (Gabelko, 1997; &vitgisch y Merrell, 1999;
Amezcua y Pichardo, 2000) no documentan diferendeasexo significativas en el
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autoconcepto académico aun cuando en algun caskg®al994, Hilke y Conway,
1994) se hayan observado puntuaciones favorabldssavarones y en otros
(Matalinares, Arenas, Dioses, Muratta, Pareja, D@arcia, Diego, y Chavez, 2005) a
favor de las mujeres. De otro lado, con la edaauebconcepto académico alcanza un
mayor grado de diferenciacién interna, produciéadademas un declive entre los

cursos 7°y 99, para incrementarse posteriormente.

Ha interesado mucho estudiar la relacion entrautlcancepto académico y el
rendimiento académico, especialmente a partir deléleada de los setenta, como
reaccion en parte a la excesiva importancia attal influjo de la inteligencia sobre el
rendimiento (Burns, 1979), habiéndose generadomplia consenso (Battle, 1981,
Beane, 1982 y 1986; Canfield y Wells, 1976; Coapétsy Felman, 1974Purkey,
Raheim y Cage, 1983) sobre la importancia de piapin medio escolar apropiado

que favorezca el desarrollo de un autoconceptdiposi

Se puede sustentar con datos empiricos quauticoncepto académicee
relaciona substancialmente con rehdimiento académic@Marsh, Parker y Smith,
1983; Shavelson y Bolus, 1982; Song y Hattie, 1984),atrdbse incluso de una
relacion mas fuerte (Byrne, 1984; Mboya, 1989) lguestablecida entre e#ndimiento
académicoy elautoconcepto genergiWylie, 1979; Hansford y Hattie, 1982).

El autoconcepto académictanto el general como los especificosiematicoy
verbal), correlaciona mas con eéndimiento(McCoach y Siegle, 20038oersma y
Chapman, 1985; Brookoveat al, 1964) de los alumnos de mas edad que con el de
alumnado mas joven, asi como el de quienes tiermyones capacidades se asocia
también mas con el éxito escolar que el de lostigmen menor capacidad (Byrne y
Gavin, 1996; Koutsoulis y Campbell, 2001). Se hasrificado igualmente altas
correlaciones entre el rendimiento escolar en aespecificas y los autoconceptos
académicos correspondientes a esas areas, adernaa @sociacion inferior entre el
rendimiento escolar y otros autoconceptos acadé&mn@si como una escasa 0 nula
relacion entre el rendimiento y las facetas no @cachs del autoconcepto (Brookover
et al, 1964; Shavelson y Bolus, 1982; Marsh y Shavel$885; Marsh, 1990).

Resumiendo las principales conclusiones de un amphjunto de estudios cabe
decir que:

- La relacion entre edutoconcepto académigoel rendimiento académices mas
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fuerte que la relacion entrealtoconcepto genergl elrendimiento académico

- Hay una escasa o nula correlacion entneetiimiento académicy las facetas

no académicas del autoconcepto.

- El rendimiento académicen areas especificas mantiene correlacionescltas
los autoconceptos académicos correspondientessaaesas especificas, moderadas
con el autoconcepto académico generay, practicamente nulas con los

autoconceptos en facetas no académicas.

De otro lado, ha de reconocerse que, a pesar @edeainvestigado ampliamente
la relacion entre el autoconcepto académico y edliréento académico, los datos
acerca de la naturaleza exacta de la direcciornictia delacién no resultan concluyentes
proponiéndose cuatro patrones o modelos de caaddli@bnzalez-Pienda, 1993) que se

sintetizan en el cuadro 2.
Cuadro 2

Patrones de causalidad entre autoconcepto y rerahitniacadémico

1. EIl rendimiento es la causa del autoconcepto acad@éniias experiencias
académicas, tanto de éxito como de fracaso, inoétterl autoconcepto d4
alumno a través del papel de las evaluacionessdettos significativos y de I
teoria de la comparacion social. EI alumno queeabtiun buen rendimient
académico, llega a formarse un autoconcepto positiientras que el qu
tiene un bajo rendimiento en la escuela forma wocamcepto académic
negativo.

o—

O M O

2. El autoconcepto académico es la causa del rendimiescolar Es el
autoconcepto el que determina los niveles de Idgt@alumnado.

3. El autoconcepto académico y el rendimiento se yeftumutuamentd_as
investigaciones concluyen que existe una relacgniproca entre las dds
variables, es decir, que ambas se influyen y serme@tan mutuamente, en
conjuncion con otras variables. Este modelo esasl aceptado actualmente.

4. Otras variables afectan a la relacién entre el auttncepto y el rendimientd
Pueden ser otras variables de tipo personal o amahiga sean académicas o
no académicas, la causa tanto del rendimiento a@hautoconcepto.

Pocas dudas quedan sobre la enorme importancautteloncepto en el ambito
académico pero no sélo porque medie todo el aprajgde influya en el rendimiento
sino porque ademas el rendimiento es experimemqadel alumno como una medida e

indice de su propia valia como persona. Y es queflaencia de las atribuciones
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causales internas sobre el rendimiento es muchmmgye la de las atribuciones
externas; es decir, el atribuir que los resulta@slémicos son debidos a factores tales
como el esfuerzo y la capacidad genera un incream&ghificativo del rendimiento
académico (Pifeiro, Valle, Rodriguez, Gonzalez yar&z 1998). Los patrones
atribucionales claramente optimistas, es decirehdizacion de atribuciones internas
sobre resultados positivos de la propia conduct&o@ y atribuciones externas sobre
los resultados negativos (fracasos), desempefianpapel protector sobre el

autoconcepto ante informacion no agradable.

Recientemente se han empezado a indagar las redacidel autoconcepto
académico con la inteligencia emocional encontréadpme la dimension académica del
autoconcepto correlaciona con los subcomponentegldpendencia y optimismo de la
inteligencia emocional (Matalinaret al, 2005); la relacion con el optimismo, en un
estudio con adolescentes, radica en el hecho dalguantener una actitud positiva a
pesar de la adversidad y los sentimientos negatiges mantiene también una

percepcion positiva de su rendimiento académice sudrol como estudiantes.

Otras variables con las que el autoconcepto adadéoorrelaciona, en la
adolescencia, positivamente son el ajuste psicalsdai calidad de la ejecucion del
trabajo, la aceptaciéon y estima de los compafietdgjerazgo y la responsabilidad en

los adolescentes (Garcia y Musitu, 2001).

3. EL AUTOCONCEPTO FisICO

El autoconcepto fisico ha irrumpido con fuerza etdrtematica de moda en
los ultimos afios dandose la circunstancia de q@etsede un constructo que, en cierto
modo, permite analizar una realidad psicologicalyardada desde otro constructo, el

de la imagen corporal (Rodriguez, 2008c).

Los estudios sobre el autoconcepto fisico condaaatencién de distintos
profesionales (médicos, profesores, educadores$iseducadores sociales...) debido a
las perspectivas de intervencion educativo/prevantijue ofrece en relacion a
cuestiones que en nuestros dias tienen gran impactial tales como los trastornos de

la conducta alimentaria, los habitos de vida sdllejal bienestar psicologico, etc...

Son precisamente las expectativas de interveneidto ten el ambito de la

educacién fisica como en contextos clinicos las, gueartir de los afios noventa,
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alientan la investigacion del autoconcepto fisita. presuncion tedrica de que el
dominio fisico sobre el autoconcepto consta deosatbmponentes o dimensiones fue
formulada a mediados de los afios setenta: en etlmtmimado como punto de partida
para la investigacion del autoconcepto (Shaveksoal, 1976), se identifican como

dimensiones del mismo la percepcion de la habilftida y la apariencia fisica. Ahora
bien, sélo a finales de los afios ochenta se empidnaestigar especificamente esta
presuncion y a ello contribuyen notablemente camaiiones de indole psicoeducativa
dada la relevancia que tiene identificar las dinmeres mas especificas, y mas
modificables educativamente, asi como el beneff@oalelo de poder contar con

adecuados instrumentos para su medida.

3.1. La estructura interna del autoconcepto fisico

Son varias las propuestas que se han planteade lsobstructura interna del
autoconcepto fisico. Las dimensionesag@riencia fisicay habilidad fisicase repiten
en todas las propuesta, pero la mayor parte densgdgimentos de medida incluyen
ademas alguna otra. Asi Bracken (1992) diferermsacbmponentes deompetencia
fisica, apariencia fisica, forma fisicasalud Franzoi y Shields (1984), por su parte,
identifican tres dimensionebkabilidad fisica, apariencia fisicg conductas de control

de peso

Uno de los modelos mas conocidos, probablementppairve de sustento a
un test de tan amplia difusion como el PhysicaF Be&lscription Questionnaire (P-
SDQ), incluye nueve dimensiones, tal como se reeoda figura 5Fuerza, Obesidad,
Actividad Fisica, Resistencia, Competendiaabilidad) Deportivg Coordinacion,
Salud, Aparienciagy Flexibilidad (Marsh, Richards, Johnson, Roche y Tremayne, 1994;
Tomas, 1998).

El PSDQ se ha mostrado como un instrumento de raecke propiedades
psicométricas adecuadas para medir el autoconéispto de sujetos de entre 12 y 18
afos de edad; los valores ofrecidos en diferenttises de ajuste ponen de manifiesto
que las autopercepciones fisicas, tanto de losoghiwmomo de las chicas, se
corresponden de forma adecuada a las nueve dimessioipotetizadas. Estudios
posteriores (Marsh, 1997; Marsh, Hey, Roche y RPa®97) confirman la validez del

cuestionario. Incluso en un estudio con universigaturcos (Marsh, Marco y Asci,
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2002) el PSDQ se muestra, tanto por consistend&nia como por delimitacion
factorial, como un instrumento con propiedades gusétricas superiores a las del
PSPP. Pero, con todo, es este ultimo cuestionanm@& ampliamente usado durante los
altimos tiempos tanto en investigacion como engdsgia aplicada.

Figura 3

Las autopercepciones fisicas medidas por el P-S®®arsh, Richards, Johnson,
Roche y Tremayne (1994)

Autoestima

Autoconcepto fisico global

Coordinacioi Saluc Fuerz: Flexibilidac Resistenci
Actividad Condicior Competencia Apariencia
fisica deportiva fisica

Por su parte, el modelo de Fox y Corbin (1989)itmnel autoconcepto fisico
(autovaloracion fisica) dentro de la estructurarfguica del autoconcepto en un plano
inferior a laautoestimaque figura en el nivel superior (apice) de la estma; en el
nivel inferior (subdominios o dimensiones) aparel@nompetenciaen el deporte, el
atractivofisico, lafuerzay la condicionfisica. Laautovaloracion fisicacupa por tanto
un lugar intermedio en la estructura actuando camanediador de la relacion entre
cada uno de los subdominios y la autoestima gldballa figura 4 se representa este
modelo, sobre cuya fundamentacion tedrica se aoristel Physical Self-Perception
Profile (PSPP).

Las cuatro dimensiones especificas de este madeldescriben de la forma
siguiente:

- Competencia atlética y deportivAutopercepcion de la habilidad atlética y

deportiva de la capacidad para aprender destreepserttvas y de la
seguridad para desenvolverse en contextos departivo

- Condicion fisica Condicion y forma fisica, resistencia y fuerzapacidad
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para persistir en el gjercicio, confianza en adsffisico.

- Atractivo fisico Percepcion de la apariencia fisica propia y deal@acidad
para mantener y tipo corporal delgado y atractivo.

- Fuerza Confianza para afrontar situaciones que requieheerza y
desarrollo muscular.

Figura 4
Modelo del autoconcepto fisico de Fox y Corbin @98

[ Autoestima ]

[ Autovaloracion fisica ]

Competencia Condicion Atractivo [ Fuerza ]
deportiva fisica fisico

Este modelo surge de una amplia revision de anésriostrumentos de medida
y de las variables e items de los mismos, pereneoi ademas en cuenta la opinién de
las personas recogida mediante una encuesta ababta cuales son, por orden de
importancia, los motivos que a una persona le haeantirse a gusto con su fisico (Fox,
1988).

Los datos empiricos obtenidos con el PSPP han weaidcorroborar la
pertinencia del modelo; las propiedades psiconastritel cuestionario se verificaron
inicialmente con alumnado universitario norteanmara@ y quedaron refrendadas
posteriormente por estudios llevados a cabo coltesckntes britanicos (Biddle, Page,
Ashford, Jennings, Brooke y Fox, 1993), con mujerdsltas americanas participantes
en actividades aerobicas (Sonstroem, Speliotis ya,F4992), con universitarios
canadienses (Hayes, Crocker y Kowalski, 1995) gosi(Asci, Asci y Zorba, 1999) vy,
entre nosotros, con adolescentes de la Comunidéshdfana (Moreno, 1997) y del

Levante espariol (Gutiérrez, Moreno y Sicilia, 1999)

Estos estudios confirman de forma recurrente cuipdecepciones del yo fisico
se organizan diferencialmente en cuatro dimensiqgres® coinciden también en

apreciar un cierto solapamiento entre las respsiesta escala datractivo fisicoy las
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gue se dan a la escala, teGricamente de nivetjjgcar superior, deltoconcepto fisico
general sucede, en consecuencia, que lo fisico se akmri@mente con éltractivoy
menos con ldabilidad o con lacondicion fisicalo que supone un reduccionismo al

tomarse la parte por el todo.

Paralelamente a esta investigacion con el PSPR $mlastructura interna del
autoconcepto fisico, se han desarrollado trabajosréen a adecuarlo a la poblacion
infantil y juvenil. Welk, Corbin y Lewis (1995) rkzmaron un estudio con la version
Children’s Physical Self-Perception Profile (C-PpR&idandolo con 760 deportistas
de entre 13 y 18 afios pero no pudieron determundrde las versiones del PSPP (la
original para universitarios 0 esta suya) es méswata para la poblacién adolescente.
Whitehead (1995), por su parte, realizo la adaptaChildren and Youth Physical Self-
Perception (CY-PSPP) que se mostr6 adecuada pamdames de 7° y 8° grado
académico, es decir, para escolares de 12 y 13 afios

Estudios llevados a cabo con este instrumento efreuealtas correlaciones
entre las dimensiones @empetencia atlética y deportiwacondicion fisica Por otra
parte, la replicacion de este cuestionario en oulasnmas y en otros paises ofrece

indices aceptables de fiabilidad y validez.

El modelo de Fox y Corbin resulta defendible enestructura basica. Sin
embargo, y ademas de presentar algunos problemé#&srmda, plantea interrogantes
sobre a qué atribuir la elevada correlacion delieensiones deompetencia atlética y
deportivacon la escala deondicion fisicaJo que induce a pensar si no seria oportuno
redefinir la propia dimensién de competencia a#ety deportiva sustituyéndola por

otra. De ahi nacio la idea de proponer una revid@mismo.

Tomando el PSPP como referencia, se inicio la oorsbdn de sendos
cuestionarios originales tanto en castellano comd¢ergua vasca: el Cuestionario de
Autoconcepto Fisico (CAF) de Gofi, Ruiz de Azua wdRguez (2006) y el
Autokontzeptu Fisikoarettaunketa (AFI) de Esnaola (2005). Tanto el CAF ooeh
AFI se construyen asumiendo basicamente el modeléak y Corbin (aunque con
variaciones de redaccion y formato) salvo ligeragiantes en la delimitacion
conceptual de sus cuatro dimensiones (subdominjos)a sustituciéon de la
denominaciércompetencia deportivpor habilidad fisicapara una de las dimensiones
(cf. figura 5).
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Figura 5
Modelo del autoconcepto fisico de Gofi, Ruiz deaAzRodrgiguez (2006), y Esnaola
(2005)

[ Autoconcepto general ]

[ Autoconcepto fisico ]

Habilidad Condicion Atractivo [ Fuerza ]
fisica fisica fisico

La definicion de las distintas escalas del CAF, qoiaciden con las del AFI,

se recoge en el cuadro 3.

Cuadro 3

Definiciones de las escalas del Cuestionario deéarcepto Fisico (CAF)

Habilidad Fisica (H). Percepcién de las cualidagdwmbilidades para la practica de los depor]es;
capacidad de aprender deportes; seguridad penspnedlisposicion ante los deportes

Condicién Fisica (C). Condicion y forma fisica;istsncia y energia fisica; confianza en el estado
fisico.

Atractivo Fisico (A). Percepcion de la apariendésich propia; seguridad y satisfaccion por la inmage
propia.

Fuerza (F). Verse y/o sentirse fuerte, con capdgidaa levantar peso, con seguridad ante ejercicios
que exigen fuerza y predisposicion a realizar dictjercicios.

Autoconcepto Fisico General (AFG). Opinion y seis@s positivas (felicidad, satisfaccion, orgullo
y confianza) en lo fisico.

Autoconcepto General (AG). Grado de satisfaccidnuwm mismo y con la vida en general.

Mayores cambios, con respecto al modelo referedei&ox y Corbin, introduce
Chase (1991), tras comprobar que el PSPP, quebse imastrado preciso para evaluar
el autoconcepto fisico de jovenes universitarios, se ajustaba bien a las
autopercepciones fisicas de personas adultas.témativa resultante es el Physical
Self-Perception Profile for Adults (PSPP;Adecuado para medir el autoconcepto
fisico de las personas de entre 55 y 75 afios ycgua) se refleja en la figura 6, incluye
las dimensiones deompetencia deportivapariencig salud/enfermedag capacidad

funcional



Capitulo 1. El dominio personal del autoconcepto 37

Figura 6

Las autopercepciones fisicas de las personas a&l(hase, 1991)

[ Autoestima ]

[ Autovaloracion fisica ]

Competencia [ Apariencia ) Salud / Capacidad
deportiva y Enfermedad funcional

En resumen, tanto la dimensionalidad como la org&ion jerarquica del
autoconcepto fisico admiten, por tanto, interpieta&s no coincidentes, aun cuando los
modelos tetradimensionales son los que han logradmr difusion y uso por lo que es
preciso prestarles una mayor atencién. No tienequer extrafiar que se formulen
modelos distintos ni tiene por qué aspirarse agratébs todos en una propuesta
sintética; en realidad las formulaciones mas pamsiosas no defienden que con menos
componentes se abarquen todos los aspectos daitiadedel autoconcepto fisico sino
gue se recoge suficientemente bien dicha realiaccambio, los modelos con mayor
namero de componentes ofrecen mayor probabilidadeflejar exhaustivamente el
fendmeno que representan pero pierden en parsimapuaratividad.

3.2. La estructura del autoconcepto fisico en distias edades

Considerar el numero de dimensiones que componeestauctura del
autoconcepto fisico, como se acaba de hacer, tigree gran relacion con la
independencia de las mismas, que es lo que seraxdsar a continuacion. Pero esta
revision no se puede realizar al margen de otraideracion: la de la estabilidad de la

estructura del autoconcepto fisico en distintasiesla

3.2.1. Laindependencia de las dimensiones

Los numerosos estudios que se han dedicado a anddiz propiedades
psicométricas del PSPP confirman, en buena meldiéstructura factorial hipotetizada
de cuatro dimensiones del autoconcepto fisico. &AHmen, frecuentemente se han
detectado (Sonstroerat al, 1992) solapamientos de los items de las escaas d

autovaloracion fisicay de atractiva en el caso de que el analisis factorial se realic
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incluyendo los items de las escalas especificas yé la escala de autoconcepto fisico
general. Este problema se ha resuelto obviandoelsuestas a la escala general de
autoconcepto fisico, tal como se ha hecho en difeseinvestigaciones; los analisis
realizados con el PSPP refrendan la estructuraidina¢nsional propuesta tanto en
muestras de adolescentes (Hagger, Biddle, Chowlfiava y Kavussanu, 2003), de
estudiantes universitarios (Aset al, 1999; Biddleet al, 1993) y de adultos de
mediana edad (McAuley, Mihalko y Bane, 1997; Sasstret al, 1992), lo que
permitiria concluir que las cuatro escalas esprdfdel PSPP estan midiendo aspectos

diferentes de la autopercepcion fisica en estadesda

Hay que sefalar, sin embargo, que, si bien las rdiioees defuerzay de
atractivo se ajustan bien a una diferenciacion factorial,rhanor soporte empirico para
seguir defendiendo que la percepcion decdmdicion fisicay de la competencia
deportivahayan de ser consideradas como factores indepé¢esli@htienza, Balaguer,
Moreno y Fox, 2004; Moreno, 1997; McAuley, Elavskviotl, Konopack, Hu y
Marquez, 2005).

Algo parecido ocurre con la version Children’s $itgl Self-Perception Profile,
cuya estructura factorial ha podido ser parcialmeanfirmada (Haggest al, 1997;
Whitehead, 1995; Biddlet al, 1993).

En el caso delCuestionario de Autoconcepto Fisico (CAlEe Goiiet al.
(2006), tanto la composicion factorial como la d¢stescia interna de las subescalas
ofrece indices muy aceptables que lo avalan comansinumento de medida del
autoconcepto fisico suficientemente fiable y cdesi® (Ruiz de Azua, Gofi y
Madariaga,2008). Sin embargo, este buen funcionamiento ddt €A la medida del
autoconcepto fisico de personas con edades delestli y los 23 afios tiende a no
reproducirse en edades superiores (tal como searal los siguientes apartados) lo
gue suscita interrogantes sobre la naturalezanmtdel mismo en la edad adulta y en la

vejez.

3.2.2. La estabilidad de la estructura en muesgeadistintas edades

Como cualquier otro elemento del desarrollo dedesonalidad, cabe esperar
que el autoconcepto fisico evolucione y cambie istinths épocas de la vida y en
funcién de las experiencias e interpretacionesageisona; puede esperarse, asimismo,

que a lo largo de la adolescencia se produzca agrgsivo proceso de diferenciacion
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interna dentro del mismo (Nufiez y Gonzalez-Pierid#94). No es esperable, en
cambio, que en la infancia se cuente adn con umcamotepto internamente
diferenciado, aun cuando datos procedentes dentdistfuentes hablan de que en la
infancia se produce algun tipo de distincion dentlel autoconcepto. Estudios
realizados con el C-PSPP muestran que correlacenmtisslas escalas que lo componen
son superiores a las de los estudios realizadopemonas de mas edad (Harter, 1990;
Marsh y Holmes, 1990; Whitehead, 1995).

En la preadolescencia y primeros afios de la atioies tan sélo algunas de las
dimensiones se diferencian claramente del restirdensiones, comatractivo fisico
(Granleese y Joseph, 1994; Amezcua y Pichardo,)2@d0cambio, los datos de los
adolescentes (14 a 17 afos) en un estudio con El $2Aajustan perfectamente a la

estructura tetradimensional hipotetizada (Ruiz déaj 2005).

Esta progresiva diferenciacion queda patente enestsdios realizados entre
jovenes, la mayoria de ellos realizados con el PSB&os ellos confirman de forma
recurrente que las percepciones del yo fisico ganizan diferencialmente en cuatro
dominios; pero coinciden también en apreciar unicigolapamiento entre algunas de
las escalas: atractivo fisico con autoconceptadigieneral y condicién fisica y
habilidad fisica (Asgi, 1999; Atienz al, 2004; Sonstroerat al, 1992). En un estudio
realizado con el CAF con en el que se diferenca@ngiupos de edad (18 a 23y 24 a 34
afnos) la rotacion factorial correspondiente a angeogjusta casi plenamente al modelo

cuatridimensional (Ruiz de Azua, 2005).

En tiempos recientes se ha incrementado el intpas el estudio del
autoconcepto fisico en la edad adulta y vejez @ulvskis y Villar, 2000; Novo y
Silva, 2003; Pais-Ribeiro y Ribeiro, 2003). También este caso la mayoria de
investigaciones emplean el PSPP, pero la estructiatidimensional del autoconcepto
fisico propuesta por Fox y Corbin (1989) no ena@estificiente apoyo empirico como
explicacion del autoconcepto fisico adulto. A petmestas limitaciones, el PSPP sigue
siendo utilizado con profusion en la investigaagiéciente (Haggeet al, 2004; Marsh y
Sonstroem, 1995; McAulegt al, 1997; Sonstroerst al, 1992). Parecidos resultados
se obtienen en las investigaciones realizadas IcGA, de manera especial en sujetos
mayores de 65 afios (Ruiz de Azua, 2005; Ruiz deAzBoii, 2008).

Chase (1991) propone un modelo alternativo quedwacenfirmado en estudios
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como el de Shaw, Ebbeck y Snow (2000); y, sin egthaes llamativo que no haya sido
utilizado con mayor frecuencia en los estudios esadrautoconcepto de las personas
mayores en la mayoria de los cuales, por el conirse recurre a otros cuestionarios,
como el PSPP, cuya estructura para reflejar elcant®pto fisico en estas edades cabe

ponerse en duda.

Resumiendpla version tetradimensional tiene la ventaja dparder a criterios
tanto de parsimonia como de una mayor aplicabilgEidoeducativa (Ruiz de Azua y
Goni, 2008). Los datos indican, en todo caso, duenadelo cuatripartito explica
suficientemente bien las autopercepciones fisieadalla adolescencia hasta la primera
edad adulta (entre los 12 y los 35 afios) pero mo &l autoconcepto fisico durante la
infancia ni en la madurez y vejez; en este Ultimso¢ mereceria la pena seguir la
sugerencia de Chase (1991) de tomar en considerattmensiones como las de

salud/enfermedad a capacidad funcional.

3. 3. Diferencias en el autoconcepto fisico

La variabilidad del autoconcepto fisico se relaaioon distintos factores, entre

los que destacan la edad y el sexo.

En el anterior apartado se ha presentado la dis@structura interna del
autoconcepto fisico en unos y otros tramos de eataata se comenta si con la edad se

producen variaciones respecto a las puntuacioneadandimension.

Al hablar de la estructura del autoconcepto fidsi@oquedado dicho que las
autopercepciones fisicas se estructuran de ditereanera en distintos momentos del
desarrollo evolutivo hasta el punto de que alguheensiones que son importantes en
la adolescencia, tales como la habilidad o la fugpmeden tener escasa relevancia en la
vejez, momento en el que percibirse con capacidadidnal parece ser decisivo para

verse y sentirse fisicamente bien (Ruiz de Aetal.,2008).

En lo que atafie a la evolucion del autoconceptcofidurante las etapas vitales
los datos existentes apuntan a lo siguiente: kastencia de puntuaciones diferenciadas
en la infancia dificulta la comparacion con otrogpps de edad (Whitehead, 1995; Ruiz
de Azua, 2007); en la adolescencia el descensasgmuhtuaciones es considerable con
respecto a la preadolescencia (Marsh, 1994; Klamsikaalrik y Espnes, 2004),

aungue la pauta de cada escala es particular (Bodriguez y Ruiz de Azla, 2004); al
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finalizar la adolescencia y en los primeros afiodadpiventud las autopercepciones
fisicas mejoran y tienden a mantener la estabileladsto de la vida (Brettschneider y
Heim, 1997).

En lo referente al sexo los resultados son masistenges entre los diferentes
estudios: que el autoconcepto fisico de las mugreke ser peor que el de los hombres
es probablemente la afirmacién mas reiterada eimfosnes de investigacion. Tanto en
las investigaciones llevadas a cabo mediante cmesios que incluyen dos Unicas
escalasHabilidad y atractivo fisicg, como las llevadas a cabo utilizando cuestiosario
gue contemplan cuatro escalaslilidad condicién atractivoy fuerzg los resultados
son favorables a los hombres (Marsh y Shaveld®85; Fox y Corbin, 1989;
Sonstroenet al, 1992; Page, Ashford, Fox y Biddle, 1993; Hageal.,1995; Balaguer
y Pastor, 2001; Garcia y Musitu, 2001; Ruiz de AZ@07). Mayores variaciones
presentan los resultados de los estudios basadglswrdelo de nueve dimensiones del
PSDQ: las diferencias se encuentran en un minimiwedede las escalas, frente a un
maximo del total de las escalas (Hayes et al, 18&&sh, Craven y Debus, 1998;
Amezcua y Pichardo, 2000). En cualquier caso lagnmes siguen percibiéndose peor,
salvo en las escalas flexibilidad y las totales donde no siempre se dan diferencias
significativas (Klomsten, Skaalvik y Espnes, 20Rymsten, Marsh y Skaalvik, 2005).

Menor atencién, en cambio, se ha prestado al @alie esta diferencia
intersexo en combinacion con las variaciones adasiaon la edad. En las escalas de
condicion, atractivo yautoconcepto fisico generdds puntuaciones de las mujeres
adultas son mas altas que las obtenidas en edddasres; en los hombres tan sdélo en
la escala deatractivo fisico se produce un ascenso con la edad. Al parecer, el
autoconcepto fisico de las mujeres experimentau&otones mayores que el de los
hombres a lo largo de la vida (Ruiz de Azfial, 2008). A ello se puede afadir que las
mayores diferencias intersexo se dan en la adoleisceg los primeros afios de la
juventud (Asci, 2002; Goret al, 2004) y que dichas diferencias decrecen conda ed
(Klomsten et al, 2002; Esnaola, 2005; Ruiz de A2087).

3.4. Autoconcepto fisico y otras caracteristicas jggldgicas

En la investigacion previa se encuentran factoeediférente indole vinculados

al autoconcepto fisico, los cuales pueden versacioglados con variaciones en el
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mismo. Se ha comprobado, por ejemplo, la existaeigelacion entre el autoconcepto
fisico y los habitos de vida saludables en gendaalactividad fisica de manera
especifica, los trastornos de la conducta alimental bienestar psicologico y el

malestar psicoldgico (Rodriguez, 2008).

La relacion de unos determinados habitos de villalable con el autoconcepto
fisico es inequivoca (Esnaola e lIturriaga, 20083bitds como la practica fisico-
deportiva, la alimentaciéon o el descanso, estared@simente relacionadas con un
autoconcepto fisico alto; quienes mantienen umaesiiacion equilibrada, no consumen
tabaco ni alcohol, no pasan muchas horas delardtetdievision, y descansan al menos
nueve horas diarias (Pastor, Balaguer y Garciat®e2001; Ruiz de Azla, Rodriguez
y Goni, 2005; Esnaola, 2005a, 2006 y 2007; Roddg@®iii y Ruiz de Azua, 2006;
Ruiz de Azua, 2007) ofrecen puntuaciones en elcantepto fisico superiores a

quienes se comportan de manera antagoénica.

En el caso de la actividad fisica, variable queirteresado de manera muy
especial, parece confirmarse una premisa generahyar cantidad de ejercicio fisico
realizado mejores son las autopercepciones fidiedss individuos. A esto se le puede
afadir que la dimensidon que menos afectada se estercaso es atractivo fisicoy
gue lacondicién fisicamejora especialmente con actividades aerbbicas, (Martin y
Petruzzello, 2003; Infante y Zulaika, 2008).

La alimentacion, como se decia, muestra una viomraclara con el
autoconcepto fisico, pero de manera particulambexésado la relacién patolégica de
algunas personas con la comida. Las investigaciaoedirman que una pobre
autopercepcion de la habilidad fisica, de la caadidisica o del atractivo fisico es
indicativa de una mayor probabilidad de padé@stornos de conducta alimentarén
tanto que un adecuado autoconcepto fisico se asoam@nor probabilidad (Gofi y
Rodriguez, 2004; Gofi y Rodriguez, 2007; RodriguezEsnaola, 2008). El
autoconcepto fisico, en todas sus dimensiones memdserzag mantiene una clara
asociacion inversamente proporcional con el indieeMasa Corporal, pero mas que
con el peso real la tiene con la percepcion demmig€Goii y Rodriguez, 2004; Godi
al., 2005; Rodriguez y Esnaola, 2008).

Y por dltimo, el autoconcepto fisico mantiene r&ac con variables

psicolégicas como el bienestar y el malestar pdgiob. Estudios empiricos confirman
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gue quienes perciben todas las facetas de suigo figs favorablemente experimentan
una mayor cantidad de sentimientos agradables pmuensentimientos desagradables,
ademas de sentirse mas satisfechos con la vidaienen, lo que trae de la mano
niveles mas elevados de bienestar psicoldgico (Baelz, 2005; Rodriguez y Esnaola,
2008). Los datos no siempre son consistentes emtacw@ala fuerza de tal relacion y
varian en distintas dimensiones del autoconceptoofi el atractivo fisico es la que
mayor relacion guarda con afectividad, humor, faton con la vida y felicidad
subjetiva, indicativos del bienestar (Umberson yglhis, 1987; Kirsh, 2006). Se
defiende la idea de que tal relacion es intensa sdl el caso en que la persona
considere el atractivo fisico como algo fundameptah las metas en la vida (Diener,
Wolsic y Fuijita, 1995).

Igualmente, de todas las dimensiones del autoctmcdfsico es la
autopercepcion del atractivo fisico la que massseia tanto con la depresién como con
la ansiedad en sus dos formas (rasgo y estadojtraseque el resto de dimensiones
guardan una relaciéon algo mas moderada (Rodriguggngola, 2008). En cualquier
caso todas las percepciones en las diversas fatadtgs-fisico se asocian inversamente
de forma significativa tanto con la ansiedad-estedmo con la ansiedad-rasgo, asi
como con una mayor presencia de sintomas depre@iors Essen, Enskar, Kreuger,
Larsson y Sjoden, 2000; Goii, Ruiz de AzUa y Raaizg 2006). Por tanto, un bajo
autoconcepto fisico parece estar claramente vidoué malestar psicolégico, en sus

diferentes formas.

Con todo ello, queda clara la presencia del auttemato fisico entre los estudios
sobre el autoconcepto. Hay cuestiones pendientles i de revision y contraste, como
el nimero de dimensiones ya que existen algunosegogen un numero mayor y otros
defienden un numero menor en aras de la parsimoergifica. A pesar de ello,
actualmente se conoce bastante acerca de su cempgsiariabilidad y relaciéon con
otras variables. Este conjunto de conocimientadebe, entre otras cosas, al desarrollo
de distintos instrumentos de medida del autoconcigito, construidos en diferentes

lenguas y destinados a distintos tramos de edad.

4. EL AUTOCONCEPTO SOCIAL

La naturaleza social del autoconcepto quedoé pramitendestacada en la obra
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de William James e interesé particularmente akaatgonismo simbdlico, escuela para
la que el autoconcepto es un producto social (Fesgny Kaplan, 1982; Webster y
Sobieszet, 1974). De otro lado, la mayoria de laxlelos multidimensionales y
jerarquicos propuestos incluyen el autoconcepteasocomo un dominio diferenciado

aun cuando son pocos los estudios encaminadosiraitdella dimensionalidad del

mismo, sin que por el momento sean concluyentesrdealtados obtenidos. Esto
contrasta con los numerosos estudios llevados @&, cpbr ejemplo, sobre las

dimensiones del autoconcepto fisico (Geifial, 2006).

4.1. Estudios sobre el autoconcepto social

Los cuestionarios mas antiguos empleados para reédiutoconcepto social
responden a una concepcion unidimensional del antepto segun la cual las personas
construyen una visién global de si mismas. Entles alestacan el Tennessee Self-
Concept Scale (TSCS) de Fitts (1965), que pretenddir las percepciones de las
personas sobre sus habilidades sociales; el CooplersSelf-Esteem Inventory
(Coopersmith, 1967), en el que se mide el selfifemeshtes areas y entre ellas la social;
y el Texas Social Behavior Inventory (TSBI), cregor Helmreich, Stapp y Ervin
(1974), cuyos items también hacen referencia adatacion social percibida cuando

las personas se comparan con los demas en gemaradjo con los pares.

Gracias a las investigaciones que cuestionan lalimensionalidad del
autoconcepto y ofrecen datos a favor de la teafarquica y multidimensional
propuesta por Shavelsoet al. (1976), los cuestionarios creados para medir el
autoconcepto suelen tener en cuenta, a partirsd@ios ochenta, distintos dominios del

mismo entre los que figura el social.

A lo largo de la década de los ocheritelen Harter crea numerosos
cuestionarios para medir el autoconcepto, desdeconeepcion multidimensional del
mismo, en diferentes edades: la de preescolarofagsta adolescencia y la vida adulta.
El primer cuestionario (Harter, 1982), denominadwcBived Competence Scale for
Children (PCS) y destinado a nifios de tercero amo\grado, incluye una escala de
competencia sociajue pone el énfasis “en la popularidad con loegafres afios mas
tarde la propia Harter (1985) propone cambiartelaide dicho cuestionario por el de

Self-Perception Profile for Children (SPPC) y elldescala deompetencia socigior
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el deaceptacion socialal entender que este ultimo término refleja mejocontenido
de la misma y porgque la mayoria de los items @sdala de aceptacion son los mismos

0 muy parecidos a aquellos de la escaleatepetencia socialel PCS.

Harter, junto con Pike (1984), elabora dos veesoitustradas del cuestionario
(el Pictorial Scale of Perceived Competence andabdécceptance), una dirigida a
nifios de preescolar y la otra a nifios de primede yegundo de Educacion Primaria.

Este segundo cuestionario incluye una escakcdptacion socialde los pares).

Posteriormente aparecen otros dos cuestionarias fjara adolescentes y otro
para estudiantes de Secundaria): el Self-Perceftrofile for Adolescents (Harter,
1988) y el Self Perception Profile for College Sntd (Neeman y Harter, 1986). No

han sido demasiado utilizados pero ambos inclupanescala daceptacion social.

Marsh, Parker y Smith (1983), publican el Self-€bggion Questionnaire |
(SDQI); mediante la escala de éste denominaiiacion con los igualesndie la
autopercepcion de la aceptacién entre los pardse safalar que los items que
componen esta escala son muy parecidos a los desdata deaceptacion sociatel
SPPC de Harter (1985). Unos afios mas tarde apastc8DQIl (Marsh, Parker y
Barnes, 1985), para ser empleado con adolesceatsgptimo a undécimo grado, y el
SDQIIl (Marsh y O Niell, 1984), destinado a adol#es mayores de 15 afios y a
adultos; ambos incluyen escalas diferenciadasrdests a medir la percepcion de las
relaciones entre iguales del mismo sexo, y lagi@ias entre iguales del sexo opuesto.
Los items del SDQII hacen referencia, mas queaadatacion social, a la sociabilidad,
a las habilidades sociales y a la agresién recipiddos iguales. Y los items del SDQIII

hacen referencia tanto a las habilidades sociale® @ la aceptacion social.

Bracken (1992) publica un nuevo cuestionario wonletallado manual sobre el
autoconcepto denominado Multidimensional Self Cphc&cale (MSCS). Este
cuestionario esta formado por seis escalas lagsuwcen referencia a seis facetas
diferentes del autoconcepto, entre las que se etraua social. EI autoconcepto social
aparece en el MSCS como una combinacion de laaéptsocial percibida y de las

habilidades sociales percibidas.

Los cuestionariogutoconcepto Forma-fAFA), de Musitu, Garcia y Gutiérrez
(1994), y elAutoconcepto Forma-$AF-5), de Garcia y Musitu (2001), construidos

originariamente en lengua castellana y de granammuestro entorno, incluyen el
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autoconcepto social como un dominio independieeatgrd del autoconcepto general.

Cuestionarios como el Social Self-Invetory (SSE® dawson, Mashall y
McGrath (1979) y el Social Self-Concept Scale (Sp@SZorich, y Reynolds (1988);
pretender medir tnicamente el autoconcepto squéah no reinen buenas propiedades

psicométricas.

Los estudios realizados sobre el autoconceptolsmmiadiferentes cuestionarios
ponen de manifiesto que las puntuaciones varianpoag en funcion de la edad y el
sexo, no llegandose a encontrar diferencias esitadigente significativas (Harter,
1982; Harter y Pike, 1984; Bracken, 1992; AmezclRichardo, 2000; Garaigordobil,
Cruz y Pérez, 2003). Sin embargo, en algin casbdléa 1997) se han encontrado
niveles de autoconcepto social superiores a faeotad chicas y mas en concreto
(Infante, De la Morena, Garcia, Sanchez, Hierrezugl Mufioz, 2002) en las

dimensiones dagresividady deprosocialidad

4.2. Las dimensiones del autoconcepto social

Sobre la naturaleza interna del autoconcepto saoigten tres propuestas

tedricas, que son las siguientes:

1. Shavelsomt al. (1976), asumiendo la necesidad de contar con estionario
con validez de constructo comprobada, se apoyam farconstruccion en ideas de
James (multidimensionalidad y jerarquia) y de OpdBa modelo incluye, dentro de la
parte no académica del autoconcepto general, wtantepto social constituido por

dos dimensiones: una relativa a los pares y olafive a los otros significativos.

2. Song y Hattie (1984) proponen una diferenciaciéhautoconcepto social en
autoconcepto de los pares y en autoconcepto fan@i@nprueban esta estructura en un
estudio con adolescentes y encuentran que el angepgt que se desarrolla dentro del

aula correlaciona mas conaltoconcepto sociajue con ehutoconcepto académico

3. Posteriormente, Byrne y Shavelson (1986) deéamraun modelo mas
pormenorizado del autoconcepto social basandode toria de que el autoconcepto
refleja las comparaciones sociales y las interaessociales con otros (Cooley, 1902;
Markus y Wurf, 1987) y en los datos empiricos [tk en investigaciones previas
(Hattie, 1992; Song y Hattie, 1984). Por ello dandierarquicamente el autoconcepto
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social en dos dimensiones, cada una de las cuellegarcontextos especificos: el

autoconcepto social relacionado con el contextocadanal, subdividido en

compaferosy profesores;y el autoconcepto social relacionado con la famili

subdividido erhermanoasy padres(cf. figura 7).

Figura 7

Modelo del autoconcepto social de Byrne y Shavelk986)
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En los trabajos que se han ido presentando seiapwacpredominio de la

tendencia a diferenciar el autoconcepto social qumtextos (Shavelsoet al, 1976;

Song y Hattie, 1984; Byrne y Shavelson, 1996) aénduse que la autopercepcion

como ser social varia en funcion de las intera@san los distintos entornos en los que

el ser humano actia (por ejemplo, con los paras,pepsonas del mismo sexo, con

personas de otro sexo, con los padres, los hermknéanilia...). En este sentido, el

autoconcepto representaria la percepcion que cadadiene de sus habilidades sociales

con respecto a las interacciones sociales con tims ¢ se calcula a partir de la

autovaloracion del comportamiento propio en unograes contextos sociales (Markus y

Wurf, 1987).

Por contra, hay quienes consideran que el autoptmeecial se organiza, mas

bien, dependiendo de la evaluacion de unas u d&rdes competencias (las habilidades

sociales, la prosocialidad, la agresividad, latasdad...) que las personas activamos

en la vida social sin hacer distincion entre lostertos (Zorich y Reynolds, 1988;
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Infanteet al, 2002).

Dentro de esta segunda postura también existerrgdiveias de opiniones
(Bracken, 1992): algunos denominan la agrupaciodicleas habilidadesompetencia
social (el autoconcepto social es la autopercepcion dédagidades o competencias
sociales); otros defienden el términoeptacién sociakn la linea de la concepcién
clasica de James (1890) y Cooley (1902) que defaheautoconcepto social como la
autopercepcion de hasta que punto se cuenta cadni&acion de otras personas (el
autoconcepto social como la autopercepcion dedptacion social). Ahora bien, ambas
categorias pueden estar aludiendo a una mismdadgluesto que las personas que se
sienten aceptadas posiblemente se perciban tarobigéa socialmente habiles (Gofi y
Fernandez, 2008). En todo caso, la diferencia earttbas definiciones radica en el
hecho de que la autoevaluacion de las habilidam®ales no implica necesariamente la
comparacion con los otros mientras que la autopei@e de la aceptacion social si
(Berndt y Burgy, 1996).

En conclusion, cabe decir que los estudios quetreiado de delimitar las
dimensiones del autoconcepto social responden a atsrios (contextos vy
competencias) que se recogen en la cuadro 4.

Cuadro 4

Criterios de diferenciacion interna del autoconaepbcial

Contextos Competencias
1. Shavelson, Hubner y Stanton (1976) 1. Zorich y Reynolds (1988)
- Pares - Afiliacion grupal
- Ofros significativos - Habilidades Sociales
- Participacién en eventos sociales
2. Song y Hattie (1984) - Expectativa del logro social
- Pares - Evaluacion de los otros
- Familia - Sociabilidad
3. Byrne y Shavelson (1996) 2. Infante, De la Morena, Garcia, Sanchgz,
- Contexto educacional Hierrezuelo y Mufioz (2002)
- Familia - Agresividad
- Prosocialidad

Fuente: E. Gofii y A. Fernandez (2008)

En esta ultima direccion, la de las competencesrsnarca nuestra opcion. A
nuestro modo de ver el autoconcepto social repr@skn autoevaluacion que las
personas realizan de las conductas activadasuatisibes sociales, y bien podria estar
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constituido, mejor que por dos, por las siguietites dimensiones 0 componentes: la
aceptacion socialreferida a la percepcion de la buena acogidaopras personas; la
competencia social entendida como la autopercepcion de las capazsdquhra
desenvolverse en situaciones sociales; yeklponsabilidad socialque alude a la
percepcion que las personan tienen acerca de srbeaion al buen funcionamiento
social.

El Cuestionario de Autoconcepto Social (AUSO), deax profeso con la
pretension de medir tanto el autoconcepto sociamoc otras tres dimensiones
anteriormente hipotetizadas fue sometido a pruebareestudio piloto (Gonzéalez y
Goiii, 2005). Los resultados confirman la existew@aina estructura bidimensional de
dos factores (cf. figura 8): 1. el desponsabilidad socialy 2. un segundo que integra
los items de las escalas clempetenciay aceptacion socialEstos datos hacen pensar
gue la autopercepcion como ser socialmente compeyela autopercepcion como ser
socialmente aceptado guardan estrecha relaciom gnitrasta el punto de conformar un
anico componente. Por ello, resulta preferible ebiito como un todo integrado por
aspectos tanto de competencia o habilidad soambate aceptacion social, aun cuando
se reserva la denominacion ctempetencigor resultar, de entre los dos, el término de

méas amplio uso en psicologia.

Se reserva la denominacion dempetencigoor resultar, de entre los dos, el
término de mas amplio uso en psicologia.
Figura 8
Propuesta de estructura interna del autoconceptiao

Autoconcepto
socia

Responsabilidad Competencia
Social Social

Posteriores trabajos confirman esta estructuranieidsional (responsabilidad y
competencia) del autoconcepto social (Fernandeafy 8006; Fernandez y Rodriguez,
2007), integrada la dimension del competencia gpeetos tanto de competencia o

habilidad social como de aceptacion social. Enrenmes investigaciones ya se habian
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identificado estos dos componentes basicos, la etampia social y la aceptacion
social, como muy interrelacionados (Bracken, 1992).

4. 3. Variables asociadas al autoconcepto social
El autoconcepto social se asocia de manera sigtiféccon numerosos rasgos

psicologicos tales como la estabilidad emociomasdciabilidad y la responsabilidad.

Las habilidades sociales, entendidas como repestode conductas y
actuaciones que permiten interactuar satisfact@menen los contextos socioculturales
y que generan consecuencias positivas para todasipicados en la relacion, guardan
una estrecha relacién con el autoconcepto. En iestumbbre la relacién entre las
habilidades sociales y el autoconcepto/autoestitstize(ti y Emmons, 197:8Riggio,
Throckmorton y De Paola, 1990; Garaigordobil, Dyigérez, 2005) se ha comprobado
que ambas estan positivamente correlacionadas,aldéorma que las relaciones
interpersonales de un individuo son mas exitosaataumayor destreza social posee vy,
COMO consecuencia, se siente mejor consigo misogyd repercute en un aumento de

Su autoimagen social.

También se han hallado relaciones, en este casersas; entre este
autoconcepto y diversos rasgos de estabilidad emalciales como la ansiedad social,
la soledad, la tendencia al aislamiento y la dégne&Goswick y Jones, 198Brennan,
1982; Woodward y Frank, 1988; Hymet al, 1990; Riggioet al, 1990; Brage,
Meredith y Woodward, 1993; Haines, Scalise y Gint993; Tapia, Fiorentino y
Correché, 2003; Garaigordobil y Dura, 2006). Dade gl autoconcepto social mide,
en parte, el grado de autopercepcion de la acéptaaicial, no es de extrafiar que las
personas que se perciben a si mismas como poctadaspexpresen también una
insatisfaccion con sus relaciones sociales. Diehotth forma, las personas que poseen
un pobre autoconcepto social evalian negativamsntgatisfaccion con la situacion

social en la que viven.

Numerosas investigaciones avalan que el bajo awepto y la falta de
competencia social son factores de riesgo de laed@ém en la infancia y en la
adolescencia (Asher y Renshaw, 1981; Beck y Forkh#984; Caballo, 1993; Coll,
1984; Monjas, 2000; Garcia y Musitu, 2001). Es mlasincompetencia social se
relaciona con la baja aceptaciéon, el rechazo, slhraiento social, los problemas

emocionales y escolares, los desajustes psicolgitms trastornos depresivos.
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Por otro lado, se sabe que el autoconcepto, y mdgatamente la dimension
social del mismo, correlaciona fuertemente corpelya social. Esto concuerda con la
idea de que recibir apoyo social proporciona infacidn acerca de que somos queridos

y cuidados por los otros (Ullman y Dubow, 1989).

La dimensién social del autoconcepto, en un est{{@awaigordobikt al, 2003)
llevado a cabo con el AFA de Musiétial. (1991) mantiene correlaciones significativas
positivas con conductas sociales de consideracammaHos demas, de liderazgo, y
altruistas, y con la eleccion de los amigos, mantque se hallan correlaciones
significativas negativas con conductas de retraitnisocial, de ansiedad-timidez, con

problemas psicopatoldgicos, con creencias irratésnacon ansiedad.

En todo caso, una limitacion de estos resultadoguesse han obtenido con
instrumentos de medida que responden a concepcimeescoincidentes del

autoconcepto social.

En resumen, la falta de coincidencia en la conéepdel autoconcepto social es
lo que ha caracterizado a las investigaciones adairen el mismo. No es puesta en
cuestion su presencia como un dominio a tener entawen el autoconcepto, ya que
desde las primeras consideraciones el autoconseptal ha merecido la atencién de
muchas teorias, de manera especial en la perspéatdraccionista del desarrollo. Sin
embargo, todavia hoy existen dos grandes corriegtesnes defienden la medida del
autoconcepto social por ambitos o contextos deraélea y quienes distinguen

capacidades o habilidades concretas.

En cualquier caso se echan en falta cuestionawos pruebas de validez

suficientes y mas, en lengua castellana.

5. EL AUTOCONCEPTO PERSONAL

Reflejo del menor interés que histéricamente haiwto el autoconcepto
personal es la no existencia de un instrumento ddida especifico. En diversos
cuestionarios figuran denominaciones aproximadas pe coincidentes sobre este
dominio: en el Tennessee Self Concept Scale de @®72) se incluye una escala de
autoconceptoético-moral y otra de si mismo personalen el Self Description
Questionnaire Ill de Marsh y O’Neil (1984) una daaeautoconcepto moraly en el
AFA de Musituet al. (1994) asi como en el AFA-5 de Garcia y Musitud@0figuran
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tanto la escala dautoconcepto moralcomo deautoconcepto emocionaEl Gnico
autor que incluye una escala alusiva al autocongegtsonal fue Fitts (1965); en las
diferentes versiones de su Tennessee Self-Conage ®lsi mismo personate
entiende como la autopercepcion sobre los valotesiores del sujeto, su sentimiento
de adecuacion como persona y la valoracién de sompadidad independientemente de

su fisico y de sus relaciones con los otros.

A nuestro modo de ver, este dominio debe denongm@aut®concepto personal
hace referencia a la idea que cada persona tiesermisma en cuanto ser individual y
es de gran importancia tratar de identificar lasatisiones o componentes del mismo,
El resto de paginas de esta tesis se dedican gmesmidge a este propdsito presentando
primero un modelo que pretende tomar coherenciacée§ que, posteriormente, se

somete a verificacion empirica.

6. SINTESIS

En este primer capitulo se ha realizado una apwewion al autoconcepto y se
han examinado diferentes teorias psicologicas sbresmo. Frente a quienes insisten
en verlo como un reflejo social aqui se ha ingistdpecialmente en su condicion de

construccion personal.

Por otra parte, el autoconcepto se entiende enrogetias como un constructo
multidimensional. A partir de los trabajos de Slhswe et al. (1976) se acepta
mayoritariamente una concepcion jerarquica y miatihsional del autoconcepto y se
elaboran nuevos instrumentos para su medida, ugabparte de los cuales han sido
presentados. Una caracteristica muy decisiva @eoesicepcion son las presunciones
tedricas que ha permitido formular y que se hawvedito en un foco de atencion para

la investigacion.

Se han presentado tres de los dominios del auteptmcel académico, el fisico
y el social. Con ello se dispone de un marco tedtit el que situar el posterior estudio

sobre el autoconcepto personal que se desplielgs siguientes capitulos.

Pudiera pensarse que en este capitulo no se Hadqwesificiente atencion a los
procesos de formacion del autoconcepto pero nausdepolvidar que este tesis esta
dedicada al analisis de la estructura del mismcaenta correcto sacar la conclusion de

gue se esta defendiendo que el autoconcepto esonstruccion individual al margen
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de los contextos sociales: es mas exacto deciequesta ocasion lo que se analiza es
resultado individual de dichos procesos constrostiwin desvalorizar el hecho de que

se contruye en los contextos de interaccion sdeiahdividuo.

Los capitulos restantes de esta tesis, tantddbsnarco tedrico como los del
estudio empirico, se insertan en la concepcionadéconcepto que se ha quedado
expuesta en este capitulo. Este enmarque aportajagentre las que destaca el poder
tener a mano numerosas referencias de estudiosogugarten esta misma concepcion
global del autoconcepto; pero entrafia también aldjumitacion la mas relevante de las
cuales, a nuestro juicio, deriva de la clasificacihisma de los dominios del
autoconcepto dentro del modelo jerarquico-multidisienal de Shavelsort al.
(1976). No hay por qué asumir que dicha clasifivacgea la mejor ni, por supuesto, la
Gnica posible; no obstante, aqui la asumimos ade por criterios de parsimonia:
exploremos las virtualidades de un modelo amplidenaceptado en la actualidad y
desvelemos, si fuera el caso, sus limitaciones megjee proponer ahora una

clasificacion alternativa de la estructura del aatwepto.

Quede recogido este apunte critico como justiiitade una decision de gran
repercusion en el resto de esta tesis: la de tdeaexplorar un constructo (el
autoconcepto personal) no ya a partir de una @@&imipropia sino mas bien a partir de
la conceptualizacién actualmente mas conocida gneida en psicologia. Hecha esta
opcion, lo que procede es delimitar la vertientesgeal del desarrollo humano de cuya
autopercepcion nos interesamos (capitulo segundoproponer un modelo de
estructuracion interna de la misma (capitulo teceyue pueda ser sometida a

comprobacion empirica (segunda parte de la tesis).
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Introduccion

Mientras que en el capitulo anterior se ha reatizath revision de lo conocido
hasta el momento sobre el autoconcepto, en estadegapitulo se pretende analizar
la faceta personal del desarrollo y conocer elrdeléay las caracteristicas de su nucleo
central: la identidad personal. Desarrollarsectetho se plantea en esta tesis, tiene por
objetivo llegar a ser uno mismo, alcanzar una idadt personal y un autoconcepto

personal definido y positivo.

En el capitulo anterior se ha puesto de manifiegte la delimitacion del
dominio personal del autoconcepto es muy impreas#iso la propia denominacion
cuenta con diversas etiquetas. Habitualmente dayew en la misma, dimensiones
como la autopercepcion de las emociones o el serdgitco-moral, pero faltan
indudablemente otras y poco se sabe sobre su teséruisterna. Por eso tiene sentido
hacerse la siguiente pregunta: ¢ en qué se difaretas autopercepciones personales de
otros dominios del autoconcepto y cuales son loscipales componentes o

dimensiones que las configuran?

La delimitacion del autoconcepto personal ha deesponderse obviamente con
las lindes de lo que se considere pertenecienténdlito personal del desarrollo
psicolégico humano. En efecto, cuando nace el tigize unas necesidades vitales
basicas que, de no ser por los agentes socialesa mpodria satisfacer por si mismo.
Ahora bien, también debe socializarse, es dec¢etantuar con el entorno para lograr su
incorporacion al grupo social, a la sociedad eque vive. Tal incorporacion no solo
permite la satisfaccion de las necesidades detosugno que también requiere la
adquisicion de valores, normas, costumbres, ral@spcimientos y conductas que la
sociedad transmite y exige cumplir a cada uno densiembros (Lopez, 1990), asi
como la construccién de una forma personal depseque finalmente cada persona es
Gnica. Pues bien, todos los procesos de incorgimraal grupo social deben ser
considerados como procesos de socializacion qlyert el conocimiento social y el
desarrollo moral, las vinculaciones afectivas, pteadizaje comportamental y la
adquisicién de una identidad personal. Ademas, deena especial, también se debe
subrayar la importancia en los procesos de soa@fin de la adquisicién y desarrollo
de la identidad o self, entendido como la concersé si mismo y una serie de



58 PARTE |. MARCO TEORICO

conocimientos relativamente estables referidospadpia persona.

Pues bien, con el fin de clarificar todas estasstom@es lo primero que
necesitamos es convenir previamente el significao el que se usa en esta tesis el
término persona) ya que serd en una acepcion restringida. En ceféat personal
permite aludir al conjunto de aspectos que atafén @ersona, incluyendo tanto lo
individual como lo social, pero también, como e®stto caso, se puede utilizar el
término personaJ en contraposicion al dsocial, para referirse a los aspectos mas
particulares, individuales o privados del desasrpBicolégico humano. La pregunta es:
¢cuales son estos aspectos? Las teorias psical@fieaen numerosas aportaciones, tal
como se expone a continuacion, que arrojan luzestidbmaturaleza del desarrollo
personal y sus elementos, tanto las que permiteniti el &mbito de la individualidad
como aquellas otras que abordan conceptos de diaidad con lo personal
(frecuentemente también de mayor amplitud), tabescclos de madurez, personalidad,
ajuste o bienestar.

1. LAIDENTIDAD PERSONAL

El concepto de identidad personal se enriquece edésdperspectiva de
diferentes disciplinas, tales como la filosofiavi@mente y la psicologia social y el

psicoanalisis con mas detenimiento.

1.1. La perspectiva filosofica

La tematica de la identidad personal ha ocupadmgsr importante a lo largo
de los ultimos treinta afios en el contexto de stgdeos filoséficos sobre la mente y el
lenguaje, esencialmente desde dos perspectivaspaies (Perry, 2002). Por un lado,
en la ética y la filosofia politica, cuando se dbortemas como el aborto, es inevitable
elucidar el concepto deersona que se sostiene, ya que del mismo derivan
implicaciones sobre derechos y responsabilidadsis,camo la comprensién de la
consciencia, de la auto-consciencia y de la idadtidPor otro lado, desde enfoques
epistemoldgicos o metafisicos se plantea la entdkadias personas en cuanto seres

pensantes y agentes en el universo.

No obstante, la perspectiva filoséfica, como sefizdrret (1998), no aborda la



Capitulo 2. Identidad personal y desarrollo psiaptd 59

tematica de la identidad personal en relaciénaaifa-imagen o a las creencias y valores
de la persona, sino en términos mas abstractasvoslaa la naturaleza metafisica del
ser humano. En consecuencia, se transciende edsrgqae despierta en la psicologia, lo
cual significa que, aun cuando los titulos de lom$ publicados por especialistas en
psicologia y en filosofia puedan ser coincidentesperspectivas de analisis, los temas
de estudio y las conclusiones a las que se oriegaanpor lo general dispares y no

facilmente susceptibles de integracion o siquiereetacion.

A modo de ejemplo, el términauto-respetp alusivo a la capacidad personal
para la racionalidad y comportamientos autonomssplgeto de discusion desde
Aristoteles y continla siendo un tema central eriltsofia moral contemporanea
(Roland y Foxx, 2003) y, sin embargo, no tiene atagn la psicologia, volcada en el
estudio paralelo de autoestima. Las diferenciasssiifes, pero mientras que el auto-
respeto hace referencia al sentido de la dignidadlia personal, la autoestima tiene

que ver con la favorable opinién de cada cual,stoargullo personal (Dillon, 1995).

En todo caso, el estudio de la mente, del pensémiedel self, se enmarcan
basicamente en dos grandes tradiciones filosofjoashan servido de inspiracion a las
actuales posiciones dentro de la psicologia sdaidtadicién cartesiana, ejemplificada
actualmente por la cognicion social, y la tradid@geliana, que encuentra continuidad

en el interaccionismo simbdlico (Echebarria, 1991).

1.2. Identidad y self desde la psicologia social

Existen varias teorias que utilizan para expliaagédnesis y estructura dwif o
si mismo elementos tomados de la cognicidon social. Totlas suelen compatrtir el
planteamiento de abordar el self desde una pergpectrasubjetiva, frente a los
aspectos relacionales y sociales que caracteritas aproximaciones interaccionistas.
Igualmente, tal como se expone a continuacionditstas teorias tienden a equiparar
en su mayoria el concepto de si mismo con el dantepto. No obstante, a pesar de
compartir estos elementos, cada teoria aporta isi@n\particular de lo que es el self,

por lo que las analizaremos con un cierto detemitnie

Asi Scheier y Carver (1988), en swodelo de auto-regulacién conductual
aplican el concepto de esquema al analisis deysidfinen laauto-concienciacomo el

elemento que regula la conducta, dentro de la seapueden diferenciar la auto-
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conciencia publica, entendida como la tendenciarsar en aquellos aspectos del self
qgue son desplegados en publico, y la auto-con@epdvada, definida como la
tendencia a atender aspectos del self encubiertosuljos, que son de naturaleza
personal y no facilmente accesibles al escrutireolas demas (Scheier y Carver,
1985b).

En la misma década de los ochenta, cabe destachiétael término empleado
por Schlenker (1986), lautoidentificacion que trata de vincular con el estudio del self
un aspecto sociocognitivo mas interactivo que gmgiemas como son los guiones. La
autoidentificacion es el resultado de una activigladin determinado contexto que hace
que la persona se muestre a si misma, como unpéipgcular de sujeto, donde se
define y categoriza, todo lo cual es resultantdadespecificacion de las cualidades
Gnicas y distintivas de uno frente a los otros. IBdanto, desde esta posicion, en este
proceso cuando se activa la informacion relevaateself, se provoca que la identidad

sSe construya y se exprese.

Esta idea de que el self deriva de procesos cugsitile categorizacion la
comparte también un autor de mucho calado en etliestle la identidad social y
personal como es Turner (1987), quien elaborfestia de la auto-categorizaciéa
partir de los desarrollos de Tajfel (1978), que Isao referente importante en
investigaciones posteriores (Tajfel, 1981 y 1984rdfey y Honess, 1987; Ashmore y
Jussim, 1997).

Puede decirse que, en la definicibn propia, lassqmexrs ofrecen varias
categorias de respuestas que van desde el pold abpolo personal de la identidad
(Lorenzi-Cioldi y Doise, 1997):

- pertenencia del individuo desde su nacimientgqgskerencia racial y nacional,

categorias religiosas)
- papel familiar (padre, madre...) y pertenenciatfwaliy profesional
- identificaciones abstractas, existenciales y mmnanes religiosas
- intereses y actividades

- caracteristicas de personalidad, incluidos Iderga morales, la autonomia, la

perepcién de unidad personal y las competenciadduoles.

Por su parte, la atencion prestada por Tajfeltaldés de la identidad se sitia en
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el contexto de las relaciones entre un grupo deepencia (endogrupo) y otro externo
(exogrupo). Entiende que la articulacion de compte®epersonales y colectivos de la
identidad individual depende en buena medida depdsicion de los grupos de

pertenencia en la estructura social, de maneral@piendividuos otorgan distinto

predominio a los contenidos personales o colectilesu identidad. La connotacion
positiva 0 negativa de la pertenencia a un grupi\esculada a la comparacion social
de tal forma que la simple necesidad de valoragasitiva de si mismo se convierte en
una necesidad de pertenecer a grupos valoradosvap®nte en relacién con otros

grupos.

En esta misma direccion, y aun admitiendo la @dide contraponer identidad
personal con identidad social, Susan Harter (1@®8faca que ambos términos no
deben considerarse en mutua oposicion dado que-@trsonalkse ve implicado en un
amplio namero de contextos sociales. La emergeteida identidad personal esta
profundamente enraizada en las relaciones intermpaless que se mantienen ya que los
otros significativos ejercen un enorme impacto érdesarrollo de una identidad
personal auténtica. Si los otros significativosoigm, rechazan, devalian e incluso
denigran al individuo, éste tendera a adoptar cotladlgue merezcan aprobacion o que,
cuando menos, no generen rechazo, ya que en takstaan provocando distorsiones

en su auténtico yo.

La relacién entre la identidad social y la identigeersonal puede explicarse
segun Turner (1988), como una relacion entre esgsi@ognitivos. En varios de los
presupuestos teoricos del marco de andlisis de dalhacion se encuentra una alusion
directa al autoconcepto, asi como a su vinculaoodnel self y con la identidad (Tajfel,
1985) de manera que el autoconcepto es una estuctgnitiva, un conjunto de
representaciones cognitivas del self disponiblea lzapersona, de caracter multiple, en
la que se diferencian claramente distintos consegéd self que toman forma de auto-
categorizaciones, las cuales a su vez se orgajgzamuicamente. Al mismo tiempo,
en dicha jerarquizacion figuran distintas identemdel sujeto (Juhasz, 1983; Turner,
1987):

1. La identidad humana, en el nivel superior, cas taracteristicas que

compartimos los seres humanos y nos diferencianrde especies animales.

2. La identidad social, en un nivel intermedio, utesite de la auto-
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categorizacion que nos convierte en parte de detadms grupos sociales y contiene
las caracteristicas que diferencian a los miemtieasn determinado grupo de otros.

3. La identidad personal, en el nivel mas basice, deriva de la comparacion
con los miembros de nuestro propio grupo, da laibpagd de identificar las

caracteristicas propias y unicas del sujeto.

A partir de este modelo, algunas investigacioneglanarco de la psicologia
social y comunitaria, estudian la vinculacion dewdoestima personal y colectiva con
la participacion social y el asociacionismo (Saa¢cli®©99), o el autoconcepto personal
y colectivo en sociedades consideradas colectsvistante a las individualistas
(Whitesell, Mitchell, Kaufman y Spicer, 2006). Estavestigaciones parecen confirmar
que, debido a la alta correlacion entre los dorsipiersonal y social, ambos formarian
parte del autoconcepto, tal como postuléelaria de la identidad sociglLuhtanten y
Crocker, 1992). Recordemos, en cualquier caso,eqteetesis se centra en el primer

dominio, es decir, el personal.

No profundizaremos mas en el punto de vista dekactionismo simbdlico y
del funcionalismo estructural porque se alejanodgule entendemos por self, identidad
y autoconcepto. Ahora bien, en ningin momento egany rechaza la idea de que en el
desarrollo del self la interaccion simbolica tenga papel fundamental, ni que la
estructura social influya en la conformacion delentidad de un sujeto en funcién del
estatus o posicion que en ella ocupa. Simplemeageituamos mas cerca de la postura
sociocognitiva, complementaria de las otras do® guatiende el self como una
estructura cognitiva, bien en forma de esquemaguén o de categorias, y el
autoconcepto como un conjunto de representaciagstivas de los distintos aspectos
del self, que se traduce en una identidad. Conuezite, de los tres niveles de las
identidades que posee un sujeto, segun Tajfelltaede nuestro interés preferente el

mas bésico, el de la identidad personal.

Ahora bien, la psicologia social no es la Unica guaiza los conceptos de self
e identidad, de manera que en el proximo apartadpresenta el debate planteado

desde posturas cercanas al psicoanalisis en tamias conceptos.

1.3. Identidad, ego, self gense of self

La identidad, como se ha visto, ha sido objetostiedéo central en la psicologia
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social, no siendo ésta la Unica disciplina ciecdifque le ha prestado atencion. Ya
desde antes, y luego de manera paralela a la pgiadocial, el psicoanalisis ha venido
haciendo una reflexion acerca de la identidad:idpadidad de posiciones sobre este
tema ha provocado una multiplicidad de términosivadgntes o muy similares,

provocando una cierta confusion teorico-concepgual todavia hoy no se ha resuelto

de manera muy satisfactoria.

El concepto de identidad es introducido en el @siétisis por Tausk (1919) y
posteriormente el uso del término vive una sigatfi@ extension entre las décadas de
los cincuenta y los setenta, en gran parte graclas trabajos de Erikson (1950) y de
Lichtenstein (1977). Posteriormente, debido a latrdoucion de autores como
Jacobson (1964), Kohut (1971) y Stern (1985), sedwdido usar los términaself (si
mismo) ysense of sel{sentido de si mismo) para referirse al mismo @spgue

previamente habia sido denominadentidad

En efecto, Erikson (1950) considera la formaciom yie o ego como la
culminacion de un proceso previo de identificaci@sultado de la superacion de crisis
psicosociales tipicas en cada momento vital. Sustigue, concretamente, en la
adolescencia diferentes factores, tanto biolégicasno sociales, amenazan la
formacion de la identidad por la difusion de radsa que se ve sometido el sujeto. Por
otro lado, mas que explicar eklf que entiende como “el sentido propio de la
existencia personal”, se centra en el estudieedeb yo que considera como “la parte
del self que esta en contacto con el mundo exteynquie a través del proceso de
identificacion va tomando forma; el sujeto trataaleanzar determinados objetivos
personales que se va marcando y asi se va defingndelf o lo que otros entienden

como autoconcepto (Hamachek, 1990).

A pesar de que Erikson tiene una formacién psidéa@amplia, este enfoque
socio-estructural le convierte en blanco de lasces de otros psicoanalistas. Ademas,
como ya se ha mencionado, su estudio no se camti@ ¢n ekelf, como en ekgoo

identidad,lo que anima a otros a proseguir en su indagacion.

Por su parte, Jacobson (1964) considera el conadpidentidad como el
mantenimiento del self resistente a los cambios)pastiendo con Erikson la idea de
que elselfes resultado de procesos de identificacion (Lachi2@04). De esta manera,

en el desarrollo del self, que es de tipo linehlses humano evoluciona desde una
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posicién de unicidad, fusion y simbiosis con retpet mundo objetal exterior, hacia
una autonomia, separacion e independencia. Panto, fpara el éxito de esta transicion
el nifio debe tomar conciencia de la diferenciaeegltly sus cuidadores, conformandose
la identidad cuando uno dice “quiero ser diferedie,hecho quiero ser yo mismo”
(Jacobson, 1954). Las aportaciones de Jacobsoensagemas de puente entre los
conceptos dalentidady deself

El uso de ambos constructos parece responder, alguer caso, a dos
enfoques conceptuales diferenciados, produciéndgdbseambio del concepto de
identidad considerado como un aspecto de la personalidastuna defendida sobre
todo desde la psicologia social, por el concepteelfeconsiderado como un aspecto
psicolégico intrapsiquico (Beebe y Lachman, 1988yque en constante interaccion
con los otros, idea ampliamente aceptada tantoepgrsicoanalisis como por los

estudiosos del apego en su vertiente etolégicehthan, 2004).

Como consecuencia de estas diferentes concepcgurge un interrogante
importante, consistente en determinar si el egaureelemento integrante del self
(Erikson), si el self lo es del ego (Hartmann, 1939 si son estructuras paralelas
(Kohut, 1968). En el mismo sentido se plantea &stan de si son estructuras Unicas o
coémo evolucionan; el trabajo de Stern (1985) supsta cuestion con la aportacion del
términosense of seltuyo desarrollo es un proceso a través del ogaténtidos del si
mMismo no son suplantados por unos posterioresgeiagermanecen y son absorbidos,

alterados y transformados en los posteriores senédo largo de toda la vida.

Stern describe los cuatro sentidos basicos deisshon(lo cual no significa que
no continle el desarrollo) que son en concreto digslientes: sentido del self
emergente, sentido del self nuclear, sentido dekabjetivo y sentido del self verbal.
Estos cuatro sentidos configuran los cimientos s#d#f y, consecuentemente, de la

identidad propia.

Las aportaciones mencionadas tienen la dificulteadsd gran complejidad
conceptual, sobre todo por las relaciones difusase dos conceptos de self, de
identidad y de autoconcepto. De hecho ya Allpo#68), conocido estudioso de la
personalidad, trata de aclarar las diferenciasequnales entre unos y otros, cifrando la
gran dificultad que tiene la tarea en tres cuestigurincipales: 1. el térmirgelf o si

mismo se usa en muy diversos sentidos, emplearfcezgentemente en su lugar el
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término ego o yo, problema que no se ha resuelto hoy en diaeyhgce que deban
tomarse como sinonimos; 2. eklf es de dificil delimitacion, ya que la aguda
percepcion del si mismo que tenemos todos no sespidentificable y explicitable;

3. esta diferenciacion terminoldgica plantea prdas dilemas filoséficos que en
muchos estudios ha llevado a obviar el problema.

Siguiendo a Allport de nuevo, los seres humanos @ganismos en cuya
naturaleza la individualidad es una caracterigir@aaria mientras que la convergencia
de factores socio-culturales y genéticos convergan la individualidad de
configuracién de cada ser. Ahora bien, de la misraaera que las personas son unicas,
también el resto de seres vivos lo son. Lo quecteniaa al ser humano es que tiene
personalidad: “la personalidad es la organizaciéardica en el interior del individuo
de los sistemas psicofisicos que determinan suucted/ su pensamiento” (Allport,
1963). Y hasta donde se sabe los animales no tigeesamiento o, mejor dicho, no
tienen la gran complejidad del cerebro humano.driencia es lo que nos diferencia
claramente, dentro de la cualselfjuega un papel fundamental, al tratarse de la zona
central o intima de nuestra vida; el self, coneiest individuo consciente de su
continua identidad y de su relacion con el medi@rf@h, 1934); el self es un sistema
de autorreferencia que junto a otros, como el ammepto, conforma la personalidad
(Fierro, 1996).

En definitiva, dentro del psicoanalisis, se harb@lado diferentes propuestas
para denominar lo que parece un mismo campo fenadwoo y, si bien algunas
aportaciones hicieron un intento diferenciadopreblema no esta resuelto. El término
mas extendido es el delfy de las anteriores reflexiones puede deducirseegquen
sistema de referencia a uno mismo, indicativo dghl que ocupa el sujeto auto-
consciente en relacion a los otros, y del conocitnigle los diferentes aspectos que lo

conforman.

1.4. Conclusiones

Interesarse por el autoconcepto personal conllevsgr en la idea que cada
cual tiene de si misma como persona y eso signifamatearse qué se entiende por el
yo, por el self, o por la identidad personal. Senss igualmente que, siendo

constructos cercanos y no siendo reconocidos cealidades distintas por parte de
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algunas teorias psicolégicas, el autoconcepto parseria el conjunto de percepciones
0 cogniciones que cada cual tiene de si mismajabimplica un cierto grado de auto-

conciencia, dado que no es lo mismo sentirse arusimo que definirse.

La revision llevada a cabo al respecto hasta el emborresulta sugerente ya que
desvela, ante todo, el papel nuclear que tiené @asarrollo humano el sentido del self
y el logro de la identidad personal.

Algo parecido ocurre con la identidad y el destorplersonal, dado que las
propuestas principales de esta tesis muestraroqiexisivo es dejar establecido que la
adquisicién de la identidad y la consecucion dalad®llo no supone probablemente
referirse a realidades distantes, sino mas biaarsi en perspectivas complementarias.
En cualquier caso, vemos conveniente aclarar ql@ gse se entiende por desarrollo

personal y qué relacion concreta mantiene con cespda identidad personal.

Se dedica el préximo apartado a clarificar otrosstrmictos afines en orden a
disponer de una vision de conjunto de las diveega®ximaciones psicoldgicas al

fendmeno que nos ocupa.

2. TERMINOS AFINES

Tal como se ha podido comprobar en el anteriortagay en las ciencias
sociales y humanidades puede suceder que un mé&mnd se entienda de formas
distintas o que, por el contrario, etiquetas diarcubran un mismo campo semantico o
campos semanticos muy parecidos. Es el caso quacnpa, la psicologia ha estudiado
la dimension personal del desarrollo psicoldgicainoumas de lo que parece, si bien lo
ha hecho desde aproximaciones terminologicas mopsee concordantes. Por eso, la
revision de los términos que se incluyen en eshetaqho pretende arrojar luz sobre la

naturaleza y entidad de la dimension personal erdollo humano.

El desarrollo humano, o desarrollo psicolégicopsede igualmente denominar
desarrollo socio-personal, ya que lo humano, y famto lo psicoldgico, incluye
obviamente tanto un a&mbito personal como un ansleitial. Lo personal tiene que ver
con el reconocimiento de uno mismo (limites propdeseos profundos, aspiraciones,
contradicciones...), con la autoestima, con el deHarafectivo y la expresion de
sentimientos, con la autonomia... Los aspectos n@ecdgamente sociales son los

roles sexuales, la vida grupal o la participacidn la@s instituciones. El término
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sociopersonalque integra lo social y lo personal, indica cquadividualidad personal

s6lo se construye en sociedad.

Una vez precisada esa doble vertiente, social gopet, del desarrollo humano,
se recoge a continuacion de manera resumida, lohgst& el momento se conoce
acerca del desarrollo personal, que es, en de@nigl marco que engloba todos los
aspectos basicos que se van a tratar en esteloafdtautorrealizacion, la autonomia,

la moralidad y el ajuste emocional.

La madurez personal, el bienestar y la salud meetaresentan, en el segundo
punto, como los constructos que se han empleagoes\como sindnimos en alusién al

logro ultimo de un adecuado desarrollo personal.

En definitiva, la pretension de este capitulo eterater en qué consiste el
desarrollo personal y cuales son los elementosdsmsjue lo integran, los cuales son
parte fundamental para el logro de la madurez patsel bienestar o la salud mental.

2.1. Desarrollo personal

2.1.1. Modelos explicativos

A la hora de conceptualizar el desarrollo persesahecesario recordar que en
el surgimiento de lo personal influyen tanto faetobiolégicos como sociales. Es mas,
existe un fuerte debate acerca del peso que cadladeiresos factores tiene en el
desarrollo: las teoriasmodelos organicistasntienden que el desarrollo esta sujeto en
esencia a los procesos y mecanismos internos, nasegtie losnodelos mecanicistas
restringen las posibilidades de desarrollo a lawiciones del entorno. Este debate
parece haberse superado en las uUltimas décadamjldepasado cuando se propuso el
modelo del ciclo vitalgue asumia una postura mas sensible a lo evolgtivola
mecanicista y mas sensible a la influencia del meyie la organicista (Palacios,
Marchesi y Coll, 1990).

Estos tres modelos discrepan claramente en loergtera la meta final del
desarrollo, si es que existe, y si es universalomim a todos las personas. A
continuacion se resume la concepcidn que tienemegpecto las tres escuelas
psicologicas mas representativas de dichos modelasinductismo, el psicoanalisis y

el humanismo.
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Como es bien sabido, el conductismo entiende qumhaucta humana y el
desarrollo personal consisten en las respuestas g el individuo a los estimulos de
su entorno, viendo al sujeto como algo pasivo ymumea capacidad de direccidon de si
mismo (Bandura, 1977). El psicoanalisis tampocogat@ran poder al ser humano, ya
que identifica la instancia del yo lidiando con dosrzas totalmente opuestas, ello y
super-yo, con lo que la personalidad seria el tadoldel papel de equilibrio que ejerce
el yo, que es quien permite mantener a la person@oetacto con la realidad. Es la
psicologia humanista, la que asume una vision raagiya y confiere al individuo la
capacidad de autodireccion, ya que considera quafiesta simultdneamente una
tendencia que le impulsa a la supervivencia al misempo que otra que le estimula a

lograr un desarrollo constante y una superaciosopat (Maslow, 1968).

También existen interpretaciones mas amplias querdauesta en esta tesis
como la definicién del ISOC (base de datos de @snsociales y humanidades) segun
la cual el desarrollo personal constituye un proads crecimiento en cuatro grandes
ambitos: el fisico, el cognitivo, el de la persaaed y el psicosocial. Asi entendido, es
obvio que el término adquiere una amplitud quegnaee| resto de los términos que se

revisan en este apartado.

Ademas de contemplar diferentes ambitos dentralegdrrollo, éste se entiende
como un proceso de cambio progresivo y pautad@has formas de conducta que se
valoran como superiores dentro de una determinadaepcion del mundo, proceso
mediante el cual el sujeto configura su propiavidiacion (Zuazua, 2007). En este
sentido es fundamental el concepto que se tenga Eometa del desarrollo psicoldgico
para la concepcion de la direccion, posibilidadenamica del crecimiento humano.
En cualquier caso es el yo en su desarrollo qusgiefde los escalones, es el gestor del
desarrollo. En ese proceso de crecimiento en vanuastos el objetivo a alcanzar recibe
denominaciones no coincidentes segun las diversa#plihas psicolégicas, pero el
conjunto de tales &mbitos conforma un horizontetqde ser humano querria alcanzar:

personalidad sana, personalidad madura, bienestaidico o autorrealizacion.

Volviendo a los modelos explicativos del desarrgiicoldgico, el enfoque del
ciclo vital trata de elaborar conceptos evolutigas puedan aplicarse a lo largo de toda
la vida (Baltes, Lindenberger, y Staudinger, 138gr, 1998).

“El curso vital se concibe como una secuencia grddypor la edad, de roles y sucesos

socialmente definidos, que se configuran y recoméig a lo largo del tiempo. Consiste en
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multiples trayectorias entrelazadas, como la ddddjo y la familia, con sus transiciones o
cambios de estado” (Elder, 1998, p. 983).

Este enfoque ha dado lugar a teorias de cortel&gmio ademas de las de
cardcter psicologico, siendo Levinson uno de singipales representantes:

“La concepcion del ciclo vital va mas alla de laaeso vital. En su origen esta idea es
metaférica, no descriptiva o conceptual (...). Latafora de “ciclo” sugiere que hay un
orden subyacente en el curso vital humano; aungde eida individual es Unica, todo el
mundo atraviesa la misma secuencia basica” (Lerirnk®90, p. 38).

En todo caso, tal como ya hemos apuntado, la maajoaacion del enfoque
del ciclo vital es superar el concepto tradiciodal desarrollo asociado al modelo
organicista (Coll, 1979; Garcia Madruga, 1991; Bgory Lago, 1994; Serra, 1998),
reflejado en las mas importantes teorias evoluticamo la de Piaget. En ellas el
desarrollo se explicaba por la integracion de égmcidades desplegadas hacia un nivel
superior de funcionamiento (meta final) a través ut@ secuencia irreversible y
universal (Perinat, 2003). En cambio, adoptar camiaad de estudio el ciclo vital,
implica entender el desarrollo como procesoque dura toda la vida, abarcando tanto
aspectos continuos como discontinuos, en el quedasonas se adaptan mediante
mecanismos de optimizacion selectiva, en una dicemé ganancias y pérdidas, con
cambios asociados a la edad y a la plasticidadvithdil y bajo la influencia de

multiples factores contextual@altes, Staudinger y Linderberger, 1999).

Lo que puede aducirse como critica a este modeajpi@sofreciendo una vision
muy enriguecedora del desarrollo, no resulta sarh@mramienta de trabajo eficaz para
el trabajo de investigacion del desarrollo psicmogSerra, Ginzalez y Oller, 1989).
Por ello, quienes se orientan por el modelo delocigtal tienden a apoyarse
complementariamente en las teorias clasicas delrrdéle, tanto mecanicistas como

organicistas cuando realizan sus investigaciones.

2.1.2. Aportaciones teéricas al concepto de ddéapersonal

En este apartado se revisan brevemente las aporacde los autores mas
relevantes en el estudio del desarrollo personakg@n, Levinson y Loevinger), asi
como las de algunos de sus seguidores mas sigivifisa

a) La teoria del desarrollo psicosocial de Erik§a850)

Esta teoria pretende explicar el desarrollo desdefancia hasta la ancianidad
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incluyendo tanto elementos internos como externioasandolo en el afrontamiento de
diversas crisis vitales para el desarrollo o creamo humano. De entre las ocho tareas
psicosociales que el sujeto debe superar con éxieve tras la revision del modelo
(Erikson, 1963), especial atencion merece la prdgida adolescencia en la que el
sujeto se debate entre desarrollar un fuerte sedgtlyo y asumir los diferentes roles
gue su entorno, cada vez mas amplio, le exigeodgblde la identidad, por tanto, lo
situa Erikson en la adolescencia, al igual quealcenMarcia (1976) en suodelo del
desarrollo de la identidad personalegun el cual la adolescencia es una etapa de
moratoria en la que ensayar diferentes roles,nal fle la cual debe consolidarse la
formacion de una Unica identidad del yo asumieraopromisos en las distintas areas

de la identidad (vocacion, pareja, amistades...).

Alguno de sus seguidores (Buhler, 1962) defienddi@an la existencia de unas
tendencias basicas que guian al individuo duramt&ida hacia una meta final: la
autorrealizacion personal. No siempre se coinaidel @imero y caracter de las etapas
evolutivas y hay quien postula que las vidas naaneconfiguradas tanto por eventos
traumaticos sino por la calidad de las relacioneantenidas con las personas
significativas (Vaillant, 1977). El propio/aillant (1971) describe una jerarquia
evolutiva de cuatro niveles geocesos adaptativogsicoéticos, inmaduros, neuréticos
y maduros), integrando la perspectiva eriksoniaea desarrollo asi como los

mecanismos de defensa de Freud (1965).

Teorias sobre el desarrollo adulto, como la dksiri, Buhler o Vaillant, estan
centradas en la madurez y sostienen que durantieldaadulta existe una tendencia
natural hacia el crecimiento personal y la autdizaeion; es decir, que por definicion
las personas con el paso de los afios son mas magusabias (Cuesta, 2004).
Hamachek incluso llega a operacionalizar los estade Erikson a partir de pautas
conductuales y establece criterios de madurez gespmndencia con cada una de las

cualidades del yo del modelo psicosocial (Zacdrgsg).
b) Teoria del desarrollo de Levinson (1978)

Otras teorias, como la de Levinson, ubicadas en pepectiva mas
socioldgica, sostienen, en cambio, que los imptetanambios que se producen en la
vida adulta no tienen por qué conducir a una mayadturez. En este planteamiento se

considera que el patron o estructura de vida deoarsona esta en constante evolucion,
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pero que ésta define y esta definida por las mhasi con el ambiente (Levinson,
1978). Con los afios esa estructura vital va madoraaunque la tendencia hacia la

madurez no existe en todas las personas.

No obstante, el modelo de Levinson, que tuvo bssteievancia, puede ser
considerado como un modelo del desarrollo masculfoo ese motivo Gilligan (1982)
propone un modelo del desarrollo femenino, mas retaamente del desarrollo moral,
entendiendo que los existentes hasta el momento somlos de Erikson, Kohlberg y
Levinson, pecaban de sesgos sexistas y no recogipectos inherentes
especificamente al sexo femenino (Helson, Mitcheflart, 1985). Las diferencias de
sexo en el desarrollo no han sido bien documentaddgerencia de la abundancia de
estudios en los que se han considerado las difaeran el temperamento y el
comportamiento social (Tyler, 1947; Maccoby y Jeckl974; Eagly, 1987), pero
existen referencias que apuntan a que las mujeashinan antes que los hombres
(Pitcher y Schultz, 1983), diferencias que aparetespués de la infancia. Esto puede
deberse a la multiplicidad de modelos de desaredistentes, tal como se muestra en
este apartado, de los cuales pocos pueden seadtif para la medida del desarrollo
masculino y femenino (Cohn, 1991).

c) Teoria del desarrollo del yo de Loevinger (1976)

Posiblemente el modelo mas adecuado y que cuentar@ mejor medida del
desarrollo del yo es el de Loevinger (1976). Dioiétodo es el Washington University
Sentence Completion Test (Loevinger y Wessler, 19d0e ha sido usado
ampliamente, traducido a diferentes lenguas y agdicen diferentes grupos de edad y
condicion social. En este modelo se describe @rddo como un creciente complejo
gue abarca percepciones tanto de uno mismo conuirae y el WUSCT como un
instrumento que mide el patron caracteristico de parsona en cuanto a su forma de
razonar sobre sus propios actos, motivacionesagicgles personales. Dicho de otra
manera, abarca el dominio cognitivo, el ético mgral interpersonal, aunque la autora
asume gque el desarrollo del yo es tan sélo unaaslecliatro lineas del desarrollo
humano (Zacarés y Serra, 1998). A diferencia d&sBn, Loevinger no define los
estadios por tareas especificas de una etapaweitateta y sus resoluciones, sino por la

constitucion y complejidad del yo en su relacion ebmundo.

Pearlin (1982) por su parte, considera que la b#idad individual sobresale
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entre todas las caracteristicas del desarrollo ham@e manera que, aunque existan
ciertos momentos cruciales en la vida comunes@sedhumano, la experiencia adulta
se caracteriza por la forma en que se interpretliontan y resuelven dichos retos
evolutivos, por lo que factores individuales cormahan el desarrollo. Su trabajo se
centra en estudiar los condicionantes del desargolafrontamiento de los desafios

vitales, como pueden ser variables psicosocial#siithades personales, las redes de
apoyo social y las caracteristicas de la situa@oncreta a afrontar (Pearlin y

Lieberman, 1978).

En resumen, las concepciones del desarrollo pdrsarian de modelo, pero la
mayoria de ellos asumen que el desarrollo pers&mal resultado de una sucesién de
estados, cada uno de los cuales se caracteriztigbotos logros o hitos de desarrollo.
Las diferencias residen en la mayoria de los ca&sola concepcion de la meta y de la
secuencia interna del desarrollo, lo cual se Hadeade representar de manera grafica
en la figura 9; de esta manera, Erikson designaastprogresivas a ritmos semejantes
en distintos sujetos, mientras que Vaillant condirempiricamente su modelo teorico
pero destaca la diversidad de formas y secuenaias sg dan en el desarrollo,
coincidiendo en esta idea con Marcia quien plagteaen la mayoria de los sujetos la

secuencia coincide, admitiendo variaciones y regmes.
Figura 9

Principales teorias del ciclo vital, segun la copc®n del fin y la secuencia del

desarrollo
MADUREZ
Loevinger
) Vaillant
Erikson
Buhler
ETAPAS NO ETAPAS
Levinson Pearlin
Perspectiva
socioldgica

Modelo adaptado de Cuesta (2004)
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De cualquier manera, y asumiendo que existen difese perspectivas, el
desarrollo personal, en el que el desarrollo dedatidad o yo es central, lleva al sujeto
a cambiar, a convertirse en un ser independieriteed®o, aunque no desvinculado,
pero si autbnomo en su funcionamiento y razonamienoral, y en su ajuste

emocional.

En los proximos apartados se presentan las pammtsgcifundamentales que la
psicologia ha realizado en torno a las cuatro demees del desarrollo psicologico que
en esta tesis se consideran fundamentales paesairdllo de la identidad personal: la

autorrealizacion, la honradez, la autonomia y tasaones.

2.2. Autorrealizacion

Uno de los hitos evolutivos en el que convergemdgoria de las aportaciones
tedricas revisadas hasta el momento es el desadelluna identidad personal clara,
integrada, consistente. Goethe anima a “llegar &lsque eres” y, en este sentido, el
gran fracaso del ser humano es no poder realif@essilla del Pino, 2001). Realizarse,
desde un punto de vista filoséfico, se refiere aclzidn y efecto de convertir los suefios
planes o ilusiones en realidad (Zuazua, 2007). €@ sentido, realizar es actualizar,
hacer real lo que tan solo es potencial. El térrghnegoauto se refiere al yo, por lo que
la autorrealizacion vendria a significar la accyoel efecto de convertir por si mismo a
si mismo en realidad, o convertir nuestros sueptames e ilusiones en realidad
(Zuazua, 2001).

La psicologia humanista clasica pone un espectatés en responder a la
pregunta de qué es lo que significa una persombldEsarrollada, sana o madura,
vinculando a la misma los conceptos de autorreafinao auto-actualizacion. La
autorrealizacion es la “tendencia bésica de la Widamana consistente en la mayor
realizacion posible de las potencialidades Unieak@ersona, de todo aquello que esa
persona singular puede llegar a ser” (Bernal, 20D&}intos autores parecen converger
en la nocion de crecimiento o progresion haciasiade final ideal, si bien se pueden
diferenciar tres concepciones de la autorrealira@@uitmann, 1989):

a) La autorrealizacibn como motivacion y necesidédaslow, 1968) que
supone una trascendencia de las necesidades basieateficiencia (deficiency needs),

permaneciendo ligada a las necesidades de cretimeemmetanecesidades (growth
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needs). La madurez personal sélo se consigue p@miarouando las potencialidades de
la persona estan desarrolladas y actualizadas qropleto, estado que rara vez se
consigue. Se ha llegado a identificar dieciochgaagie personalidad caracteristicos del
sujeto autorrealizado (Maslow, 1991), entre lodesidestacan algunos vinculados a las
otras dimensiones del desarrollo que se exponerognproximos apartados: la
aceptacion de si mismo, la autonomia e indeperalatecila cultura y las relaciones
personales, la necesidad de espacio privado yriezeeética. En todo caso, no se han
explicitado suficientemente los procesos evolutiyos subyacen a la autorrealizacion,
ni los factores externos al sujeto que entorpegampician dicha tendencia (Piechoski,
1990).

b) La autorrealizacion como plenitud o consumacion detscude la vida
humana(Buhler, 1967) significa que la culminacion deavidepende del balance que la
persona haga sobre lo vivido, la felicidad y elodoLa autorrealizacion desde esta
perspectiva (Frankl, 199Ke entiende como algo que surge de modo espongéankeo
busqueda de sentido de la existencia. La tradii@bomenoldgica-existencial asegura
gue no es posible alcanzar una madurez personigatks de una mision en la vida,
gue bien puede ser la busqueda de metas que mares@lores y significados mas o
menos personales (Baumeister, 1991).

Esta segunda aproximacion al térmenatorrealizacionesta mas proxima a la
psicologia del desarrollo, tal como lo muestran déspas evolutivas descritas por
Buhler (1967) en la estructura de metas de la mdaana, las cuales exigen una lucha
y superacion de dificultades y una integracionadi® o vivido (Cuesta, 2004). Resulta
mucho mas proxima, a su vez, a otras propuesta® tamocion dentegridad de
Erikson (1963) y a lo que posteriormente en la stigacion psicologica se ha

denominad@nvejecimiento satisfactori&yff, 1989).

c) En funcion de lo planteado en estas dos conmeesj dificilmente una
persona joven puede presentar las caracteristecatgdien autorrealizado o pleno por
haber alcanzado significados vitales. De hechoa tagroximacion empirica al
fendmeno se realiza basandose en el estudio ddosdiEn la expresiorfully
functioning personpropia de Rogers (1984), el acento no se poneldmal del
proceso sino que se entiende la autorrealizacidmoam proceso que se actualiza en el
encuentro entre personas, fruto de una tendenti@alaadora que radica en su self.

Unicamente es posible que la tendencia actliedlaia experiencia y el autoconcepto
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construido a partir de la consideracion positivaoidicional de los otros son
congruentes. El proceso de convertirse en perstegral podria derivar, con el tiempo,
en autorrealizacion, puesto que la persona quedinadntegralmente esta abierta a la

experiencia y cuenta con una sensibilidad emociamalificada (Bernal, 2000).

De las tres perspectivas descritas es esta Uliénte Rogers, la que de manera
mas clara hace referencia al autoconcepto, tenteatee esta tesis. Pero esta conexion

se explicara con mayor detenimiento en el capftariero.

En cualquier caso, los dos puntos centrales sabasitbrrealizacion recogidos
en las aportaciones de Maslow y Rogers, en losgukefinen los rasgos fundamentales
del enfoque humanista, son el compromiso con lanamia y el significado intrinseco
(Zuazua, 1996).

El significado intrinseco se encuentra en el proabs llegar a ser uno mismo
gue defiende Goethe y genera unos valores de midext que son los que al sujeto le
pueden llevar al sentimiento de bienestar subjetivde felicidad, en el sentido
eudemonico del término. Este proceso exige, poitama orientacion hacia uno
mismo, requisito para el mantenimiento de una idadt consistente y para la
autonomia y la autodeterminacion por las que a@tsujusca desarrollar sus propios
proyectos y puede buscar los elementos necesaradlpvarlos a cabo (Nuttin, 1982).
En esa orientacion hacia el si mismo para la basgde los recursos y en el esfuerzo
por adquirir capacidades y una conducta eficazmsaentran las bases, por tanto, del
desarrollo personal y del despliegue éptimo destagnalidad (Taylor y Brown, 1988).

Las teorias de la autorrealizacion reconocen Issnths tipos de necesidades
del sujeto, entre ellas las de afiliacibn y amoapman los otros, pero el establecer como
maxima aspiracion la realizacion del yo suponenfoque del desarrollo un tanto mas
centrado en los aspectos individuales. De hechpdtenciales que se identifican en las
presunciones de Maslow y Rogers forman parte aed®s intimo y personal del sujeto,

como son la vocacioén, la mision, la creatividad gemio (pensamiento magico).

Para terminar, debe subrayarse la conexion clara &nautorrealizacién y el
desarrollo de la identidad personal dado que &gmcion personal, que caracteriza a la
persona autorrealizada en la teoria de Rogers, ista dhucho del concepto de

integracion que Erikson defiende como meta delrdggadel yo.
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2.3 Autonomia

2.3.1. Diferentes enfoques

El transito de la heteronomia a la autonomia suoheehilo conductor de
diferentes aportaciones socioldgicas, filosoficassigoldgicas para explicar el proceso
de madurez humana, tanto en lo cognitivo como eaféativo y lo moral, desde

Durkheim, Mead, Freud o Piaget, hasta las mas lastda Kohlberg y Habermas.

La autonomia figura en las teorias filoséficas (eeh1997) como uno de los
rasgos distintivos de la condicion humana sienddusaion principal la de permitir
resolver los conflictos personales e interpersenalea etimologia de la palabra
autonomia(autos: uno mismo; nomos: norma, regla, ley) ewallel significado de
auto-regulacion o de auto-gobierno. Una personalntente autbnoma (Mele, 1995)
manifiesta una profunda autodireccion que se p@neanifiesto tanto en la toma de
decisiones como en la asuncion critica de los &aloprincipios, preferencias y

creencias propias.

Existe un debate acerca de si este rasgo es conpa@msanas de diferentes
culturas. Sin embargo, hoy en dia esta bastangaateel hecho de que existen ciertos
aspectos universales o invariantes en la naturdeagena, en forma de propensiones
de desarrollo basicas y de necesidades psicologjoasson condicién esencial para el
bienestar (Inghilleri, 1999; Ryff y Singer, 199&eklon, Elliot, Kim y Passer, 2001).
Se asume, ademas, que las personas de todastlmasabmparten necesidades basicas
de autonomia, de competencia y de identificac&ln;dmo explica laeoria de la auto-
determinaciénDeci y Ryan, 1985; Ryan y Deci, 2000). Esas mexesidades aparecen
relacionadas entre si en esta teoria, pero exésidad de autonomia la que mas dudas
ha suscitado, llegandose a afirmar que, salvo ennkciones occidentales muy
individualistas, los individuos autbnomos no estdds satisfechos con sus vidas que
aquellos que lo son menos (Oishi, 2000). En redligiste debate se explica por las

diferentes concepciones existentes sobre el término

Antes de abordar con mas detenimiento una reflessdtorno al significado del
término autonomia, es preciso advertir que la mayemte de los estudios sobre
realizados en torno a ella se han centrado enelasiones de los adolescentes con
respecto a sus padres y no tanto respecto a lakegy(Behar y Forns, 1984b; Grotevant

y Cooper, 1986; Ryan y Lynch, 1989; Silverberg \eifierg, 1996; Herman,
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Dornbusch, Herron y Herting, 1997; Chen y Dornbud&98; Oliva y Parra, 2001). En
concreto en la concepcion del desarrollo de lareuntwa en la adolescencia, existen tres
posturas diferentes sobre si el conflicto entrergmeé hijos es condicion necesaria para

tal logro.

Una primera posicion, representada por las ideasogwliticas clasicas
reflejadas en los trabajos de Anna Freud, Eriksk859) o Blos (1962), plantea la
necesidad del conflicto como condicion para eldoge la madurez. En este caso, la
relacion conflictiva entre padres e hijos es la gyada al adolescente a romper el
vinculo con ellos y a desarrollar la necesariaratta y auto-direccién para conseguir

una identidad personal sana (Douvan y Adelson, ;19&écia, 1990).

Una segunda perspectiva defiende la relacion émaetonomia y los problemas
de conducta de los adolescentes; y se entiendetd@mamia como resultado de una
deseada independencia, un bajo apoyo y contropade de los padres, una menor
influencia de los padres que de los amigos y ufa th@saprobacion parental de los

problemas de conducta (Jessor y Jessor, 1978).

La tercera concepcién del desarrollo de la autoaomgiconcilia las dos
anteriores. Se inspira en la clasificacion de estdducativos parentales de Baumrind
(1987) y enfatiza la interdependencia entre la lianyiel apoyo a la auto-regulacion e
individuacion del adolescente (Cooper, Groteve@ondon, 1983). Se ha demostrado
gue los adolescentes pueden desarrollar su autarsim@ue se vea amenazado el lazo

emocional hacia sus padres (Grotevant y Coopef)198

Esta ultima vision es la que hoy en dia cuentancés apoyos, si bien Steinberg
y Silverger (1986) hicieron un esfuerzo por intedas aportaciones psicoanaliticas de
Blos (1979) en su propuesta de un instrumento déidaede la que ellos llamaron

autonomia emocional

2.3.2. Las dimensiones de la autonomia. Diversadagones

El término autonomia incluye al menos tres tipainensiones (Noom, 1999):
la autonomia actitudinab percepciéon de los objetivos individuales por imatk las
oportunidades o deseos; datonomia emocionab percepcién de la independencia a
través de la confianza en si mismo, o individualjdalaautonomia funcionakeferente
a la percepcion de estrategias basadas en laegutacion y auto-control. Esta triple

dimensionalidad queda recogida en un instrumentmedida elaborado por Bekker
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(1991) y adaptado por Noom (1999), aunque la mayde estudios referentes a la

autonomia no han contemplado tal estructura.

La autonomia funcional o de conducta (Coulbaut91%&ldman y Quatman,
1988; Garcia y Peralbo, 2001) ha resultado deésteobre todo en lo referente a la
identificacién de conductas tipo del adolescentéraamo referentes a las necesidades
materiales, desplazamientos, relaciones amicalieplGgicas y de decision. Sin
embargo, no ha sido la dimension de mayor éxitouamto al nUmero de publicaciones

se refiere.

Por el contrario, los estudios sobre la autonomiacéonal se han multiplicado,
especialmente desde la elaboracion del cuestioBamiational Autonomy (Steinberg y
Silverger, 1986), que ha permitido desarrollar linea de trabajo que ha aportado
numerosos datos empiricos (Oliva y Parra, 200T)g@aei lo cierto es que el concepto
emocional autonomjue acufiado con bastante anterioridad en una fawidu de la
teoria del desarrollo adolescen{Bouvan y Adelson, 1966). En concordancia con las
discusiones tedricas precedentes, en el cuestosariistinguen diferentes aspectos de
la autonomia, unos mas afectivos como sdndeviduacion(el sentimiento de libertad
a través de la carencia de conocimiento o compgenpercibida por parte del
adolescente) y landependencia(el sentimiento de auto-gobierno y ausencia de
dependencia de los padres), junto a un terceroode mas cognitivo denominado
desidealizacior(la asuncion de los limites y pérdida de la imagemipotente de los

padres).

La autonomia emocional significa, en otras palgbdas desvinculacion
emocionaly la liberacion de la necesidad de apoyo emocidedlos padres, proceso
fundamental para conseguir otro tipo de autononméa genérica y a la larga, una
identidad personal definida. Ahora bien, se tratauda desvinculaciéon que en el
adolescente se ve frecuentemente compensada garpel de amigos (Oliva y Parra,
2001). En cualquier caso, la autonomia emocionaleadente so6lo es posible si la
calidad de las relaciones familiares es alta y sivel de estrés existente en el contexto
familiar no es elevado, lo que permite una situacié equilibrio entre la adquisicion de
autonomia o individuacion y el mantenimiento desumaenas relaciones con los padres
(Silverger y Gondoli, 1996).

Segun este planteamiento, queda resuelta la p@é&olare la incompatibilidad
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entre autonomia, de un lado, e individualismo, petdelencia o separacion, de otro
(Ryan, 1993). La tarea del adolescente ha de skr tmnvertirse en un ser autbnomo a
la vez que vinculado; debe pasar de ser dependoltecuidado de otros a ser
independiente, ya que se puede ser puntualmenendiepte sin perder la autonomia
(Ryan y Lynch, 1989). En linea con lo afirmado Paaget (1932) o Kholberg (1984),
debe pasar de ser un sujeto heterbnomo controladduprzas ajenas, a un sujeto
autonomo, con voluntad propia; y es que la corcfitudel sujeto moral implica una
conciencia moral autbnoma entendida como la capdcitk comprender, elaborar y
solucionar los conflictos morales de acuerdo caylase generales compartidas por

todos.

2.3.3. El desarrollo de la autonomia

Lo que no parece ponerse en duda en ningun cagoees! desarrollo de la
autonomia es condiciésine qua norpara el desarrollo de la identidad, de la madurez
personal y de la adaptacion psicosocial del suftaeba de ello son las diferentes
propuestas de la autonomia como elemento fundamentto en los modelos teoricos
clasicos, como el de Jacobson (1964), para quiestablecimiento de la identidad de
cada uno considera nucleares la autonomia, laa®pary la independencia, como
otros mas actuales como el de Greenberger (198&x, gonsidera que los dos grandes
ambitos de la madurez personal son la responsatbilgbcial y la autonomia,

incluyendo en esta segunda un componente refelfaalantidad o al autoconcepto.

Erikson (1970), por su parte, estudia la autonaraio una variable importante
en el desarrollo del individuo, ya que en el seguestadio del desarrollo (autonomia
vs. verglenza y duda) se sientan las bases debtpetsonal y de la cooperacion con
otras personas, lo cual es decisivo para la adéptpersonal y para la construccion de
las relaciones sociales. El ser humano va desamdnl en su interaccién con el medio
fisico y social que le rodea, una imagen persoelaidindo y de si mismo, en la que va

integrando experiencias y emociones ligadas a ¢éxjgsriencias.

Desde una perspectiva existencialista, Victor ArgbR91) defiende que la
identidad y, en consonancia, la autonomia se fuedtan en la posibilidad de
distanciarse y tomar posicion frente a si mismogual exige un acto constante de
responsabilidad. Frankl presenta un modelo integrdd la voluntad consciente

(libertad), que se perfecciona (madura) mediantejezticio de la autonomia y de la



80 PARTE |. MARCO TEORICO

responsabilidad con la vida propia (Alonso, 20Q4).autonomia, por tanto, se puede
situar en el proceso de madurez, en el caminoes&rbllo vital hacia la conformacion

de la identidad personal.

Ahora bien, este requerimiento de las sociedadegudesus integrantes sean
autosuficientes en algin grado y de que vayan gdgdo dicha capacidad durante el
periodo de desarrollo y socializacion es, en lauaittad, uno de los objetivos
educativos mas importantes, incluso desde los posneiveles escolares, potenciando
el progresivo logro de la autonomia personal d@b i su capacidad de pensar, elegir y
decidir. Dicha autonomia tiene que ver con la aetpiacién del comportamiento por
lo que, desde la primera infancia, es preciso faarlas habilidades de autorregulacién

en distintas actividades (Bornas, 1994).

Este proceso propio del desarrollo personal, cobjetigo educativo, se recoge
en la legislacion e informes de evaluacion eduaatde nuestras sociedades
occidentales: “la educacion debe sustentarse salato pilares basicos: el aprender
conocimientos, aprender a hacer, aprender a conwvaprender a ser” (Delors, 1996);
“la educacion debe dirigirse a fomentar la respboifisdad individual”; “la preparacion
para el ejercicio de la ciudadania y para la gpg@on activa en la vida econdmica,
social y cultural, con actitud critica y responsaplcon capacidad de adaptacion a las

situaciones cambiantes de la sociedad del conatiaii@. OE, 2006).

Por ultimo, nos gustaria afadir que la autonomiaresalor en auge en esta
sociedad que reclama una esfera de no interferafema para los individuos, donde se
permita establecer y desarrollar los proyectosida ge manera independiente (Goiii,
1996). Y es que el sujeto moderno esta inevitabdenéorzado a ser autdbnomo
(Guariglia, 1999) de manera que, en caso de oce#itar condicidon y no asumir los
riesgos dda eleccion, de la reflexion y de la madurez, calr@eligro de perder su
identidad.

2.4 Moralidad

2.4.1. La ética del deber en psicologia

En la historia de la filosofia moral se identificdos tradiciones contrapuestas:
la ética dedebery la ética de ldelicidad (Cortina y Martinez, 1996). Para explicar las

relaciones individuo/sociedad, ciencias proximées psicologia, como son la historia y
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la filosofia, recurren a tres categorias basicata felicidad, que tiene mucho que ver
con el reclamo deprivacidad 2. la ética deldebero el compromiso moral; 3. la

civilidad en cuanto expresion de las demandas sociales dvencia (Gofii, 2000).

En este contexto, la construccién de la madureszopat aparece como el
resultado de la atencion equilibrada a estas txégercias del ser humano en su

condicion de individualidad social.

La psicologia en concreto ha dedicado atenciorrifai@ a la moralidad del
deber. Es efleber sela manera mas simple y amplia, de acotar el anaat moral.
Sin embargo, debido al gran volumen de conocimiesttbre este tema es dificil
encontrar una definicion comun. De hecho, los pegas han utilizado diferentes
criterios como indicadores de la moralidad de uesgna (Pérez-Delgado, Cerezo y
Aparisi, 1991): a) la conducta que ayuda a otrohgsnano; b) la conducta que se
adecla a las normas sociales; c) la internalizad®las normas morales; d) el arousal
de empatia y/o de culpabilidad; e) el razonamiestbre la justicia; f) poner los
intereses del otro por delante de los propios. $@dtas maneras de entender el ambito
de lo moral representan algun elemento de todouky sp podria incluir en dicho
concepto, pero por si solas son concepciones irletasp

Cada uno de los enfoques psicoldgicos que ha esliu@l ambito de lo moral lo
ha hecho posicionandose o acentuando una concegiéébante, por lo que no existe
un modelo tedrico que dé cuenta de forma conjurdh désarrollo de sus tres
componentes fundamentales (cognitivo, emocionandactual) sino que cada uno de
los diferentes enfoques (psicoanalitico, cognigvolutivo y las teorias del
aprendizaje), ha explorado un aspecto parcial dsamollo moral (Hersh, Reimer y
Paolitto, 1997).

2.4.2. El ambito de lo moral desde la psicologia

A principios del siglo XX, losvalores o lo que anteriormente habia sido
denominado fendmeno moral o moralidad del debeisamonegados por la incipiente
psicologia cientifica impulsada principalmente péfundt y por la psicologia
estructuralista (Titchener), aunque son excluid®@suk analisis correspondientes. Asi
mismo, el estudio de la conciencia a la cual hastado vinculada habitualmente la
moral entra en un periodo de decadencia (Lalar@i&)1 De esta manera, la situacion

de la psicologia moral hasta la década de lostsesercaracteriza por ser obviada por la
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psicologia cientifica y el conductismo, y por sstigucion en el psicoandlisis (Pérez-
Delgado, Serra y Soler, 1991). Se expone a cortim@dmo ha sido este proceso.

a) El enfoque psicoanalitico

El enfoque psicoanalitico se centra basicamentd Brundo de lo afectivo, y su
objeto de interés prioritario son los afectos newaken particular, el sentimiento de
culpabilidad. El determinante fundamental en laegéde la moral lo constituyen las
experiencias afectivas de la infancia, las exper@asnde enfrentamiento con las normas
imperantes en el ambiente y especialmente corolasas parentales. La interiorizacion
moral en funcién del superyo o de la concienciaaines lo que permite el control de la
conducta moral (Mackinnon, 1938).

Segun Freud (1930), el ser humano cuando vieneuatlmy en sus primeros
afos de vida, es un ser amoral, que se rige pomgussos hasta la aparicion del yo. A
la vez que se desarrolla éste, comienzan los prBnatisbos de moralidad, la
diferenciacion del bien y del mal, las emociones®uorales... Y es en la adolescencia
cuando elsuper-yocobra fuerza como la expresion moral social qusu@to debe
integrar y ante el que gb debe rendir cuentas, de manera que, en funciéeqddibrio
gue se establezca entre las exigenciaslttel las prohibiciones deluperyo es posible
la supervivencia y desarrollo del sujeto (Turi€d84). El caracter irracional infantil y
hasta inconsciente de muchos sentimientos de aldpé persona adulta tiene un
importante papel tanto en el control de la condect@o en las dificultades que la

persona encuentra en el camino hacia la autonownial freijo, 1966).
b) Las teorias cognitivo-evolutivas

Pero hay indicios de que la naturaleza humana rtaneamoral como Freud la
concebia (Lamb y Brown, 2007). Las teorias delmeba moral mas influyentes en las
dltimas décadas presentan al sujeto moral como emncaenstructivo y altamente
racional. Asi, las teorias cognitivo-evolutivas tcan basicamente su atencion en el
componente cognitivo de la moralidad, poniendo wadjue el estudio de la conducta
moral sélo es valido si permite descubrir las caorees de la conducta con los valores y
emociones morales del sujeto (Pérez-Delgaidal, 1991). El objeto de interés de este
enfoque, por tanto, es el razonamiento o juicio an@omo justificacion de una
conclusién moral que a su vez es el resultado derareso valorativo en base a unos

criterios que sirven de soporte (Blasi, 1980).detdr determinante del desarrollo moral
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es fruto de la construccion por parte del sujgbaréir de su propio desarrollo cognitivo
y de la estimulacién que le proporciona la intei@tsocial para la elaboracion de unos

criterios morales cada vez mas ricos, a partindeliales ejerce sus juicios morales.

Los principales defensores de esta postura soretRi&dnolberg y Turiel,
quienes trataron de explicar asi el paso de uhcsh@teronomo a otro autbnomo.

Piaget introduce lo moral en el area de la psidalegolutiva, frente a Baldwin
que lo habia tratado en el ambito de la psicolsg&al, a Bovet, que lo habia abordado
en la psicologia individual, y a Durkheim, soci@ogefensor de la moral como
responsabilidad objetiva (Pérez-Delgaatoal, 1991). Piaget (1932) concibe la moral
como un sistema de reglas sobre las accionesrglésones interpersonales que el nifio
va construyendo a partir de su practica socialindeera que surge de la comprension
consciente de dicha practica social. A su vez,aa¥mprension va a regular la practica
social.

Una de las principales aportaciones de Piaget elstancion entre la moral
convencional y una moral derivada de un cédigooradi(Garcia-Ros, Pérez-Delgado y
Garcia, 1991). El caracter heteronomo de la primeveal infantil es el resultado de la
interaccion de dos factores: el egocentrismo reptasional del nifio y la relacién de
autoridad del adulto con él. Durante esta fasedeahes concebida por el nifio hasta los
once afos, aproximadamente, como un conjunto dasredpligatorias y coercitivas
impuestas desde el exterior que implican una slergeberes y exigen obediencia. Es lo
que se denomina realismo moral o consideraciortiohjde responsabilidad (Beltran,
1982; Diaz Aguado, 1982). Esta forma de reguladénla conducta basada en la
costumbre y la autoridad converge con el desaroalgmitivo, la moral heteronoma con
el estadio de las operaciones concretas y la naotéhoma con el de las operaciones
formales (Garcia-Roat al, 1991).

La moral autbnoma comienza a desarrollarse a pdetifos once afios. Las
relaciones de presion y respeto unilateral haciadellto han sido sustituidas por
relaciones de cooperaciéon con los iguales, baséreto$a igualdad y el respeto mutuo.
La justicia empieza a basarse en la nocién de adquid justo no es que todos sean
tratados igual, sino de forma equitativa. Se erdiaéll carcter interpretativo y activo
del sujeto en la construccion del significado yralsicion de las experiencias sociales

en pautas (Rodrigo, 1985).
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La obra de Piaget ha sido posteriormente desateolfzor Kohlberg, quien
sostiene que el desarrollo moral se articula come secuencia de estadios. Kohlberg
centra su estudio en @licio moral, proceso de razonamiento a través del cual las
personas resuelven dilemas morales, que nos paefiggionar sobre nuestros valores,

ordenarlos y tomar decisiones morales.

Para Kohlberg (1969), el desarrollo moral puededsscrito en estadios, entre
los cuales se encuentran diferencias cualitativaglemodo de razonamiento sobre
dilemas morales. De esta forma los cambios en shrd®lo no so6lo implican una
interiorizacion, sino también unas reestructuraesoglobales del modo de pensar sobre
una serie de cuestiones morales de manera questagas formas de razonamiento
moral forman una secuencia invariante y constituygagraciones jerarquicas. Su
objetivo principal es encontrar las caracteristiesisucturales por las que atraviesa el
desarrollo moral y que considera universales (Biggzado, 1982), idea que no dista
mucho de la que en su dia sostuviera Piaget (Anbtth Faust, 1981). Ha sido una de
las mayores criticas que ha recibido, aunque algersus seguidores como Rest (1979)
se encargd de matizar, al afirmar que el transdoud estadio a otro se produce

gradualmente y que las diferencias interindividsiglen considerables.

La teoria de Kholberg (1975) diferencia tres nigale razonamiento moral, a su
vez divididos en dos estadios cada uno: razonamierd-convencionalofientacion
castigo-obedienciag/ orientacion instrumental-relativisjarazonamiento convencional
(orientacion interpersonal de concordancia orientacién legalistica-autoritarip y
razonamiento post-convencionariéntacion contrato social-principios superiorgs

orientacion ética universal

En definitiva lo que a Kohlberg le interes6 mosearque el estadio evolutivo
(universal) superior significa la adopcion en lasas de conflicto, de criterios morales
de justicia frente a consideraciones no-morales fffagmaticas o las convencionales).
Lo que realmente le preocupd fue conocer ese pimidesarrollo moral mas elevado,
que segun él mismo reconocid, cualquier persongouede alcanzar. De hecho,
coincidié con Piaget al afirmar la necesidad derdogun determinado nivel de
desarrollo cognitivo l6gico para encontrarse emstadio moral determinado, si bien la
mayor parte de los sujetos pertenecen a un esthdidesarrollo I6gico superior al

estadio en el que se encuentran en el desarrolial kwhlberg, 1992).
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Las teorias cognitivo-evolutivas han recibido ceé de diferente corte
(Medrano, 1999): a) de tipo conceptual: la univiedad de los estadios morales, la no
consideracion de la influencia del medioambiendepinision de la importancia de
variables socioafectivas en el razonamiento moyah) criticas a la metodologia
empleada, basada en entrevistas semiestructulaamgeorias de Piaget y Kohlberg
han sido revisadas posteriormente, destacando iakpente las aportaciones de

Gilligan y las investigaciones de Turiel.

Gilligan (1982) criticd el supuesto sesgo de sexdos trabajos de Kohlberg
apoyandose en la idea de que existen dos orientzcimorales, una mas propiamente
adoptada por hombres, guiada por principios morales abstractos y la preocupacion
por los derechos individualegugtice oriented y otra mas asumida por las mujeres,
orientada a la satisfaccion de las necesidadesrdpeatencias de los individuos para las
situaciones concretasdre orientedl La conclusion respecto al nivel de desarrollo en
ambos sexos es que, a medida que el sujeto usdota®rientaciones de manera
conjunta avanza en el desarrollo del yo (Cohn, 199é&be afadir no obstante que, Si
bien hay defensores de la idea de Gilligan aceecguw Kohlberg no recoge en su
instrumento aspectos del razonamiento femenino KWarKrebs, 1994), otros

consideran que esta poco fundamentada esa cRuka,1994; Medrano, 1995).

Turiel (1984) ha desarrollado un programa de ingaston en el que su tesis
central se basa en la idea de que el desarrollalmorimplica un proceso gradual de
separacion entre los conceptos morales y los nalesorLos nifios a temprana edad
poseen ya un razonamiento moral diferenciado gera convenciéon. Por lo que se nos
plantea la existencia de una sensibilidad espeaidbs humanos, muy temprana, para
aquellos acontecimientos que implican dafos pagdasonas y que se manifiesta a
modo de conducta prosocial. Estos planteamien&rseni amplio apoyo empirico
(Waxler y Yarrow, 1982; Eisenberg y Shell, 1986e&t0 y Olmo, 1987).

Sus investigaciones sefalan la distincion de desirdos conceptuales de la
moralidad o de los juicios sociales que son, uthative a los conceptos morales y de
justicia propiamente dicha, y el otro, relacionamin la organizacion social y las
convenciones sociales (Gonzalez y Padilla, 199@).diferenciacién de estos dos
dominios se da a partir de las diferentes expeagasre interacciones sociales asociados
a los distintos tipos de acontecimientos. jLbsios moralesse refieren a aspectos de las

interacciones sociales que implican dafios intrivsgmara las personas (dafo fisico,
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engafio, violacion de derechos,...), mientras quejuasos convencionaledacen
referencia al funcionamiento de la organizaciériadoEl desarrollo de cada dimension
discurre por dos vias diferenciadas, siendo lo carabia el modo de razonamiento

dentro de cada dominio.

Para concluir este apartado, es necesario dejardéeo que a pesar de las
criticas y posibles limitaciones, el modelo socgritivo del desarrollo moral es en la
actualidad el mas fecundo y la base en la que sgaafa mayor parte de la
investigacion de la psicologia moral (Modgil y Mddd986; Pérez-Delgado y Mestre,
1995b). De hecho es bastante contundente el geensgdere el ambito de lo moral
como un ambito especifico de estudio, la ampli@vasicia de los componentes
cognitivos que lo integran y la existencia de ustuetura subyacente al desarrollo
moral (Rodrigo, 1985; Marchesi, 1986).

También hay una propuesta de integracion de loponantes de la moralidad
que es emodelo de desarrollo moral integrde Quintana (1995), que defiende en lo
referente a las orientaciones éticas la existeteiana ética minima o inferior y otra
maxima o superior; diferencia la esfera socialgrada por la justicia (en un sentido
kohlbergiano) y el amor (el cuidado o la solicitug)la esfera privada que abarca la
conducta honesta y la virtuosa; y, lo mas relevadémtifica las tres dimensiones de la
vida moral como son la cognitiva, la afectivo-emooail y la conductual. EI modelo
ilustra la gran complejidad del desarrollo moralkegto que, ademas, aporta informacion
acerca de los niveles sucesivos que llevan alsgajelcanzar la personalidad y caracter

moral en la vida adulta (Aierbe, Cortés y Medré2@06).

2.5. Emociones

2.5.1. El estudio psicologico de las emociones

Las emociones han despertado el interés de lalpgiaopracticamente desde
sus inicios, pero fundamentalmente han sido erdasdcomo una fuente de malestar
con las que el sujeto tiene que lidiar. De hechmterés por su estudio cientifico como
una fuente atil de informacion para la adaptaciéhiddividuo ha sido muy reciente
(Mayer, 1986; Palfai y Salovey, 1993).

En las ultimas décadas la investigacién de las emes ha sufrido una rapida

expansion, siendo una buena prueba de ello logedifss manuales (Ekman y
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Davidson, 1994), libros de texto (Reeve, 1997)wstas Emotion de la APA; Revista

Electronica de Motivacion y Emocidén)odo ello ha permitido un mayor conocimiento
de las emociones, a la vez que ha dificultado @épacordar una definicion, un modelo
tedrico explicativo, una distincion de las dimensi® que las componen y un método o

técnica para el estudio de las mismas (Larsen,@dighucas, 2002).

Actualmente, con este panorama, resulta dificiktema adecuada perspectiva
del tema (Palmero, Guerrero, Gomez, Carpi, 20Q8)iémdose centrado las propuestas
psicolégicas en ambitos concretos del amplio muieldas emociones (Izard, 1991;
Carlson y Hatfield, 1992; Scherer, 2000). En efedts psicélogos del desarrollo
delimitan los cambios emocionales vitales; la gegi@a social subraya la importancia
de la expresion emocional en la comunicacion; é@gitivistas centran su estudio en la
vinculaciéon entre emocion y cognicién; y los psigils clinicos entre emocion y
desérdenes psicologicos, habiendo aportado tami@nneurociencia algunos

conocimientos relevantes sobre los mecanismosredesbmplicados en la emocion.

2.5.2. Las diferentes perspectivas psicolégicad estudio de las emociones

a) La perspectiva evolutiva-cognitivistaLa perspectiva evolucionista-
cognitivista y funcionalista entiende las emocionesio indispensables y vitales para
el organismo (Extremera y Fernandez-Berrocal, 2D0%®mn la comprension del
desarrollo y del funcionamiento de la persona esldmental detectar y explicar los
cambios evolutivos que se producen en la expremidocional, en la conciencia sobre
los estados afectivos, en la comprension de lagiemas, en la regulacion emocional o
en la empatia. Y es que las emociones no son stddas intrapsiquicos, sino patrones
de reaccion a los acontecimientos significativoselevantes (Campos, Campos y
Barret, 1989).

b) La teoria de sistema®e las multiples definiciones existentes, la mas
ampliamente aceptada proviene de la teoria dersstela emocion es un proceso en el
gue multiples atributos se extienden a lo largotieéehpo, cada cual a su ritmo, pero de
manera interdependiente” (Larsen, Diener y Lucd&¥)2P Debe aclararse que la
emocion es una forma especifica englobada en ebpocafectivo, que es mas general y
primitivo y el cual se corresponde con una respuestitidimensional adaptativa,
breve, intensa y temporalmente asociada con umustidesencadenante (Palmero et

al., 2006), presente en diversas especies (Plutt@8d; Damasio, 1999). La dimension
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subjetiva o experiencial, la toma de conciencitadamocion Unica del ser humano es lo

gue se denomina sentimiento.

Esta concepcion de la emocion no ha sido siemprgadida, sobre todo a la
hora de describir la naturaleza e identificar lomponentes de las emociones: “cada
atributo se puede manifestar mediante diferentemles (experiencial, fisioldgico,
expresivo, cognitivo y conductual), los cuales rstébilmente acoplados” (Venables,
1984); “una emocion se puede producir a causa d#ioa localizados en procesos
neuronales, afectivos o cognitivos, pero no ne@sante en los tres” (Izard, 1991).
Ahora bien, actualmente, lo mas frecuente es eraromtferencias a la emocion basadas
en la existencia de cambios en diversos componentasvez, la llamada “triada de
respuesta” conformada por la activacion fisiologida expresion motora y la
experiencia subjetiva (Izard, Kagan y Zajonc, 19¢herer, 1992 y 2000), ademas de
los factores motivacionales y procesos cognitivoplicados en la evaluacién del
estimulo (Frijda, 1987; Buck, 1993). De ahi ladliftad de la medicion de la emocion,
que siempre tendra un significado superior al dsuma de las mediciones de sus

componentes especificos, los cuales ademas etgarlacionados.

c) La perspectiva categorial y la perspectiva disienal. La naturaleza y
estructuracion interna de la emocién, otra fueet@idergencia, se puede comprender,
fundamentalmente, a través de dos visiones: lgeetiga categorial y la perspectiva

dimensional.

Desde la perspectiva categorial se considera anasciones como entidades
discretas (Tomkins, 1981; lzard, 1991); es deckiste un numero concreto de
emociones, cada cual con una expresion conducktarndinada, mientras que no
resulta primordial conocer la activacion o no dertasmas. La cuestion a resolver es el
namero de emociones que existen y sus caractagstiferenciales, incluida la
ubicacién neuroanatomica (Panksepp, 1989). Estapeeiiva se basa en las
aportaciones de Darwin y defiende la idea de quemacion es un dominio que esta
bien representado por un pequefio grupo de emod@seisas o fundamentales, que lo
sSon por sus expresiones emocionales, sus tendefecEscion 0 su importancia para la

adaptacion del sujeto (Izard, 1977).

Por otro lado, frente a esta concepcion de las iemes primarias o perspectiva

categorial, la perspectiva dimensional sugieregjumminio afectivo lo representan un
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pequefo conjunto de dimensiones subyacentes, derangne todas las emociones son
una mezcla de algunos ingredientes dimensionaléspuBto de partida de las
investigaciones desarrolladas bajo este prismalaondeas de James (1884) y los
trabajos de Schachter y Singer (1962).

d) Las propuestas tedricas multidimensionales dedmocionesDesde que
Wundt (1896) en steoria tridimensional del sentimienfropusiese la existencia de
tres dimensiones (placer-displacer, excitacion-egpn y tension-relajacion), se han
sucedido diferentes propuestas multidimensiong¢agter, 1948; Schlosberg, 1954,
Daly, Lancee y Polivy, 1983). Esta postura es la regtendida actualmente y en
concreto el mas relevante esravdelo circumplejale Larsen y Diener (1992), que ha
servido de referencia a quienes han tenido inEréstudiar la estructura de la emocion
(Diener, 1999). Ofrece un mapa bidimensional dehid®m afectivo siendo sus dos
principales coordenadas las referidas a la valafei@ emocion (un continuo desde el
placer al displacer) y al arousal o intensidadadenilsma (baja-alta activacion, desde un
estado de suefio a niveles de alerta maxima). Rercsabre todo las coordinadas
diagonales, es decir, las de combinacién de anib@ndiones, las que mayor atencion
han recibido y ahi es donde se han identificado das disposiciones afectivas
fundamentales: el afecto positivo y el afecto neggapara cuya medicién se desarrollo
el cuestionario PANAS (Positive and Negative Aff€ahedule), de Watson, Clark y
Tellegen (1988).

El afecto positivo se refiere a la alta frecuerd@aexperiencias de entusiasmo,
euforia y excitacion y a las poco frecuentes ewpeias de aburrimiento y pereza,
mientras que el negativo se refiere a la alta &#ecia de experiencias emocionales
negativas como distrés, ansiedad e irritacion, @snho a las poco frecuentes
experiencias de relajacion, contento y calma. Aapds la claridad y practicidad de este
modelo, la cuestion del numero de dimensiones éelacion y la posible interrelacion
de las dos mas ampliamente aceptadas sigue siguldidb (Lazarus, 1991; Zelenski
y Larsen, 2000).

Igualmente se ha debatido acerca de si las emacgmreun estado, temporal y
fluido, o un rasgo mas estable, segun el cual padsona tendria un valor de referencia
esperado en cada emocion concreta (George, 1986).pdsicion actualmente
prediminante es que se trata de un fenomeno hjloadolos componentes de estado y

de rasgo, lo cual ha permitido a los investigadaneresarse por un aspecto o por el
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otro (Larsen, et al., 2002). La importancia de ektalismo es que el estudio de las
diferencias individuales en las emociones estand@licmnado segun la concepcion que

Se asuma.

Quienes mas se han interesado por la emocion-ssydos psicologos de la
personalidad, estudiosos de la motivacion y dddses bioldgicas del comportamiento
(Warr, 1999). En este contexto, Larsen (2000) pmepan simple y utii modo de
explicar el origen y la naturaleza de las diferasdntersujeto, usando el tipico modelo
de estimulo-organismo-respuesta. Las personasfeeerdiian en su emocidén-rasgo
segun la sensibilidad a los estimulos o la cantdadespuestas observables habiendo
algunas caracteristicas personales (las mas edagdia extraversion y el neuroticismo)
que afectan a la regulacién de la sensibilidadahastimulos especificos (Eysenck,
1967; Gray, 1990). Pero tal sensibilidad o vulngicdd ante ciertos estimulos a veces
es dificilmente modificable (Depue, 1996), por leecdeben tenerse en cuenta otras
caracteristicas que median en la regulacion deeksuestas emocionales, que pueden
ser mas facilmente entrenadas. En concreto, ekeptmde inteligencia emocional, que
se desarrolla mas adelante, hace referencia, emmare cosas, a tal capacidad de auto-

regulacion.

e) Diferencias individuales en las emocion&n la autorregulacion de las
emociones las diferencias individuales pueden exygde en distintos sentidos: los
procesos cognitivos del procesamiento de la infordmacomo estilos de atribucion,
optimismo o estilos restrictivos de copiado; laeseion situacional que permite decidir
en gué situaciones se desea 0 no encontrarse (Yudgele, 1997); la evocacion o el
proceso a través del cual las personas cambiasitlaEiones en las que se encuentran,
como dar respuestas socialmente bien vistas @sigiatson, 2000); y finalmente las

estrategias 0 comportamientos que directamentéaretps afectos (Morris, 1989).

En cualquier caso, saber que existen diferenciadagnemociones de las
personas es importante, pero, si no se pueden pa&diruna posible intervencién en
caso de ser necesario, de poco serviria. Hemosigadnstatar la complejidad de este
constructo que hace que la medicion del mismo @otaeea sencilla. De hecho las
emociones son manifestadas a través de multigésngs y las técnicas de medicion
son consecuentemente variadas: para la medida @gpariencias emocionales se usan
los auto-informes; para las expresiones emocionéesbservacion; para el sistema

conductual y cognitivo, las performance task oasarmterpretativas; y para detectar
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alteraciones fisiolégicas, las medidas fisiol6giesgecificas (Larsest al, 2002).

En resumen, en este trabajo resulta de especiéitel acercarse a las
emociones, entendiendo que suponen un complejo andedaspectos mas concretos
que el constructo global relacionados entre siddan funcion de la intensidad y el
signo de los mismos se pueden ubicar todos elloscdacreto, el afecto positivo y
negativo son las dimensiones fundamentales hoyhgpraceptadas y el desarrollo de
estudios empiricos al respecto permite conocer wazlanas sobre los diferentes modos
gue tenemos las personas de responder ante diererdtimulos, debido a la
sensibilidad ante ellos y a la capacidad de regiriade nuestras respuestas.

f) Desarrollo de las competencias emocionalss.importancia evolutiva de la
regulacion emocional es tal que permite al sujétajuste necesario para lograr su
madurez y bienestar, puesto que, si bien depereléas gropias capacidades del sujeto,
existen también rasgos evolutivos comunes que ddaspde como y cuando se esta
preparado para alcanzar este logro del desar@digun el tesauro ISOC de Psicologia,
el equilibrio psicologico seria sindbnimo dstabilidad emociona} ésta hace referencia
a la resistencia a la desorganizacion afectivandetecia hacia la serenidad o constancia
afectiva. Otro sin6bnimo seria ejuste emocional definido como aceptacion y

adaptacion personal del mundo interior del sujetbambiente.

Si las bases de la regulacién se sittan en la pinmancia, los afos
preescolares y escolares son claves en el desadelllos procesos de atencién,
evaluacion y modificacion de la activacion emocloha esperable es que llegue a ser
un ser con capacidad de regular (controlando, eapd®d adecuadamente, aplazando en
ocasiones...) sus tendencias mas impulsivas y easotun ser humano capaz de
aprovechar y encauzar en direcciéon oportuna unrpsdeaudal de energia vital (Gofii,
2000).

Ya desde el nacimiento y durante los primeros megssnifios sonrien y
muestran expresiones faciales de diferentes emexioomo interés, asco, malestar,
cOlera, sorpresa, tristeza y miedo. Las prontadigimaciones faciales son sefales
potentes cuya funcién es regular la conducta dédasas de apego en la satisfaccion
de las necesidades infantiles y en la regulaciotadeteraccion social (Greenspan y
Thorndike, 1997).

A lo largo de los dos primeros afos de vida, las@omes se diferencian mas
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entre si, se van haciendo mas selectivas y se igsaif con mayor rapidez, intensidad
y duracion. Es un proceso paralelo al del desarrdél self, ya que permite la
conciencia de los estados emocionales y es tamiigrlle emergen emociones
sociomorales, como el orgullo, la vergienza y lpaLewis, 1995). La conciencia de
si mismo como una persona distinta de las demas esquisito para la aparicion de la

experiencia emocional subjetiva.

Sin embargo, el papel del contexto familiar es lemento determinante ya que
son los padres los que ponen la etiqueta a la émotds que dan el significado.
Mientras que la aportacion principal de las intei@wes con los iguales que comienzan
a darse en la etapa pre-escolar y que continla escblar, es la de poder experimentar
nuevas emociones, como la colera y el miedo, y ra#ka las competencias
emocionales fundamentales para la adaptacion sdelahifio y, posteriormente, del
adulto (Harris, 1992) que son la comprensiéon enmatjda capacidad de regulacion y la
empatia.

El desarrollo de tales competencias continla ygeeliaa en la adolescencia,
periodo que se define como de gran inestabilidanceamal debido a que el adolescente
se encuentra con nuevas exigencias de su entaangue/ los dmbitos de su vida se
diversifican, desbordando las competencias conqles cuenta hasta el momento y
generandole un nivel de estrés elevado (Bisquéfia?). Es en esta etapa donde la
mayoria de estudios ubican el fin del desarrollo@onal y por lo tanto los niveles mas
altos en sus diferentes aspectos. Aunque ese hnecks del todo cierto; se considera el
momento a partir del cual se le exige tener unaadpd de autorregulacién que le
permita empezar a adaptarse a cualquier entorno wonmayor sentido de

responsabilidad (Salovey y Mayer, 1990).

La autorregulacion es la habilidad para gestiores propias acciones,
pensamientos y sentimientos de forma adaptativaxjbfe, tanto en contextos fisicos
como sociales. Por lo tanto, un nivel éptimo deomagulacién contribuye a la
sensacion de bienestar, autoeficacia y confianamermismo. El valor de la emocién
como reguladora del funcionamiento individual y igabgara que sea adaptativo,
requiereque las emociones sean flexibles y estén adaptads situaciones y a los
objetivos del sujeto, y también que el nivel deivacion emocional sea suficiente,
manejable y tolerable (Roche, 1998).
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Por lo tanto, si un desarrollo emocional adecuaglonfte la adaptabilidad o
ajuste del sujeto a su contexto socio-culturalyredede un equilibrio intrapsiquico, ¢ se
puede considerar inteligente a la persona que ldgfao desarrollo? En resumen, el
ajuste emocional deriva del desarrollo personatwat#o, para lo cual la inteligencia
emocional juega un importante papel. Queda clare qu ajuste, equilibrio o
inteligencia emocional también son elementos intiev@e relacionados con el
desarrollo personal y tenerlo en cuenta nos prapmaca un mapa mas completo del
perfil socioemocional de la persona que incluye petencias sociales, constructos
emocionales tradicionales y variables de persomdlabtables (Extremera, Fernandez-
Berrocal, Mestre y Guil, 2004).

2.6. Bienestar, personalidad sana, madurez e inteligeracemocional

En los anteriores apartados se ha presentado elciomento que durante
décadas se ha ido acumulando acerca de las dimeadidsicas que permiten alcanzar
un nivel avanzado del desarrollo personal. Penge gggnifica o supone ese desarrollo?
El listado de términos que hacen referencia aetabrheno es extenso. Se presenta a
continuacion los que se mencionan en las teoriagvestigaciones sobre la
autorrealizacion, la autonomia, la moralidad y e¢asociones y que son bienestar

psicolégico y personala personalidad sang lamadurez psicolégicg personal

Dos preguntas se planean sobre la te’'matica dagst@ado: ¢ el desarrollo en la
vida adulta conduce inequivocamente a un estadaeaderez, bienestar, salud mental y

felicidad?; ¢ qué es necesario para alcanzar etgt@npsicologico?

2.6.1. El bienestar psicolégico

Hablar de bienestar psicoldgico lleva a pensameestado psicolégico positivo
0 ausencia de malestar en términos clinicos. Pe#s, alla de este enfoque clinico y
psicopatologico del bienestar, existen modelos d@adintegran diferentes elementos.
Desde un marco fenomenoldgico con base tedricaiva) tal como el de Ryff
(1989), se formula un modelo de sintesis del dedanpersonal donde se especifican
seis dimensiones o criterios de funcionamiento tef@c basdndose en las teorias
evolutivas del ciclo vital (p. e. Erikson), en l@®rias psicoanaliticas del crecimiento
personal (p. e. Rogers) y en la literatura sobhedsmental (p. e. Jahoda). Encuentra

similitudes entre todas ellas en torno a las corioeps tradicionales de envejecimiento
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satisfactorio, cuyo nucleo central es la nociorsdtsfaccion con la vidéZacarés y
Serra, 1998). Entre las dimensiones referidas emagelo de Ryff destaca la de
crecimiento personalya que no esta al mismo nivel que las demaasoéceptacion
relaciones positivas con otrpautonomia competencia ambientat propdésito en la
vida), por tratarse de una especie de meta-dimensioefdeto, mientras que las cinco
restantes son cualidades a alcanzar para el cang@earrollo, etrecimiento personal
es una caracteristica propia del proceso, un ammtidkesarrollo del potencial y

expansion de la persona.

Este planteamiento, que se desarrollard con maymplitad en el préximo
capitulo, es innovador puesto que va mas alla datepto clasico de bienestar
psicolégico o felicidad entendido como un sentirtoetle bienestar que no se asocia
Gnicamente a estados afectivos a corto plazo siase vincula a los niveles superiores
de desarrollo psicolégico, como por ejemplo el identle direccién personal y de
autorrealizacion (Cuesta, 2004).

Por otro lado, la satisfaccion con la vida empi@zer objeto de estudio desde
de una corriente de la psicologia tendente a estladi fortalezas y virtudes humanas y
los efectos que éstas tienen en las vidas de tasmas y de las sociedades (Cuadra y
Florenzano, 2003). Esta visibn, menos negativa séel humano, gira en torno a
conceptos como el bienestar, el contento, la aatigin, la esperanza, el optimismo, el
flujo o la felicidad, términos que muchas veces@®unden entre si, aunque el que sin

duda ha despertado un mayor interés ha sido lekedestaro bienestar subjetivo

Se coincide en afirmar que el bienestar psicolod&tas personas, tanto adultas
como adolescentes, esta compuesto por tres faguoegsaunque interrelacionados, se
distinguen entre si (Diener, 1994; Diener, 2000):laasatisfaccion con la vida
entendida como la evaluacion positiva de la vidasentotalidad; b. la frecuencia
individual de emociones positivasabecto positivpy c. la frecuencia individual de
emociones negativas a la que se denorafeato negativoDicho de otra forma, las
personas que disfrutan de un bienestar subjetigdiym experimentan un predominio
de emociones positivas, pocas emociones negagvavalian sus vidas de forma
positiva. La concepcion del bienestar psicolégiom Ryff, que se ha descrito
anteriormente, responde a una vision eudaemoéni@tnas que esta aportacion de

Diener del bienestar subjetivo se inspira en umzepcion heddnica.
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En el tercer capitulo se profundizara también mds®diferentes concepciones
del bienestar de manera que, sea cual sea dicltepmén, se presentara como un
logro del desarrollo personal basado en la congatulel desarrollo de alguna de las

dimensiones mas concretas: la autorrealizaciérajuste emocional.

2.6.2. Bienestar vy salud mental

Entre los referentes de Ryff para el desarrollosdemodelo figura Jahoda,
promotor de la nocion dealud mental positivaLa vinculacion entre las aportaciones
de Ryff y Jahoda es clara, ya que ambos partemdectitica a la psicologia clinica
centrada en una definicion de salud basada ensknaia de malestar o de sintomas
psicopatologicos (Villar, Triado, Resano y Osun2)3. Segun estos planteamientos,
la salud también incluye la presencia de estadedtiabs positivos y una valoracion
positiva sobre la vida de cada cual (segun la quée del bienestar subjetivo),
ademds de una tendencia al crecimiento personatagrillo potencial de la persona

(segun la concepcidn del bienestar psicologico).

Por lo tanto, la salud mental positiva se puedeimasen los siguientes
criterios: actitudes positivas de la persona ha€iemisma, crecimiento, desarrollo y
autorrealizacion, integracion, autonomia, percepdi® la realidad ajustada y dominio
y manejo del ambiente (Jahoda, 1958). No puedertanta salud mental y el bienestar
como términos homonimos, pero existe una interlaaiém entre ambos. Por otro lado,
los rasgos o criterios de una persona con saludaierencionados son algunos de
ellos, ya que existen diferentes propuestas, pate bienestar esta siempre presente en
todas las propuestas (Vazquez, 1995), de manaraledable su importancia para la
salud. En consecuencia se puede tomabiehestar personalkcomo una de las
dimensiones de la personalidad sana, aunque r@olesda. La dimensién funcional es
igual de importante a la de la persona que tienesantido de bienestar siendo la
adaptacion aconducta adaptativaen la doble vertiente reactiva de la persona a su
mundo y activa para controlar en la medida de Isipj® el entorno que le rodea

(Fierro, 1996), el mejor indicador de la adaptacda realidad.

Todas estas ideas quedan recogidas aemdklo de salud mental bidimensional
propuesto por Fierro, Jiménez y Berrocal (1998ngae posteriores estudios han
permitido matizar esta primera propuesta, ya quemlponente o indicador mas solido

es el del bienestar personal (Fierro y Cardend@1R@En definitiva, se puede concluir
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gue el bienestar personal es una cualidad no dmesite constitutiva de la salud
psicolégica, pero si indicativa de ella.

En cualquier caso, y aunque la segunda dimensiola dalud, es decir, la
capacidad de adaptacion, ha tenido menos impack@seanvestigaciones psicologicas,
en la actualidad ha cobrado un especial sentiddgpaecesidad de realizar estudios
acerca del envejecimiento. La poblacion en las eslacles desarrolladas esta
envejeciendo a pasos agigantados y es en esaeetdpague la vida se sabe limitada en
la que la probabilidad de disfunciones es mayar laeue la calidad de vida disminuye
considerablemente. La adaptacion a esa nueva idituas sumamente necesaria, mas
que en otras etapas donde los cambios no son taraates (Villar, Triadd, Resano y
Osuna, 2003).

Actualmente, el desarrollo de la personalidad sdespierta el interés de
diferentes disciplinas psicolégicas (Fierro, 200i):psicologia social, la psicologia
humanista, la psicologia del ciclo vital, el estugilos modelos de personalidad, la
psicologia positiva y la psicologia clinica, daridgar a diversas investigaciones que
han establecido relaciones entre el bienestar pargo otras variables psicoldgicas.
(Fierro y Cardenal, 2001).

En concreto se han encontrado correlaciones sigtiifas y elevadas entre las
dimensiones integrantes del bienestar subjetivda®siguientes variables: los factores
de personalidad (Emmons y Diener, 1985; EysencR4;1®incus, 1994; McCrae,
1994); los trastornos de personalidad (AAP, 19@4propia personalidad sana (Jourard
y Landsman, 1987); y la denominada personalidacurag@acarés y Serra, 1998).

2.6.3. La personalidad madura

Es relativamente frecuente comparar los conceposatld mental y madurez
(Allport, 1973; Heath, 1977; Maslow, 1991), peroquz que éste segundo incluye algo
mas complejo, un decisivo componente de excelgiéaro y Cardenal, 1993). Es
mas, en pocos estudios se utiliza explicitamentéémhino madurez; se emplean
términos en su lugar asociados indirectamente gdasonas consideradas maduras,
entre otros algunos de los ya presentados enasitello: autorrealizacion, salud mental

positiva, competencia o funcionamiento efectivo.

Sin embargo, la investigacion acerca damadurez psicoldgicasustituida a

veces por sus sindnimosiadurez de la personalidag madurez personalesta
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caracterizada por dos rasgos negativos: los diflisotes del campo y la escasez de
trabajo sistematico (Zacarés y Serra, 1998). Arpdsaello y de la reticencia de la
psicologia social a usar el término (Boelen, 19%8)existido en las décadas pasadas
una apertura al tema de la madurez consistentenamroliferacion de modelos del
desarrollo. Mas en concreto, el impacto del modkdbciclo vital ha favorecido un
mayor interés por el estudio del desarrollo adutti@cticamente inexistente en la
primera mitad del siglo XX, que ha permitido detgran algunas de las variables
psicolégicas distintas a la edad que explican éslios en la edad adulta (Labouvie-
Vief, 1992).

Anteriormente la Unica perspectiva psicologica @0 de aproximarse al
término de madurez se debe a Willoughby (1930emudiefine la madurez emocional
como “la liberacion del narcisismo y la ambivalencabandono del egocentrismo, el
logro de impulsos socializados y de una nueva peige (insight); aceptacion
emocional del principio de la realidad y una coitdi@nalizada”. Este autor elabor6 un
cuestionario que posteriormente seria utilizado lagpsicologia humanista (Maslow,
1983), aunque recibio criticas por conceder ursamlhtuacion en madurez emocional a
una persona casi desprovista de emociones (GAfRG).

La mayor dificultad en el estudio de la madurezgsiica, en cualquier caso,
se encuentra en que representa un proceso cordifau@ez que un producto final, lo
que ha derivado en dos vertientes de estudiotd¢ies donde se ubican principalmente
las teorias de rasgos de personalidad; y la dirmaprimcesual, a la que responden los

modelos evolutivo-estructurales (Zacarés y Sefa3)L

El objetivo fundamental de las teorias de rasgosid@ tratar de distinguir los
rasgos que se pueden encontrar en los sujetos osadkiendo representativos los
modelos de madurez psicosocial en adolescentesedmlaerger (1984) y el modelo de
Heath (1977).

El primero de ellos elaboré un modelo tedrico sdammadurez psicosocial que
fue objetivado en un cuestionario denominado Psatial Maturity Inventory (PMI),
de Greenberger, Josselson, Knerr y Knerr (1974squp para medir dicho atributo en
adolescentes. Como su propio nombre indica, estielm@mo se limita a dar explicaciéon
al desarrollo personal, sino que hace alusion arosesos de socializacion que afectan,

en este caso al adolescente. EI modelo enfatizianpertancia de dos logros del
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desarrollo humano, la autonomia y la responsabiilgtzcial (Greenberger, 2007), de
manera que el crecimiento en estas dos dimensiesesl indicativo de que el

adolescente esta desarrollando la capacidad defancomo un miembro maduro de
la sociedad. Si bien alude a aspectos que puedattare mas interesantes para la
escuela socioldgica de Inkeles porque promuevedsibilidades de supervivencia en la
sociedad, en otro sentido también es interesamte lpa perspectivas psicolégicas de
Allport (1973) y Fromm (1969) porque promocionasédud mental y la supervivencia
psicolégica del individuo Unico. De hecho es uemtd interdisciplinar de formular los

logros finales ideales del desarrollo y la socaian (Zacarés y Serra, 1998).

El modelo también responde perfectamente a larvisias estatica, puesto que
define los atributos que caracterizan al sujeto uraden las subdimensiones
pertenecientes a cada una de las dimensiones dastaleonfianza en si mismo,
orientacion hacia el trabajo e identidad son lategmias de la autonomia, y
compromiso social, apertura al cambio sociopolitjctolerancia de las diferencias
individuales y culturales las de la responsabilidadial. Debe indicarse que en su
modelo inicial existia una tercera dimension decadeion interpersonal que fue

eliminada por cuestiones psicométricas (Greenbet§é#).

En el segundo modelo mencionado, Heath afirma fastema en maduracion
que es la persona puede describirse en términgsiate sectores de su personalidad
(habilidades cognitivas, autoconcepto, valoreslgcrenes personales) y cada uno de
ellos se define por dimensiones evolutivas (sinzlgidn, alocentrismo, integracion,
estabilidad y autonomia). A partir de ahi se geneeinte hipétesis sobre la distincion
entre madurez e inmadurez. Esta propuesta ha cootadcierto respaldo empirico y ha
permitido la creacion de un instrumento de trabpjactico, el Perceived Self
Questionnaire (Heath, 1977), reconociendo el cardastolutivo de la madurez, frente a
las visiones estaticas como son las provenientdasderientaciones humanistas que
suelen carecer de apoyo empirico sistematico y @p@rtacion principal es la
conceptualizacion de la madurez humana como objgtincipal en la vida del sujeto
(Maslow, 1991).

Por el contrario, la pretension mayor de los maglelolutivo-estructurales es:

“entender el yo o nucleo de la personalidad comer@mnizacion de necesidades, motivos,
disposiciones, habitos y capacidades, puesta aicwerde ciertas metas, la cual se va

estructurando en permanente interaccion con el eamebia través del ciclo vital” (pag. 30,
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Zacarés y Serra, 1998).

Estos modelos, inspirandose en el trabajo de Hrjkpor un lado, y de Piaget y

Kohlberg, por otro, proponen secuencias evolutoyas conducen a los sujetos hacia
estructuras mas maduras, a falta todavia de moaeéggadores (Levine, Jakubowski

y Coté, 1992).

2.7. Conclusiones

El prototipo de ser humano, en su esfera privadsepal, es alguien que, sin
renunciar a la sociabilidad, mantiene la indivitled, es mas, que enriquece las
relaciones sociales desde su presencia como individn personalidad propia; que
participa en la vida social desde su propia identicin perderse en la conformidad
social, sin diluirse en el anonimato, sin renunaiau autonomia, en equilibrio afectivo

consigo mismo (Goiii, 2000).

Pero esa individualidad debe llegar a definirsgrdo una integracién de los
diferentes aspectos del yo y esa es la tarea arlegr el desarrollo personal, en sus
diferentes ambitos. Las lineas mas importantedekarrollo relacionadas con el yo son
los trabajos de Erikson (1950), Loevinger (197@)eyinson (1978), los derivados del
estudio sobre la autorrealizacion de Maslow y Regetos de Piaget y Kholberg sobre
la moral (Wilber, 2001). Se pueden considerar cdimeas o corrientes de desarrollo
relacionadas con el yo, que se recorren de mareaescial y son relativamente
independientes ya que pueden atenerse a una daéisimta y avanzar a velocidades
diferentes, e incluso no desarrollarse. En su @maile integracién, el yo es el
responsable de equilibrar e incluir todos los mise} lineas de desarrollo y todos los
estados psicologicos del individuo, asi como dewar el continuo y cambiante

proceso de la vida interna (Zuazua, 2007).

El objetivo ultimo, en cualquier caso, del desdorglersonal es el logro de la
madurez psicolégica, que supone un nivel cualdatiente superior al de la salud
mental, la cual resulta definida doblemente poraoteptacion del sujeto a su entorno y

un estado de bienestar psicologico.

La revision realizada en este apartado permite aextrlas siguientes

conclusiones:
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- Los términogpersonalidad, identidad personal, desarrollo pemon madurez
pueden asumirse como etiquetas que cubren un sicailapo semantico que, por otro
lado, es muy amplio ya que abarcaria las distiptaselas del desarrollo personal e

incluso otras dimensiones como la social, la cognita fisica...

- Laautorrealizacién, la autonomia y el ajuste emoclasiaepresentan parcelas

especificas del desarrollo personal (a las que adhdirla honradez).

En el siguiente apartado se aborda la articuladefo que hemos denominado

desarrollo personal con la globalidad del desarqudicolégico humano.

3. EL DESARROLLO PSICOLOGICO HUMANO

La psicologia ha encontrado maneras muy variadabdelar un fendmeno tan
complejo como es el desarrollo del ser humanorcagso de convertirse en persona. El
breve repaso llevado a cabo en apartados antetiaregrecido una aproximacion a
estas aportaciones. Requeriria una dedicacion nmelyor ofrecer un dibujo completo
y matizado, pero no es el momento ni el lugar gaeerlo. El propdsito de este
apartado, en cambio es sintetizar en lo posibleexpuesto, no con animo de

exhaustividad sino con la finalidad de atenerseeséncial.

La cuestidon que ahora nos atafie es doble. De on $adtrata de identificar lo
que hay de comun en los analisis psicolégicos debidencias asociadas a la edad en el
desarrollo psicolégico. En segundo lugar, se tataeleccionar aquellos componentes
o dimensiones mas basicas que aunque no alcarmériacon detalle la complejidad
del desarrollo psicolégico, al menos lo reflejel@mas central y sustantivo.

3.1. Aspectos evolutivos

La perspectiva evolutiva ha proporcionado un canasito acerca de cuales
son los elementos que comparten la mayoria deujesos en el proceso del desarrollo
personal, aunque no haya unanimidad entre lasedifes aportaciones.

En concreto la mayor aportacion de los modelos meissas a la investigacion
del desarrollo psicoldgico ha sido el estudio dettansiciones y los sucesos vitales,
aunque también se han analizado desde los otradigaras (Riegel, 1981; Overton,
1984). El estudio de lagansiciones vitaleses relativamente reciente dentro de la
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psicologia del desarrollo adulto y permite una cangion mas realista y profunda del
cambio que la edad cronoldgica o los estadios #@vokl Segun la perspectiva del

aprendizaje social, las transiciones y las cris&re provocadas por situaciones y
sucesos que requieren un esfuerzo de adaptacid@rtanfe por parte del individuo y

gue no las lleva a cabo con éxito por una faltaldedad de rol o carencia de recursos
necesarios (Albrecht y Gifit, 1976). Bandura (19&Xplica el fracaso en la adaptacion
a las nuevas situaciones en términos de bajas texipas de autoeficacia. Cualquiera
gue sea la explicacion el resultado es un pobrendaje que repercute en el

desarrollo psicoldgico.

Los sucesos vitalesson acontecimientos que actian como marcadoregiee
una transicion esta ocurriendo o de que se estdienpgo su ocurrencia (Alonso, 2004).
Suceden en un momento puntual del fluir tempomhd® su aspecto publico o externo
y constituyendo el referente vital mas inmediatonthnera que en la medida que se
afrontan, se puede decir que se atraviesa la ¢i@nsil estudio de los sucesos vitales
ha sido llevado a cabo desde una perspectiva rmasagldebido al interés de detectar

los factores desencadenantes de patologias (CRe6&),

Desde este planteamiento, se han analizado lassiomes estructurales de los
sucesos que causan mayor repercusion sobre lacibany trayectoria evolutiva,
identificAndose hasta treinta y cinco distintogUselas caracteristicas del suceso, su
percepcion y efecto (Reese y Smyer, 1983) al misemopo que segun la cantidad de
estrés que generan, se identificaron otros trgitas sucesos (Holmes y Rahe, 1967).
Un subgrupo de estos sucesos, pueden considerarse "evolutivos atendiendo a
caracteristicas de alta probabilidad de ocurrerddgaa secuenciacion, fuerte relacion

con la edad cronoldgica e impacto fundamentalmedigidual (Serra, 1998).

En cualquier caso, el estudio de los sucesos sithk recibido numerosas
criticas (Cohen, 1988; Dohrenwend y Dohrenwend,8136r dos motivos, por la
limitacion del nimero de sucesos vitales y poragbvabsoluto asignado a cada uno de

ellos en funcién de su capacidad generadora d&sestr

En contraposicion al estudio del desarrollo desde ttansiciones y sucesos
vitales, y de manera mas extensa, se ha generadgran cantidad de conocimiento
sobre ladareas evolutivas o vitales normativaise son las que dan “direccion, fuerza y

sustancia al desarrollo de la personalidad” (Hawigth 1951). Estan prescritas
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socioculturalmente y deben realizarse durante pesiale edad especificos a lo largo
del ciclo vital (Dittmann-Kohli, 1986; Havighursy,951; Oerter, 1986). Aunque las
tareas ytransicionesse relacionan y a veces llegan a solaparse, sedeoa que el
concepto de transicion se aplica a los cambéades producidos y el de tarea a los
logroso realizaciones que contribuyen o son resultadtalés cambios (Schulenberg,
1997). También les diferencia el hecho de que algumansiciones son procesos de
cambio sobre los que hay poco o ningun controlptras que en las tareas evolutivas

dicho control es consustancial.

En el cuadro 5 se presentan los estadios o etagdadesarrollo personal que
reflejan tales tareas evolutivas normativas, ercium de las aportaciones de las

diferentes propuestas teoricas que se han idoieswhgen este trabajo, especialmente

en el apartado referente al desarrollo persondayreadurez psicologica.

Cuadro 5
Niveles de desarrollo segun los tedricos evolutimas importantes
Piaget Kholberg Erikson Loevinger L’Ecuyer Maslow
Estadios Estadios Egtgdms EE Estadios de Estadios del | Jerarquia de
" crisis de ; X )
cognitivos morales ) : identidad yo necesidades
identidad
, Castigo y Confianza vs. P_resp,c!al Emergencia
Sensoriomotor . . simbiético
obedencia Desconfianza | . yo i
impulsivo Fisiolégicas /
Preoperacional | Hedonismo gldt(;)gomla VS| Auto- Afirmacion Seguridad
—preconceptual | instrumental A Y protector yo
verglienza
Preoperacional- . Iniciativa vs.
L Conformismo . .
intuitivo Culpabilidad . Expansién :
- — - Conformista Pertenencia
Operacional _ Diligencia vs. yo
Orden publico -
concreto Inferioridad
Operacional Compromiso | Identidad vs. , Diferenciac. :
. - Consciente Autoestima
formal social Confusion yo
Operacional Universalismo In_t|m|d<_’:\d VS: | Individualista | Madurez yo| Autoestima
formal Aislamiento
Operacional Productividad
b Universalismo | vs. Autébnomo Autoestima
formal .
Estancamiento Yo longevo
Operacional Universalismo Integridad vs. Integrado Autorrealizacion
formal Desesperacion
P?rspectwa Trascendencia
cosmica

Fuente (adaptado): Zuazua, 2007

Ya hemos apuntado al principio de este capituloexigten diferentes modelos
y teorias, que podrian clasificarse en funcion @ daiterios: los que entienden que el

desarrollo conduce inequivocamente a la madureamtefr a los que apuestan
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fundamentalmente por un cambio, pero no necesant@meayor desarrollo y mejora.
Ademas hemos diferenciado también entre los modrlgs objetivo fundamental es
identificar las caracteristicas propias de cadadeins estadios por los que pasa toda
persona, y los quelefienden el desarrollo como un proceso continuaddolas

diferencias individuales son la nota comun.

En el cuadro 5 se tratan de poner en comun lasideincias en los modelos que
fundamentalmente explican el desarrollo normativo base a etapas evolutivas y
conducentes a una inherente madurez psicolégicantetés de este ejercicio es
observar que desde perspectivas diferentes, estadlie@ de ambitos del desarrollo
distintos, existen puntos en comun. En ningun das@retension es tomar como
referencia ninguna de esas clasificaciones, yaemiendemos que en el desarrollo

influyen muchos méas aspectos que los vinculadasddd del sujeto.

3.2. Dimensiones basicas

3.2.1. Propuesta integradora

¢En qué fijarse para poder hablar del desarrolteopal sin obviar aspectos
ineludibles? No cabe pensar que existe una Unguesta correcta a esta cuestion, lo
mismo que no tiene sentido afirmar que uno de eftries mapas, de distinto grado de
detalle, dé mejor cuenta que otros de la realidaduia tematica. Ahora bien, la
parsimonia cientifica apuesta por modelos que cenomnumero de componentes
expliquen una suficiente varianza de los fenbmgnes ese sentido, lo personal tiene
que ver con el re-conocimiento de uno mismo (limipeopios, deseos profundos,
aspiraciones, contradicciones...), con la autoesticoa, el desarrollo afectivo y la

expresion de sentimientos, con la autonomia... (GRI).

Cabe preguntarse, en definitiva, cuales puedenidemsse las principales
vertientes del desarrollo personal, de la identidadsonal, y a nuestro modo de ver,
dicho desarrollo o el logro de esa identidad peakse plasma, y sintetiza, en las
siguientes consecuciones: el ajuste emocionabrapoomiso moral, la autonomia y la
autorrealizacion. Dicho de otra forma, el prototipe persona madura o
psicolégicamente desarrollada (ajustada) en surdiide privada lo representa alguien
que: a. regula adecuadamente su mundo emociondkne. desarrollado un sentido

ético de la vida; c. funciona con autonomia persa@hae ha autorrealizado.
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3.2.2. Lo humanamente esperable

El desarrollo de un ser humano exige un desarelodiferentes vertientes
interesandonos en este caso en lo que correspbret@aocimiento de uno mismo, de
su individualidad. Tal como explican desde las itsorde la psicologia social, la
identidad se define por las auto-categorizaciones rgaliza al sujeto, las cuales se
organizan jerarquicamente, de manera que el spftee una serie de caracteristicas
que lo hacen unico, incluso dentro del grupo satiglie pertenece. Asi, lo esperable es
que el sujeto alcance un estado de individuacidngeleque su personalidad esté
desarrollada, ya que eso le va a permitir una iatégn de los demas ambitos del
desarrollo, de forma que cada persona tiene o idetegrer un esquema o conciencia de

si mismo que le permita crecer.

Sin una personalidad definida y sana, el sujetopunede regular su vida,
encontrar un equilibrio en lo emocional, definir proyecto de vida y alcanzarlo, ni
construir un referente moral que guie su conduntasariedad. Por el contrario, y
asumiendo que existen diferentes maneras de entahddesarrollo personal, el
desarrollo de la identidad o yo es central, ya udleva al sujeto a cambiar, a
convertirse en un ser independiente del restonquiesvinculado, pero si autbnomo en

su funcionamiento y razonamiento moral, y autongragustado emocionalmente.

El desarrollo en cada uno de esos diferentes ampitede funcionar de una
manera independiente, si bien estan claramentelatas y comparten algun elemento
en comun. El trdnsito de la heteronomia a la amdacirve de hilo conductor de
diferentes aportaciones sociolégicas, filosoficasigoldgicas, para explicar el proceso
de madurez humana tanto en lo cognitivo como eafdotivo y en lo moral, desde
Durkheim, Mead, Freud, Piaget, o las aportacionés mactuales de Kohlberg y

Habermas.

De hecho uno de los objetivos educativos mas iraptas, incluso desde los
primeros niveles escolares, es el progresivo ldgrta autonomia personal del nifio, su
capacidad de pensar, elegir y decidir. Dicha autdaotiene que ver con la
autorregulacion del comportamiento por lo que, ddsdprimera infancia, es preciso
favorecer las habilidades de autorregulacion etinths actividades (Bornas, 1994)
haciéndose por ello referencias directas al idegdetsona autobnoma en muchas de las

aportaciones psicoldgicas clasicas.
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Asi por ejemplo, Jacobson (Lachman, 2004) entiensepara la constitucion
de la identidad son nucleares la autonomia, laraeiga y la independencia.
Greenberger (1982), por su parte, considera queédsgrandes ambitos de la madurez
personal son la responsabilidad social y la autéaoimeoricos del desarrollo como
Erikson (1970) estudian la autonomia como una blrienportante en el desarrollo del
individuo; en el segundo estadio del desarrolldof@mia vs. verglienza y duda) en el
que se sientan las bases del control personally clgoperacién con otras personas, el
cual es decisivo para la aceptacion personal y lgac@nstruccion de las relaciones
sociales.

Segun los estadios de desarrollo del yo de Loevifig¥6) (el auto-protectivo,
el conformista, el concienzudo y el autbnomo) nalsanzaria el estadio de autonomia
hasta la madurez media (pasados los treinta),iesiad se caracteriza por reconocer y
lidiar con los conflictos internos, donde la aualizacibn emerge como un objetivo
importante, se reconocen limites y se obtiene usiarvobjetiva, multiple y con una

apertura al futuro (Helson, Mitchell y Hart, 1985).

Al igual que la autorrealizacion, se considera lguautonomia, en el sentido de
adecuacion individual, es un requisito para comaide la persona madura en el ambito
psicosocial. Greenberger hizo una defensa clarastieidea con su modelo, pero no
sélo fue él quien sefald el requerimiento de laseslades hacia sus integrantes de que
sean autosuficientes en algun grado, y que vayanirdghdo dicha capacidad durante
el periodo de desarrollo y socializacidén, sino quécticamente todas las teorias
psicolégicas del desarrollo lo hacen (Erikson, lioger, Maslow y White). Ademas, la
autonomia es un valor en auge en esta sociedadjalareclama una esfera de no
interferencia ajena para los individuos, donde egnfia establecer y desarrollar los
proyectos de vida del individuo de manera indepantdi(Gofii, 1996).

De manera que un sujeto con un desarrollo de leopal necesariamente tiene
gue ser alguien autonomo e independiente, lo cuaignifica estar desvinculado de los

demas, ya que esto es una necesidad basica huryaray Deci, 2000).

Ademas, ya se ha mencionado que la autonomia etemrento comun en el
desarrollo del resto de las dimensiones, como mnm@o del desarrollo moral. La
construccion de la madurez personal aparece comeeslltado de la atencion

equilibrada a las exigencias del ser humano (titj ética del deber y civilidad) en su
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condicion de individualidad social. Un pilar basiel desarrollo psicologico personal
consiste, a nuestro juicio, en el logro de un adéowsentido de lo moral, de manera que
no puede considerarse persona plena a un ser hwimasentido moral. Ahora bien,
qué se entiende por moralidad es un asunto compéep el que se ofrecen, también

desde la psicologia, respuestas variadas.

Lo que si creemos es que adquirir criterios dagasforma parte nuclear del
desarrollo moral, ya que el ambito de la justidene definido por aquellas acciones
que atafien al bienestar, fisico o psicolégico, josa derechos de los demas. La
obligatoriedad moral es intrinseca, derivada derdgia naturaleza de los actos; no es
contingente a la existencia o a una norma, ni dedel consenso grupal. Herir
intencionadamente a alguien para causarle dafio,eonplo, es intrinsecamente
inmoral con independencia de lo que recoja la leg& o de la opinion social

dominante.

Evolutivamente, las leyes morales primero se aoepta la coercién de la
autoridad antes que por el respeto que merecesi pusmas y lo justo se define como
una cuestion de igualdad antes de llegar a entesideiterio de equidad. Los efectos
de las acciones parecen en primera instancia m@artamtes que la intencionalidad
que las guia; y so6lo cuando se alcanza una maderpicio moral se ve claro que, en
caso de conflicto, deben prevalecer los derechdssd#emas sobre las consideraciones
pragmaticas o las expectativas grupales. El ddkardel juicio moral, desde esta
perspectiva, se explica como la progresiva capdcida hacer prevalecer, en
determinadas situaciones conflictivas, los criteride justicia sobre egoismos
individuales y/o sobre expectativas grupales. Badello se produce al superar las
miras egoistas sustituyéndolas por criterios gereeti en cuenta primero el bienestar
del grupo vy, en ultimo término, el criterio morahsnautbnomo del bienestar y los

derechos del hombre en cuanto ser humano.

Los trabajos de Piaget (1932) y Kohlberg (1975)particular, han desvelado
cuan complejo y laborioso resulta el proceso destcoccion de una orientacion moral
autonoma. A la teoria de Kohlberg, la mas clasicaleambito de la psicologia moral,
lo que le interesa mostrar es que el estadio avol@universal) superior significa la
adopcion, en casos de conflicto, de criterios negrdk justicia frente a consideraciones
no-morales. Por eso mismo, por su centracion eesdrrollo de los juicios morales, se

desinteresa del destino que experimentan otroggugnciales que no versan sobre la
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justicia, pero que también son de gran relevaramia el desarrollo sociopersonal.

El esfuerzo educativo, desde la perspectiva deli€oy) habra de consistir en
ayudar a superar las miras egoistas y a sustgydacriterios que tengan en cuenta el
bienestar del grupo vy, en ultimo término, el ciitanoral mas autbnomo del bienestar
y los derechos del hombre en cuanto ser humanosé&rgolo humanamente esperable
en un sujeto, que tenga interiorizados los juicosvencionales, y emita juicios

morales autbnomos.

Por ultimo, proponemos una cuarta dimension emuéadl sujeto debe tener una
autorregulacion adecuada: el ambito emocional.l@siemociones intervienen en todos
los procesos evolutivos y pueden considerarse eniredipal origen de las decisiones
que tomamos a lo largo de la vida (LOopez, Etxebaiuentes y Ortiz, 1999) es un
hecho comprobado, de hecho las diferentes pergpasaoinciden en que las emociones
son, indispensables para el organismo y su conuiditay estan vinculadas con la
cognicion y el bienestar personal. Por lo tantolaecoomprension del desarrollo y del
funcionamiento de la persona es fundamental detg&=plicar los cambios evolutivos
gue se producen en la expresién emocional, emiciertcia sobre los estados afectivos,

en la comprension de las emociones, en la regula&eiicional o en la empatia.

Tal capacidad de autorregulacion de las emocioseta eque diferencia un
adecuado desarrollo personal de uno mas pobreompieto ya que el ser humano debe
ser capaz de atender, identificar y regular suscemes. También tiene que ser capaz
de identificarlas en los demas y activar los means necesarios para entenderse con
la persona que tiene enfrente. Dicho de otra maekperfil del prototipo humano debe
caracterizarse por tener capacidad empatica y teregulacion de las emociones, lo
cual hay quien se ha atrevido a denominar intetigeemocional (Goleman, 1995). El
logro fundamental del sujeto en este campo segjuste o equilibrio emocional, que le
permita vivir con un sentimiento de bienestar qometribuya directamente a una salud

mental positiva.

El bienestar, debera ser entendido como algo méddagausencia de malestar
gue la concepcion clinica contempla suponiendostade psicoldgico positivo. Existen
dos visiones sobre el tema: la hedonista y la endaiea. Segun la primera defendida
por Diener y sus colaboradores, el bienestar subjaesulta de una valoracion

cognitiva positiva de la vida, de la presencia tectas positivos y la ausencia de
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afectos negativos. Segun esta concepcion, se zaflaridea de que el desarrollo
emocional es un elemento fundamental de la saludaigositiva postulada por Jahoda
y retomada mas tarde por Fierro, puesto que ekbianes uno de sus dominios que

constantemente aparece en las diferentes propuestas

Desde la otra vision, la eudaemonica, cuyo prinaiparesentante es Ryff, el
bienestar no se asocia Unicamente a estados afeetieorto plazo sino que se vincula a
los niveles superiores de desarrollo psicolégican@ por ejemplo el sentido de
direccion personal y la autorrealizacion, contemqitala autonomia como una de las

dimensiones que forman parte del desarrollo.

Por su parte los humanistas son los grandes deésnsle la idea de que el
proceso de desarrollo conduce inequivocamenteegtado de madurez y sera quizas el
hecho de conceptualizarla como estado lo que ée® l& equipararlo a la nocion de
salud mental. Pero la postura mas extendida ekbcesple la relacidn entre ambos
constructos es que la madurez personal o psicaldgiplica mayor complejidad y

totalidad que la salud mental.

En sus inicios la denominacion desde el enfoqueopsalitico fue la de
madurez emociongpero esta propuesta fue superada de manera gebak actual es
si la madurez se considera como un estado finajual que en las posturas humanistas,
0 es un proceso, siendo esto lo que ha hecho gueddas o modelos explicativos del
desarrollo partan de diferentes concepciones. Efdse posturas mas estaticas
(Greenberger o Heath) el trabajo que se ha realifaddamentalmente es tratar de
identificar las caracteristicas o0 rasgos tipicosladepersonas consideradas maduras
volviendo a aparecer los valores y la autonomisgesns modelos como categorias
basicas. Las posturas mas dinamicas son las quersesponden con los modelos
evolutivos derivados de los clasicos de Eriksoag@iy Kohlberg, todavia a falta de un

modelo sintético integrador.

En cualquiera de los dos casos, la tendencia maduras la fuerza
motivacional del desarrollo, la que permite integoalas las dimensiones de la persona,
entre ellas, la esfera afectiva en el crecimieetsgnal y de armonizar las dimensiones
de la personalidad, posibilitando la experiencidingg y sus consecuencias en el
bienestar psicoldgico (Alonso, 2004), ademas d#itéacel proceso de identificacion

mediante el proyecto personal. Pero ante todo, msieeso madurativo exige que el
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sujeto sea agente activo del propio desarroll@ulal sélo se da si se tiene interés en

madurar.

Con todo esto, se puede concluir que el prototgpsat humano en lo que a su
desarrollo personal se refiere, en esta propuestgradora entendemos que es un
sujeto que:

1.- ha superado una etapa de dependencia y vimmulde los demas, lo cual
actitudinalmente, funcionalmente y emocionalmenée donvierte en un sujeto

auténomo;

2.- ha desarrollado la capacidad de formar susigsamdigos morales que son
los que le indican como debe guiar su comportamjeyd no en base a criterios
externos impuestos, sino a una serie de valoresompaes desarrollados segun un

sentido de la justicia y la equidad;

3.- se encuentra en un estado de ajuste y eqaikiieictivo y tiene la capacidad
de autorregulacion de sus emociones, asi comotelpiiatar las sefiales que desde el

entorno le llegan y ante las que debe responder;

4.- aspira a alcanzar determinados objetivos endk, en base a una necesidad
de crecer personalmente, que cuente con un progectada personal que le sirva de

referencia para avanzar y no limitarse a cubrinkesidades a corto plazo;

El sujeto que se desarrolle en este sentido poonéaic con una identidad
definida, se sentirA como sujeto Unico, y tendrés rpésibilidades de tener un
sentimiento de bienestar psicoldgico y subjetieoclial aumenta sus posibilidades de
tener una salud mental positiva. Lo que caracterea definitiva, al sujeto

psicolégicamente desarrollado es la madurez pgwaod

4. SINTESIS

La conformacion de la identidad personal exige esadollo, el cual debe llevar
a una situacion deseable para el individuo de magee dicha meta puede ser
entendida en términos de madurez personal y/oreatacion, lo cual a su vez esta
vinculado a una sensacion de bienestar personatgs@monimo de salud mental. Las
lineas de desarrollo son variadas y al ser relatvde independientes cada una

funciona con una dinamica diferente, aunque elltadm en el desarrollo personal sea
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producto de la interrelacion entre todas ellas.

Arrancaba este capitulo con la pretension de ditljenapa interno, a grandes
rasgos de ese ambito del desarrollo personal alpgesuntamente corresponden las
autopercepciones como la individualidad personaumiendo una idea muy extendida
en psicologia, podia darse por bueno que dos gggateelas de dicho desarrollo son el
logro de la honradez (ética-moralidad) persondlbuen manejo del mundo emocional

particular.

Ahora bien, todo parece indicar que es precisoiders algunas otras parcelas
mas para dar cuenta suficiente y cabal del detapsicologico personal. No obstante,
la dificultad de elegir qué otras parcelas inctrreste mapa no proviene precisamente
de la escasez de opciones sino mas bien de sudemoion (identidad personal,

autonomia, autorrealizacion, madurez, equilibricpeal, desarrollo personal...).

La revision de ese conjunto de nociones nos kadle a elegir dosa(itonomia
y autorrealizacién que se afiadirian a las ya apuntaddsoteadezy ajuste emocional
Con esta opcion se pretende haber respondidoesiasitde parsimonia cientifica que
hacen recomendable la seleccion del minimo numercothponentes necesarios para

explicar un fenbmeno como es, en este caso, elrdésgsicoldgico humano.

Conceptos como el daenestar psicolégicajonde esté incluida satisfaccion
con la vida y el deinteligencia emocionaho pueden entenderse como parcelas
complementarias de las anteriormente citadas siras rbien como variables
psicolégicas asociadas con ellas. Por esa razéhmdximo capitulo se plantearan las
relaciones que presuntamente les vinculan con wnasras dimensiones de la
percepcion del desarrollo personal y en el estedipirico se aportaran datos que

confirmen o no la solidez de tal presuncion.
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Introduccién

El objetivo de este capitulo es presentar una gsipunueva acerca de la
estructura del autoconcepto personal, que seaateron la revision tedrica que se ha
realizado en los dos capitulos precedentes, es, dg@ entienda el dominio personal
del autoconcepto como el conjunto de percepcionesgda persona tiene de si misma
en cuanto ser individual o, dicho de otro modognidh a la autopercepcion del

desarrollo propio en cuanto logro de la individdatl personal.

Entendemos que autoconcepto personalsi descrito consta al menos de cuatro
dimensiones o componentes: apatoconcepto emocionaue es cOmo la persona se
ve a si misma en cuanto a ajuste emocional o reiQulade sus emociones; b) el
autoconcepto ético/moratjue se refiere a hasta qué punto una persoranselera a si
misma honrada; c) elutoconcepto de la autonomis decir, la percepcién de hasta qué
punto decide cada cual sobre su vida en funciorsulepropio criterio; y d) el
autoconcepto de la autorrealizaciogue se refiere @dmo se ve una persona a Si

misma con respecto al logro de sus objetivos de vid

La justificacidn, tanto de los argumentos tedricosno de los antecedentes
empiricos que avalan la inclusion de estas cuatnertsiones citadas del autoconcepto
personal se abordara en este capitulo. Es necesagdar, en todo caso, que apenas
existen antecedentes de investigacion que puedartapgontraste empirico a esta
propuesta, salvo aquellos que han identificado seree de presunciones tedricas del
modelo del autoconcepto extensibles al nuestros ydsultados obtenidos en un trabajo
nuestro anterior (Gofi y Fernandez, 2007) que p&ntonfirmar la estructura

cuatripartita hipotetizada del autoconcepto perisona

Este modelo tedrico ha servido de referencia padéseno y elaboracion de un
Cuestionario de Autoconcepto Personal (APE), cugapuestas han sido sometidas a
verificacion empirica mediante los andlisis faetl®$ correspondientes con el fin de
confirmar la veracidad de esta estructura interpatétizada. En este tercer capitulo se
describe la elaboraciéon del cuestionario y los prom analisis de la fase experimental
del mismo que han permitido elaborar posteriorménteersion del APE que pretende

validarse en esta tesis.

Se incluye también en este capitulo la revision dieersas variables
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psicosociales que presuntamente guardan relacidnet@utoconcepto personal, al
entender que forman parte del desarrollo psicotddel individuo. En este sentido, es
necesario indagar acerca de las vinculaciones gudiene con otras variables como el
bienestar psicolégico, la satisfaccion con la wida inteligencia emocional, lo cual nos
permitira precisar mas la naturaleza del autocdnceprsonal y explorar su lugar
privilegiado en el mapa de las variables del defiarpsicolégico y de la personalidad,

asi como en la salud mental de los individuos.

1. PROPUESTA DE UN MODELO TETRADIMENSIONAL DEL
AUTOCONCEPTO PERSONAL

La elaboracion de un nuevo cuestionario de medidane variable psicologica,

en este caso el autoconcepto personal, debe geadin modelo tedrico justificado.

De los trabajos previos presentados sobre otrosnimsndel autoconcepto y
sobre el autoconcepto en general se pueden exirserserie de presunciones o
postulados basicos que no son meras hipétesis quo se han convertido en
conocimiento cientifico al apoyarse en una realiglagirica. En efecto, el modelo que
proponemos a continuacion se basa en la idea d#rgocion de modelos segun la cual
es la teoria la que sistematiza la respuesta daléctica empirica-cientifica para
sistematizar las regularidades e irregularidadessgupresentan en el modelo empirico
a través de las regularidades que se presentah randelo cientifico del objeto de
estudio (Morales, 1999).

En el primer apartado se exponen las presunciommdsiidas al modelo del
autoconcepto cuya extension al modelo del autogbdoqeersonal pretende constatarse.
En el segundo punto se justifica la existenciaadecuatro dimensiones concretas que se
incluyen en este modelo tedrico, en funcion de resgmcia o ausencia en anteriores
propuestas, asi como su papel en el desarrollomedrg en la formacién de la identidad
personal.

1.1. Presunciones teodricas del modelo

Tiene indudables ventajas explicitar las afirmaebasicas que sustentan un

determinado modelo tedrico, por ser la forma massparente de permitir que sean
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sometidas a contraste desde perspectivas tantoag@omo empiricas. En efecto, cabe
discutir, en un primer momento, si tales afirmaemse sustentan en conocimientos
probados y si responden a una légica interna orenbia tedrica; estas presunciones se
convierten luego en hipotesis que podran ser mfistarefrendadas o modificadas por

las evidencias empiricas.

A continuacién se presentan las presunciones gqua psicologia se postulan
sobre el autoconcepto general, entendiendo queaxdensibles a todos los dominios,
entre ellos el autoconcepto personal, para formerasegundo lugar ciertas salvedades

gue caracterizan a este modelo.

1.1.1. Presunciones del modelo tedrico del autaamngersonal

Las cuatro presunciones basicas del modelo soddawmultidimensionalidad,
estructura jerarquica, consistencia y modificabiid Es de resaltar que dichas
presunciones han sido asumidas desde los primatwgds de Shavelson y col. (1976)
y de Marsh (1986 y 1990) y también han sido ammiaten difundidas entre nosotros
(Gonzalez y Touron, 1992; Elexpuru, Garma, Marroqui Villa, 1992; Nufiez y
Gonzalez-Pienda, 1994; Esnaola, Gofii y Madaria@@gR

a) Multidimensionalidad

Considerar el autoconcepto como una autopercepdidgidida en diversos
dominios separados y especificos ha contribuid@a admprension de numerosos
procesos que resultaban ambiguos con anteriorigax, (990), al mismo tiempo que
ha permitido un mejor entendimiento de sus mecarssde desarrollo. Las diversas
areas de experiencia configuran autoconceptos ifispsadistintos entre si y distintos

también debhutoconcepto general

En el caso del autoconcepto personal se distingaeias dimensiones cuyo
namero no esta claramente establecido, las cualevez se dividirian en aspectos mas
concretos. Los numerosos componentes personalss mé&mo abren la posibilidad de
qgue el sujeto posea diferentes percepciones sghide snanera que, aunque en alguna
de las facetas no se perciba como competente, antdgpercepcion general puede

alcanzar el equilibrio sumando o dando mayor ingmit al resto de las dimensiones.
b) Estructura jerarquica

Las dimensiones del autoconcepto personal estjpuaditas de manera
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jerarquica, es decir, los distintos componentes Iqueonforman no se sitllan en un
mismo plano sino que se ordenan de modo piramiddliecion de su relevancia. En

consecuencia, el autoconcepto personal se hatigsailo nivel en dicha jerarquia que el
autoconcepto social o fisico, pero en un peldafierior al autoconcepto general,

existiendo al mismo tiempo dimensiones mas corgrgia el propio dominio. De esta
manera, el modelo jerarquico permite medir percems de niveles inferiores y su
generalizacion, extrapolacion o incidencia en aosbinas globales. A su vez, el
diferente nivel que ocupa en la jerarquia otorga camacter modificable a las

dimensiones del mismo, de manera que los aspe@dssspecificos y concretos seran
mas modificables que los aspectos mas generalessguecalizan en las partes

superiores de dicha jerarquia.

Ademas la jerarquia depende de las apreciaciorgstisas de cada individuo,
las cuales, a su vez, dependen de su sistemaatessglprioridades. En definitiva, cada
persona tiene su propia jerarquia, la cual variuecion del grado de importancia que
otorga a los diferentes dominios (Rosenberg, 1Bi&@ter, 1985; Sonstroem y Morgan,
1989).

c) Consistencia

El autoconcepto personal, al igual gque agitoconcepto generaltiene una
funcién mediadora, de manera que la interpretagi@hace el sujeto de la realidad y
sSu comportamiento es consistente y coherente can @opias percepciones,

permitiéndole asi ratificar las ideas preconcebiflastiene sobre si mismo.

Como consecuencia del deseo de ser consecuentsuc@utoconcepto, la
persona modula su respuesta a las diferentes isih@gcy hace que cada nueva
experiencia sea interpretada comparandola consestiema. El resultado es que las
evaluaciones que son compatibles con las preesiddde seran aceptadas e
incorporadas de modo que tendran mayor influenom lgs no compatibles con su
sistema de creencias. En este sentido recuérdedeagwna tendencia general en el ser
humano a preferir conceptualizarse en funcion deapectos positivos y dejar de lado

los negativos, razén por la cual es frecuente salyear 10 poco positivo que se posee.
d) Modificabilidad

Como ya se ha expuesto anteriormente, esta cdsticgeradmite distintas

interpretaciones. Si bien es cierto que el sujetode a la consistencia de las ideas y



Capitulo 3. La autopercepcion del desarrollo perdon 117

esquemas previos sobre si mismo, no todos los taspeoncretos del autoconcepto
presentan el mismo grado de estabilidad; de ahi sgudable de una estructura

semipermanente (Webster y Sobieszet, 1974).

Las modificaciones parciales no conllevan cambétsvantes en las partes altas
de la jerarquia (NUfiez y Gonzalez-Pienda, 1994)epoontrario, son mas modificables
las partes inferiores y mas especificas que ldsatgs, ya que la cantidad de material
almacenado en los subdominios es menor y por tad® susceptible al cambio. Se
presume que el autoconcepto personal, al igualoguetros dominios del autoconcepto,
se va estabilizando con la edad, a medida que pariexcia va confirmando las
percepciones previas (Marsh, 1986; Gonzalez y Touk892). No obstante, en torno a

esta teméatica de la variabilidad del autoconceyiien diferentes planteamientos:

- El autoconcepto es establel. autoconcepto permanece estable a lo largo de
la vida del sujeto ofreciendo gran resistencia @aquier modificacion, de manera que
habitualmente para que el sujeto inicie la const@ucde un autoconcepto positivo es
necesaria una infancia feliz con experiencias pasit Segun esta interpretacion
(Candfield y Wells, 1976) el autoconcepto se resasstin cambio porque ello supondria
la reestructuracion de todo el sistema cognitivais &rgumentos que suelen esgrimirse a

favor de esta tesis son los siguientes (Ofiate,)1989

- La relativa estabilidad del medio social en e¢ ga desenvuelven la
mayoria de las personas y la tendencia a asociansguienes confirman las

ideas y actitudes que permiten corroborar el yméato.

- El hecho de convivir con personas que compamsnakctitudes,
convicciones y valores propios nos confirma la mcee de que nuestra
forma de ser es la adecuada. Solo el gran lidedeneente pueden tratar de

mantener sus convicciones pese al rechazo unamimesto.

- Una mala percepcion y una supervaloracion dectaud de los
otros hacia uno mismo puede llevar a promovertibéslad del yo.

- El autoconcepto se puede alter&il. autoconcepto es dindmico y moldeable
construyéndose en un contexto social, como conseudel feedback recibido y de la
comparacion social con modelos. Por consiguieht@,teconcepto va evolucionando a

través de las experiencias de manera que la pedependiendo de las situaciones
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sociales y de como sea la interaccion con los diigsificativos, tiende a verse de
modos diferentes (Gergen, 1984).

Desde esta perspectiva se subraya el caracterdagwedel autoconcepto,
sensible a la modificacion y la autovaloracion g guiede sufrir cambios en funcién de
los contextos y de la comparacion que se produzeaesta manera, el autoconcepto
sigue una pauta evolutiva en la que desciende yemaiamcon periodos relativos de
estabilidad, mas o menos largos, en funcion dadostecimientos experimentados por
el sujeto relativos a. la forma de enfrentarsesalificultades, las experiencias de vida o
la consideracion que el sujeto tiene hacia si migAmador y Forns, 1995). Ahora
bien, se trata de una perspectiva que cuenta casa@sespaldo empirico dado que, por
lo general, los datos empiricos avalan una ciestaléncia del autoconcepto a la

consistencia y la estabilidad.

- El autoconcepto es estable pero no inmutat$egin esta posicion,
intermedia entre las otras dos anteriores, el antmpto tiende a mantenerse estable,
pero no es una realidad inmovil e inalterable sjne cambia y se modifica gracias a la
experiencia. Desde el nacimiento, la persona arfdo una imagen de si misma, de
manera que el desarrollo es lento, progresivo,nadie, no anarquico, unidireccional,
lineal en el tiempo, de secuencias graduadas, esidai unas pautas de desarrollo
sistematicas de modo logico que permiten predecicierta medida la evolucion que
cabe esperar del autoconcepto. Puede crecer,asaimas intimamente, ramificarse e
interconectarse con otras caracteristicas de laopalidad; o puede debilitarse,
empobrecerse y desintegrarse.

Pero, por mas que el autoconcepto sea establedas tas dimensiones que lo
conforman tienen el mismo grado de estabilidadvdgieque es menor cuanto mas baja
sea su posicion en la jerarquia. De ahi que se ltEblina estructura semipermanente
(Webster y Sobieszet, 1974) en la quawgbconcepto generalgrupa autoimagenes de
suma significatividad e importancia, que son masds y estables y sin embargo, otras
dimensiones o facetas mas especificas del mismiéérmEas o menos relevantes en la
definicion personal, resultan mas influidas pordaperiencias concretas, siendo mas
moldeables y flexibles y mas propensas a experanelitersas variaciones locales. No
ha de olvidarse que los individuos valoran de msudlgietivo la importancia de cada
dimensién del autoconcepto, por consiguiente, ldificabilidad o estabilidad de sus

diversos apartados sera especifica, personal pakigara cada individuo.
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Las creencias acerca de si mismo tienen diferergdogde significacion e
importancia segun su proximidad o lejania con eleuidel yo, que es el punto basico
de referencia. Segun esta teoria (Purkey, 1970nhafgaspectos del autoconcepto son
centrales y muy resistentes al cambio mientrasotjes son mas inestables. La funcién
del autoconcepto, en definitiva, es la de organasmexperiencias con el medio exterior

y mantener, proteger y enriquecer al yo.

Uno de los factores que modula la estabilidad de&dcmncepto es la edad. A
medida que aumenta y se van acumulando experiesangsuentes entre si, el sujeto se
va formando una idea de si cada vez mas estalidjoda que es corroborada y
retroalimentada por multiples experiencias intagatas en el mismo sentido (Gonzalez
y Touron, 1992). Por ello la modificabilidad o intencién en el autoconcepto debiera
realizarse en las primeras edades, que es dondempasto provocaria en el sujeto

debido a que las creencias sobre uno mismo estansnestablecidas.

No se trata, sin embargo, de una teoria plenancenfa@mada ya que se cuenta
con estudios empiricos (Shavelson y Bolus, 1982n&y1984; Marsh, 1990; Tomas,
1998) que ponen en entredicho la mayor estabiligalds dimensiones generales frente

a las especificas.
1.1.2. Prevenciones

Al igual que las presunciones de todo modelo somarco de referencia para su
propuesta y validacion, también deben tenerse emtauuna serie de aspectos

complementarios a las mismas para entender susadiones.

(1) Se cometeria un error pensando que las cuatrendiones propuestas del
autoconcepto personal pretenden cubrir exhaustivee campo de la autopercepcion
personal. No es éste el sentido de la propuesigual que no lo es cuando se habla de
cuatro grandes dominios del autoconcepto geneda& onos u otros modelos sobre la
estructura interna de cada dominio. Lo Unico quedeiende es que estas cuatro
dimensiones son necesarias para explicar la agEmaon personal, y que ofrecen una

vision suficientemente completa del autoconceptsquel.

(2) En consecuencia, no tiene excesivo sentidotgdarcual eda estructura
interna del autoconcepto personal o afirmar ajiue no se ha logrado consensuaral
es el modelo mas adecuado. Estos planteamientg®nasn a una concepcion

excesivamente realista del conocimiento y equivaleplantearse cual ed mapa
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verdaderamente preciso de un territoricu@ndo se va a lograr un Unico mapal
mismo que integre a todos los demas (tanto losréfiogs como los demograficos, los

pluviométricos o los de carreteras).

(3) Pueden ser muchas las razones por las quedpseastas de los sujetos a un
cuestionario de autoconcepto (en este caso decaateto personal) no se ajusten a las
dimensiones propuestas (deficiente redaccion détéoss, inadecuada estructura del
cuestionario, inapropiada delimitacion de las disi@mes...), por lo que no procede
atribuirlas (al menos como motivo principal) alaapacidad de quienes cumplimentan

el cuestionario.

1.2. Dimensiones del autoconcepto personal

1.2.1. Modelos e instrumentos de medida del autsmp personal

El autoconcepto personal no figura con tal denoadmacomo un dominio del
autoconcepto en los modelos tedricos mas ampliarasdptados, ni como escala en

los instrumentos de medida mas habitualmente ai¢iz.
a) El cuestionario de autoestima de Rosenberg

El primer cuestionario de autoconcepto, el de Rosen(1965), denominado
Rosenberg Self-Esteem Scale, mide de manera umdiomal la autoestima, que
algunos han coincidido en llamar autoconcepto @emtiima personal (Whitesell,
Mitchell, Kaufman y Spicer, 2006). Es un cuestiom&reve de diez items que, aunque
recoge aspectos que claramente aluden a lo persunatide autoconcepto, es decir,
aspectos cognitivos, sino autoestima, o dicho d& forma aspectos valorativos y/o
afectivos. También sirvio de referencia (Sanch829) para la elaboracion de la Escala
de Autoestima Personal de Warr y Jackson (1983, mracticamente sélo ha sido
usada en estudios de psicologia social relacionemlo®! trabajo y las organizaciones

(Hontangas, Moret y Osca, 1987).

Sin embargo, no es un buen referente para estajdrdebido a que no mide
estrictamente autoconcepto y ademas la medidatdestima personal que se obtiene a
través de él es unidimensional, por lo que no sepamgun avance en el conocimiento

de la estructura interna del autoconcepto personal.

b) El cuestionario de autoconcepto Tennesse Selt€hi Scale de Fitts
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Junto al de Rosenberg, el cuestionario de autoptmcgie tiene una concepcion
multidimensional del mismo y que mas se ha utiliz@idarsh y Richards, 1988) es el
Tennesse Self-Concept Scale de Fitts y Roids, £diferentes versiones (1965, 1972 y
1996). En la bibliografia del manual del TSCS ssgttessan alrededor de 1845 estudios
y articulos publicados entre 1961 y 1985 en losesuse ha utilizado como instrumento
de medida o como medida comparativa de andlisigr@ly Santiago, 2002), a pesar
del historial de estudios que no convergen en tadns consistentes acerca de sus
propiedades psicométricas (Alfaro y Santiago, 2@ cia, Musitu y Veiga, 2006). En
este instrumento, asi como en las adaptacionesadudciones del cuestionario a
versiones en espafiol (Alvarez y Barrientos, 196&ato, 1984; Rosado, 1992), se

contempla esi mismo personalomo uno de los cinco dominios del autoconcepto.

La obra de Fitts se identifica con la psicologianhnista; no hay mas que
atender a la definicibn que hace del autoconcepio: medio de comprension del
individuo desde su propio marco de referencia paeamejor planificacion y asistencia
a cargo de aquellos que le pueden conducir hacehkbilitacion y/o autorrealizacion”
(Fitts, 1972).

Este modelo multidimensional incluye cinco grandegientes del si mismai
mismo fisicosi mismo-éticosi mismo familiarsi mismo social si mismo personal,
que abarcan la totalidad de esferas en las qusctrae y se implica necesariamente la
vida de toda persona. Las cinco vertientes hacterereia, a su vez, a la triple
perspectiva que estructura y dinamiza toda actieldser humano: la cognoscitiva, la
afectiva y la comportamental, por lo que el autacehreferencia autoconceptoa la

autoestimay al autocomportamientaespectivamente.

En concreto, ebi mismo personafjueda definido en el cuestionario de Fitts
como el sentido de autovalia del individuo, sergimo de adecuacidad como persona y
auto-evaluacion de la personalidad separada dep@ue de las relaciones con otras
persona (Fitts, 1972). Esta definicion apenas vamida traduccién del instrumento al
espaniol realizada por Garanto (1984): “sentidoodevhlores interiores del sujeto, su
sentimiento de adecuacion como persona y la vaforade su personalidad

independientemente de su fisico y de sus relaciones
c) La propuesta tedrica del “si mismo” de L’Ecuyer

Por otro lado, L'Ecuyer (1978) hizo una propuestadgradora de la vision del



122 PARTE |. MARCO TEORICO

autoconcepto de las distintas corrientes en pgiélque participaba en gran medida
del modelo de Fitts. Son las Unicas aportacionéscts previas al autoconcepto
personal que utilizan el términsi mismo personalEn el caso de L’Ecuyeel
autoconcepto estaria conformado por cinco estragt@f mismo materialsi mismo
adaptativg si mismo sociaki mismo-no si mismg si mismo persongllas cuales a su
vez se dividen en subestructuras que derivan ediferente nimero de categorias

segun el caso (L'Ecuyer, 1985).

Las dos subestructuras que se diferencian ema@ksio personal son lenagen

de si mismg la identidad de si mismade las cuales la primera es la que se corresponde
con el autoconcepto propiamente dicho, ya que eesgectos presentes también en
otras propuestas (Garanto, 1984). En efecto, AlIfIA55) la define en términos de
habilidades y aspiraciones, y Rogers (1969) entienee el si mismo esta compuesto
entre otras cosas de habilidades personales, sdealor su parte, las categorias
concretas que L'Ecuyer explicita dentro de la inmagde si mismo son las siguientes:
aspiraciones, actividades, sentimientos y emocjojestos e intereses, capacidades y

aptitudes, cualidades y defectos.

Igualmente interesante resulta la estructura dememhai por el autor comsi
mismo adaptativoA priori esta estructura tiene una vertiente ®a@sial, pero si se
atiende a las subestructuras y categorias en quieide, se observa también alusién al
aspecto personal. De entre las subestructuras itdsscpor L’Ecuyer llama
especialmente la atencion ehllor de si mismoque el autor entiende como la
evaluacion o juicios favorables del si mismo, dokddencompetencia y valor personal
Incluso en la segunda subestructaetividad de si mismae mencionan aspectos que,
si bien estan en relacion con el entorno del syjetmbién suponen una serie de
capacidades personales que definen la esenciaugktb,stales comaautonomia,
dependencia, actualizacion, estilo de vidaas. fuentes tedricas de donde se nutre el
conocimiento para la construccion de esta estraicdon las aportaciones de Gordon
(1968) sobre los rasgos, las apreciaciones o llmsesamorales, las de Rogers (1969)
sobre los sistemas de valores, y las de Fitts (18€@%e la aceptacion o satisfaccion de

si mismo.

Resumiendo, se observa (cf. cuadro 6) en las sasilaproximaciones al
concepto de ambos autores lo siguiente: Fittsz@alna acotacion poco precisa del

término y una inexistente consideracion de su esira interna; el trabajo de L’'Ecuyer
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es mas exhaustivo y esta inspirado en diversasefsiele conocimiento, pero su modelo

apenas ha tenido repercusiéon en el ambito ciemtific
Cuadro 6

Aportaciones principales al estudio del autoconoegt los que se considera el aspecto

personal

e e

1. Aspectos internos del si mismo

1. Si mismo material
a. Somatico

a. ldentidad (o autoconcepto): ¢cémo b. Posesivo

soy?

2. Si mismo adaptativo
a.Valor de si mismo
b.Actividad de si mismo

b. Autosatisfaccion (autoestima): ¢como
me siento?

c. Autocomportamiento: ¢qué hago

conmigo mismo? 3. Si mismo social

a.Actividades sociales
b.Referencia al sexo

2. Aspectos externos del si mismo 4. Simismo-no si mismo

. . a.Referencia al otro
a. Fisico: salud, aspecto, capacidad y

sexualidad

b. Moral-ético: fuerza moral, relacién
con dios, bondad y atractivo moral,

b.Opiniones de otros sobre uno
Si mismo personal

a.Imagen de si mismo

satisfaccion con la vida religiosa i. Aspiraciones

ii. Actividades

iii. Sentimientos y emociones
iv. Gustos e intereses

c. Personal: valores interiores,
adecuacion, personalidad

d. Familiar: adecuacion como miembro v. Capacidadesyaptitudes
de una familia y pertenencia a un vi. Cualidades y defectos
grupo restringido de amigos b.ldentidad de si mismo

e. Social: sentido, adecuacién y valor de __i. Denominaciones simples
su interaccion social i. Roly estatus

iii. Consistencia
iv. ldeologia
v. ldentidad abstracta

A nuestro modo de ver, el dominio personal del @toepto hace referencia a
la idea que cada persona tiene de si misma enccsantindividual, siendo de gran
importancia tratar de identificar las dimensionesomponentes del mismo, entre otras
razones por las implicaciones educativas que aanlie presuncién teorica de que es
mas modificable el autoconcepto cuanto mas espasifson sus dimensiones o

componentes (Gonzalez y Touron, 1992).

A partir de todas las consideraciones anteriorestnal propuesta se expone en
la figura 10.
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Figura 10

Propuesta de estructura interna del autoconceptsgel

Autoconcepto
personé

Entendemos que el autoconcepto personal consta eosn de cuatro

dimensiones basicas: el autoconcepto emocionatdpeion del ambito privado de las

emociones), el autoconcepto de la honradez o nfloaata qué punto uno se considera
una persona honrada, en un sentido civico, noigsty el autoconcepto de la

autonomia (percepcion de hasta que punto una edsmide en funcion de su propio

criterio) y el autoconcepto de la autorrealizadgidasta qué punto se percibe como va
satisfaciendo cada cual sus necesidades y objetitales). Todas ellas comparten

elementos comunes, dado que representan la parngpopia de elementos basicos del
desarrollo personal.

A continuacion se comenta cada una de estas diomassdel dominio personal
del autoconcepto, argumentando por qué se ha decidcluirlas en el modelo del

autoconcepto personal propuesto.

1.2.2. La percepcién de la autonomia propia

El primer componente de nuestro modelo, la peréepde la autonomia
personal, no habia sido propuesto hasta ahora comaimensién del autoconcepto;
sin embargo, si se asume que la autonomia es wiza fasica de la identidad
(Jacobson, 1964; Frankl, 1991), la percepcién deidentidad personal debera

contemplarla ineludiblemente como dimension.

Por otra parte, como ha quedado reflejado en éua@nterior, creemos que el
transito de la heteronomia a la autonomia sirveildeconductor a teorias centrales de

la psicologia como la piagetiana o la del razonatnienoral de Kohlberg, para explicar
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el proceso de madurez humana tanto en lo cognytivaoral, como en lo personal
(Erikson, 1970; Marcia, 1976; Greenberger, 1982mpocional (Douvan y Adelson,
1966). Cabe, por ende, pensar que cuando alguiereganta cOmo se ve a si mismo y
mira los aspectos importantes, uno de ellos ses® giercibe como un ser humano
suficientemente autbnomo, de manera que cuanddivei®ente se perciba de esa

forma se sentira reforzado.

El concepto de autonomia estad presente, por tentaliversos modelos del
desarrollo personal y como trasfondo de otros dgardello cognitivo, moral y
emocional, aunque lo cierto es que su delimitan@esta del todo clara. La autonomia
suele ser entendida como la capacidad para furrcbmnapetentemente como individuo
y son tres las dimensiones que lo componen: cardian si mismo, orientacion hacia el
trabajo e identidad (Greenberger, 1975). Las passaue cuentan con claridad de
autoconcepto, con claridad de lo que son, de loqggigren, de lo que creen y ademas se

valoran positivamente como personas, estaran pngiggdn de ser autbnomas.

En cuanto a los resultados empiricos, los obteredda validacion del Personal
Maturity Inventory (Greenberger, Josselson, KnerKmnerr, 1975) apuntan a una
relacion positiva entrautonomiauna de las escalas de este cuestionario jurd@ixd
deresponsabilidad socialy autoestimaal igual que ha ocurrido con los datos hallados
a partir de otros modelos que miden propiamentenamia (Noom, Dekovic, Meeus,
1999). También se han hallado correlaciones saatifias entre la autonomia
emocional y la autoestima (Chen y Dornbusch, 1@&a y Parra, 2001), y entre la
autonomia emocional y el autoconcepto (Fuhrman nbeck, 1995). De hecho, una
de las subescalas datonomiaes la declaridad del autoconceptq, siendo realmente
dificil imaginar a un sujeto autbnomo con una di@ghtidad o autoconcepto (Zacarés y
Serra, 1998). Por lo tanto, la autonomia se enwues relacion directa con el
autoconcepto, en el sentido de que la construgmdgresiva del autoconcepto permite
al nifio diferenciarse de los demas y situarse éeremcia a ellos, logrando una
progresiva autonomia. Sin embargo, sigue necesitdedos otros para formarse una
imagen de si mismo a través de las figuras de apegta el punto de que de la calidad
de la relacion con estas personas va a dependgraemmedida, la configuracién del

propio autoconcepto.

En todo caso, se echa en falta una mas detenidsteyngtica atencion a la

percepcion de cada sujeto acerca de lo autonomegy(@ofii, 2000). No hay estudios,
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ni instrumentos, ni propuesta tedrica que lo hawatpado hasta el momento, pero
nosotros si consideramos que todas las persomas tima idea de su autonomia y que
esa idea, junto con la autopercepcion de la aidatily de la autorrealizacion y de la
honradez, forma parte de lo que denominamos auteptm personal. El planteamiento
que aqui se hace es que, asumiendo la interrelamdre ambos elementos, la
autonomia forma parte de la identidad, acerca deud#d el sujeto tiene su propia
percepcion; y por ello se decide considerar lagpamoén de la propia autonomia como

una de las dimensiones del autoconcepto personal.

1.2.3. El autoconcepto de la honradez

La existencia de un autoconcepto ético-moral tambiéne siendo aceptada sin
aparente discusion como una de las facetas cdivatudel autoconcepto general, a
pesar de no figurar en la propuesta de Shavelsah €976). La dimensién moral del
autoconcepto, a veces conceptualizada como valoresnradez, estd presente en
distintos cuestionarios: en &seph Preschool and Primary Self-concept Screehasy
(JPPSST), de Joseph (1979); eself-Concept Factor Scalde Tamayo (1981); en el
Self-Perception Profile for College Studende Neeman y Harter (1986); enAdult
Self-Perception Scal@SPS), de Messer y Hatter (1986), en el SDQ hi@h, 1990) y
SDQ Il (Marsh, 1992); en ébffer Self-Image Questionnaire for AdolescentsjdRev
de Offer, Ostrov, Howard y Dolan (1992); y en Adlult Source of Self-Concept
Invenory, de Man, Tam vy Li (2003).

No obstante, dos son los principales interrogagtes plantea su delimitacion:
de un lado, bajo qué acepcién se puede asumirci@made moralidad y/o de ética v,
por otro, cabe preguntarse por qué adscribir leopautepcion ético-moral al
autoconcepto personal y no al social. Ambos inggmtes guardan relacion entre si y

han sido tomados en consideracion al realizar raipsbpuesta.

En efecto, la revision, en el capitulo segunddadealiversas teorias psicologicas
sobre el desarrollo moral ha evidenciado distictascepciones de lo ético y lo moral
desvelando la predominancia que tiene en la imyastn psicologica (Piaget,
Kohlberg, Turiel...) el estudio del razonamiento nhoga sus distintos niveles de
comprension del sentido de la justicia: aquello qiafie al bienestar fisico y
psicologico (y derechos basicos) del ser humanauteconcepto moral, ajustado a esta

concepcion, habria de incluirse mejor en el donsoicial que en el personal por cuanto
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atafie a la autopercepcion del sujeto en sus rakesgociales de justicia. Y, en realidad,
ésta es la opcion que hemos defendido en otrogjoalfGoni y Fernandez, 2008) al
proponer la dimensidn deesponsabilidad socialcomo segmento central del
autoconcepto social. Sin embargo, aqui apostamosump® acepcion distinta de la

moralidad: la honradez.

Parece claro, por otro lad, que para algunas pasdammoral penetra la esencia
misma de lo que son como seres humanos, mientmaspara otras el sentido de
identidad se construye de manera distinta, lo gyeficaria que los aspectos morales
de la identidad se experimentan subjetivamenteifdeedtes modos y, aunque adn no
existen datos concluyentes sobre como la identidamtal se vincula con el
comportamiento y, menos aun, sobre como lo hacestantoconcepto (Blasi, 1999),

investigar en esta direccion resulta prometedor.

Cuenta con mayor apoyo empirico la relacidon enti®cancepto y valores.
Desde una perspectiva en la que los valores sddeoas antecedentes de ciertas
identidades de los individuos, se defiende queetfil pleterminado de valores sirve de
orientacion a determinados tipos de self (Schwad®@84; Triandis, 1995), aunque las
prioridades de valor difieren en funcién de la disién especifica de la identidad que
se considere (Barnea y Schwartz, 1998; Grad, 200frp perspectiva de estudio
defiende la relacion existente entre las prioridatke valor del sujeto y su nivel general
de autoestima, ya que el mantenimiento de un ante@bo positivo se considera una
motivacion crucial en la seleccion y el mantenirtoede ciertas prioridades de valor
(Rokeach, 1979). Hespeto a mi misma&ntendido como indicador del mantenimiento
de un autoconcepto positivo, ha sido localizado ca®ntro del sistema de valores
(Schwartz y Bilsky, 1990).

Que la concepcidn de uno mismo sea el nucleo steinsa de valores responde a
las demandas sociales de competencia y moralidedy(IMarchetti, 1995) y de hecho
en la mediciéon del desarrollo moral mediante el RIF Rest (1979) y en la del
autoconcepto mediante el TSCS de Fitts (1972) smném que el pensamiento
posconvencional covaria con los factores de autmpino evaluados (Gutiérrez,
Clemente y Musitu, 1993), siendo la dimension étmmal la que mas
consistentemente aparece relacionada con el désamoral (Leahy, 1981; Pérez-
Delgado y Mestre, 1995a).
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En consecuencia, el sentido de la autopercepcidia tenradez, que aqui se
propone como dimensioén basica del autoconceptmpalisha de restringirse y cefiirse
a la vertiente mas privada de la ética, a la autepeion de la persona en cuanto
alguien que mantiene fidelidad a sus conviccioaes)s principios, a SUs Compromisos

y a los valores individuales como el de la sinaatid honradez personal.

Conviene tener muy en cuenta, por tanto, el sicadid que en las diversas
investigaciones se atribuye a la nocionadéoconcepto ético-morala que en algunos
casos difiere considerablemente de la aqui propyederiva hacia asuntos que tienen
mAas que ver con una ética confesional o religiese. es el caso de la escalasile
mismo moral-eticen el TSCS (Fitts, 1972), donde se examinan laagidn moral, la
relacion con Dios, los sentimientos de ser “buemédinala” persona y la satisfaccion

con la religion o la ausencia de ésta.

Si bien las puntuaciones en razonamiento morasgpmificativamente similares
a aquellas que se dan en juicios religiosos, paace que no son una misma realidad
ya que el desarrollo moral precede al razonamiegiigioso (Fowler, 1996; Oser y
Reich, 1990), ademas de que este ultimo no esdlanusa elaboracion en términos
religiosos del mismo tipo de cognicion que puedairse en términos de juicio moral
(Day, 2001).

De todo ello se deduce la importancia de incluiawbconcepto ético-moral, 0

de la honradez, en el cuestionario de autocongegrsmnal.

1.2.4. La percepcién de la autorrealizaciéon

El concepto de autorrealizacién fue acufiado y didensu sentido en el
desarrollo psicolégico por la psicologia humanisgendo Maslow y Rogers sus
principales representantes. En cualquier caso,snone&a la manera de entender tal
constructo y asi se ha expuesto en el capituloiantd&kevisando nuevamente sus
aportaciones, encontramos que el estudio de la anison ha resultado totalmente
independiente del autoconcepto; aqui pretende derfsa la inclusion de la percepcion
que una persona tiene sobre su autorrealizacioro aoma de las dimensiones del

autoconcepto personal.

La tendencia a la autorrealizacion, segun Masld®6Z), es uno de los rasgos
mas nucleares de la personalidad y consiste emmilso hacia el desarrollo de las

posibilidades inherentes a cada persona, cuyazae#h asegura practicamente el



Capitulo 3. La autopercepcion del desarrollo perdon 129

desarrollo del autoconcepto. En su analisis de clascteristicas de la persona
autorrealizada, la aceptacion de si mismo figurmccaun factor fundamental que

protege al sujeto de posibles neurosis (Cuestal)200

Rogers (1959), por su parte, identifico dos ten@denen los seres vivos: la
tendencia de ejecucién impulso del organismo hacia la consolidaciénlalevida,
refiriéndose esta tendencia mas a lo organismieoaglo psicoldgico, ya tendencia
hacia la realizacion del yo,la cual induce a comportarse y desarrollarse
consecuentemente con la imagen consciente que caalatiene de lo que es
(autoconcepto). Este concepto del yo nace de lasisd de la consideracion y
autoconsideracion positiva, por lo que define lo®das de expresion de la

autorrealizacion.

Esta concepcion ha tenido una marcada influenciatogla la psicologia
humanista durante los afios cincuenta. En efectge®R0(1959 y 1969), principal
representante de la denominada psicologia humamstacana, sitta el si mismo como
constructo central en su teoria de la personaldiestacando su importancia tanto en la
practica clinica como en el ambito educativosélf es el aspecto central de su teoria
(Rotter y Hochreich, 1975) y es entendido como @lde de las percepciones
conscientes experimentadas por el individuo, aspgae adquiere una importancia
central en el ajuste y comportamiento del sujetork®, 1970). En consecuencia, la
necesidad del ser humano de ser considerado tantogpdemas como por uno mismo,

le conduce irremediablemente a la auto-actualipagial crecimiento.

El impacto de estas ideas fue tal que esta teooiat@ fue conocida como la
teoria del selfo teoria del yo (Burns, 1982), siendo una de sus aportaciones
fundamentales la de vincular varias nocioness#dfl entre ellas el autoconcepto al

considerarlo como parte de la tendencia auto-azadara del self.

De hecho, Rogers desarrolld a partir de estos jaolstsi unapsicoterapia
centrada en el clientque utiliz6 como técnica para mejorar el autocptg el ajuste
psicolégico. El terapeuta centrado en el cliensgatrde desarrollar una serie de
mecanismos de cambio (aceptacion positiva incomaitj empatia y congruencia)
mediante los que comunicarda al sujeto la actitudweexperimentar su organismo, su
subjetividad emocional, es esencial para su aza@din y desarrollo personal (Rogers,
1957).
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La psicologia humanista se asienta también erelabdsica de que una persona,
siempre que sea capaz de aceptarse a si mismaractegcia una mayor madurez
personal y no necesitara tanto de los mecanismodetensa. Ademas, todas las
personas desarrollan un concepto de si mismasrgaegoara guiar y mantener su ajuste
con el mundo exterior y que se desarrolla a pedita experiencia social, de manera
qgue sera la interaccion social la que hace quendiViduo se vaya endureciendo,
rechazando aquellas imagenes de si mismo que \®gao dudas sobre su propia

competencia y valia (Zacarés y Serra, 1998).

Por lo tanto, desde la perspectiva humanista smeda vinculacion directa
entre el desarrollo del autoconcepto y el gradoadtorrealizacion mediante una
relacion de interdependencia constante en la qsgledla formacion del primero en la
infancia, la autorrealizacion depende en parte Idg @demas los logros de esta

contribuyen a la configuracion del autoconceptobjBul994).

Ahora bien, si los logros del crecimiento persamatribuyen a la configuracion
de un autoconcepto positivo, podemos aceptar qusteexina conciencia de la
autorrealizacion que es parte importante del autEmto, y en donde se integra el
conocimiento de los propios talentos, capacidadesyidad creativa, productividad,
posibilidades e intereses (Rubio, 2005).

En definitiva, como puede verse, la inclusibn de demension de la
autorrealizacion en el modelo del autoconceptogpaisno cuenta con antecedentes en
los estudios sobre el autoconcepto. Sin embargauestra opinion, se trata de un
componente indiscutible, mas incluso que el restautopercepciones personales (“soy
una persona honrada”, “tengo equilibrio emocion&ty una persona autonoma”),
dado que a nuestro entender lo definitivo en laarcepcion personal es la respuesta a
la pregunta: “¢qué estoy haciendo con mi vida?sj se estan haciendo realidad mis

proyectos y desarrollando mis posibilidades.

1.2.5. El autoconcepto emocional

La autopercepcion emocional cuenta con mayoreseahtates de investigacion
que las anteriores, lo que ha permitido que puedptarse sin grandes problemas que
forma parte importante de nuestro autoconceptesarpde que sus relaciones con otras
dimensiones y dominios del autoconcepto no han aitkreespecial consideracién. De

hecho en la mencionada propuesta de Shavelson @t9a6) figura como la tercera
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dimensién del autoconcepto no académico, juntatalcancepto fisico y el social.

Tanto Musitu, Garcia y Gutiérrez (1994) como Gascidusitu (2001), en sus
respectivos cuestionarios AFA y AFA-5, que se aseen lo fundamental al modelo de
Shavelson et al. (1976), proponen que el autoceacapocional hace referencia a la
percepcion del sujeto de su estado emocional y ude rgspuestas a situaciones
especificas, con cierto grado de compromiso e @apidn en su vida cotidiana.

Al igual que ocurre en el caso del autoconcepttadenradez, esta dimension
esta presente en un buen numero de cuestionanmgju@ con denominaciones
diferentes, siendo las dos etiquetas principales da autoconcepto emocionay
autoconcepto afectivoEntre los instrumentos de medida principales cata los
siguientes: mideafecto el Multidimensional Self-Concept Scalde Bracken (1992);
miden emocionalidad o estabilidad emocionalla Escala Multidimensional de
Autoconceptale De La Rosa y Diaz (1991), ®¢lf-Description Questionnaire Y 1l
de Marsh (1990 y 1992), &lF-A de Musitu, Garcia y Gutiérrez (1994) y A5 de
Garcia y Musitu (2001); mideono emocionakl Offer Self-Image Questionnaire
Offer (1974).

También existen propuestas en las que se entidralgta@oncepto emocional
como algo mas complejo y en las que se ha tratadadiyinar la estructura interna de
esta dimension. Por ejemplo, en la Escala de Antmmio de De La Rosa y Diaz
(1991), creada a partir de definiciones de térmirjadjetivos) propuestos por
estudiantes universitarios, el autoconcepto apatedgido en cuatro dominios siendo
uno de ellos eemocionalel cual, a su vez, estaria formado por tres comyenelos
estados de animo, la salud emocional y los sentioganterindividuales. Otros autores
(Fivush y Nelson, 2004) distinguen, en cambio, ®ttees aspectos dentro del
autoconcepto emocional: la definicion de si mistaaglacion con otros y la forma de

enfrentarse y resolver las emociones negativas.

Estas propuestas muestran que la autorregulaci@tienal guarda relacion
directa con la interactividad social ya que faailitas relaciones sociales, por lo que
puede ser analizada como un aspecto basico dealalsdades sociales (Fernandez-
Berrocal, Ramos y Orozco, 1999). No obstante, eldaule las emociones corresponde
claramente al ambito de la privacidad por lo queenapocas dudas en cuanto a su

adscripcion al desarrollo de la esfera de privatidadividual y por tanto al
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autoconcepto personal mas que al social.

De este repaso acerca del autoconcepto emociongénsulos conclusiones
importantes: por una parte, que su inclusién comeension del autoconcepto cuenta
ya con cierta tradicion en la investigacion; y ptva, que su inclusién dentro del ambito

personal no es tan clara ya que no se conoce dminasdbre su variabilidad.

1.3. Conclusiones

En este primer apartado del tercer capitulo seebagido, para comenzar, las
presunciones teoricas que afectan al modelo tedet@utoconcepto personal, el cual
se expone a continuacion. La propuesta se elabpagtia de las diversas vertientes del
desarrollo personal revisados en el capitulo segutel esta tesis: la autonomia, la
honradez, la autorrealizacion y las emociones.sEstatro dimensiones conforman el
modelo tetradimesional del autoconcepto persomahimio del autoconcepto que no ha
recibido la misma atencion que el resto de domjnamsique las aportaciones de
L’Ecuyer, a nivel tedrico, y de Fitts, con la elaed@én de un importante instrumento,

reconocen el papel del si mismo personal como elentkel autoconcepto.

El problema principal de estas dos aproximaciohestadio del autoconcepto
personal es que la primera no ha recibido una gramcion por lo que no se ha visto
sometida a comprobacion empirica, y que la segumia,ha desglosado en
subdimensiones los aspectos internos del dominisopal. Por ello, se concretiza
nuestra propuesta mediante la inclusion de dos rdilmees que tienen su lugar en
diferentes instrumentos de medida,hlanradezy las emocionesa veces de manera
paralela a la dimension personal, y de otras dogemsiones, laautonomiay la
autorrealizacion,que en si son aspectos personales autorrefleiuesto que no es
concebible una ausencia de conciencia o autopeéceme la autonomia y de la

autorrealizacién propias.

2. APORTACIONES DE LA INVESTIGACION PREVIA

En este caso no cabe esperar, como sucede en motrcisos trabajos de
investigacion, encontrarse con un estado de latibnegjue ofrezca resultados
contradictorios 0 no-concordantes sobre el objetoedtudio, dada la escasez de
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investigacién previa al respecto. Lo maximo quescagperar son analisis y resultados
gue tengan que ver de forma indirecta y parcial@lomodelo tedrico propuesto pero

que, en cualquier caso, han de valorarse.

En este sentido en los siguientes apartados senemplos datos empiricos
hallados sobre cada una de las dimensiones quernmarf, segun nuestro modelo, el
autoconcepto personal, de manera especial su Viadabsegun el sexo y la edad.
Como ya se ha explicado, no existe investigaci@vigrsobre todas las dimensiones
del autoconcepto como tal, por eso, a continuagénhace referencia también a lo
investigado acerca de la autonomia, la moralida@dutorrealizacion y las emociones

como ambitos del desarrollo personal que son,wralacién con el autoconcepto.

2.1. La autopercepcion de la autonomia

Tal como se ha descrito en el primer punto de agiéulo, la percepcion de la
autonomia y de la autorrealizacibn no han sido idersdas como tales en la
investigacion previa. En cambio, se conoce unaeew& vinculacion de ambos
constructos con el desarrollo personal y, en manedida, su relacion con el

autoconcepto.

Segun Noom (1999), se pueden distinguir tres agpeid¢ la autonomia: lo

funcional, lo emocional y lo actitudinal.

Pues bien, la mayoria de los trabajos empiricosedabautonomia se realizan a
partir del cuestionario de autonomia emocional pesfp por Silverger y Steinberg
(1978), que analiza el logro de tal dimension daunomia genérica por parte de los
adolescentes. Los resultados obtenidos apuntaneahguonbres y mujeres obtienen
diferentes puntuaciones en el cuestionario, aumgiéendo ligeras variaciones dado
que el rango de edad no es muy amplio: mientradaguehicas de entre 12 y 19 afos
obtienen puntuaciones similares en los diferenteapag de edad, en el caso de los
chicos sufren un incremento hasta los 15-16, |6 mavoca que a esa edad sea cuando
se produce la diferencia significativa entre losose favorable a los chicos (Oliva y
Parra, 2001), mientras que en el grupo de mas émkadhicas obtienen puntuaciones

medias superiores (Lamborn y Steinberg, 1993).

En los estudios realizados con cuestionarios com&DPS/74 (Coulbaut,

1981), los datos referentes a la dimensién de ant@nde conducta o funcional varian
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en funcion de la subescala, de manera quauémnomia personal ante necesidades
materiales las chicas obtienen una puntuacion superior, artonomia de

desplazamientoks chicos superan a las chicas yaeitonomia ideolégicao existen

diferencias, puntuaciones que se incrementan pivgraente durante la adolescencia
(Behar y Forns, 1984; Lamborn y Steinberg, 1998jo& datos, en cualquier caso, no
coinciden plenamente con los obtenidos en otralesen el que en la valoracion de la
realizacion de una serie de conductas considel@aasomas, no existen diferencias
entre chicos y chicas, aunque nuevamente se deeigreogresivo aumento durante los

afos de adolescencia (Garcia y Peralbo, 2001).

Por otro lado, la segunda corriente de mayor pradoccientifica empirica
sobre la autonomia es la que incluye a ésta comerdiion de la madurez personal,
estudiada por Greenberger et al. (1975). Los wedodt obtenidos a partir de su
Psychosocial Maturity Inventory (PMI) se aprecia umtremento de lamadurez
psicosocialentre los 11 y los 18 afos, tanto en varones comres, siendo el

aumento continuo eautonomiaGreenberger, 1984).

De estos estudios acerca de la autonomia poderdasidgue se han centrado
mayoritariamente en la adolescencia. La capacidddritionar de modo competente y
auténomo o autosuficiencia es uno de los requigiiestodas las sociedades requieren a
sus individuos y es ldgico el interés de estudséa gariable en el periodo adolescente,
ya que es el momento en el que el sujeto se eafeeaste hecho por primera vez sin la
proteccion de sus padres (Erikson, 1970). Sin egabaiosotros pensamos que conocer
estos datos sobre la adolescencia no es suficigmtgue la exigencia persiste durante
toda la vida y por esta razon el interés de eslis &s estudiar la percepcion de la
autonomia desde la adolescencia hasta la edad gdkilésta es diferente en hombres y

mujeres.

Lo cierto es que también existen aportacionesivaita otros momentos del
desarrollo. Asi, por ejemplo, segun los estadiosdegarrollo del yo de Loevinger
(1976) (el auto-protectivo, el conformista, el cenzudo y el autbnomo) las mujeres no
alcanzan el estadio de autonomia hasta la edadaachédia (pasados los treinta),
estadio que se caracteriza por reconocer Yy ligdiarlgs conflictos internos y donde la
autorrealizacidon emerge como un objetivo importasgereconocen limites y se obtiene

una vision objetiva, multiple y con una aperturéutdiro (Helsoret al, 1985).
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En el ambito de los trabajos empiricos, de losdéssurealizados empleando el
modelo de bienestar de Ryff (1989), en el que wntwsl componentes es la autonomia,
se concluye que los adultos de mediana edad (dea 4056 afios) puntuaron
significativamente mas alto en esa dimension gsi¢olenes adultos (de 20 a 35 afios),
y que los sujetos de avanzada edad (de 60 en &g)g|Ryff, 1991).

Todos estos resultados parecen indicar que laseddmas entre hombres y
mujeres en la valoracion de la autonomia propigaro siempre claras y depende del
tipo de autonomia que se esté midiendo; por eraoot la edad parece correlacionar
con el grado de autonomia percibida, yendo en atam@r lo menos hasta la edad
adulta.

2.2. El autoconcepto moral

La mayoria de las investigaciones en las que strat@do de comprobar la
variabilidad segun la edad y el sexo en el dedarmbral se han hecho empleando el
Moral Judgment Interview (MJIl) de Kohlberg (198En una revision de setenta y
nueve estudios que lo habian utilizado (Pérez-lDelgaGarcia-Ros, 1991) se concluye
gue en la mayoria de ellos no se encuentran damsegpalden las diferencias de sexo
en el crecimiento del razonamiento moral, si bisrcierto que en los que si se han
hallado diferencias, los resultados varian seguediad de manera que las nifias y
adolescentes obtienen mejores puntuaciones quecaigeneres, en estudiantes
universitarios son ellos los que superan a lasashycen la edad adulta las diferencias

significativas existentes son favorables a las regje

Otro de los instrumentos mas utilizados es el Dajimssues Test (DIT) de Rest
(1979), derivado también de la teoria del desarrddl Kohlberg (1984). En este caso
(Thoma, 1986), permite concluir una revision decgenta y cuatro estudios en los que
se usa el DIT, concluyendo que en dichos estudissdiferencias favorecen a las
mujeres en todos los tramos de edad, si bien ddiferencias son pequeias y estables.

La falta de congruencia entre los resultados otitesncon ambos instrumentos
puede deberse por un lado a que el MJI no cuemelawalidez para evaluar el
razonamiento moral en las mujeres (Gilligan, 1982por otro, a que las diferencias
favorables a las mujeres se deban a que a elles sdribuyen mayores habilidades
verbales (Hyde y Linn, 1988) a las cuales seriasaasible el DIT (Thoma, 1986).
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Pero en todo caso debe atenderse de manera espledalo de que en la
adolescencia es cuando se observan mayores ditsseho cual puede explicarse
porque maduran antes las chicas que los chicodniidonf 1977; Hyde, 1984; Thoma,
1986; Cohn, 1991), siendo asi que a esa edad (B2dS) el juicio moral de ellas es
algo menos concreto y egocéntrico, independientend® sexo, el desarrollo moral y

el desarrollo de los juicios autovalorativos.

Estos resultados parecen corresponderse con losddsl respecto al
autoconcepto moral: se han hallado datos que ladituinte resultan contradictorios,
aungue se perfila una tendencia general seguraldasimujeres puntian mas bajo en
todas las subdimensiones del autoconcepto, salvoelerautoconcepto moral
(Wilgenbusch y Merrell, 1999; Sotelo y Sangrad®949). La mayoria de estudios en
los que se emplea el TSCS indican que el autoctmaepral es una de las pocas
escalas donde las mujeres puntian mas alto gwadoses (Luscombe, 2005glvo en
uno de ellos en el que las mujeres puntuan mas tajola salvedad de que se realizd

con personas alcohdlicas (Aubrey, Gay, Romo ydo#004).

Estudios empiricos realizados en torno al autoquocenoral han hallado
también diferencias significativas entre alumnosgjaiato y de séptimo grado (Gardner,
1999) a favor de los primeros; de otro lado, lasq@®as adultas ofrecen puntuaciones

mas altas que las jovenes (Novo y Silva, 2003).

2.3. La percepcion de la autorrealizacion

En lo que respecta a la autorrealizacion, apenageaxevidencias empiricas de
la percepcion que puedan tener las personas sotine groceso de crecimiento
personal. Los trabajos existentes no se apoyaatainente en las teorias de los autores
humanistas mas representativos sino que han censtacestudio en otras variables
psicologicas vinculadas a la autorrealizacion taleso la felicidad (Fellows, 1966;
Wilson, 1967; Fordyce, 1972; Seligman, 2003), eijofl (Csikszentmihalyi, 1990),
satisfaccion con la vida (Emmons y Diener, 1985;elbher, 1991), el bienestar
subjetivo (Andrews y Withey, 1974; Kammann, 1983gr2r, 1994), el bienestar
psicologico (Ryff, 1989) y el balance afectivo (tgah y Clarck, 1984). Todas estas
variables ocupan a la denominada psicologia padifiie explora la vertiente madura de

la salud mental; seran analizadas en el proximautamle manera mas pormenorizada
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en el caso de la satisfaccion con la vida y el dstar psicologico, por lo que no se

ofrece aqui mas detalle de las mismas.

También es cierto que existen cuestionarios pessadoa medir aspectos
relacionados directa o indirectamente con la ae#timacion como el Personal
Orientation Inventory, de Shostron (1963); el Psgpan Life Test, de Crumbaugh
(1968); el Self-Actualization Scale, de Jones yndedl (1986); o el Revised California
Psychological Inventory, de Gough (1987).

La utilizacion de estos instrumentos ha sido ampkso generalmente en
ambitos como la orientacion vocacional (Zuazua,6)199 el &mbito laboral (Betz,
1982). Asimismo el cuestionario de la satisfacaérla necesidad de Porter (1961) ha
sido usado significativamente para la medida de¢&esidades y de su satisfaccion, si
bien su aplicacion se limita al ambito de la pgigtd de las organizaciones con objeto
de estudiar las necesidades de los trabajadorelscemercio y la industria, en funcion
del grupo laboralEn cualquier caso, el instrumento cuenta con ascgarantias de
fiabilidad y da un apoyo modesto al modelo de Masto cuanto a la clasificacion de
necesidades, asi como en su relacion con la sa&iigfia con la vida (Campbell,

Converge y Rodgers, 1976).

Es apreciable también la puesta en practica deverteiones psicoeducativas
(Hernandez y Aciego, 1990; Hernandez y Garcia, 19%@ego, Dominguez y
Hernandez, 2003) con adolescentes de entre 15fids8con el proposito de desarrollar
un buen proyecto de realizacién personal y sodiebajos de este tipo permiten
enriguecer y delimitar mejor la entidad conceptimlesta dimension. En concreto, el
“Programa instruccional emotivo para el crecimiegtcautorrealizacion personal”,
(PIECAP) de Hernandez y Aciego (1990) esta oriemtada autorrealizacion personal
de adolescentes y jovenes y utiliza para evaluar dontenidos trabajados el
Cuestionario de Autoconcepto y Realizacion (AURE)Odbminguez (2001), que mide
entre otros aspectos el autoconcepto y la autogsttomo factor de segundo orden
donde se incluyen todos los aspectos referidos judtea intrapersonal (Aciego,

Dominguez y Hernandez, 2005).

El interés de esta perspectiva es claramente piicatvo, debido a lo cual el
trabajo se centra en obtener mejoras en el auteptmg/ a la autorrealizacion de

adolescentes y jovenes interesandose por la obtem® datos empiricos sobre las
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diferencias en la puntuacion en ambas variablegertda en cuenta una serie de

variables psicosociales.

Lo cierto es que la influencia de las ideas huntasisurgidas en la década de
los cincuenta en esta tematica es evidente pefuidalea la escasez de trabajos
empiricos en esta linea de pensamiento, poco cowacacerca de la evolucion que
sufre la autorrealizacion durante la vida. Puedtatse, tal vez, de preguntas que no se
planteen en etapas evolutivas tempranas y que ast@iadas a la perspectiva de la
vida que se va alcanzando con el tiempo (Maslowg8;1®ubio, 2005), en cuyo caso
pudiera suceder que en la adolescencia o en laegijuventud no exista una
conciencia demasiado precisa sobre esta dimensidedarrollo humano dado que la
etapa previa a los quince afos es anterior a &rdigtacion de una meta vital y entre
los quince y los veinticinco la autodeterminaciom whetas se produce de modo

experimental y preliminar (Buhler, 1961).

En todo caso, y en sintonia con Rogers (1959%rddncia a la autorrealizaciéon
es constatable ya desde la adolescencia, por lbeqeesentido preguntarse (y es lo que
en este estudio se plantea) si las personas démarrecluso antes de la juventud una
reflexion (meta-cognicidén) sobre su propia autdizaeion. También tiene sentido
preguntarse si en la vejez es cuando se alcanzamayor sentimiento de
autorrealizacion o, por el contrario, el declivego de la edad hace percibir que las
posibilidades estén agotadas, teniendo un inmeeifatdo sobre la valoracion global de
la vida y los retos a afrontar por el sujeto, dgde los datos sobre esta cuestién no son
consistentes (Ryff, 1989 y 1991; Rubio, 2005).

Finalmente cabe sentenciar que, si se sabe pocge $ab diferencias en la
percepcion de la autorrealizacion a diferentes eslatdenos aun se sabe acerca de si la

variable sexo, entre otras, se asocia con la maeesantirse realizado personalmente.

2.4. Autoconcepto emocional

El desarrollo emocional es una de los ambitos dsadollo personal que
conduce hacia un estado de madurez. En los estgdi®shan tratado de medir la
madurez emocional, no se han encontrado difergraeas entre hombres y mujeres,
pero si se ha comprobado que los sujetos adultesemtan una mayor madurez

emocional que los jovenes (Adhikari, 1986).
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En lo referente al ambito concreto del autoconceptwcional, no existen
demasiados datos acerca de su variabilidad endiundé la edad, aunque alguna
investigacion apunta a un aumento durante la ackesa (Garcia y Musitu, 2001;
Esnaola, 2005a).

Por su parte, en lo relativo al sexo, los datosgar coincidir en que los
hombres obtienen mejores puntuaciones que las esu{@&mezcua y Pichardo, 2000;
Garaigordobil et al., 2005). De hecho, si se amal& relacion entre emociones y
autoconcepto, los datos son contundentes en el dmdas mujeres, dado que, si se
toman como indicadores de la inestabilidad emotisimiomas psicopatolégicos tales
como la somatizacion, obsesion, depresion, esadsiedad... todos ellos muestran
correlaciones negativas significativas con el autoepto emocional en la muestra de
mujeres, mientras que no ocurre al mismo nivebnitodos los sintomas en el grupo de
hombres (Kim, 2003; Garaigordobil et al., 2005). i&és baja puntuacién de las
mujeres en autoconcepto emocional (Wilgenbusch grde1999) parece indicar que
las mujeres son mas propensas a padecer grad@sl@dede ansiedad, inestabilidad
emocional o depresion (Rothenberg, 1997; Pich&0ia0).

Estas diferencias de sexo en autoconcepto emociemahan relacionado
directamente con las presiones culturales res@efdoque puede y no puede contarse
del pasado, a lo que se puede o no manifestar idértadad, llegando a plantearse la
existencia de ungendered emotional self-conceb autoconcepto emocional
‘generizado’), ya que, al parecer, las mujeres &fam autoconceptos emocionales mas
elaborados que los varones (Gilligan, 1982). Eateqe no garantizar o, incluso, puede

ser un elemento negativo para alcanzar un buec@tepto emocional.

3. EL CUESTIONARIO (EXPERIMENTAL) DE AUTOCONCEPTO
PERSONAL (APE)

El modelo tedrico del autoconcepto personal queiesge presentando en esta
tesis ha servido de referencia para el disefio lpoedaion de un Cuestionario de
Autoconcepto Personal (APE), con el que se tratre eotras cosas, de someter a
verificacion empirica los analisis factoriales de tespuestas al mismo para comprobar

si confirman la estructura interna hipotetizada.

3.1. Una version de 38 items
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La version inicial del cuestionario APE se elabemhjuntamente con items
destinados a medir el autoconcepto social, denomose aquella version
Autoconcepto Personal y Social (APES).

Su proceso de elaboracion fue el habitual en esiess, procediéndose a la
definicion de las dimensiones de ambos dominiosad&liconcepto y a la redaccion de

los items para cada una de las escalas de medidkesleimensiones.

3.1.1. Descripcion de las dimensiones vy redacco®losl items

Para la definicion de las dimensiones que compoeliahPE se revisaron los

cuestionarios (cf. cuadro 7) que incluian escalesh@cen referencia a lo personal.

Esta revision dejo patente la existencia de dogwusiones que, si bien no estan
siempre presentes en los cuestionarios, son lasejuepiten con mayor frecuencia: el
autoconcepto afectivo-emocional y el autoconceptmdralidad-honradez. Unicamente
aparece ehutoconcepto personabn esa denominacidn en los cuestionarios de yitts
RoidsTennessee Self-Concept Scale.

A continuacionse procedi6 a hacer un analisis de contenido tdetdas

definiciones de esas escalas, como de los itemiagjgemponen.

Como ya se ha explicado en anteriores apartadosensendié que el
autoconcepto personal es un dominio de rango suparde las otras dos dimensiones
(afectividad y honradez), dado que éstas no paretificientes para abarcar todos los
aspectos del ambito personal. Debido a ello seutidn® expertos en el tema,
planteandoles la cuestion de qué aspectos intagriripercepcion de uno mismo como
un ser individual. Este ejercicio derivo en unarantia definicién de las dimensiones (cf.
cuadro 8) que deberian componer el autoconcepsompary por lo tanto ser traducidas

en items del cuestionario a elaborar.

Esta revision deja patente la existencia de dogmkiones que, si bien no estan
siempre presentes en los cuestionarios, son lasejoepiten con mayor frecuencia: el
autoconcepto afectivo-emocional y el autoconcep® rmdoralidad-honradez. El
autoconcepto personalon esa denominacion aparece unicamente en ls®ves del

cuestionario de Fitt§,ennessee Self-Concept Scale.

A continuacionse procedié a hacer un andlisis de contenido tdetdas

definiciones de esas escalas como de los itemiagjgemponen.
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Cuadro 7
Cuestionarios que incluyen referencias al amb#cspnal

Cuestionario

Escalas incluidas

Tenessee Self-Concept Scdféts, W. (1965 V|
1972); Roid y Fitts (1988 y 1991)

Self-Esteem ScalRosenberg, M. (1965)

Autoconcepto Forma-A. Musitu, Garcia
Gutiérrez  (1994) / Autoconcepto Forma-5
Garcia y Musitu (2001)

California Psychological InventoryGough (1987
Gordon Personal Profile-Inventor1978)

Joseph Preschool and Primary Self-conc
Screening TegIPPSST). Joseph (1979)

Hopelessness ScaleKazdin, French, Unis
Esveldt-Dawson y Sherick (1983)

lowa Social Competence Scal®ease, Clark,
Crase (1982)

Multidimensional Self-Concept ScalBracken
(1992)

Offer Self-lmage Questionnaire, Revisé&dffer
(1974)

Self-Concept Factor Scal€amayo (1981)

Self-Esteem IndeBrown y Alexander (1991)

Self-Perception Profile for College Studen
Neeman y Harter (1986)

Adult Self-Perception ScalASPS). Hatter y
Messer (1986)

Social-Emotional Dimension Scalddutton y
Roberts (1986)

Self-Description Questionnaire [SDQII), para
adolescentes. Marsh (1990).Self-Description
Questionnaire 11l (SDQIII), para estudiante
universitarios y jovenes. Marsh (1992)

La primera version (1965) no distingue dimensior
es un cuestionario unidimensional; en las siguge
se diferencian tres factores internos (identig
satisfaccion, conducta) y cinco factores exter|
(fisico, moral-ético, personal familiar, social).

Social, académicagmocional familiar (1994) /
Social, académica,emocional familiar, fisico
(2001).

Social, competenciafectivo, académico y fisico.

Social, competenciafectivo, fisico.

epItr'nportancia de los otros significativos, competan

poder (power), satisfaccion con la evaluac
generalyirtud (moralidad) .
» Afectivo.
Social,afectivo, familiar y fisico.
Social, competencia, afecto, familia, fisig
académico.
Tono emocional, control de impulsos salud

mental, autoconfianza social, familiar, social,uga
mental, vocacional, imagen corporal, sexualid
valores éticos idealismo.

Ethical-moral self.

Aceptaciéon familiar, popularidad entre los pan
seguridad personal competencia académica, s
global.

Competencia  escolar, competencia atlét
aceptacion social, competencia en las tareas, ar|

(Sintima, atraccién romantica, habilidad intelectu
moralidad, apariencia, creatividad, relaciones d@
los padres, busqueda de humor en la vida, auto
global.

Sociabilidad, competencia laboral, nutricig
habilidad atlética, apariencia fisica, provee
adecuadomoralidad, administraccion de la familig
amistad intima, inteligencia, sentido del hum
autovalia global.

Social,afectivo, académico y fisico.

Habilidad fisica, apariencia fisica, area materaat
area verbal, académica general, relacion con ¢
del mismo sexo, y del sexo opuesto, relacion cer
S padres, estabilidad emocional, honestidad
autoconcepto general / Resolucién de problen

es,
nte

ad,
nos

Es un cuestionario unidimensional de autoconcepto
general, que incluye aspectos variados |del
autoconcepto.

o,

|
ad,

es,
elf

ca,
ist
al,
on
valia

n,
dor

or,

ic
ares
lo

nas-

creatividad y religiosidad-espiritualidad.
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Como ya se ha explicado en anteriores apartadosensendié que el
autoconcepto personal es un dominio de rango suparde las otras dos dimensiones
(afectividad y honradez), y que éstas no parecidicientes para abarcar todos los
aspectos del ambito personal. Debido a ello seuttdnson expertos, planteandoles la
cuestion de qué aspectos integrarian en la pedrem® uno mismo como un ser
individual. Este ejercicio derivd en una primerdimdeion de las dimensiones (cf.
cuadro 8) que deberian componer el autoconcepsomary por lo tanto ser traducidas

en items del cuestionario a elaborar.

Cuadro 8
Definicién de las escalas del APE

- Autoconcepto Personal General (APQ: idea que cada persona tiene de si misma ertocsan

individual.

- Autoconcepto Emocional (E3omo se percibe cada persona en la dimension enabcen lo referente

a los aspectos mas impulsivos y reactivos de sodale ser.

- Autonomia (AU)cémo se percibe cada cual a si mismo en cuanteidinidi igual pero distinto de los

demas, autosuficiente y con capacidad decisoria.
- Honradez (H):cémo se percibe cada cual a si mismo en cuantoiategro y confiable.

- Autorrealizacion (ARR)como se percibe cada cual a si mismo en cuantalaanzando lo que se

habia propuesto en la vida, a sentirse realizddog.

Los items correspondientes a cada una de las gsgalacuestionario APE

guedan recogidos en el anexo 3.

3.1.2. Primeros resultados

Dado que el numero de items (38) redactados enpest@&ra propuesta era
amplio, el objetivo fue cribar los mejores a padiér los analisis de los datos obtenidos
en una primera aplicacion. A tal fin se llevo acal analisis factorial exploratorio, asi

como el céalculo de la fiabilidad de las escalas.

El analisis factorial permitié vislumbrar la copesdencia de tres componentes
con tres de las cuatro dimensiones hipotetizadesitras que saturaban de forma muy
dispersa los items de la escalaocional Sucedio también que algunos items de las
otras tres escalagaytonomia autorrealizacién honradez ofrecian saturaciones bajas

en el componente que les debia corresponder orsispen varios componentes.

En vista de tales resultados, se tomé la decistdprédscindir, para un segundo
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analisis, de aquellos items que o bien no saturalaaamente en un solo factor o bien
no quedaban agrupados con los que tedricamentelesasu grupo. Los items que
mayoritariamente no cumplian con estos requisit@soh los correspondientes a la

escala demociones

Tras la eliminacion de los mencionados items sézéean nuevo analisis
factorial con los restantes, prescindiendo de nuakevaquellos items que no respondian
a las expectativas de saturar en un solo factorha¢ian con una carga inferior a 0.40.
La escalaautonomiase mantuvo intacta, debido a los buenos indicesngostraron
todos sus items. En cuanto a la escaleem®ciones dado que tan sélo un item
funcionaba segun las previsiones, quedd excluidgdealmente a expensas de la

elaboracion de nuevos items en el cuestionarioitigt.

De manera paralela se realizo un analisis de lidiflad de las escalas en orden
a disponer de nueva informacion que ayudase a tdewsiones para la reelaboracion
de alguna de las escalas. Los datos sobre la fialilidel APE proporcionaron
informacion complementaria acerca de la consiséeimterna del instrumento y de sus
escalas. Estos indices resultaron muy aceptablasegbauestionario global asi como
para la escala de autoconcepto general. Las estmdagorrealizaciony autonomiaal
superar la puntuacion de .60, ofrecen también gaeantias minimas mientras que el
indice dehonradezera muy bajo. Todo ello obligé a considerar diasralternativas en

la elaboracion de una nueva version del cuestionari

Lo cierto es que los resultados obtenidos, traa ssgtesion de analisis, no
confirmaron nitidamente las cuatro dimensiones thimadas pero ofrecian

perspectivas de futuro ya que también eran alerdadm algunos aspectos.

Entre los resultados obtenidos para esta primasadvedel APE cabe destacar
que la fiabilidad del cuestionario APE experimergal su conjunto era alta (.762)
teniendo en cuenta sobre todo que se obtuvo a darfiocos items y de una muestra
reducida. Avala esta interpretacion el hecho detgoién en esta ocasion el indice
alpha de la escala daitoconcepto generajuedd muy por debajo del que esta misma

escala habia obtenido en otros estudios (6bdi, 2006).

Sorprende por otro lado el mal funcionamiento deitems previstos para medir
el autoconcepto emocional, maxime teniendo en augmé en la investigacion previa

se habian desarrollado varias escalas de mediduisi®o. Ahora bien, si se comparan
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los items del APE con los de otros cuestionariasnd la atencién la simplicidad y
frecuente reiteracién de los items de dichos cueestios, en los que muchas veces se
mide lo emocional con formulaciones que ofrecernacamnes sobre el tema Unico de
que “soy una persona nerviosa”. En vista de loremtenuestra prevision de cara al
APE definitivo fue, desde luego, la de no renunai#a construccidén de esta escala y la
de redactar nuevos items que no se limitaran agardaobre el control nervioso

procurando, eso si, lograr una redaccion sencitlana de los mismos.

Respecto a la escala Henradezsdlo algunos items se atuvieron a lo esperado
y algun otro se comportd de forma irregular. Séaba, con todo, de una escala que
conceptualmente debia mantenerse, maxime teniegndoemta su cierta tradicion en la
investigacion previa, en la direccion que indical@nitems que habian respondido a

las previsiones.

En cuanto a las escalas a@tonomiay de autorrealizacién la tarea pendiente
fue la de reelaborarlas con nuevos items que congpiasen aquellos que podian

mantenerse como consecuencia de los resultadadadmeestigacion.

3.2. La versién de 28 items

A continuacion procedimos a construir una nuevaivardel APE que constara
de los items considerados validos en la anteri@ide experimental y completara cada
escala con items nuevos, con el fin de quedargamente con cinco o seis items por
escala en el APE definitivo. Por otro lado, se optd renunciar inicialmente a la
aspiracién de tener una medida directa de autoptmgersonal general que pudiera

generar mayor confusion en la identificacion decusgro escalas especificas.

3.2.1. Primeros datos sobre las propiedades pstdoasdel APE

Tal como se ha explicado, para la elaboracion ngtrumento definitivo se
completaron o se reelaboraron las escalas y sdidgriescindir de la escala general de
autoconcepto personal, computando a cambio la maelifas puntuaciones en las
escalas deautonomia honradez autorrealizacibny emociones En el anexo 4 se
relacionan los 22 items que componen el nuevo ABE fue sometido a prueba en un
estudio (Gofii, Ruiz de Azta y Goii, 2007) en el gaeticiparon 401 sujetos (134
hombres y 267 mujeres) de edades comprendidas lestfb y los 56 afios, con una

media de 22,37 y una desviacion tipica de 5,78,pjaeedian de centros educativos,
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asociaciones y gimnasios de Alava y Guipuzcoa.

Aunque es cierto que el rango de edad es muy amiplioual provoca una
desviacion tipica muy elevada, nuestra pretensi@rc@ntar con personas de diferentes
etapas vitales y asi poder comprobar si el cuesimmes valido en los distintos tramos
de edad. La evidencia empirica pone de manifiastda estructura multidimensional y
factorial del autoconcepto interacciona con la edados sujetos de manera que el
autoconcepto evolucionaria desde una estructuaviahente simple a los seis afios de
edad hasta otra mucho mas compleja en la adoleacéBonzalez-Pienda, 1996;
Nufiez, 1992; Nufiez y Gonzélez-Pienda, 1994; Gor#knda, Nufiez, Gonzalez-
Pumariega y Garcia, 1997). Debido a esta tardiaidivinterna del autoconcepto no se
incluyen en la muestra sujetos con edades infariaréos 15 afios, configurandose
cuatro grupos de edad: adolescentes de 15 a 1{raidsga de 16.70 afos); etapa entre
la adolescencia y la juventud de 18 a 20 (media8Jé8 afos) afos; primera juventud
de 21 a 23 afios (media de 22.13 afios); y juverdulez que engloba a los sujetos

mayores de 24 afios (media de 29.82 afos) quegagpel mas disperso.

Los datos obtenidos indican que tres de las cledcalas superan los limites
aceptables de fiabilidad (dos rondan incluso €}, .80entras que el indice de la escala
de honradez se aproxima al .70. Por otro lado, algunos iterascomplen adn
plenamente los requisitos deseables, debido a cluep indicesde centralidad y de
capacidad discriminativa, correlacion baja conothltde la escala a la que pertenen
(<.40) o con la escala global del APE (<.30), odmen un aumento del alpha de la

escala correspondiente al ser eliminados.

El porcentaje de varianza explicada por los cuiattores, una vez rotados, fue
de un 42.77% y la estructura interna que se obsarié matriz se correspondia con el
modelo teorico hipotetizado. Ademas, a pesar deatjumas cargas factoriales no eran
muy elevadas, todos los items saturaban junto lo@st® de items pensados para medir

un mismo factor.

3.2.2. Andlisis diferenciales

En el mencionado estudio en el que se puso a peshasegunda version del
APE (Goiiet al, 2007), aparte de los analisis de las propiedpdiesmeétricas recién
descritas, se calcularon también las diferencigsud¢uaciones medias entre diferentes

grupos en cada una de las escalas del instrumEntdas dos figuras siguientes se
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presentan las diferencias existentes entre honybnegjeres (cf. figura 11) y entre los
diferentes grupos de edad (cf. figura 12) en cadede las escalas.

Figura 11

Diferencias de sexo en autoconcepto personal
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Leyenda: ARR (autorrealizacion), HON (honradez),TA(dutonomia), EMO (emociones) y AP
(autoconcepto personal).

Como puede apreciarse en la figura 11 los homhregigan mas que las mujeres
en todas las escalas, menos en laategadez resultado que coincide con los obtenidos
en trabajos anteriores (Luscombe, 2001), aunqui® hacen de manera significativa.
Tampoco lo hacen significativamente amorrealizacion De modo que a la vista de
los resultados obtenidos podria afirmarse que ¢msbines tienen una percepcion de si
mismos de mayor autonomia (.001), mayor afectivi@d0) y un autoconcepto

personal (.01) que las mujeres.

En lo que respecta a la edad, como ya se ha ir@itadnuestra se dividio en
cuatro grupos distintos, en rangos de dos afiodatk a excepcién del ultimo en el que
se incluyeron todos los sujetos mayores de vemfiouafios. La razon de esta
distribucion es que en un primer momento se pensél &PE como un instrumento
para medir el autoconcepto personal de adolescgniéegnes, pero luego se considero
la posibilidad de extenderlo a la edad adulta. fisetambién el motivo por el que la

muestra de adultos no resultd equivalente a ladddescentes y jovenes. Los datos
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relativos al autoconcepto personal por edadeseseptan en la figura 12.
Figura 12

Diferencias de edad en autoconcepto personal
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Leyenda: ARR (autorrealizacién), HON (honradez),TA(dutonomia), EMO (emociones) y AP
(autoconcepto personal).

Puede observarse que las diferencias son sigivhsaen las puntuaciones de
los sujetos de diferentes edades en todas lasasseakxcepcion de las de autonomia y
emociones. Segun el andlisis post-hoc, realizaddiame el estadistico Scheffé, las
diferencias significativas esutorrealizacion(.007) y erhonradez.001) se dan entre el
grupo de 15-17 afos y el de 21-23 y mayores dasi4;omo entre éste ultimo y el de
18-20 afos. Ermautoconcepto personayeneral (0.01) las diferencias tienen lugar
también entre el grupo de mayor edad y el de 1§-18-20 afios. Las medias de las
puntuaciones en cada grupo de edad indican quendkencia es creciente, de manera
que a mayor edad, mayor puntuacion en el autoctmakpla autorrealizacion, de la

honradez y autoconcepto personal general.

También aparecen diferencias significativas enifumde la edad en todas las
escalas, menos en las datonomiay emocionesDe esta forma, en las escalas de
autorrealizaciony honradezla tendencia es creciente (a mayor edad del gmpgor

autoconcepto) y las diferencias se dan entre leggdgoos de menor y mayor edad (los
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grupos de 15-17 y 18-20 afos con respecto al demasige 24). En el caso concreto de
la escala ddonradezexiste un antecedente segun el cual las persoapgsres puntian

mas en esta escala que las jévenes (Novo y SiB@3)2 mientras que en la escala
global deautoconcepto persondh tendencia es creciente pero no de manerarorefo

dado que las puntuaciones mas bajas son las dab guya edad media es de 18.78
afios, posiblemente porque en dicha edad las ingiéigt aspiraciones y motivaciones
sufren una crisis con el inicio de la carrera ursitaria. Pero en ninguna escala se
observan diferencias significativas entre el grdp®1-23 afios y el de mayores de 24,

algo a tener en cuenta para proximos analisis.

3.2.3. Posibilidades v limitaciones del estudio

Los resultados obtenidos en este estudio permit@mzar las siguientes
consideraciones: por un lado, el cuestionario deftn ofrece muestras de validez,
habiendo mejorado claramente los indices estaolstaon respecto a la version
experimental; por otro lado, se ve la posibilidadcdnsiderar un mayor rango de edad
para la validacion final del cuestionario y asi grodelimitar si es aplicable tanto en la
adolescencia, como en la juventud y en la vidatagulpor ultimo, los primeros datos
obtenidos indican la existencia de diferenciasrgntgoos de puntuaciones, siendo de
sumo interés verificar si se confirman los resultadrevios en las escalas incluidas en
otros cuestionarioshfnradezy emocionepy analizar en qué direccion apuntan los

datos de las nuevas escalmst¢nomiay autorrealizacion.

En todo caso no puede confiarse plenamente en restalsados ya que, aunque
el niumero total de sujetos es amplio, las categ@stablecidas segun la edad no estan
representadas equilibradamente, sobre todo en dosqurefiere al grupo de sujetos
mayores de veinticuatro afios, ni a la presenciaolijémea de hombres y mujeres en la

muestra.

En consecuencia, una de las perspectivas de trgbajse planteé de cara al
futuro fue la de subsanar esa limitacidbn muestf@dder contar con una muestra valida
y suficientemente amplia de la edad adulta, pudienduso diferenciar varios grupos
en esa categoria. También se vio la oportunidackalezar andlisis de diferencias de
grupo teniendo en cuenta de manera conjunta la y@adexo, lo cual proporcionaria
una informacién mas exacta de las caracteristidagdciales de hombres y mujeres

segun la etapa vital en la que se encuentren.
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4. VARIABLES PSICOLOGICAS RELACIONADAS CON EL
AUTOCONCEPTO PERSONAL

La centralidad psicoldgica del autoconcepto esofbeasconocida (Burns, 1979;
Bracken, 1996; Garcia, 1999; Gofii y Fernandez, R0@#que histéricamente haya
sido etiquetado de muy diferentes maneramor propio, self, autoconfianza,
autorrespeto, autoaceptacion (o rechazo), auttEatidn, autoevaluacion,
autovaloracién, autovalia, sentido de eficacia quaak sentimiento de competencia,
autocongruencia (Wells y Marwell, 1976). Y no sédocentralidad del autoconcepto
general sino también la de sus dominios mas estoslicomo el autoconcepto
académico (Purkey, 1970; Shavelson et. al., 19@burgk, 1985; Harter, 1986; Marsh,
1986 y 1990; Gonzalez y Touron, 1992;) y el autcepto fisico (Biddle et al., 1993;
Fox, 1997; Marsh, 1997; Asci, 2002; Rodriguez y 52808).

Como consecuencia de esa centralidad los estudime su relacion con otras
variables se han multiplicado: con la conducta lesqhane y Muller, 1977; Ziegler,
Scout y Taylor, 1991); con variables demograficasiales y de salud (Garg, 1992);
con la depresion (Medrano, Medrano y Simarro, 123@]d y Sigelman, 1998); con la
autorrealizacion (Rubio, 1994); con el sistema aeres, el desarrollo moral y el clima
religioso familiar (Gutiérrezt al, 1993; Mestre, Pérez, Semper y Marti, 1988) el
estilo parental, la conducta y el logro y el rendimo académicos (Gonzalez y Tourdn,
1992; Gardner, 1999; Diaz-Aguado, 2002); con emalifamiliar y la adaptacion
personal (Pichardo y Amezcua, 2001); con los esti® vida (Pastaet al., 2001); con
los eventos vitales y el bienestar subjetivo (Mégaiigh, Huebner y Laughlin, 2000;
Yang, 2002); con el bienestar psicolégico (PinquartSorensen, 2001), con la
estabilidad emocional y los factores afectivos (HayAshman, 2003; Daskalou y
Syngollitou, 2003), con la soledad y el aislamiefii@pia et al, 2003); con las
conductas sociales, los problemas de conductaypatéa, las relaciones intragrupo, las
creencias irracionales, la ansiedad y la impulai{Garaigordobiét al, 2003); con la
inteligencia y la socializacién (Pérez y Garaigdijo2004); con la inteligencia
emocional (Matalinarest al, 2005); o con el bienestar y el logro (Marsh, Tnaain,
Ludtke, Koller y Baumert, 2006).

En funcion de estos estudios cabe presuponer gubiéa el autoconcepto
personal mantenga relacién estrecha con distiagos 0 variables psicoldgicas, pero
falta corroboraciéon empirica al respecto. Por ltdala cuestion que se plantea es
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decidir de entre las mdultiples hipotéticas relaegque el autoconcepto personal podia
mantener con otras variables, cuales analizarhqu& en base a dos criterios: por su
presunta relacion tedrica con el autoconcepto fuecion de si se ha investigado algo

acerca de tal relacion.

La psicologia humanista y personalista, que seeptasen el capitulo segundo
de esta tesis, segun la cual, el desarrollo adcadiecuado se traduce en madurez
psicolégica, debido a la existencia de unas tendgnicherentes al ser humano que lo
conducen hacia el crecimiento, la salud y el ajustpiparando asi la madurez
psicologica a la autorrealizacion. En consecuerati®iecho de que un sujeto alcance
dicho estado de madurez y autorrealizacién va iésgl@ contar con una buena salud
mental, ya que ésta le proporciona obviamente anaagion de bienestar psicologico
que proviene del analisis hecho sobre la satisfaccon su vida, ademas del afecto
positivo y negativo. De ahi que el bienestar péigicb, la satisfaccion con la vida y la
inteligencia emocional aparezcan como variableacr@hadas con la salud que
probablemente mantengan relacion con el autocomgapsonal. Esta es la razon por la
gue se revisan a continuacion con el fin de consgaraturaleza, la manera en que se
relacionan con el autoconcepto, y su variabilidadfumcion de las variables sexo y
edad.

Estas variables deberian correlacionar con el aotepto personal por su
sentido tedrico en el estudio del desarrollo péwicb; ahora bien, la revision de la

investigacién previa deja el siguiente balance:

1. El bienestar personal, entendido como crecimiepérsonal segun la
concepcion eudaemonica, supone un estado que sezalgor un proceso de
crecimiento personal que se obtiene gracias alréisapersonal (Ryff, 1989), en el
cual el autoconcepto personal tiene un lugar guddo. El bienestar subjetivo, desde
una concepcion hedonica, es indicador de saludain@diener, 1994) que no es una
mera ausencia de malestar, sino que también dsadisale un desarrollo psicoldgico

adecuado.

2. La satisfaccion con la vida es una de las dirnaas del bienestar subjetivo
gue presumiblemente tiene una relacion directal@@utorrealizacién y la autonomia
(Olivay Parra, 2001).

3. La inteligencia emocional, por tratarse de us@able directamente vinculada
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a la estabilidad emocional, contribuye al sentintete bienestar y el logro de madurez
emocional. Ademas, es un indicativo de la capacitkddsujeto, ya que al igual que
existe una relacion entre el autoconcepto y el ingledito académico (Gonzalez y
Tourdn, 1992; Gargallo, 2006) deberia haberla egitr@utoconcepto y la inteligencia

emocional.

Por ello, en el proximo apartado se ofrece uneesimtde estas variables, al
mismo tiempo que se analiza su relacion con elcantepto, y en algun caso, con las

dimensiones del autoconcepto personal.

4.1. El bienestar psicoldgico

Durante las ultimas décadas han resurgido con dueuestiones filosoéficas
clasicas referentes a la felicidad, debido a quasieologia y las ciencias sociales en
general se han preocupado de la vertiente positigala conducta humana.
Tradicionalmente la psicologia se habia centraddosraspectos mas vinculados al
malestar, pero desde hace un tiempo, ademas darpagsncion al sufrimiento de las
personas Y tratar de ponerle remedio, ha enterglidda salud mental no so6lo consiste
en una ausencia de malestar o sufrimiento en tésnalinicos sino que exige la
presencia de estados psicoldgicos positivos, érgreuales se encuentran la felicidad y
el bienestar psicoldgico, junto con otros comcekiliencia, el flujo, la creatividad o el

humor.

La busqueda y potenciacion de estos estados pgico$opositivos se enmarca
dentro de la denominada psicologia positiva, |d coasideraque la psicologia no sélo
es la ciencia que estudia la patologia, la delilml@! sufrimiento, sino que también se
preocupa de la fuerza y de las virtudes humanggag)el tratamiento psicologico debe
estar encaminado no solo a cerrar o recomponeardesta roto, sino también a nutrir lo
mejor de la persona (Gillham y Seligman, 1999;ddadin y Csikszentmihalyi, 2000).
En este ambito, el concepto principal parece safedlienestar psicolégicoaunque
también se utilizan etiquetas como las de felicidsatisfaccion, calidad de vida,
balance afectivo, bienestar social, moral, optinsism afecto positivo (Cuadra y
Florenzano, 2003).

Esta relativamente nueva vision tedrica entiendetgnto, que la salud mental y

el trastorno psicopatologico son los polos opuesi®sun mismo continuo (Fierro,
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2007). Como tal se han tenido en cuenta en mudtipktudios, en los que tanto la
dimension positiva como la negativa de dicho camtirhan sido medidas en la
poblacion considerada normal y en la poblacion cuenta con diagnostico clinico.
Reflejo de ello son los multiples estudios companaten torno a estas dos dimensiones
realizados en ambos tipos de poblacion (Fierrogdem y Ramirez, 1998; Berrocal,
Ortiz-Tallo, Fierro y Jiménez, 2001; Fierro y Feeternandez, 2005 y 2006) en los
que la correlacion entre las variables positivas@el bienestar, la satisfaccion con la
vida o la inteligencia emocional y las negativasmoo ansiedad, depresion o

determinados tipos de personalidad son moderaithatuso elevadas.

Resulta ineludible hacer referencia a la definiaijpre la OMS (Organizacién
Mundial de la Salud) hace de salud, como “un est@l@ompleto bienestar fisico,
mental y social y no meramente la ausencia deraefid o debilidad”. Dicho de otra
manera, las personas necesitan hacer uso de sasdzajes fisicas para mejorar su
bienestar fisico, mientras que el bienestar psjpodd se mueve en un rango de
cambiantes experiencias diarias tales como camintslectuales, experiencias
espirituales, subidas y bajadas emocionales, tel, bienestar social es alcanzado
cuando los roles de cada individuo le permiten i@t y desarrollar o satisfacer

relaciones personales y sociales (Wilcock, 1998).

Desde la psicologia positiva se recoge esta d&mipuesto que se considera
que la salud mental exige tanto un buen bienestaopal subjetivo (mental) como una
adaptacion social percibida (social) por el prapdividuo (Fierro, 1996). Sean cuantas
sean las dimensiones tenidas en cuenta, la mayeii@s analisis mas recientes se han
ido desplazando claramente hacia el bienestar marsnas que a la adaptacion social,

dimensién por la que, a pesar de todo nos vamuate@esar igualmente en este trabajo.

4.1.1. Conceptualizaciones del bienestar

Si bien parece clara la definicion de la OMS memaia, no todas las
investigaciones dedicadas a estudiar el bienesteolpgico lo han conceptualizado de
igual manera. En este sentido se pueden clasifisatiferentes estudios en dos grandes
tradiciones (Ryan y Deci, 2001): una, relacionagdedamentalmente con la felicidad
(bienestar hedonico) y otra, ligada al desarrold potencial humano (bienestar
eudaemonico). Los términos mas ampliamente utitiggohra denominar al bienestar

facilmente se pueden vincular a cada una de estdisibnes, siendbienestar subjetivo
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(subjective well-being—SWBJI principal representante de la tradicion hedanig
bienestar psicolégico (psychological well-beinggpresentante de la tradicion

eudaemonica.

A su vez, cabe distinguir en la trayectoria inwgesdora del bienestar dos
grandes etapas. Inicialmente el estudio de eststramio se lleva a cabo asociado a
diferentes variables socio-demograficas como eb,skexedad, el nivel de ingresos o la
salud, siendo el aspecto central la propia evalmague la persona hace de su vida
(Diener, 2000), la cual dara lugar a la estruculeh bienestar segun los diferentes
dominios de la vida que son evaluados, lo cualavara su vez en funcion de los
diferentes grupos de edad (Cutler, 1976) y lagntigst culturas (Andrews y Whitey,
1974).

En un segundo momento, el interés investigadomlaseehtrado en el estudio de
los procesos que subyacen al bienestar, intent@odozar una adecuada definicion del
mismo mediante la medicion, comprension y explimacie los rasgos positivos del ser
humano (Cuadra y Florenzano, 2003). Es entoncexdoueobra fuerza la concepcion
del bienestar subjetivo, la que seguramente magmaido empirico ha recibido, lo cual
ha permitido identificar la estructura interna dehd constructo, diferenciando
claramente tres componentes. Aunque originalmenterad como un indicador de la
calidad de vida (Campbell, Converse y Rodgers, 19@6evolucion que la propia
concepcion del bienestar ha sufrido se traduceuestionarios destinados a medir los
siguientes aspectos concretos como componentdsetestar: satisfaccion con la vida
(Dienner, 1994; Atienza, Pons, Balaguer y Garciailsle2000) y felicidad o balance
global entre los afectos positivos y negativos @Bran, 1969; Argyle, 1992). Se
analiza a continuacion mas detenidamente estai@ued la estructura interna del

bienestar.

En lo que se refiere a las diferentes conceptuatinas existentes, se puede
concluir que no se puede acotar de manera univaigndicado de bienestar, y menos
cuando no existen claramente barreras entre loseptws de bienestar, optimismo,
felicidad, satisfaccion o experiencias de flujo.ofdn bien, si pueden clasificarse las
diferentes definiciones existentes organizandotasas siguientes categorias (Diener,
1994; Rodriguez, 2008b):

a) Definiciones normativas o realizadas a partir detemos externos Son
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aquéllas que definen el bienestar como algo deseARl, el bienestar ha
sido definido por medio de criterios externos tatesno la virtud o la

santidad. Responden a la concepcion eudaemonica.

b) Definiciones realizadas a partir de criterios int@s del informanteEn este
grupo entran los estudios socioldgicos, los cuakeshan interesado por
averiguar qué es lo que lleva a una persona aavsiluvida como positiva y

se correponden con los trabajos sobre la satisfaccn la vida.

c) Preponderancia del afecto positivieste grupo de definiciones es mas
cercano a lo que habitualmente se entiende poresti@n psicolégico
subjetivo. Aqui el comun denominador de todos lasineiados es la
preponderancia del afecto positisobre el afecto negativo en el marco de la

concepcion del bienestar como algo hedonico, @hacio con el placer.

4.1.2. La estructura interna del bienestar

Para aprehender mejor cualquier concepto, y magamabstracto como el de
bienestar, resulta ineludible definirlo, acotarleegonocer sus partes. Hay consenso en
afirmar que el bienestar subjetivo, entendido cexyperiencia emocional placentera, en
su sentido hedodnico, tanto de las personas adchbaso las adolescentes, esta
constituido por tres factores que, aunque interi@tedos, se distinguen entre si
(Diener, 1994; Diener, 2000): &atisfaccion con la videentendida como la evaluacion
positiva de la vida en su totalidad, la frecuenodividual de emociones positivas o
afecto positivoy la frecuencia individual de emociones negatavda que se denomina
afecto negativo Segin este modelo definido por Diener y sus cotdores, las
personas que disfrutan de un bienestar subjetigdiym experimentan un predominio
de emociones positivas, pocas emociones negatvavalian sus vidas de forma

positiva.

De las tres dimensiones apuntadas no se va a dhaocm referencia alguna al
afecto, ni positivo ni negativo, ya que seran aadod en otro momento. Nuestra
posicion no se encuentra dentro de la tradiciorohied, si bien resulta de interés
analizar la satisfaccion con la vida, ya no comameinto integrante del modelo de
bienestar subjetivo de Diener, sino como variabie gpr si sola tiene suficiente peso e
hipotéticamente un fuerte vinculo con el autocotwg@rsonal. Por eso mismo, mas

adelante se hara una revision de lo que se corasta &l momento sobre esta variable y
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de qué manera aparece vinculada el autoconcefgorjadr

En cuanto a la investigacion en torno al bienegticol6gico, o segunda
conceptualizacion del bienestar anteriormente ptada, se han tomado como
indicadores de un funcionamiento positivo el dedlarrde las capacidades y el
crecimiento personal. Las fuentes originales dejles bebe este enfoque son autores
como Maslow (1968), Rogers (1969) y Allport (196@lienes desarrollaron a nivel
tedrico conceptos como los de auto-actualizaciGngcibnamiento pleno y madurez,

respectivamente.

Ryff (1989), por su parte, traté de aunar las tiadies heddnica y eudaemonica,
la del bienestar subjetivo y la del bienestar pé@ioco, y elaboré un modelo completo
en el que integrar los elementos de afecto y etrais|a mas inmediatos, con los
elementos vinculados al desarrollo potencial ddividuo. Pero en el resultado final
apenas se incluyen aspectos hedodnicos ni psicteoaal bienestar (Keyes, 2005)
llegando a formular un modelo de sintesis del delampersonal donde se especifican
seis dimensiones o criterios de funcionamientotefedcf. cuadro 9), basandose en
teorias evolutivas del ciclo vital como las de Boii, en teorias clinicas del crecimiento
personal como la de Rogers, y en los trabajos Heddasobre salud mental. Ryff
encontré similitudes entre todos estos referentedaelinea de las concepciones
tradicionales de envejecimiento satisfactorio, cunicleo central es la nocion de

satisfaccion con la vidgZacarés y Serra, 1998).

De entre las dimensiones incluidas en su propudesitaca la derecimiento
persona) que no estaria al mismo nivel que las demasrptarse de una especie de
meta-dimension. En este sentido, mientras que ta-aeptacion, las relaciones
positivas con los otros, la autonomia, el domirebehtorno y el propdosito en la vida
son cualidades a alcanzar para el completo deleareblcrecimiento personal es una
caracteristica propia del proceso, un continuordesadel potencial y expansion de la

persona.

Este planteamiento es innovador puesto que va hdadeh concepto clasico de
bienestar subjetivo y felicidad, al considerar éénbstar psicoléogico como un
sentimiento de bienestar que no se asocia Unicanaeestados afectivos a corto plazo
sino que estaria a expensas de los niveles sugeriler desarrollo psicolégico como,

por ejemplo, el sentido de direccion personal guirrealizacion (Cuesta, 2004).
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Cuadro 9

Escalas que componen el modelo de bienestar pgicolde Ryff (1989)
Tener actitudes positivas hacia uno mismo, recandiéerentes aspectos

Auto-aceptacion L .
tanto positivos como negativos.

Relaciones positivas con Mantener relaciones sociales estables y tener an@gdos que se puede
los otros confiar, preocuparse por el bienestar de otrosaadpd de empatizar.

Sostener la propia individualidad en diferentestextos sociales, asentar

Autonomia . e . o>
las propias convicciones, mantener la independsgnaigoridad personal.
Elegir o crear entornos favorables para satisfixsedeseos y necesidades
Dominio del entorno propias, controlar conjuntos de actividades, aproae las oportunidades

del entorno.

Marcarse metas, definir objetivos que doten ada de un cierto sentido,

Propdsito en la vida S
mantener un significado para el pasado y el present

Desarrollar las propias potencialidades a lo ladgbtiempo, de manera
Crecimiento personal continuada, crecer como persona, llevar al maxinas bropias
capacidades, tener apertura a nuevas experiencias.

Seligman (2003) redunda en la misma idea de quspaacion a la felicidad
implica tanto la busqueda del placer en general ocagh intento de obtener
gratificaciones de tipo superior. Segun este aladnvestigacion ha mostrado que hay
al menos tres vias fundamentales por las cualepdesnas se pueden acercar a la
felicidad: la vida placenterapleasant lif¢, que incluiria aumentar las emociones
positivas referentes al pasado, al presente ytatdula vida comprometidaefigaged
life), que se refiere a la puesta en préactica cotidignkas fortalezas personales con el
objetivo de desarrollar un mayor numero de expei@noptimas («flow»); y la vida
significativa fneaningful lif¢, que incluiria el sentido vital y el desarrolle dbjetivos
gue van mas alla de uno mismo. En realidad, esfaupsta es mas que una teoria, ya
que implica un modo de estructurar la investigac#alizada hasta el momento y de

orientar la futura (Duckworth, Steen y Seligmar)20

Una tercera posicidn teorica junto a las de Ryffejigman, la de Ryan y Deci
(2001), va también en esta misma linea de preotupguwr un funcionamiento
psicolégico sano; segun esta denomintmtaiia de la autodeterminaciéte marcado
caracter motivacional y con conexiones con la psiga humanista (Vazquez, Hervas y
Ho, 2006), las necesidades basicas son los nasieesenciales del bienestar
psicolégico (Ryan y Deci, 2000) que deben serfeati;is de manera adecuada y deben,

ademas, constituir un sistema de metas congruectghgrente. Asi, la persona que
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muestra una mayor satisfaccion percibida acerahiates necesidades basicas presenta
mayores niveles de bienestar cotidianos (ReisddhelGable, Roscoe y Ryan, 2000).

De las tres posiciones mencionadas, la de RyH gs¢ ha tenido mas impacto y
y la que ha sido mas replicada (Tomas, MeléndeayaNo, 2008), es la que se ha
traducido en una aportaciéon empirica en forma d&éumento destinado a medir el
rasgo estudiado, siendo en este caso la EscaléedesBar Psicolégico que plantea una
estructura de seis dimensiones, en diferentesovaside distinta longitud (Ryff, 1989;
Ryff y Keyes, 1995; Keyes, Shmotkin y Ryff, 2002ada una de estas versiones ha
sido posteriormente verificada mediante analisistoféales confirmatorios (Van
Dierendock, 2005; Abbott, Ploubidis, Huppert, KMfadswort y Croudac, 2006; Ryff y
Singer, 2006) concluyéndose que el mejor modeloesgigendo el de seis factores con
uno de segundo orden, si bien subsiste el probenka alta interrelacion entre las

escalas (Tomas et al., 2008).

En las versiones adaptadas al castellano la pralikemha sido siempre
exactamente la misma, si bien recientemente seitwdrado dichos modelos y se han
mejorado sus propiedades psicométricas, reduciehddmero de items, mejorando la
fiabilidad de los factores y replicando los redddts en diferentes poblaciones (Diaz et
al., 2006; Tomas et al., 2008).

4.1.3. Factores psicosociales vinculados al biangda felicidad: la autoestima

La tentacion de establecer un perfil o prototipgpdesona feliz ha sido grande,
por lo que el nimero de estudios destinados ainaéd amplio. Si bien se puede
entender el bienestar de muy diferentes manerashws el interés de estudiar los
aspectos que estan presentes en una persona sjieatsefeliz o admite tener un buen
bienestar. Ya Wilson en 1967 resumio los resultatiogarios trabajos en la siguiente
afirmacion: “una persona de cualquier sexo es fli@ando es joven, saludable, bien
educada, bien pagada, extrovertida, optimista,e libieligiosa, casada, con alta
autoestima, con una amplia moral de trabajo, aspimas modestas y con una gran

inteligencia en distintos ambitos” (Diener, Suhcasiy Smith, 1999).

A raiz de los numerosos trabajos que se han ocugeldema, los datos sobre
las condiciones psicolégicas que mantienen el btaneson ya muy numerosos, sobre
todo los hallados en los estudios sobre el biengs&ologico subjetivo, cuyos

resultados ofrecen algunas conclusiones consistdatgre ellos, los mas relevantes son
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los siguientes (Vazques al, 2006):

a. La mayor parte de las personas, en la maya galtmundo, se encuentra por
encima del punto medio de las escalas en medidasatifaccion vital (Diener y
Diener, 1996).

b. El paisaje emocional habitual de los seres homas positivo. La frecuencia
e intensidad de las emociones positivas es mayoiayde las negativas en cualquier
edad (Charles, Reynolds y Gats, 2001).

c. Los factores como sexo, ingresos economicosligetcia, salud, etc. tienen
un peso muy pequefio en la explicacion del biengstaolégico subjetivo (BPS)
(Myers, 2002; Argyle, 1999; Diener y Seligman, 20@dientras que los procesos
psicolégicos y las variables motivacionales y desqealidad (p. e., extraversion)

juegan un papel mas significativo (Avia, 1997; Ayid¥azquez, 1998).

d. Aungue la emocionalidad positiva esta ligadaaofes genéticos, hay una
parte importante que depende de circunstanciasevitp sobre todo, de factores

controlables intencionalmente (Lyubomirsky, Kin@iener, 2005).

e. Otras variables psicolégicas como el optimidamteligencia emocional o la
comparacion social, aparecen habitualmente ligadas mayor bienestar psicologico
(Avia y Vazquez, 1998; Extremera y Fernandez-Belfd@005b; Lyubomirsky, 2001).

f. El nimero y calidad de las relaciones sociatesrefactor muy importante en
la prediccidon del bienestar subjetivo (Diener et H999) hasta el punto de que es una
caracteristica considerada necesaria aunque rmesidi, de las personas mas felices
(Diener y Seligman, 2004).

Ahora bien, como ya queda apuntado, el bienesteolpgico subjetivo es una
variable que esta vinculada al autoconcepto generdl personal, razén por la cual
resulta de interés conocer a qué edad se tienatanomcepto personal mas alto, si los
hombres o las mujeres tienen mejores autopercegxide lo personal, si un nivel
educativo superior covaria con puntuaciones mé&s ah la percepcion propia del
ambito privado, o lo que ocurre con estas variadheselacion al bienestar psicologico.
A tal efecto, a continuacion se resumen los redoftade algunas de las variables
sociodemograficas (el sexo, la edad y la cultwaya presencia en trabajos sobre el
bienestar psicoldgico es bastante comun.

a) Sexo.En lo referente al sexo, los hombres parecen mpi@sein nivel de
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bienestar subjetivo mayor que las mujeres, aurgaédrencia entre ambos es minima
(Javaloy, 2007). El que apenas exista diferenciar-sexo puede resultar un dato
sorprendente a priori si se atiende a los inditegas de mayor prevalencia femenina
de trastornos de ansiedad y depresion (Lucas y G2bd®), pero es necesario tener en
cuenta también que lo mismo que las investigaciorfeeman de mayores experiencias
de afecto negativo también lo hacen de mayoresiate(Cameron, 1975; Yang, 2002),
puesto que vivencian de manera mas intensa tastex|@eriencias positivas como las
negativas. Ademas, las mujeres suelen ser sodabkzan roles de mayor sintonia
emocional, sobre lo cual tienen una mayor respdaligadh, por lo que estan dispuestas a
experimentar y expresar mas sus emociones queolmbries (Diener et al., 1999).
También es cierto que existen estudios que contadesta constatacion (Medley,
1980; Haring, Stock y Okun, 198Rinquart y Sorensen, 2001) pero en cualquier daso e
sexo solo explica el 1% de la varianza del biemepta lo que no seria un factor muy
relevante en la explicacion diferencial del misi@ger et al., 1999).

b) Edad Tampoco existe homogeneidad en los resultaddesdestudios que
tienen en cuenta la variable edad. Ahora bien,alekthodelo de bienestar subjetivo de
Diener, al analizar por separado sus tres dimeesi@satisfaccion con la vida, afecto
positivo y afecto negativo), se aprecia un ligegsadnso de los niveles generales
debido a que declina el afecto positivo y la inig&d emocional. En las investigaciones
primeras si se concluia que los jovenes eran ni@edeque las personas de edad
avanzada (Bradburn y Caplovitz, 1965; Wilson, 19@ro los datos obtenidos en
estudios posteriores son también favorables a édomeénor edad si se comparan los
niveles de bienestar de adolescentes y adultosg8ya favor de los primeros (Javaloy,
2007). Pero, como ya se ha apuntado, no todos dhglies llegan a las mismas
conclusiones en la misma linea, ya que en algim sa$ia observado que las personas
mayores muestran un menor afecto negativo y un mafgeto positivo que los mas
joévenes, al parecer debido a cambios de actitudoritaptes propias de la edad
(Vazquez, Hernangomez y Hervas, 2004). A esta @itacuerdo debe afadirse que las
variaciones en los resultados dependen del tiposieimentos utilizados para recoger
esta informacion, ya que si se incluyen aspectosoda satisfaccion y la afeccion, mas
que la intensidad emocional, no se observa unaimismn unida a la edad (Mroczek y
Kolarz, 1998), puesto que al incrementarse la eskada intensidad con la que se

experimentan las emociones la que disminuye (HBougsino, 2003).
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c) Educacion Otra de las variables que podria estar vincudaai@ayores niveles
de bienestar es la cultura y, en concreto, la ailbicaExisten evidencias multiples de
que la relacion entre ambos factores, educacidanebtar, es mas bien moderada, pero
mas fuerte en los paises y clases sociales masgp@bfitter, Okun, Stock y Haring,
1984; Campbell et al., 1976; Diener, Sandvik, $&idy Diener, 1993). Algunos
autores sostienen que esa relacion podria debeyse generalmente tener estudios
permite un mayor acceso al mercado laboral, pouilos ingresos econémicos seria
un tercer factor que debe tenerse en cuenta esldeidn entre ambos, como factor
mediador. En un estudio realizado entre la juverdgsgafiola (Javaloy, 2007), los
jovenes de mayores ingresos, de mayor nivel edwgatindependientes
econdmicamente no eran mas felices; pero si loesonambio, quienes tienen una
percepcion positiva de su situacion economica prib Es decir, que nuevamente
tratar de objetivar un factor como la educaciépnihgresos no sirve de predictor del
nivel de bienestar y felicidad. De todas las masdeainfluencia sobre el bienestar de
las variables demograficas y circunstancias geeem la vida no es mayor del 10-
15% de la varianza (Argyle, 1999; Diener et al99;Diener y Seligman, 2004).

Entonces, la pregunta que podemos hacernos estipgute variables covarian
mas fuertemente con el bienestar? Desde luegoaquiedulacién entre elementos de la
personalidad y el bienestar psicolégico parece apbliasta el punto de que hay
defensores de la idea de que existe una propegkibal a experimentar las cosas de
una forma positiva y que esta inclinacion influyel@s interacciones momentaneas que
un sujeto tiene con el mundo (Javaloy, 2007). Eriegs estudios avalan esta tesis ya
que la predisposicion genética para ser feliz elimfilcanza hasta un 40-55% (Lykken
y Tellegen, 1996) y las medidas de personalidadigea la satisfaccion con la vida
cuatro afios después, incluso controlando la infiaede los eventos vitales ocurridos
en ese tiempo (Magnus y Diener, 1991) siendo de e¢ales factores de personalidad
los que se suelen asociar mas fuertemente a kidéali la extraversion, una alta
autoestima, un locus de control interno, el optinusy la estabilidad emocional o bajo

neuroticismo (De Neve y Cooper, 1998).

De los cinco factores de personalidad mencionguisblemente los que mas se
relacionan con el autoconcepto personal sean ghigpto y la autoestima: el primero
es uno de los constructos de interés para la pgi@positiva (Avia y Vazquez, 1999;

Peterson, 2000) y, el segundo, es objeto directestlalio en este trabajo, entendida la
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autoestima como el juicio o valoracion de uno migme es parte del autoconcepto.

Segun lateoria del optimismo disposiciongBcheier y Carver, 1985a) las
perspectivas de futuro de una persona afectantadcesctual de la misma, al propio
bienestar, con lo cual una persona optimista vilgdnanera mas satisfactoria. Pero ser
optimista supone usar sesgos positivos o ilusiooasines a gran parte de la poblacién
(Péez, Fernandez, Ubillos y Zubieta, 2003), tatesailusiones de control, optimismo
ilusorio, ilusidon de vulnerabilidad, recuerdo autgjvafico muy positivo, explicacion de
los fracasos por causas externas y los éxitos gables internas, e ilusion de falsa
unicidad que por cierto hace referencia a la atitbasya que las personas en general
tienen una vision de si mismas marcadamente pasdi forma que creen ser mejores

gue la mayoria en habilidades y caracteristicasaddss.

Ahora bien, las ilusiones no soélo aparecen asogiadfie si, sino que también
fomentan un alto bienestar subjetivo, como por pjenel auto-enaltecimiento que
presenta correlaciones positivas con una balamwtiad positivo, y la satisfaccion con
la vida y el bienestar (Compton, Smith, Cornish yals, 1996), asi como con el
desarrollo personal (Paez, 2005). Segun este plaigato existe predominancia de
felicidad en nuestra sociedad, puesto que la dirwesla percepcion de control y el
optimismo tienden a estar sesgados hacia lo pogitiawvaloy, 2007).

La autoestima, medida con el cuestionario de R&sgn{l1965), resulta ser la
variable de personalidad que presenta una cordelacas alta en poblacién adulta con
el bienestar psicoldgico, medido con el EBP de RY#89), correlacion superior a las
gue el bienestar presenta docus de contrglautoconcienciay auto-monitorizacion
(Fierro y Fierro-Hernandez, 2005). El nivel al gse asocia la autoestima con la
felicidad corresponde a la correlacion media dgL§Buromski, King y Diener, 2005),
hasta el punto de ser el predictor mas importaftenham y Cheng, 2000). Por su
parte, Diener hall6 también que una autoestima @itecuerda con una tendencia a
atribuirse los resultados de la conducta a uno mi@atus de control interno), hecho
que aparece vinculado en diferentes poblaciondé®s r@veles de felicidad y bienestar
subjetivo (Diener, 1994), sin embargo, en cuanta direccion de la relacion entre
ambos factores, autoestima y bienestar, no se pstdblecer el sentido de la misma,
ya gue una elevada autoestima seria un buen prediet bienestar y, a su vez, la
primera declina cuando existen periodos de infididj es decir ambas variables

covarian.
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A la vista de estos datos, queda claro que la stiha@ es claramente un factor
basico en el bienestar y la felicidad de las person algunos datos apuntan a que
algunas de las dimensiones del autoconcepto pérsstan relacionadas con el

bienestar psicoldgico (Ryff, 1995, Kozma, Ston8tgnes, 2000).

4.2. La satisfaccion con la vida

Buena parte de los estudios sobre satisfaccidriacoina, al igual que sobre el
bienestar psicoldgico, se han hecho en el campowvestigacion de la calidad de vida
desde una perspectiva sociolégica, con el augesdedtados del bienestar que buscan
satisfacer no ya sélo las necesidades materialssbégicas de sus conciudadadanos,

sino defender unos valores mas alla de lo econofWieenhoven, 1994).

Pero, frente a esta primera concepcion de caligadidh que trata de buscar
indicadores de la presencia de condiciones coreldsrnecesarias para una buena vida
(Andrews y Whitey, 1976; Campbell et al., 1976);gguotra manera de entender la
satisfaccion con la vida como una valoracion méagesiva de como es el vivir bien o la
calidad de vida “realizada” (Veenhoven, 1994). fiosios de satisfaccion, mas que las
condiciones de vida objetivas, suelen presentareleaiones altas con el bienestar
subjetivo, posiblemente porque dichas condiciorst@nenormalmente mediadas por
procesos subjetivos, de manera que el dominio grrelaciona mas intensamente con
la satisfaccion con la vida es la satisfaccion wom mismao(.55), frente a correlaciones
mas moderadas de la satisfaccidén con el trap3j) o de lasatisfaccion con la salud
(.29) (Campbell, 1981).

Pues bien, el estudio en psicologia de la satigfaaon la vida, o el grado en
que una persona evalla la calidad global de suendeonjunto de forma positiva, se
hace fundamentalmente desde la psicologia posiémdente a estudiar las fortalezas y
virtudes humanas y los efectos que éstas tiendasevidas de las personas y de las
sociedades (Cuadra y Florenzano, 2003).

Por otra parte, tal como se ha planteado en eltaajmaranterior, entre los
elementos identificados dentro del bienestar swbjse distingue la satisfaccion con la
vida, de manera que las personas que disfrutanndbianestar subjetivo positivo
experimentan un predominio de emociones positipasas emociones negativas, y

evallan sus vidas de forma positiva (alta satigfacatal) (Diener, Emmons, Larsen y
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Griffin, 1985).

Encuadrada de esta forma, en su sentido mas eudmemé satisfaccion con la
vida no evalta un dominio especifico de la vidajmmomento concreto, hasta el punto
de que las apreciaciones de la vida pueden refeairdiferentes periodos de tiempo:
como ha sido la vida, como es ahora y como ser@aplemente en el futuro
(Veenhoven, 1994). Aunque no existe unanimida@specto, recordemos también que
nuestro posicionamiento se aleja del modelo tridsi@al de Diener, asumiendo por
tanto la satisfaccion con la vida como un elemeatdb bienestar psicolégico, pero
también como algo més, como un elemento centrall elesarrollo personal general
(Cuesta, 2004).

Muchos de los estudios acerca de la variabilidalh datisfaccion con la vida y
sobre su relacidon con otros constructos estandts/a cabo, por tanto, desde un
enfoque que toma esta variable como una valoragiobal de la vida y que hace
referencia a distintos momentos vitales. En loregfee a la evaluacion de la satisfaccion
con la vida, de entre los instrumentos existenédislados y adaptados al espafiol, uno
de los mas utilizados es 8htisfaction With Life Scal(SWLS) de Diener, Emmons,
Larsen y Griffin (1985).

En cuanto al vinculo entre el autoconcepto y lésfsation con la vida, los
estudios indican una correlacion moderada-altagrsepdo la imagen propia el 22% de
varianza explicada de la satisfaccion vital (Diepddiener, 1996; McCollouglet al,
2000) y siendo asi una variable de mayor peso tras (Zimmermman, 2000). Ahora
bien, estos datos varian en funcién del tipo daurailen la que se vive, puesto que en
las mas colectivistas la pertenencia a un grugorestho mas valorado que el hecho de
sentirse bien con uno mismo (los valores individsialo prevalecen entre las pautas
educativas), con lo cual la valoracién que unagmexsle este tipo de sociedad haga de

su vida no dependera tanto de su autoconceptoébyeDiener, 1995).

De manera especifica se ha analizado esta relatigooblacién adolescente
obteniendo que una alta autoestima se asocia aagaiva valoracion de la vida (Furr
y Fander, 1998; Huebner, 1991; Lewinsohn, Redn8egley, 1991) y que hay otras
variables de ajuste escolar y social como el a@ssolar que estan vinculadas a la
insatisfaccion con la vida y un bajo autoconceptadfeou, 2000; Prinstein, Boergers y
Vernberg, 2001; Rodriguez, 2004). De hecho, laci@taentre el ajuste social del
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alumno, el clima escolar percibido y la satisfanaion la vida es indirecta, a través de

la autoestima y la victimizacion (Martinez-Antéryddga y Cava, 2007).

En un estudio en el que se recogieron datos sawemetas personales
individuales se confirmd la importancia en todos ¢pupos de edad de los vinculos
interpersonales, la identidad (autoconcepto, pvasé&mn, autonomia y aptitudes) como
eje de la personalidad, y la autorrealizacion (Mag, 2004). Al parecer, dichas metas,
con la edad, son mas localizadas en el preserge@lyimenos en el futuro distante, y
la actitud hacia el pasado se vuelve mas postisiacomo se percibe un aumento de la

satisfacciéon con la vida.

Recapitulando, se podria afirmar que, si los estudcerca de las dimensiones
del autoconcepto personal apenas existen, mendssgune analizan este constructo en
relacion con el de satisfaccion con la vida, ogeneral, ni siquiera con el bienestar
subjetivo. Un estudio (Rodriguez y Fernandez, 2G@fre la relaciéon del bienestar
subjetivo con las dimensiones dritoconcepto fisicghabilidad, condicién, fuerza y
atractivo) muestra una alta correlacion entre relctivo fisico y la satisfaccion con la
vida cercana a la presentada con el autoconcepiragjede lo que se deduce que el
atractivo fisico es casi tan importante para lasfsaicion con la vida como el
autoconcepto global. En otra publicacion, en la sgianide el autoconcepto personal
con cuestionario experimental APE, se apunta al@uelacion entre el autoconcepto
personal y la satisfaccion con la vida existe y egipositiva, aunque moderada (Getfii
al., 2007); ademas, se observa que de entre las adiatensiones propuestas es la
autorrealizacion la que mayor correlacion preseta la satisfaccion con la vida,
incluso por encima de la escala general de autepbocpersonal, siendo la

confirmacién de estos resultados un objetivo de teabajo.

Con todo ello se puede afirmar que existe unaitglagdara entre la autoestima-
autoconcepto y la satisfaccion con la vida, per@risgunta es hasta qué punto una
autopercepcion positiva es un precursor necesags mas bien consecuencia de la
satisfaccion en general. Dado que la autoestimaeddarante periodos de infelicidad, la
respuesta a la pregunta anterior podria ser queddeion entre el estado de animo y la

autoestima es bidireccional (Laxer, 1964).

Se encuentra, por tanto, que, junto al bienestaolggico, la satisfaccién con la

vida es una importante variable a tener en cuentasp posible relacion con el
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autoconcepto personal, y de hecho aunque hasta ab@e ha analizado expresamente
todos los resultados comentados en este apartadtaap que asi puede ser.

Por ultimo, la satisfaccion con la vida se dice ggeun componente cognitivo
por ser una valoracion global que la persona hacsudvida, comparando lo que ha
conseguido, sus logros, con lo que esperaba obtameexpectativas. Segun esto, y en
evidente vinculacidén a posturas humanistas, qu@maa un estado de autorrealizacion
tiene que ser una persona que se siente satisfemiasu vida, ya que ha ido
satisfaciendo sus necesidades (logros) y plantséndep superacion de si mismo
(expectativas). ¢Sera esto sefial de que en dsstimtmmentos y desde distintas
aproximaciones tedricas, en psicologia se estdilarido de lo mismo?

4.3. La inteligencia emocional

4.3.1. Conceptualizaciones de la inteligencia eoradi

Tal como ya hemos apuntado, en el bienestar psglicoléaparte de una
valoracion cognitiva también influye la frecuencdia afectos positivos y negativos,
pero esos afectos o emociones suponen mucho nedappersona que proporcionar
una sensacion de bienestar. En efecto, las emaciotegvienen en todos los procesos
evolutivos y pueden considerarse la principal feeld las decisiones que tomamos a lo
largo de la vida (Lopeet al., 1999), hasta el punto de que en la comprension del
desarrollo y del funcionamiento de la personalidadundamental detectar y explicar
los cambios evolutivos que se producen en la eXpresmocional, en la conciencia
sobre los estados afectivos, en la comprensionasleeinociones, en la regulacion
emocional o en la empatia. Y es que las emociooe®n sélo estados intrapsiquicos,
sino patrones de reaccion a los acontecimientosfisi@tivos y relevantes (Campes
al., 1989).

El interés por el estudio cientifico de las emoe®ra sido muy reciente
(Mayer, 1986; Palfai y Salovey, 1993):. resultanigpdnsables y vitales para el
organismo, siendo decisivo precisar las diferenicidsviduales en el uso, abuso y mal
uso de la informacién que proporcionan (ExtremeFegandez-Berrocal, 2005a). Por
lo tanto, si un desarrollo emocional adecuado perhai adaptabilidad o ajuste del
sujeto a su contexto socio-cultural, ademas dequililerio intrapsiquico, ¢se puede

considerar inteligente a la persona que logra ddésarrollo?, ¢y esa inteligencia
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tendra alguna relacion con sentirse mejor consigona?

En consecuencia, pueden diferenciarse dos aspesimsogicos intimamente
relacionados entre si: el ajuste emocional deridedalesarrollo evolutivo adecuado y
la inteligencia emocional. Del ajuste emocional @msidera que existird una
percepcion de si mismo en cada individuo (autoquocemocional), por lo que queda
propuesto como componente del autoconcepto persanantras que la IE
(inteligencia emocional) es, al igual que el bi¢megpsicologico, un constructo
psicolégico que hipotéticamente esta relacionado eloautoconcepto personal, y de

manera especial con el autoconcepto emocional.

Toda esta informacién proporciona un mapa mas cmpdel perfil
socioemocional de la persona que incluye competendociales, constructos

emocionales tradicionales y variables de perscadlastables (Extremera et al., 2004).

La inteligencia emocional (IE) ha suscitado un grderés los ultimos afos, de
manera especial tras la publicacion del best sddeGoleman (1995) titulado de esa
manera, gracias al caracter divulgativo del miside.este modo se recupera en la
investigacion el interés sobre la regulacion y ahaejo de las emociones y en el ambito
educativo se cuenta con un nuevo elemento paraangbdesarrollo socio-personal y
para prever el funcionamiento individual y el paiah éxito de la persona en el

contexto laboral.

Goleman no fue el primero en prestar atencion e @ststructo, ya que la IE
fue formalmente definida a principios de la décdddos 90 como “una parte de la
inteligencia social que incluye la capacidad deroter nuestras emociones y las de los
demas, discriminar entre ellas y usar dicha infeigrapara guiar nuestro pensamiento
y nuestros comportamientos” (Salovey y Mayer, 19%0)partir de ese momento el
término es entendido de muy diferentes maneragjugucomplementarias, enfatizando
la existencia de claros dominios compartidos (Exéeet al, 2004). Se entiende que
existen habilidades tanto o mas importantes qusdtigencia académica, a la hora de
alcanzar un mayor bienestar laboral, personal, éawexd y social, la aceptacion
generalizada de este hecho puede ser debido alo hashsecuencia de la
sobrevaloracion del cociente intelectual caradieaisle todo el siglo pasado y la falta
de capacidad predictiva a partir del mismo en @uahgéxito futuro de los estudiantes.

Este campo no esta inexplorado, en cualquier gasgue en la conceptualizacion de la
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inteligencia como una variable de mudltiples facetaro estrictamente limitada al
ambito académico se encuentran los trabajos sawmrenteligencias multiples de

Gardner (1995) y sobre la inteligencia practicaeativa de Stenberg (1997).

Uno de los aspectos a los que hace alusion Gardwoeque con distinta
denominacion, es la inteligencia emocional. El distdle la inteligencia emocional no
se ha mantenido estable desde sus inicios ya qrexiiéddo una gran atencién y por lo
tanto existen diferentes definiciones y modelosresobl mismo. Destacan las
investigaciones de los dos grupos mas represevgatyl de Bar-On y el de Mayer y
Salovey, cada uno de los cuales ha desarrollagwapuesta tedrica sobre la estructura
interna del mismo, asi como instrumentos de medidecuados, sin olvidar por
supuesto, otros grupos reconocidos entre los gea@eentran los de Goleman (1996 y
1999), Cooper y Sawaf (1997), Weisinger (1998) yiekes y Furnham (2001).

Por su parte, Bar-On (2000) define la inteligemcr@ocional como una "variedad de
aptitudes, competencias y habilidades no cogneasitjue influye en la capacidad de un
individuo para lograr el éxito en el manejo dedggencias y presiones del entorno. Como
tal, es un factor importante para determinar saadpd de alcanzar el éxito en la vida e
incluye directamente su bienestar psicolégico". dEmmismo sentido Ugarriza (2001)
sostiene que la inteligencia emocional es la "edpdaue tiene el individuo para manejar
las exigencias del entorno y la habilidad paralves@roblemas” y Weisinger (1998),
concuerda con los anteriores (cf. figura 10), pnigrmdo que la inteligencia emocional es
el uso inteligente de las emociones y que de fantemcional hacemos que nuestras
emociones trabajen para nosotros, utilizandolaset@in que nos ayuden a guiar nuestro

comportamiento mejorando nuestros resultados.

Tal como se puede observar, en este modelo sengolaie una cantidad de

factores muy numerosos, con la complejidad queesleva.

Frente a la propuesta de Bar-On, la de Mayer Ww8gl¢1997) inicialmente se
dibuja en cuatro ramas diferentes: percepcion,raaidn y expresion de la emocion,
facilitacion emocional del pensamiento, comprensyoranalisis de las emociones
utilizando el conocimiento emocional, y regulaci@flexiva de las emociones para
promover el crecimiento emocional e intelectuals Leuatro corresponden a los
diferentes niveles de procesos psicoldgicos, diesdmas basicos a los mas elevados e

integrados (Mestre y Fernandez-Berrocal, 2007jndeera que la propuesta se basa en
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una clara vinculacion con el desarrollo emociosagun el cual la persona inteligente
emocionalmente evolucionara mas rapidamente dasdmkicas a las superiores, hasta
alcanzar una personalidad integrada y madura.

Cuadro 10

Estructura interna y definicién de los componedtet inteligencia emocional

Componentes y sub-
Definicion
componentes de la IE
Cociente emocional intrapersonal
Capacidad que muestra el individuo de reconocqarep®s sentimientos,
Comprension emocional de si  es decir, diferenciarlos y conocer lo que se éstirslo, y saber qué
ocasiond dichos sentimientos.
Habilidad de expresar sentimientos, creencias \sgraientos sin
Asertividad dafiar los sentimientos de los demés y defenddrasidsrechos de una
manera no destructiva.
Habilidad para comprender, aceptar y respetaigmiarao, aceptando
Autoconcepto nuestros aspectos positivos y negativos, como &miriuestras
limitaciones y posibilidades.
Capacidad que tiene el individuo para desarrolias gropias
capacidades potenciales.
Capacidad que tiene el individuo para guiarse ytrolamse asi
Independencia mismo en su forma de ser, pensar actuar, y masiiars de cualquier
dependencia emocional.
Cociente emocional interpersonal
Capacidad que muestra el individuo de ser consgientender y
apreciar los sentimientos de los demas.
Capacidad de establecer y mantener relaciones matia
Relaciones interpersonales satisfactorias que estan caracterizadas por aidad y el dar y el
recibir afecto.
Habilidad para demostrarse a si mismo como unargzexue coopera,
contribuye y que es un miembro constructivo dgd@social.
Cociente emocional de adaptabilidad
Habilidad para evaluar la correspondencia entegidoexperimentamos
(lo subjetivo) y lo que en realidad existe (lo tig.
Habilidad para identificar y definir los problemasmo también para
generar e implementar soluciones efectivas.
— Habilidad para realizar un ajuste adecuado de magesimociones,
Flexibilidad . . . - )
pensamientos y conductas a situaciones y condgzambiantes.
Control emocional del manejo del estrés
Habilidad para soportar eventos adversos, situasi@stresantes y
Tolerancia al estrés fuertes emociones sin "desmoronarse”, enfrentandivaay
positivamente el estrés.
Habilidad para resistir y postergar un impulsorteeiones para actuar y
controlar nuestras emociones.
Cociente emocional del estado de animo general
Habilidad para sentirse satisfecho con nuestrg pla disfrutar de si

Autorrealizacion

Empatia

Responsabilidad social

Prueba de la realidad

Solucién de problemas

Control de impulsos

el mismo y de otros y para divertirse y expresar isegtitos positivos.
Habilidad para ver el aspecto mas brillante dada y mantener una
Optimismo actitud positiva a pesar de la adversidad y lostirm@ntos

negativos.

Fuente: adaptado de Bar-On (Ugarriza, 2001)
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Existen evidencias de cada uno de los niveles expsipor Meyer y Salovey en
diferentes estudios, obtenidas mediante instrursecgastruidos a tal fin. Asi, existen
pruebas de la existencia de una habilidad basica rggonocer emociones (Mayer,
DiPaolo y Salovey, 1990), de la existencia de umcwb entre el tercer nivel de
comprension emocional y la creatividad emocionaleffl y Nunley, 1997; Averill,
1999, Averill, 2000), y estudios donde se evaltam@nera conjunta los cuatro niveles
(Mayer y Geher, 1996; Mayer, Caruso y Salovey, 1998yer, Salovey y Caruso,
2002).

Ahora bien, en la construccién de instrumentos gueen la inteligencia
emocional deben distinguirse necesariamente dogmeras, la corriente centrada en la
IE como elemento autopercibido o rasgo de la pefgad, y la centrada en la
evaluacion de la IE como habilidadcapacidad para razonar sobre las emociones y
procesar informacion emocional con la finalidad whejorar los procesos cognitivos
(Mestre y Fernandez-Berrocal, 2007). El volumenpdeducciéon de una y otra es
absolutamente descompensado, hallando tan séleudssionarios relevantes dentro
del segundo grupo (MEIS y su sucesor MSCEIT), pesibnte por las limitaciones
metodoldgicas de validacion de una herramientget®ieon como esta, aunque hayan
mejorado considerablemente en los ultimos afiost(las, Zeidner y Roberts, 2002).

De entre las medidas de autoinforme cabe destasafuddamentalmente, por
sus propiedades psicométricas confirmadas y swaapdn extensivaEmotional
Quotient Inventory(EQ-i de BarOn, 1997) yrait Meta Mood Scal§TMMS de
Saloveyet al, 1995), siendo el primero una medida extensivaigaklye aspectos

emocionales, cognitivos, sociales y de personal{Baglatzis, Goleman y Rhee, 2000).

Cuadro 11

Definicién de las escalas del TMMS-24 de FernarBkzzocal, Extremera y Ramos (2004)

Dimensiones del TMMS-24 Definicion

Atencion a los sentimientos Grado en que las passoreen prestar atencidn a sus emociones.

Claridad emocional Como las personas creen pestiBiemociones.

Capacidad para interrumpir y regular estados emat#s negativos y

Reparacién emocional "
prolongar los positivos.

El TMMS-24, que es una version adaptada al esgadroFernandez Berrocal,

Extremera y Ramos (2004) y, al igual que la origirestd compuesta por tres
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dimensiones: atencion, claridad y reparacion (ohdeo 11), tiene como objeto de
estudio estas tres variables mas unidas a la ptispentrapersonal que a la relacional,
pero cuenta con buenas propiedades en comparagiomttas escalas relacionadas
(Davies, Stankov y Roberts, 1998).

4.3.2. Factores psicosociales relacionados cortéfigencia emocional

Al igual que en el sub-apartado que hace referealdigenestar psicoldgico se
tratard de exponer brevemente, primero las vagadmeio-demograficas en funcion de
su vinculacién o no con diferentes niveles de IlHggo se hara con respecto a otras

variables personales, especialmente la autoestima.

a) Sexo.Abundante informacion empirica sustenta que lagems son mas
emocionales que los hombres desde muy tempranacch{&anFernandez-Berrocal,
Montafiés y Latorre, 2008), ya que segun parecetieas cerebrales dedicadas al
procesamiento emocional estan mas desarrolladas emujeres (Gur, Gunning-Dixon,
Bilker y Gur, 2002; Jausovec y Jaucosevic, 200adgmas las pautas de educacion
tradicionalmente han asignado a las mujeres maypp@sunidades de desarrollo de las
competencias emocionales (Candela, Barbera, Ransasri, 2001) y de regulacion
de la expresién emocional (Saarni, 2000), espeeiatena la hora de enmascararlas
(Saarni, 1984). En definitiva, las mujeres suelenmsas expresivas, reconocen mejor
las emociones de los demas y estan dotadas dees@ompetencias interpersonales
(Argyle, 1990; Garaigordobil y Galdeano, 2006; HerdSaunders y Dicson, 1995;
Lafferty, 2004).

Pero los datos sobre la inteligencia emocionalidestia como tal, no son ni tan
amplios ni tan contundentes. En un estudio llevadmbo empleando el Emotional
Quotient Inventory las diferencias inter-sexo nerfun significativas en el indice
global, aunque si a favor de las mujeres, mostsandks diferencias en el Cociente
Emocional Interpersonal pero no en el Intrapersanantras que los hombres puntdan

mas en autoconcepto emocional (Matalinares e2G05).

Pero en los casos en los que el Trait Meta-MoodeSea el instrumento
utilizado los resultados suelen ser significatiyosn una misma direccion, de manera
gue las adolescentes mujeres si obtienen punt@acinAs altas en atencion y empatia,
pero no en claridad, reparacion e inhibicion emmuaio(Fernandez-Berrocait al,

1999). Por su parte, los hombres tienen mayoridacil para reparar sus estados
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emocionales negativos y mantener los positivos n@retez-Berrocal y Extremera,
2003), aunque lo cierto es que en otros casosdanse han encontrado diferencias
significativas en la escala atencion a favor derlagres (Thayer, Rossy, Ruiz-Padial y
Johnsen, 2003; Palomera, 2005), siendo la vargde la que mayor peso presenta en
el factor atencional (Palomera 2004). Y si esteligisase hace mediante test de
ejecucion, donde lo que se mide ya no es autopaéreplos resultados son
contundentes a favor de las mujeres (ExtremeraaRedez-Berrocal y Salovey, 2006;
Mayeret al, 1999 y 2002; Young, 2006), hecho a tener en eugeiido a la influencia
gue pueda tener sobre la salud mental (Extremé&erryandez-Berrocal, 2006; Latorre
y Montafiés, 2004).

b) Edad.Respecto a la edad, parece logico pensar que leatseijetos adultos
existira una mayor inteligencia emocional, parteedel presupuesto de que con la edad
se alcanza una madurez emocional, tal como se cefgren un estudio en el que los
docentes de alumnos universitarios cuentan cormadurez mayor que sus alumnos
de 21 a 23 afos (Adhikari, 1986). Ahora bien, gstalria ponerse en duda si
atendemos al hecho de que la intensidad con lasguexperimentan las emociones
(intensidad afectiva) disminuye con la edad ermseelstudiantes universitarios de entre
18 y 30 afos (Hug y Brussino, 2003), lo que pasggeificar que vivir con demasiada
intensidad las emociones supondria no hacer unaabwegulacion de las mismas, o
ajustarlas mal a las situaciones, habilidades assde la inteligencia emocional
planteamiento que parecen avalar los datos de aloajtr en el que se compara a
alumnos de instituto y universitarios que muestpamtuaciones a favor de estos

altimos por lo menos en la escala de atencion (Rada, 2004).

c) AutoconceptaNo se dan demasiados trabajos referentes a @dmelantre la
inteligencia emocional y el autoconcepto, aunque dgistentes si parecen haberla
encontrado, siendo ademas de signo positivo (Matas et al., 2005), por lo que se
puede afirmar que a mayor autoconcepto, mayor attepcion de competencia
emocional, existiendo concretamente una relacidreda dimension autoconcepto
emocional y los cocientes intrapersonal, adaptili manejo del estrés y estado de
animo general, pero no con respecto al cocienteciemal interpersonal. Por su parte,
las otras tres dimensiones del autoconcepto (adedgérmsocial y familiar) apenas
presentan correlaciones significativas. Teniendacuwnta el sexo los resultados son

concordantes: el cociente interpersonal en el gas Imujeres puntdan
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significativamente por encima de los hombres, esuméca dimension que no

correlaciona con autoconcepto emocional y dondadasbres puntdan por encima.

También se ha encontrado relacion entre las daables en otros estudios,
apuntando en una misma direccion: de entre mudtiplgiables de personalidad, la
inteligencia emocional tiene efecto sobre la satghtal, satisfaccion con la vida,
felicidad subjetiva y autoestima (Extremera, 2008) ademas la sensibilidad
interpersonal (componente de la inteligencia emmat)ose muestra como predictora

del autoconcepto global (Garaigordobil et al., 2005

5. SINTESIS

Este capitulo supone la presentacién, por vez paimientro de la psicologia, de
un modelo sobre la estructura interna del autoquogeersonal que contempla cuatro
dimensiones o componentes del mismo: la autopddrepde la autonomia, la
percepcion de la autorrealizacion, el autoconcépitm-moral y la percepcion de la

afectividad propia.

Cierto es que antes de ahora se habian realizagmos estudios sobre el
autoconcepto moral y sobre el autoconcepto emolgmmna faltaba desarrollar lo que se
habia ya esbozado a mediados de los afios setentasemodelos jerarquico-
multidimensionales del autoconcepto e indagar espeacto al autoconcepto personal lo
que Fox y Corbin (1989) iniciaron sobre el autoegrta fisico.

La investigacion previa llevada a cabo con un cmestio experimental del
Autoconcepto Personal (Fernandez y Goii, 2006)emmitido depurar un instrumento
de medida listo para poder ser aplicado al objetsaiineter a comprobacion empirica la
solidez del modelo presentado en este capitulo.

Por ultimo, y desde una perspectiva teodrica tamisé&rha planteado como
novedosa la presumible relacién que podria exastire el autoconcepto personal (y sus
distintas dimensiones) tanto con el bienestar i@ como con la satisfaccion con la
vida y la inteligencia emocional. Los datos, hattamomento, defienden la vinculacién
entre estas tres variables, al menos algunas d#raaasiones, y el autoconcepto.
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Introduccion

En este capitulo se presentan los objetivos edsitle esta tesis, planteados
tras delimitar la problematica de investigacion gaepretende abordar que no es otra
que la de clarificar la entidad de un construct@utoconcepto personal, al que hasta
ahora apenas se le han dedicado estudios sistemat® comentan también las
variables incluidas en el disefio asi como los unstntos empleados para medirlas.
Igualmente se dedica un apartado a describir lastesisticas de los participantes en la
investigacion, que no han sido siempre los misnaoa fodos los objetivos. Finalmente,
se describe tanto el procedimiento seguido asi agrtipo de analisis estadisticos que

se realizan en el tratamiento de los datos.

1. PROBLEMATICA DE INVESTIGACION

Desde la década de los setenta se vienen realizsiderzos por desarrollar
modelos precisos sobre la estructura interna detancepto, entendido éste desde una
concepcion multidimensional y jerarquica. Pero taneidon prestada a los distintos
dominios del autoconcepto resulta muy desigualtGsamente es el autoconcepto
académico quien ha acaparado el interés y luegmrtr de los afios noventa, las
investigaciones sobre el autoconcepto fisico haemrxentado un notable incremento.
Incluso para el autoconcepto social se han elabopaopuestas que, tal como se ha
expuesto en el primer capitulo de esta tesis, dm sometidas a comprobacion
empirica. En cambio el autoconcepto personal, @& sg dedica esta tesis, habia

guedado relegado e insuficientemente atendido.

La revision llevada a cabo en capitulos anteriofesce numerosas pistas sobre
como proceder con respecto al estudio del domirdesgmal del autoconcepto
utilizando como referencia los estudios sobre lmwidios académico, fisico y social.
Se precisa, ante todo, proponer un modelo expligioautoconcepto personal que
pueda ser verificado de forma empirica; esta pstpuba quedado expuesta en el
anterior capitulo y deriva de la revision realizadarca del desarrollo psicolégico en el

capitulo segundo.

El desarrollo personal es el resultado de un poodescambio progresivo y
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pautado hacia la propia individuacion. En el ndaeda individuacién se encuentra el
self o identidad, que algunos convienen en equilpaed autoconcepto; no obstante,
aqui radica precisamente la cuestion mas radiekgtructura esta tesis: ¢ qué relacion
existe entre el desarrollo personal y la autopeiéep de dicho desarrollo?
Habitualmente se establecen diferencias entre saggicolégicos y el autoconcepto:
entre inteligencia y autoconcepto académico, eatractivo y autoconcepto fisico,
entre inteligencia social y autoconcepto sociatofs obvio que, aunque diferentes, se
trata de conceptos relacionados y que, en estadocasyudara a delimitar los
contornos y componentes del autoconcepto persénabhmtearse en qué consiste el
desarrollo personal. Se entiende por desarrolleopat, en sentido estricto, aquello que

atafie a la esfera mas individual y privada de padsona.

A nuestro modo de ver, el prototipo de persona maadupsicologicamente
desarrollada (ajustada) en su dimensién persomqmilvada lo representa alguien que
regula adecuadamente su mundo emocional, quedesarollado un sentido ético de
la vida, que funciona con autonomia personal ysgusiente autorrealizado. Y son, en
consecuencia, estos cuatro ambitos de la percepecapia los que se han propuesto

como las dimensiones basicas del autoconceptonadrso

¢Con qué problemética se enfrenta esta investigac@on que no existe
investigacion previa estricta sobre esta tematidaien es cierto que se cuenta con
antecedentes muy utiles en el estudio de otrosrdosndel autoconcepto y, muy en

particular, del autoconcepto fisico.

Al haberse carecido de una delimitaciébn precisa oynpgartida sobre la
naturaleza del autoconcepto personal, apenas s#acgen informacion sobre la
variabilidad del mismo, asi como sobre las relagsoque mantiene con variables
psicolégicas como el bienestar psicoldgico, lasatcion con la vida y la inteligencia
emocional. Y, aun cuando sea razonable suponedaqper verificar empiricamente
que quien se percibe desarrollado como individusto@ncepto personal) sienta
satisfaccion con su vida, sea inteligente emocieate y disfrute de bienestar

psicolégico

2. OBJETIVOS
El titulo de la tesis pretende reflejar el objetilala misma: persigue esclarecer
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la naturaleza, o estructura interna, del autocdoncegersonal y esto equivale a
comprobar la independencia de determinadas dimessique puedan dar cuenta del
mismo. Persigue asimismo conocer qué cambios empeta el autoconcepto personal
asociados presuntamente con la edad, con el segonodistintas caracteristicas
sociodemogréficas de las personas. Es esperablmisam poder identificar

determinadas relaciones que previsiblemente haudedgr con rasgos psicologicos
tedricamente afines. El propdsito de esta tesistgmio, es de marcado caracter tedrico

en cuanto que se propone generar conocimiento saareematica poco investigada.

Se podria, sin embargo, haberle dado otro titudsta trabajo, que también le
podria valer, y que reflejase que aqui se predantaboracion y validacion de un
cuestionario sobre el autoconcepto personal amal@zasi cumple los criterios
psicométricos requeridos de fiabilidad, capacida discriminacion, validez de
constructo, validez de criterio o validez prediativ, visto desde esta perspectiva,
resulta que entonces esta tesis es de indole @sicd.

En realidad, ambos planteamientos son correct@sbpsa propdsitos, el tedrico
y el psicotécnico, estan completamente entreverddasomprobacion empirica de un
modelo tedrico sobre la naturaleza y desarrollo alébconcepto personal exige la
construccion y validacion de un nuevo instrument rdedida; verificar que el
cuestionario de autoconcepto personal (APE) revisteacteristicas psicomeétricas

adecuadas equivale a confirmar la adecuacion deélmdoedrico propuesto.

Puede decirse, por consiguiente, que esta tegmopene los tres siguientes
objetivos principales en cada uno de los cualesndemezclan aspectos tedéricos y

aspectos psicotécnicos:

1. Verificar si las respuestas al Cuestionario de Aamaepto Personal (APE)
confirman la estructura tetradimensional hipotelizadel autoconcepto

personal: emociones, honradez, autonomia y aulizae@n.

2. Comprobar la capacidad discriminativa del APE, edrdsu sensibilidad a la
variabilidad del autoconcepto personal en funciérias diferencias de sexo,

edad y nivel de estudios.

3. Establecerlas relaciones del autoconcepto personal con atorstructos
relacionados tales como la inteligencia emocioelabhienestar psicolégico y

la satisfaccion con la vida.
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Queda dicho cuales son los fundamentos en los gusustenta el modelo
propuesto de autoconcepto personal: sus cuatrondiorees se corresponden con las
autopercepcion sobre el mundo emocional, la homrade autonomia y la
autorrealizacion. Podra enjuiciarse la solidezitedde este modelo considerando si da
suficiente cuenta de los componentes bésicos dalrdio psicologico personal y si
tiene en suficiente consideracion los antecedatggavestigacion. No se pretende, en
todo caso, sostener que esta estructura agote ltmlaspectos y matices del desarrollo
personal y de la correspondiente autopercepciomméeho; se mantiene, en cambio,
gue estas cuatro dimensiones ofrecen una desgaripégica y suficiente del constructo
en estudio. Teniendo esto en cuenta, el primefosiebjetivos de la tesis consiste en
verificar si el modelo de autoconcepto personalppesto ajusta bien los datos
recogidos mediante el Cuestionario de Autoconce®aisonal (APE) construido a tal
efecto, lo que vendra determinado por los andigitoriales tanto exploratorios como
confirmatorios de las respuestas a este instruntEnioedida.

Una vez comprobada la calidad del instrumento,ol@secucién del segundo
objetivo principal implica comprobar si efectivanenel APE permite detectar
diferencias en las puntuaciones de sujetos deteaisticas socio-personales diferentes
o0, dicho de otra forma, identificar cuales soneggerables diferencias en autoconcepto
personal asociadas a variables como el sexo, ld gdal nivel de estudios. Esto
equivale, desde una perspectiva psicométrica, lizanka capacidad discriminativa del

APE y se concreta en los siguientes objetivos éspes:

2.1. Conocer si en los grupos de edad de la adolesctamdia, la juventud y la

edad madura se observan diferencias de autoconpesional.

2.2. Establecer las posibles diferencias de puntuaci@resautoconcepto

personal entre hombres y mujeres.

2.3. Precisar eventuales relaciones entre el autocamgpepsonal y el nivel de
estudios.

Finalmente, por lo que se refiere al tercer objetigneral (identificar relaciones
del autoconcepto personal con otras variables Iggjicas), se trata de completar la red
nomoldgica de la que esta variable forma parteojumtotras como el bienestar
psicolégico, la satisfaccion con al vida o la imgehcia emocional. En términos

psicomeétricos, se trata de comprobar la validearidierio y/o de prediccion del APE. Y
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se concreta en los siguientes objetivos especificos

3.1. Verificar si el autoconcepto personal covaria carsdtisfaccion vital y

cuales de sus dimensiones lo hacen mas.

3.2. Determinar el signo e intensidad de la relacidorreed autoconcepto

personal y el bienestar psicologico.

3.3. Comprobar si las puntuaciones en autoconcepto perse corresponden

con las puntuaciones en inteligencia emocional.

3. HIPOTESIS
En relacion con cada uno de los objetivos planteade establecen a

continuacion las correspondientes hipétesis.

Con respecto al primer objetivo, relativo a la ifilGacion de la estructura
interna del autoconcepto personal, no se formuladitdsis propiamente dichas; lo que
se trata es de verificar si el cuestionario APE mlenos requisitos psicométricos
exigibles para medir adecuadamente lo que preterathr: el autoconcepto personal
entendido como una entidad estructurada en lasrocudimensiones de ajuste
emocional, honradez, autorrealizacion y autonoital fin es preciso llevar a cabo

las siguientes comprobaciones:

La centralidad y capacidad discriminatoria de tems
» La consistencia interna, o fiabilidad, del cuesiom

* El ajuste del modelo a los datos obtenidos medi@ntdE o, lo que es

lo mismo, la validez de constructo.
» El ajuste del modelo tetradimensional frente a ruxdalternativos.

Para alcanzar el segundo objetivo, es decir, digfoner de informacion sobre
las variaciones del autoconcepto personal en farséodistintas variables, se proponen

las siguientes hipoétesis:

Hipodtesis 1 Las puntuaciones en las escalas del APE sonistg®en los sujetos

de mayor nivel educativo.

Hipotesis 2 Los hombres obtienen puntuaciones superiores dddas mujeres en

todas las dimensiones del autoconcepto personabsren la déonradez.
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Hipdtesis 3 Las puntuaciones en todas las dimensiones det@utepto personal
aumentan significativamente y progresivamente canetlad a partir de la

adolescencia.

Hipotesis 4 Las puntuaciones en las escalas del APE sonbéessi la interaccion

de las variables sexo y edad.

Las hipotesis correspondientes al tercer objetretativo al estudio de las

relaciones del autoconcepto personal con otraablas psicolégicas son las siguientes:

Hipotesis 5 Las puntuaciones obtenidas en el APE correlanigignificativamente
con las del SWLS (satisfaccion con la vida), sieladescala de autorrealizacion la

gue obtiene un indice de correlacibn mas elevado.

Hipotesis 6 Las puntuaciones obtenidas en el EBP (bienestenlpgico) covarian
con las obtenidas en la escala general de autquionpersonal y en todas las

dimensiones del APE.

Hipodtesis 7 La correlacion entre la inteligencia emocionaldida con elTMMS-
24 y el APE es de signo positivo con respecto adeld y regulacion emociongl
negativo con respecto a atencidon emocional, sidade@scala del APE que

correlaciona con mayor intensidad con la inteligeeeenocional la de emociones.

4. RELEVANCIA DE LA INVESTIGACION

Los objetivos de esta investigacion revisten intleleelevancia teérica a la vez
que suponen abordar una tematica inédita inclustvel internacional, dado que el
esclarecimiento de la naturaleza interna del auteEmo personal, asi como sus
relaciones con otros rasgos psicologicos, es unt@swe no se ha abordado tampoco

en otros contextos o idiomas.

Cabe, de otro lado, destacar la aportacion detrediajo desde una perspectiva
psicotécnica, dado que con la elaboracion y ladgalon de un instrumento como el
APE se responde a la creciente demanda desde mmtdicos y educativos de este
tipo de productos, por cuanto contribuyen a laaéde de dificultades personales y a

la intervencion psicoeducativa y clinica.

Esta tesis versa sobre el autoconcepto personpkctas central de la

personalidad y del desarrollo socio-personal. Betainio del autoconcepto apenas se
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habia estudiado hasta el momento y, cuando se ¢teohao se ha atendido a su
composicién interna y a la vinculacion con otraantos psicoldgico; poco o nada se
sabe sobre cuales son los factores vinculadossalméo de un autoconcepto personal
positivo o negativo. En cambio, un amplio nimercediidios se han centrado en las
relaciones del autoconcepto académico con el readimmacadémico, la inteligencia,

la motivacion..., y del autoconcepto fisico contlastornos de la conducta alimentaria,

la practica fisico-deportiva, los influjos socidtouales...

Por otro lado, la mayor parte de la investigacidie ge ha desarrollado en
psicologia, especialmente en lo referente a leofmgjéa del desarrollo, se ha centrado
en la infancia y en la adolescencia, prestando matemcion a la poblacién adulta y la
vejez. En esta tesis se aporta conocimiento sohbrte ple la poblacion menos

estudiada: la juventud y la primera edad adulta.

Tan importante como conocer si un modelo teériaucreto del autoconcepto
es comun a diferentes edades es saber si en cadalaurellas los niveles de
autopercepcion son igualmente positivos 0 no. Aorprpodria pensarse que la
superacion de las dificultades propias de la adefesa supone una mejora del
autoconcepto hasta llegar a alcanzar un nivel gumantendra mas o menos estable
durante la vida adulta. Asi ocurre en los otrosid@as al menos, al igual que el que las
mujeres tienden a autopercibirse de manera magiveegastas diferencias de edad y

sexo son abordadas en esta tesis.

Tal como se ha indicado con anterioridad, otro @speelevante de esta
investigaciéon, consecuencia directa de la delinditaclel constructo estudiado, es la
posibilidad de establecer vinculaciones con otesables relacionadas. Dentro de las
amplias posibilidades de investigar de manera ecapdichas vinculaciones, ante la
imposibilidad de hacerlo con todas las posiblesiaseptado por abordar tres variables
qgue a priori parecen las mas significativas: ehéstar psicologico, la satisfaccién con

la vida y la inteligencia emocional.

Precisar las relaciones entre el autoconcepto parsoel bienestar psicoldgico
podra permitir potenciar uno de los aspectos méesndelos por la psicologia positiva:
la necesidad de atender no solo a las personasegea dificultades y padecen algun
tipo de trastorno o sufrimiento, sino también dendatar el conocimiento de las

propias capacidades y virtudes y la potenciaciofaslenismas. El objetivo ultimo de
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mejorar el autoconcepto personal es el de man&meuilibrio emocional y reforzar el
camino del crecimiento y del desarrollo personaidhéa madurez psicolégica a la que

aspira todo ser humanao.

Por otro lado, ahondar en los niveles de satishaccon la vida de personas de
diferentes edades ha de permitir, al igual que lecago del bienestar psicoldgico,
identificar los momentos en los que las personasigmu encontrarse en un punto mas
critico de su vida. Esto podra abrir las puertastadios mas exhaustivos sobre cuales
son los factores que influyen en la satisfaccidal @n cada una de las etapas de la vida

y asi planificar intervenciones destinadas a pliewemejorar la falta de satisfaccion.

Este tipo de analisis que permiten establecer lEcit entre bienestar y
satisfaccion con la vida, y el autoconcepto ya @a@lanteado anteriormente, pero lo
realmente novedoso es que hasta ahora no se hdadbodesde el marco de este
dominio concreto, el autoconcepto personal. Pdrastante 16gico suponer que lo que
un individuo pueda pensar sobre si mismo en lagmsiones de lo emocional, de la
honradez, de la autonomia y de la autorrealizaceEstara mas estrechamente

relacionado con su bienestar y satisfaccion viial lg que otras autopercepciones.

Y, por ultimo, también es novedosa en la busquedaogibles relaciones entre
el autoconcepto personal y la inteligencia emodjopiecisar dicha relaciéon podria
inspirar practicas educativas destinadas a la mejerun tipo de inteligencia que no se
suele trabajar habitualmente en el ambito acadén@amfirmar la relacion entre
inteligencia emocional y percepcion del ambito peas propio, ayudard a tomar

decisiones educativas fundamentales.

Ademas, las aportaciones anteriormente apuntadasitipén identificar los
grupos de poblacion (hombres o mujeres; adoleszejwientud o vida adulta; nivel
educativo alto o bajo) que presentan un menor ant@pto personal en sus diversas

dimensiones, con la posibilidad de prestar unacisipgtencion a tales objetivos.

5. VARIABLES E INSTRUMENTOS DE MEDIDA

En esta investigacion se incluyen variables socsmpmles (sexo, edad y nivel
educativo), el autoconcepto personal y distintegaa psicoldgicos relacionados con el
dominio personal del autoconcepto. A continuac®wfsece en paralelo la descripcion

y el modo de medir estas variables.
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5.1. Variables sociopersonales
» Sexo Variable dicotdmica con dos categorias: hombreujer.

» Edad Variable ordinal cuyos valores oscilan entre16sy los 65 afos. Se
pretende identificar si la estructura interna dgbeoncepto es comun en los distintos
tramos de edad durante la adolescencia, la juventlml edad adulta, o si sufre
variaciones segun el grupo de edad del que se tsatediferencian las siguientes
categorias dentro de esta variable: adolescenciian{de los 15 a los 17 afos);
adolescencia tardia (de los 18 a los 20 afios)nfudenicial (de los 21 a los 24 afios);
juventud tardia (de los 25 a los 34 afios); edattadhicial (de los 35 a los 49 afios) y

edad adulta tardia (de los 50 a los 65 afios).

* Nivel de estudiosVariable categérica en la que se distingue emtrdos
sujetos “sin estudios”; b. los que han alcanzadodess de primaria; c. los que han

llegado a cursar secundaria; d. sujetos que hanzddo estudios superiores.

5.2. El autoconcepto personal

Como ya se ha explicado con anterioridad, no cueataantecedentes una
propuesta de estructura interna del autoconceptompa&l como la que aqui se maneja
debido, ante todo, a que hasta el momento no sbdraado, que sepamos, el intento
de esclarecer de forma sistematica la estructteana del mismo.

El Cuestionario deAutoconcepto Personal (APEe ha construido con el
propoésito de ajustarse al modelo tetradimensiorblladtoconcepto del que se viene
hablando en esta tesis y que se espera validaestenestudio. Dicho cuestionario
consta de 22 items que miden la percepciéon deiosejelas siguientes dimensiones del
yo personal: lautorrealizacion (6 items)a honradez (5 itemslg autonomia (5 items)

y la afectividad-emociones (6 item&)l formato de la prueba es el de una escala tipo
Likert con cinco opciones de respuesta: déstidmente en desacuerddotalmente de

acuerdo.

En concreto las descripciones de las distintadasdal APE son las siguientes:
- Autorrealizacion (ARR)como se percibe cada cual en cuanto a ir alcanzando
lo que se habia propuesto en la vida, a sentirakzado, a conseguir las metas

propuestas, a superar retos, al logro.
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- Honradez (HON):cbmo se percibe cada cual en cuanto a ser integsu e
conducta y confiable. Incluye aspectos como elateusa persona valiosa, honrada,

coherente, que intenta no perjudicar a los dengpalhbra.

- Autonomia (AU)ccdmo se percibe cada cual en cuanto individuo igeab
distinto de los demas. Incluye aspectos como lggiesites: percepcion de si mismo
como alguien independiente y diferente de los ded@ésensaciéon de no sentirse

dominado por otros; posibilidad de funcionar sipeteler de otros.

- Autoconcepto Emocional (EMCxomo se percibe cada persona en la
dimensién emocional, en lo referente a los aspeuots impulsivos y reactivos de su
forma de ser. Incluye la percepcién de los sigeentomponentes: el equilibrio

emocional, la sensibilidad, el reconocimiento ytoalrde las propias emociones.

5.3. Variables psicolégicas relacionadas con el agbncepto personal

» La satisfaccion con la viddace referencia a la globalidad de ambitos y
condiciones de vida, a los objetivos planeadosnseguidos, y a los hechos de vida
pasados. Para su medida se utiliza el cuestiodari@ener, Emmons, Larsen y Griffin
(1985) Satisfaction With Life ScakSWLS) traducido al castellano por Atienza, Pons,
Balaguer y Garcia-Merita (2000). Tanto en la versiiginal como en la traduccion,
las propiedades psicométricas del instrumento sgnaveptables. La version traducida
y utilizada en este estudio ofrece una consistemte&xna de .82 y el analisis de
componentes principales consta de un unico fagter explica el 53.7% de la varianza.
Las opciones de respuesta abarcan deasdetal desacuerdoralorado con un 1, hasta

Totalmente de acuergdpuntuado con un 7.

* En el caso dedbienestar psicologicae ha empleado lBscala de Bienestar
Psicolégico (EBP), de Ryff (1989), en su version traducida calstellano. El
instrumento mide seis dimensiones de bienestaplpgico: autonomia dominio del
ambiente crecimiento personalelaciones positivas con otropropdsito en la vidg
autoaceptacionExisten versiones de diferente longitud derivadiasga original (Ryff,
1989; Ryff y Keyes, 1995; Keyest al, 2002) puestas a prueba en diversas
investigacionegSpringer y Hauser, 2002; Van Dierendock, 2005; @tbét al, 2006;
Ryff y Singer, 2006). Aunque su version extensa estmpuesta por 84 items, la

version reducida utilizada en esta ocasion corst3d siendo el formato de respuesta
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de tipo Likert, con seis opciones. Los indices wilfdad son superiores a .80
habiéndose constatado su convergencia parcial teas medidas de bienestar y de

satisfaccion con la vida (Zacarés y Serra, 1998).

e La inteligencia emocionaha sido medida mediante el cuestionario Trait
Meta-Mood Scale (TMMS-24), de Fernandez-Berrocatrdinera y Ramos (2004); se
trata de una version breve del TMMS-48, de Salowégyer, Goldman, Turvey y
Palfai (1995), que mantiene los tres componenigmaltes de la escala; la escala final
estd compuesta por 24 items, 8 items por factsu, fjabilidad para cada componente
es la siguiente: tancion (o = 0,90); taridad (o = 0,90) y eparacion(a = 0,86).
Asimismo, presenta una fiabilidad test-retest adéau Como ocurre con la version
extensa, los tres subfactores correlacionan de afoapropiada y en la direccion
esperada con variables criterio clasicas tales cdepwesion, ansiedad, rumiacién y

satisfaccion vital (Fernandez-Berroealal, 2004).

* Se aplica también una de las escalas del Tenn8sffe€oncept Scale, la de
si mismo personahl objeto de disponer de datos que permitanigarifa validez de
convergente del APE. En este caso se utiliza lsigretraducida de Garanto (1984) del
cuestionario original, de Fitts (1972) que conséa I8 items, con una escala de
respuesta tipo Likert de cinco opciones. Los imlipsicométricos de la version
adaptada son suficientemente satisfactorios, aulggemamente inferiores a los de la
original; siendo en el caso concreto del si misrasgnal la de .70. La validez de
criterio del instrumento se obtiene por las coniel@es halladas con variables criterio
tales como losasgos de personalidad, estabilidad emocional gtadi@&n personal.

6. PARTICIPANTES
Aparte de comentar las caracteristicas de quiers$icipan en esta
investigacion asi como de los criterios empleada gu seleccion, es importante en

este apartado la atencion a la explicacion deisimths submuestras del estudio.

6.1. Criterios de selecciéon de la muestra

Participan en esta investigacion sujetos de emng @5 afios distribuidos en las

categorias o submuestras que a continuacion smindi
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15 — 17 afos: adolescencia (franja correspondiginfen de la ensefianza

obligatoria y al cumplimiento de la mayoria de §dad

» 18 — 20 afos: adolescencia tardia o juventud infce@mo que termina con
el fin de los estudios medios universitarios y/a s primeros afios de vida

laboral).

e 21 — 24 aios: juventud (etapa en la que suelenimalse los estudios

superiores y/o se inicia la vida laboral).

» 25— 34 afos: juventud ple@omento propio de cierta estabilidad laboral y
el inicio de la formacién del hogar propio).

* 35 - 49 afos: vida adulta (momento vital caracieiozpor el asentamiento

tanto en lo personal y lo familiar asi como eralodral).

* 50 - 65 afios: vida adulta tardia (es la etapaashsinision del conocimiento
acumulado, un momento caracterizado por la expaaen reduccion del

nacleo familiar).

La seleccion de participantes en este estudio,uademente distribuidos en

estas submuestras, responde a los siguientesagiter

(1). No parece necesario, y ni tan siquiera oportuncluir en el estudio
personas menores de 15 afos. Las consideraciooegidas en la fundamentacion
tedrica indican que no cabe esperar que la difexeidn intra-dominios del
autoconcepto y, mas en particular, que la configamainterna del autoconcepto

personal se inicie antes de bien entrada la adolest

(2). En las fases previas de validacion del APEetagida de datos se centr6 en
sujetos de hasta 24 afios de edad. En un segundentmmng una vez comprobado que
el modelo de autoconcepto personal propuesto bp$ba datos en este tramo de edad,

se procedi6 a extender el analisis a sujetos da bhBnal de la edad adulta.

(3). La diferenciacidon de tres tramos dentro dedad adulta responde tanto a
criterios sociodemogréaficos como a indicacionesguentes de las teorias del ciclo
vital (Erikson, 1950; Marcia, 1976; Loevinger, 19@@.evinson, 1978): cabe pensar
gue el autoconcepto personal experimente camboaxsaa®s al avance de la edad pero
también a otros factores que se habran de tenaregria como son la situacion laboral,

la vida familiar y la estabilidad emocional partaruen cada franja de edad adulta.



Capitulo 4. Método 189

(4). Inicialmente se penso6 en la posibilidad de lenpel espectro de edad
incluyendo una séptima categoria correspondierites anayores de 65 afios, pero se
desestimé finalmente por varias razones: a. supan&olo incluir una etapa vital mas
sino una etapa con peculiaridades diferencialeaub.cuando se llegé a conectar con
personas de estas edades, iba a resultar comptiocadaetar un nimero de alrededor
de 60 personas comparable al que se disponia@ntoamos y que ademas tuviese una
homogeneidad minima (los sujetos contaban con uediande edad de 69.13 afos,
dispersandose desde los 65.01 a los 84.78); c.asjéampoco existia seguridad de que
las capacidades cognitivas de todas estas perpenasnecieran intactas, por lo que
hubiera sido necesario controlar este factor para mo se viesen afectados los
resultados, lo cual hubiera complicado excesivaemehtdesarrollo de este estudio

desviandolo de los propositos principales del mismo

Han de explicarse, por otro lado, las variacionelsndimero de sujetos de la
muestra en la cumplimentacion de unos y otros iumestos. Todos los participantes
cumplimentaron el APE, cuya validacion era el obgetprincipal, pero no todos
realizaron la totalidad de las pruebas restantes. efecto, en funcion de las
circunstancias concretas que se dieron en el prpé@s necesario renunciar a aplicar
algunas de las pruebas en determinados casosufartiente cuando el niumero de
cuestionarios resultaba excesivo para algunos toadsclo que podia generar el
cansancio o la desmotivacion de los participarBesasumié esta reduccion teniendo en
cuenta que, al disponer de un nimero alto de pEatites, no resultaba imprescindible
qgue todo el mundo respondiese a todos los cuestisnd&sta decision explica las

diferencias, que a continuacion se describen, digtimtas submuestras de este estudio.

6.2. Muestra total

Tal como ha quedado indicado, la muestra total evieanformada por el
conjunto de sujetos que cumplimentaron el APE,fgada prueba comun en todas las

fases de la investigacion.

Participan originariamente en esta tarea 1288 amJjgtero de ellos fueron
eliminados 94 por diferentes causas: respuestaednadas por deseabilidad social,
respuestas al azar y un numero elevado de pregumtaspondidas (valores perdidos).

Ademas, la decision de prescindir de personas raayde 65 afios, por los motivos que
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se acaban de comentar mas arriba, supuso la suprsiotros 59 sujetos. Tras la
depuracién de los participantes que pudiesen mll@sacondiciones de normalidad y
homogeneidad de la muestra, quedaron finalment®& $igtos de los cuales unos o
bien estaban cursando o habian cursado ya essujesiores (52.6%) y otros estaban
cursando o habian cursado estudios de Secundar&{} Ha de decirse por tanto que
se trata de una muestra con un nivel académicadadesolo Ie los participantes son

personas sin estudios y 70 habian finalizado laazian primaria.

La distribucion de los 1135 participantes en funaé la edad y del sexo queda
recogida en la tabla 1.
Tabla 1

Distribucion de los participantes segun sexo y edad

PARTICIPANTES

SEXO EDAD
Hombre Mujer 15-17 aflos 18-20 afios 21-24 afios 25-35 afios 35-49 afios 50-65 afios
N 453 682 216 219 183 196 129 192
Porcentaje 39.9% 60.1% 19.0% 19.3% 16.1% 17.3% 11.4% 16.9%
Total 1135 1135

La edad de los participantes se sitla entre |d331%.los 64.89 afios: 453 son
hombres (39.9%) y 682 son mujeres (60.1%). Conforseis grupos de edad: 216
participantes de entre 15.03 y 17.97 afios (19%),uca media de edad de 16.67 afios
(o =.73); 219 participantes de entre 18 y 20.99 4fi893%), con una edad media de
19.06 afiosd = .80);183 participantes de entre 21 y 24.98 afios de @dail%),cuya
media se sitia en 22.52 € 1.06);196 participantes de entre 25.17 y 34.92 afos de
edad (17.3%), cuya media se sitla en 2%15 2.61);129 participantes de entre 35.15
y 39.98 afios de edad (11.4%), cuya media se sitid2e35 & = 4.55); y 192
participantes de entre 50.1 y 64.89 afios de eda8%d, cuya media se sitla en 58.41
(o0 =4.13).

Con el fin de confeccionar esta muestra se recarog@ siguientes ambitos:
= Institutos: 1 publico y 2 concertados en AlavayiBlizos en Vizcaya.

= Universidad (facultades y escuelas todas de la BAVY): Magisterio y
Educacién Fisica en Alava; Magisterio y Educaci@cti&, en Vizcaya;

Facultad de Ciencias de la Educacion, en Gipuzkoa.



Capitulo 4. Método 191

= Otros ambitos: trabajadores de ONGs y asociacidr@speros, grupos de
danza, grupos de pintura, grupos de musica (Vijcdiscuela de Artes y
Oficios, gimnasios, Escuela de Educacion de Adultasmayoria de estos

colectivos se ubican en Alava.

Como puede apreciarse, ademas de a los ambito®maicad habituales
(Institutos y Universidad), se recurrio a divergospos de caracteristicas muy diversas.
Estos colectivos estaban compuestos mayoritari@m@or mujeres, lo que ha
ocasionado un numero mayor, y no equilibrado, d¢eresi que de hombres en la
muestra. Se trata de una dificultad afadida ab&us complejidad que entraia lograr
un numero amplio de participantes en las investigas que se realizan en esas edades.

Respecto a la clase socio-econdmica de los patites no se cuenta con datos
fehacientes pero si se pueden inferir algunos:l @gluennado de los institutos es
posiblemente diferentes entre si, especialmentee dos centros publicos y los
concertados; b) a las facultades mencionadas acuigersitarios de todo el Pais
Vasco (independientemente de su campus de ubigacsdrbien el territorio de
Gipuzkoa ha contando con una menor representaciorg pesar de que muchas
actividades de tiempo libre en la edad adulta sdavencionadas por las instituciones
publicas, es presumible que quienes participam®giupos donde se han recabado los
datos de este estudio se sitlen en un nivel sgoieéenico mas bien alto, propio de

personas con inquietudes culturales y/o bien cgatgencia econdmica.

6.3. Submuestras

Se ha comentado con anterioridad que el namerordebas aplicado era
elevado, fundamentalmente porque la recogida desdatbre el APE se llevo a cabo
conjuntamente con otros componentes de un equifravdstigacion que afadian otros
cuestionarios. De ahi que, en un segundo momeieto.oyden a comprobar las posibles
relaciones entre el autoconcepto personal y ebrdstlas variables, se hayan ido
aplicando el resto de cuestionarios, pero no haisible hacerlo en la totalidad de la

muestra por no exceder el tiempo de administradedlos cuestionarios.

Las submuestras quedan por tanto constituidas;ukr@o con los cuestionarios
respondidos en cada caso, de la siguiente manera:

= Muestra total: 1135 participantes cumplimentaroARIE (22 items).
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» Grupo |: 931 participantes contestaron al APE $\AILS (27 items).

= Grupo II: a 714 participantes se les administrdRE, el SWLS y el TSCS (45
items).

= Grupo lll: 277 participantes contestaron al APES®LS, al TSCS, al EBP vy al
TMMS-24 (112 items).

Esta distribucion del total de participantes eermifites submuestras, en las que

ademas se diferencia la edad y el sexo, quedgadslen la tabla 2.

Tabla 2

Participantes, diferenciados segun la edad y ebser funcion del tipo de
cuestionarios respondidos

GRUPO | (APE y SWLS)

SEXO EDAD
H . 15-17 18-20 21-24 25-35 35-49 50-65
ombre Mujer ~ ~ o ~ N ~
afios afios afios afios afios afios
N 380 551 164 157 113 178 128 191
Porcentaje 40.7% 59.2% 17.6% 16.9% 12.1% 19.1% 13.7% 20.5%
Total 931 931
GRUPO Il (APE, SWLS y TSCS)
SEXO EDAD
Hombre Muier 15-17 18-20 21-24 25-35 35-49 50-65
| afios afios afios afios anos afios
N 301 413 86 115 60 149 115 189
Porcentaje 42.0% 57.8% 12.0% 16.1% 8.4% 20.9% 16.1% 26.5%
Total 714 714
GRUPO Il (APE, SWLS, TSCS y TMMS-24)
SEXO EDAD
H . 15-17 18-20 21-24 25-35 35-49 50-65
ombre Mujer o ~ = o N ~
afios afios afios afios afos afios
N 122 155 86 112 38 14 11 16
Porcentaje 44.0% 56.0% 31.0% 40.4% 13.7% 5.1% 4.0% 5.8%
Total 277 277

A la vista de los datos de cada uno de los grupmdadtabla 2, puede
comprobarse que la distribucion no siempre es hémegy por las razones
anteriormente apuntadas. Especialmente en el dtypel nimero de sujetos a partir
del grupo de 21 a 24 afios no llega a treinta, aairgtas categorias de edad no se van a

utilizar para los analisis de datos por edad, denmanera conjunta.

7. PROCEDIMIENTO
Se comentan a continuacién diversos aspectos cpea® al desarrollo de la

investigacion.
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7.1. Seleccion de pruebas utilizadas en la investigjon

Como paso previo a la aplicacion de las pruebasimesdas en el apartado de
instrumentos, se procedid a una seleccion de diphasbas respondiendo a criterios
tedricos. En efecto, se buscaron en primer lugaelées cuestionarios que mejor podian
medir las variables que interesaban de acuerddosoobjetivos. A continuacion, se
procedi6 a realizar un analisis de contenido deda@dlos, pero especialmente del TSCS
ya que se trata del instrumento con el que se ruietecomprobar la validez
convergente del APE. La comparacion entre las dafmes contenidas en las
diferentes escalas de ambos instrumentos quedgidacde forma sintética el cuadro
12.

Cuadro 12

Comparacion entre las escalas del APE y del TSCS

Sentido de autovalia del individuo, sentimiento afkecuidad como persona y

zfros%esr?onal auto-evaluacion de la personalidad separada depeu® de las relaciones con
otras personas.
Autoconcepto

Personal General La idea que cada persona tiene de si misma enocsemnindividual.
(APE)

Cémo se percibe cada persona en la dimension enabcien lo referente a los
aspectos mas impulsivos y reactivos de su formsedelncluye la percepcion de
los siguientes componentes: el equilibrio emocion@ sensibilidad, el
reconocimiento y control de las propias emociones.

Emociones (APE)

Como se percibe cada cual en cuanto individuo igaeb distinto de los demas.
Incluye aspectos como los siguientes: percepciérsidmismo como alguien

independiente y diferente de los demas; la sensa@do sentirse dominado por
otros; posibilidad de funcionar sin depender desotr

Autonomia (APE)

Cémo se percibe cada cual en cuanto a ser integsu €onducta y confiable.
Honradez (APE) Incluye aspectos como el de ser una persona vallmsaada, coherente, que
intenta no perjudicar a los demas, de palabra.

Autorrealizacion Cbémo se percibe cada cual en cuanto a ir alcandarglee se habia propuesto en
(APE) la vida, a sentirse realizado, a conseguir las srft@puestas, a superar retos, al
logro.

Se puede comprobar que la definicion del si miseragmal del TSCS vy la del
autoconcepto personal hacen referencia a una meaiga, al aspecto individual de la
persona, diferenciandolo de los ambitos sociakigdi Las dimensiones del APE son
las que completan la definicion del autoconcepts@®l, concretandolo en vertientes

mas especificas de la individualidad personal.
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7.2. Control de variables extrafas

La eleccién del numero y tipo de pruebas es détante a la hora de prevenir
el influjo en los resultados de la investigacion \@giables extrafias tales como el
cansancio del sujeto, las respuestas dadas allafalta de sinceridad en las mismas o

la deseabilidad social.

Con el fin de reducir al mdximo el cansancio de participantes en la
investigacion, tanto sobre la validez interna cosobre la externa, se aplicaron las
pruebas teniendo en cuenta esencialmente dosagitex longitud de cada bateria y la
alternancia de pruebas en funcién de dicha longEadefecto, tener que responder a un
namero muy alto de items puede generar en el sfgiga y como consecuencia
desmotivacion y falta de sinceridad en las respse$tor esta razon, se optd por aplicar
un nimero de instrumentos que permitiera compé&taroceso en un tiempo razonable,
que en nuestro caso fue de aproximadamente veinteas depromedio (dependiendo
del nivel educativo de los sujetos se incrementétehanedia hora). Ademas la
presentacion de los cuestionarios se hizo en farséd nimero de items alternando los

mas largos con los mas breves.

En cuanto a la sinceridad de las respuestas, utes ggemisas para participar
en el trabajo era su caracter voluntario, de mamgm® a todos los sujetos que
participaron en el estudio se les hizo saber ali@mo que su participacion era
voluntaria y que podrian dejar de realizar la tageacualquier momento si asi lo
decidian. Por otra parte, se incluyeron en el ARE items equivalentes entre si con el
fin de realizar la prueba de la verdad al complasacorrespondientes respuestas.

Finalmente, otra variable extrafia que hace refeaemta reactividad del sujeto
y que tiene efectos perniciosos en los resultagols dhvestigacion es la deseabilidad
social. En efecto, ante una situacion experimdosasujetos se saben evaluados, lo que
acentla la tendencia a dar respuestas socialmeemadas o incluso aquéllas que
confirmen o desmientan las hipotesis que el ingadtir esta contrastando. Puede darse
igualmente un efecto Pigmalion por parte del ingasior, que de manera inconsciente
induzca en los participantes un tipo de conductacrada. Con el fin de evitar la
aparicion de estas tendencias se utilizé el métmlcciego Unico, consistente en no
revelar la finalidad de la investigacion, y asegwlaanonimato. Eso si, con el fin de

incrementar la motivacion de los participantes|eseexplicO que su aportacion era
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sumamente importante y que podia contribuir a megrrconocimiento.

Dada la importancia que tenian los mensajes quiassmitieron antes de
comenzar la aplicacion de los instrumentos, lacs&la de las personas encargadas de
controlarlos fue sumamente rigurosa. En este semsindo aplicaron los cuestionarios
personas conocedoras en detalle de sus instruscipr®n las que previamente se
convino en una forma de presentarlas que garaatlaahomogeneidad de aplicacion.
En el Unico caso en el que no fue posible estorgenes inevitables se entrend a la
persona responsable del grupo donde se aplicéadpras era psicdloga. También se
garantiz6 que los lugares en los que se realizdasnpruebas reuniesen unas
condiciones adecuadas de comodidad y silencio agasgara que la cumplimentacion

fuera adecuada.

7.3. Establecimiento de la muestra definitiva

Tras la recogida de los cuestionarios, se procadideliminacion de los sujetos
que, pese a las medidas preventivas adoptadaspnstderé que no habian dado
respuestas fiables y validas, asi como a la pati dnuestra correspondiente a los
mayores de 65 afos, que, como se ha explicadontenaaidad, fueron eliminados por
no ser suficientemente representativos del trameddel. Para la eliminacion de los
sujetos con respuestas no fiables/validas se réaurdos criterios: analisis de los items
de control del azar y de la sinceridad, mencionashsriormente y el nimero total de

items respondidos .

En efecto, en el APE habia varios items cuya funei& controlar el azar y la
falta de sinceridad de los que respondian a ledbprugnte items comadNunca he visto
una bicicleta” s6lo cabian respuestas en desacuerdo, por lcecqumd$a deducir que, en
caso contrario, se trataba de personas que nodmestado de manera seria, no han
entendido la forma de respuesta o lo han hechaaal ®or otra parte los tres items
practicamente idénticos que habia en la prueba (telesidero una persona muy
nerviosa”, “Pienso que no soy muy nervioso/a” ye&€que no soy muy nervioso/a”)
servian para controlar qué sujetos no son coheregriesus respuestas, 0 no son
sinceros; puesto que lo esperable era que respandielos tres con una puntuacion

igual o con una diferencia méxima de un solo punto.

El segundo criterio para la eliminacion de paraaoies de la base de datos fue el
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no haber contestado a un numero apreciable de {(@nmsenos un 80-90% del total) o
gue su respuesta fuera uniforme, independientendiehtgentido positivo o negativo de
las afirmaciones presentadas, dado que, estos campentos suelen entrafiar falta de

sinceridad o al menos de interés por respondepai&ba.

La aplicaciéon de estas medidas supuso la eliminad® 153 sujetos de la
muestra inicial de 1288 sujetos, 59 pertenecieategupo de edad de mayores de 65

afos y 94 por no ajustarse satisfactoriamente eri@sios descritos.

8. ANALISIS DE DATOS

Con la excepcion del programa basado en ecuac&siascturales de medida
LISREL 6.5, empleado para llevar a cabo el andieitorial confirmatorio del modelo
tedrico a comprobacion, se utilizo el paquete éstiad SPSS para Windows, version

11.5. El nivel de significacion estadistica esteidle constantemente es de .05.

Antes de comenzar con los andlisis propiamenteodic® depurd la base de
datos inicial que contaba con valores perdiagoisging)o valores a los que el sujeto no
habia dado respuesta. Aunque en un principio sepmptla sustitucion de los mismos
mediante el calculo del valor medio del grupo ale gpertenecia el sujeto,
posteriormente se revisO este procedimiento y seedié a la asignacion de la
imputacion multiple proporcionada por el programiREL que permite calcular la
probable respuesta que hubiese dado el sujetoeagalle o item a partir del estudio

de su patrén de respuestas al total de los cuastien(Joreskog y Sérbom, 1983).

8.1. Comprobacion de las propiedades psicométricael APE

Con el fin de responder al primer objetivo de lestigacion, se realizaron los
analisis estadisticos destinados a la comprobal@das propiedades psicométricas del
APE.

En primer lugar se realiz6 un andlisis descriptido los items con el fin de
conocer su comportamiento en el cuestionario. Daexmalisis comprendi&a media, la
desviacion tipica, la asimetria y la curto$Garretero-Dios y Pérez, 2005). El objetivo
es saber si el item tiene capacidad discriminatori@presenta todos los niveles en la
autopercepcion concreta a la que se refiere tal, itanto altos como bajos, lo cual
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implica tener una media centrada, una desviagmeetalta (superior a 1), una asimetria

NO superior ni muy cercana a 2 y una curtosis persor ni cercana a 6.

A continuacion se procedio a estudiar la fiabilidkd instrumento para lo cual
se realizaron analisis de consistencia internbzanido el indice mas extendido que es
el Alpha de CronbachComo criterio habitual se exige que dicho indieance al
menos un valor de.70 para considerarlo adecuadn.8Qupara que sea muy adecuado;
superar el .90 puede ser un indicio de que exedtandancia (Nunnally y Bernstein,
1995). Junto a este analisis de cada escala del #PEealizo el analisis univariado de
cada item, con el fin de conocer su aportaciérotargu escala como al cuestionario en

general.

En tercer lugar, se llevo a cabo amalisis factorial exploratoriqd AFE), previa
comprobacion de que los items estaban relacionawtos si, de forma que pudieran
detectarse agrupaciones en la matriz de correlesidtara ello, y antes de proceder con
el AFE, se utilizaron dos estimadores: Bartlett M& (Cortina, 1993). En cuanto al
meétodo de extraccion se optd por la factorizaciérepks principales, puesto que se
basa en el supuesto de que la comunalidad nunc gee igual a uno, ya que siempre
existe un porcentaje determinado de error, y pométodo de rotacion oblimin
partiendo del supuesto de que la interrelacioradesscalas del APE no es nula. Dado
que existe la posibilidad de extraer la matriz defiguracion sin las saturaciones
menos elevadas, de forma que se aprecien mas elat@anos pesos factoriales mas
importantes, en los resultados presentados noafigomas que los valores superiores a
.350, y el resto aparecen ordenados de mayor armenanalisis factorial exploratorio
fue el tipo de analisis mas repetido, puesto quesieca en todos los grupos de edad

establecidos en esta tesis, asi como en las sutvasiesrrespondientes a los dos sexos.

Posteriormente se procedio a la comprobacion delidez convergente del
APE, puesta a prueba medianteamdlisis de correlacion bivariadeon las respuestas
al TSCS. Ambos instrumentos miden aproximadamemtenismo y puesto que el
segundo ya esta validado, una correlacion sigtifeasupondria un respaldo a la
validez de constructo del APE. Previamente sez@ain analisis de contenido donde
se contrastd la definicion de las escalas de arshestionarios para comprobar la
correspondencia de significado entre ambos, tabcgueda descrito en el apartado de

procedimiento.
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Para elandlisis factorial confirmatoricse utilizé la matriz de covarianzas y el
procedimiento MTMM para la imputacion de los casos respuestas incompletas. Se
empled el programa estadistico LISREL 8.7. paraddiivs (Joresbog y Sérbom, 1993),
mediante el método de maxima verosimilitud y wiido como input para el analisis de
los datos la matriz de covarianza entre los itdPasa ello se someten a comparacion
distintos modelos: el primero corresponde a laueira original hipotetizada de cuatro
factores del autoconcepto personal; el resto deeltosdh una estructura factorial mas
simple (el modelo unidimensional) y a una mas cefap{el modelo tetrafactorial de

segundo orden).

El ajuste de cada modelo se evalla mediante undicaaodn de indices
absolutos, comparativos y ajustados por parsimémmando como valores indicativos
de un aceptable o buen ajuste del modelo los sitpsela ratio entre el valor del chi-
cuadrado y los grados de libertad, entre el valpB2el indice Standardized Root Mean
Residual (SRMR) inferior a .80; el indicador Goostmef Fit Index (GFI) superior a
.90; el indice Root Mean Square Error AproximaiBMSEA) sustancialmente inferior
al de los modelos alternativos (mayor a .01); pacittnes en el Incremental Fit Index
(IF1) y en el Comparative Fit Index (CFIl) que ngaicen un .95; un valor inferior a los
modelos alternativos comparados en el indice dda@bn cruzada esperada (ECVI),

con una diferencia mayor a .01.

8.2. Andlisis del autoconcepto personal en funcidel nivel educativo, el sexo y la
edad

Con el fin de responder al segundo objetivo de ieststigacion se procedié a
comparar las puntuaciones obtenidas en el APE rezidiu del nivel educativo, el sexo
y la edad. En los tres casos el procedimientozatih fue un contraste de medias
independientes, pero el andlisis concreto difiregs el ndmero de categorias
establecidas en cada una de las variables indepgesi Asi, cuando fueron dos, el
estadistico que se empleo fue la pru€lhg@ara muestras independientesientras que
en el caso de diferenciarse mas de dos fama&isis de varianza factorigANOVA).

En este caso, con el fin de conocer entre cualéssdgrupos se daban las diferencias,
ya que no tienen por qué existir entre todos elles, utilizdé como andlisis

complementario al ANOVA la prueba post-hoc (0o demparaciones multiple),
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considerada como la de mayor potencia estadistie&sg|la de Tukey.

Estos analisis de comparaciones de medias tieeg@asiimitaciones, en cuanto
a que ofrecen una descripcion de grandes categieiagjetos. Resulta de interés, por
tanto, tener en cuenta de manera conjunta varidasdeariables independientes para
poder establecer conclusiones més concretas etocalgoerfil de personas con mayor
0 menor autoconcepto personal. La técnica emplaadgfin es el analisis de varianza
factorial mediante aihodelo lineal general univariantestableciéndose como factores
fijos algunas de las variables independientes dgomanterés y tomando como

variables dependientes las diferentes escalasREel A

Asimismo, estos resultados se acomparfian de laaesim del tamafio del
efecto de cada factor introducido en el modelosblpuede hablar de interaccidon entre
dos variables sin aclarar cual de ellas es la qasepta una mayor capacidad de
explicacion de la variacibn que se produce en lastyaciones de la variable
dependiente. A tal fin se ofrecen los coeficieries (;2) parcial para cada una de las

variables sometidas a prueba en cada modelo byeearal.

8.3. Andlisis correlacionales

Para finalizar se procedio a realizar distintodisisacorrelacionales El estudio
de la relacion lineal existente entre dos variablgantitativas se realiza mediante el
coeficiente de correlacion de Pearsaue indica en qué medida existe tal correlacion,
si es significativa y de qué signo es. Lo que mmfte este estadistico, y ademas no es
objetivo de este trabajo, es establecer la direatiiad de dicha relacion ya que no
existen hipotesis previas sobre los posibles efetootras variables psicolégicas sobre
el autoconcepto personal ni viceversa. En conse@esn el procedimiento de calculo

estadistico se seleccion6 el nivel critico bildtera

Una vez comprobada la covariacion significativadds variables y con animo
de conocer mas en profundidad tal relacion, seblesiaron niveles de autoconcepto
personal en todas sus dimensiones y se empleé meata el analisis de varianza
factorial (ANOVA) para conocer si el hecho de tenerbajo, medio o alto nivel de
autoconcepto personal coincide con mayor o menattupgion en las variables

psicolégicas estudiadas.
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Introduccion

La revision bibliogréfica realizada en el tercepitao referente al dominio
personal del autoconcepto pone de relieve una skerienterrogantes, como son la
posibilidad de confirmacidon de una estructura mderconcreta del autoconcepto
personal con el fin de que, mediante el instrumdetanedida denominado APE creado
en base a dicha estructura, se pueda analizaripostente si existen o no diferencias
de sexo y edad o realizar el analisis del signotensidad de las correlaciones de las
dimensiones del APE con las dimensiones de otrassticumarios traducidos al
castellano: el SWLS de satisfaccion con la videERP de bienestar psicologico y el
TMMS-24 de inteligencia emocional.

Los datos que se exponen en este capitulo se pagaslicesivamente en torno a

los tres objetivos generales de la tesis.

1. PRIMER OBJETIVO: COMPROBAR LA ESTRUCTURA
TETRAFACTORIAL DEL AUTOCONCEPTO PERSONAL

El primero de los objetivos planteados en esteajoatvataba de verificar si las
respuestas al Cuestionario de Autoconcepto Pergéidt) confirman la estructura
tetradimensional (emociones, honradez, autonongiatgrrealizacién) hipotetizada del
autoconcepto personal. Se trata de verificar siABEcumple las caracteristicas
psicométricas exigibles en cuanto a la capacidadridiinatoria de sus items, a la
consistencia interna de las escalas, a la faattadhla la validez concurrente y al ajuste
del modelo tedrico a los datos, son adecuadas sggénos tanto estadisticos, como

tedricos.

1. 1. Centralidad y capacidad discriminatoria de Is items

Uno de los criterios a tener en cuenta en el pooaks validacion de un
cuestionario es el de las caracteristicas indivedua comportamiento de los items que
lo componen segun el tipo de respuestas que latosugan a cada uno de ellos

(Carretero-Dios y Pérez, 2005).

Un item es adecuado cuando presenta un valor tentfa escala de respuestas
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posibles; teniendo en cuenta que los valores miyim@ximo del APE son de 1y 5
respectivamente, la media aritmética esperablerizeber de alrededor de 3.

Un segundo aspecto a considerar es la desviaguea,tiindicador de la
capacidad discriminativa o sensibilidad para captderencias entre los sujetos,
entendiéndose que en la poblacion debieran exstirsonas con niveles de

autoconcepto diferentes segun una distribucién abrm

La asimetria y la curtosis, conceptos estadistietzionados con el modo de
distribucion de los valores con respecto a la m@oifun media, indican la concentracion
de valores en la curva a la izquierda y a la derelshmanera equilibrada, en el primer
caso; y el grado de concentracion de valores alardie la zona central, en el segundo.

En nuestro caso, los datos obtenidos para el endbscriptivo de los items se

recogen en la tabla 3.

Los datos del analisis univariado de items indiupas la media de los mismos es
ligeramente elevada ya que tan sélo hay tres \alsiteados por debajo del 3; en
cambio, existen bastantes items cuyas respuestaefuna media aritmética superior
a 4. En el caso de la desviacion tipica, en su meaguperan el valor 1 recomendado
(Nunnally y Bernstein, 1995). Los items de esté&rumsento presentan una distribucion
asimétrica negativa, ya que de sus veintidds iteaterce presentan valores inferiores a
-.05 y tan sélo cinconuestran valores que representarian una distribunEsocurtica,
cercana a los valores de distribucion centralebjesi hay el mismo niumero de ellos

positivos y negativos.

No obstante, el analisis individual de todos y cada de los items indica que
s6lo hay tres que realmente distan de cumplir asrvalores recomendados: el nUmero
5 (“Soy una persona en la que se puede confia€)agpenta con una media cercana al
valor maximo, una desviacion tipica baja, y unanasiia y curtosis cercanas al valor 2
y 6 respectivamente; por su parte, los items nisnEBo(“Soy una persona honrada”)y
16 (“Procuro no hacer cosas que perjudiquen a/agsgspresentan valores parecidos,

aunque no tan extremos.

Aunque no todos los items cumplen con las condésiode normalidad y
capacidad discriminatoria exigidas, por tanto, peranayoria se pueden considerar
items adecuados; en todo caso, procede seguircaxgth otras caracteristicas del

cuestionario antes de decidir sobre la exclusido de un item determinado.
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Tabla 3

Andlisis descriptivo de los items del cuestiondeoAutoconcepto Personal (APE)

N° item Enunciado Media tl?[?ii\; Asimetria  Curtosis
Estoy satisfecho/a con las cosas que v
1 (ARR) y consiguiendo en la vida, q 4.14 .817 -1.003 1.359
Dependo de otras personas mas que
2 (A1) mayoria de la gente que conozco. 3.87 1.098 -610 -431
3 (EMC) Me cuesta superar un momento de baj;  3.28 1.236 -.112 -.910
Hasta ahora las cosas importantes que
“ERRY he propuesto en la vida las he logradc 3.80 965 -597 326
5 (HON) Soy una persc‘;';]"]i‘iaer” laque se puede , qg 579 1779 5.248
6 (AUT) Para hacer cualquier cosa necesito cor 343 1171 295 897
con la aprobacion de los demas. ' ' ' '
7 (EMC) Me considero una persona muy nervios 2.91 1.383 135 -1.188
AuUn no he conseguido nada que yo i
E AR considere importante en mi vida. 4.30 1.031 1.524 1.644
9 (HON) Soy persona de palabra. 4.54 .693 -1.726 3.931
Me cuesta empezar a hacer algo sin ¢
10 (AUT) espal d'g o los demés_g 353  1.218 -357 -.915
11 (EMC) Soy mas senmgllaen?eue la mayoria de | 285 1.139 215 503
12 (ARR) Voy superando las dificultades que mi 418 771 1075 2 207

van surgiendo.
13 (HON) Soy una persona honrada. 4.49 724 -1.842 4,934
A la hora de tomar una decision, depen

14 (T demasiado de la opinién de los dema: 3.48 1.230 -369 -896
15 (ARR) Si pudiese empezar de nuevo mi vida | 3.48 1258 511 -768
la cambiaria demasiado.
16 (HON) ~ Frocurono hacgtrrgggf que perjudique o, 798 2021  4.861
17 (AUT) Me cuestatomar ccisiones pOrmi 369 1233 624 -678
18 (EMC) Soy una persona fuerte emocionalmen  3.36 1.148 -.311 -.633
19 (ARR) Estoy orgullosoﬁi (\JI/?dgomo voy dirigienc 385 930 =729 498
20 (EMC) Sufro dema5|adn(:a<iuando algo me sal 263 1162 315 -731
21 (HON) Mis promesas son sagradas. 4.06 .894 -.920 .900
22 (EMC) Sé cuidar de mi mismo/a para no sufri  3.65 1.028 -.568 -.102

Leyenda: AUT= autorrealizacion; HON= honradez; AR&R#orrealizacion; EMC = emociones

1.2. Consistencia interna

Un requisito de cualquier instrumento de medidges sea capaz de medir de

forma consistente, precisa y sin error el constrgcte pretende; en otras palabras, que
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sea fiable. La cuestion es cdmo contrastar dictalifiad, que implica la consistencia
interna y la estabilidad en el tiempo de dichorureento. Especialmente la estabilidad
es dificil de medir ya que exige tomar medida deddable deseada a los mismos
sujetos en diferentes momentos en el tiempo y gsectb no se puede recoger en los
disefios de las investigaciones que no sean lomggtied, que es nuestro caso. Con
respecto al APE para medir la consistencia inteongrado de coincidencia existente
entre los elementos que componen la medida, salbalado el alpha de Cronbach,

tanto el de cada una de las escalas que lo compoorao el del cuestionario global.

Ademas, para contar con una informacion mas preeidaten procedimientos
gue indican en qué medida los items pensados pettat tn mismo aspecto realmente
lo estdn midiendo y asi saber de manera individadd de qué forma contribuye cada
item a que el instrumento sea consistente, sirsgui® el fenomeno de la redundancia
gue va en contra del principio de parsimonia. Ror mismo en la tabla 5, ademas de
guedar reflejado el alpha de Cronbach generaldg elada escala, se afiaden los indices
indicativos de cdémo variaria el alpha si un itemncteto fuese eliminado y la
correlacion de cada item con el resto de los qugpoaen el cuestionario y la escala

concreta analizada.

Los criterios habituales indican que los indicesaeelacion aceptables son los
que se encuentran entre .300 y .700 y ligeramergeri®res en el caso de la escala

especifica.

Como puede apreciarse en la tabla 4, no se curepten requisitos en todos los
casos dado que los items de la escaldalwadezno alcanzan el minimo, los de
emocionegsomparten variabilidad con todos los items mascguelos de su escala y el
item numero 14 (“A la hora de tomar una decisigrededo demasiado de la opinidn dce
los demas”) deautonomia manifiesta una correlacion ligeramente superiotoa

deseable.

El indice alpha de Cronbach general del cuestioresirealmente aceptable ya
que supera con creces el .700 (Nunnally y Bernsig€ifi5). La escala deonradezse
situa ligeramente por debajo de dicho valor (.6lt6yue puede calificarse de aceptable.
Ademas, tampoco existen demasiados items cuyanelidn supondria un aumento de
esos valores; eliminar el 7 (“Me considero una @essmuy nerviosa”) y el 21 (“Mis

promesas son sagradas”) conllevaria un ligero aecele la consistencia interna
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general, pero no demasiado apreciable.

Tabla 4

Estadisticos de los items con respecto al instrtonem general y a su escala en

particular
Alpha total si el C ., . Alpha de la esca Alpha
: . orrelacion Correlaciéon -
Escala Item |_tem es item-total item-escala Si e;l |_tem es de la
eliminado eliminado escala
. 1 .828 410 570 .691
% 4 .831 341 470 .715
g 8 .828 .362 427 .728 748
e} 12 .826 442 .455 .726
2 15 .830 .336 .450 732
19 .823 A74 .597 671
= 2 .826 411 424 .869
g 6 .821 .502 .682 797
= 10 .821 515 .673 797 .842
E: 14 815 610 778 770
17 .818 .563 .645 .802
N 5 .834 .239 461 .643
g 9 .831 .297 574 .590
g 13 830 281 496 621 701
2 16 834 241 373 675
21 .835 .203 .385 .679
3 .824 479 .486 .599
g 7 .835 316 .353 .657
ie) 11 .832 316 .382 .638
g 676
= 18 .826 429 .386 .632
w 20 .831 312 .430 .624
22 .826 .395 .338 .654
Alpha de Cronbach del cuestionario APE .834

A la vista de estos datos tan soOlo es resefiabbpuéosucede con la escala
emocionesgue presenta una consistencia interna un poeoybagn la escalaonradez
gue no tiene demasiada relacién con los itemsed&d de escalas, por lo que habra que
observar el comportamiento de sus items en elsisédictorial. La escala que consta de
una mayor consistencia interna es laaid#onomia cuyos items a nivel univariado

cumplen con todos los requisitos, seguida por lauterrealizacion

Se ha calculado también el coeficiente de cor@faititraclase (CCIl) que afiade
informacion al grado de consistencia entre los etgos de una escala, calculo apoyado
con el estadistico F, una prueba de significacgtadéstica que permite rechazar la
hipotesis de que el valor poblacional del CCI, daimtdividual (F (1207, 25347)5.79;

p<.000) como promedio ({207, 25347)5.79; p<.000) sea cero (Martinez-Arias, 1995),
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con lo cual el grado de acuerdo intraclase esfgigtivo.

Los datos obtenidos permiten afirmar, en su coojuqtie el instrumento se

caracteriza por una aceptable consistencia interna.

1. 3. Analisis factorial exploratorio

Lo fundamental en un cuestionario es que sirva pgamar medida del
constructo en cuestion, el autoconcepto persoegirsla estructura cuatridimensional
interna hipotetizadagutonomiahonradez autorrealizaciébny emocioneson las cuatro

escalas que comprende, en este caso, dicha estructu

Antes de llevar a cabo el andlisis factorial exgtianio es preciso comprobar la
relacion existente entre las puntuaciones de lasa@escalas, para asi poder determinar
el método de rotacion factorial mas adecuado. labgsdal respecto se presentan en la
tabla 5.

Tabla 5

Correlacion entre las escalas del APE

Escalas Autorrealizacion Honradez Autonomia Emociones
Autorrealizacion 1 351 %** .310%** .323%x*
Honradez .192%** .063*
Autonomia 1 491%*
Emociones 1

Leyenda: *p<.05; *p<.01; **p<.001

Se observan relaciones positivas significativaseilodos los elementos, aunque
cabe destacar de manera muy especial el indiceodelarion entreautonomiay
emocioneg.491), que indica un cierto solapamiento entsedlas escalas. Por otra parte,
la correlacion existente entre las escalabatgadezy deemocioness la mas baja de

todas (.063), aunque también es significativa.

Estos resultados apoyan que el método de rotacidiorfal a emplear mas
adecuado es de tipo oblicuo, ya que la rotacibnmeer, que es la mas usada
habitualmente, presupone una independencia estfadtores (Pardo y Ruiz, 2002) que

en este caso no se da.

El proceso de validacion de un instrumento de naetd#ichbién debe cumplir con
criterios de validez. Se trata de un concepto cejopmue incluye diferentes aspectos a

tener en cuenta; los que en este trabajo se poperreba son la validez de constructo y
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la validez de criterio.

Para verificar la primera de ellas se utliza ebgadimiento habitual que
consiste en comprobar que la estructura factafije el modelo tedrico defendido; es
decir, que los datos se agrupen segun lo prewisi®,cada grupo de items represente
cada una de las dimensiones de la manera maspdsitde. Para ello se recurre en un
primer momento al andlisis factorial exploratorioncel objeto de identificar los
posibles factores latentes existentes; y, en umginsia fase, al andlisis factorial

confirmatorio para tratar de respaldar el modedati a otros alternativos.

Teniendo en cuenta, por otro lado, que la presantodrica establece que el
autoconcepto varia con la edad y que el nUmeraij@¢os en el estudio es amplio, se
procede a realizar varios analisis factorialesmprdo con la muestra total y los

siguientes dividiendo la muestra por grupos de edad

Se inicia el proceso comprobando si la comunalakatbs items supera el .300,
como primer requisito para poder realizar un aisal&ctorial, calculo que se recoge en
la tabla 6.

Tabla 6

Comunalidades de los items del APE

N° [TEM EXTRACCION

APE 1 .590
APE 2 .290
APE 3 515
APE 4 488
APE 5 534
APE 6 .669
APE 7 322
APE 8 .348
APE 9 .664
APE 10 .655
APE 11 435
APE 12 472
APE 13 .597
APE 14 743
APE 15 437
APE 16 .376
APE 17 .633
APE 18 .363
APE 19 .611
APE 20 402
APE 21 AT5
APE 22 .287

Puede comprobarse que, menos los items numeroD&pdhdo de otras

personas mas que la mayoria de la gente que cdhgz2® (“Sé cuidar de mi mismo/a
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para no sufrir”), todos cumplen con el criterioaddtcido. En los posteriores andlisis
factoriales se confirma este hecho, variando eh ite items (en ningdn caso son
demasiados) que no alcanzan dicho resultado. Albierg teniendo en cuenta que el
analisis factorial esta basado en la matriz destamriones obtenida de las respuestas de
los sujetos al cuestionario, también es precisdfisaar que se dan las condiciones
necesarias para llevar a cabo dicho analisis. Afedto, el indice KMO es de .860,
considerado aceptable por no estar alejado del 1areo que la prueba de esfericidad
de Bartlett §2 (231, N=1208F 7234,691; p=.000) indica que es significativarééacion
existente entre las puntuaciones, todo lo cual perafirmar que es pertinente realizar
el analisis factorial correspondiente.

Finalmente, teniendo en cuenta que uno de losiwaigeen la elaboracion y
validacion de un cuestionario es que explique glanporcentaje de varianza posible
del constructo en cuestién, es decir, que hayaeabmnumero de variables ajenas a las
tenidas en cuenta que intervengan en su medida datealizar el analisis factorial, se
procede a su comprobacion para el cuestionario AREEomo queda recogido en la
tabla 7.

Tabla 7

Porcentaje de varianza explicada de los componedeesPE

% acumulado de

Componente Total % de varianza explicad varianza
1 (Autonomia) 5.199 23.630 23.630
2 (Honradez) 2.643 12.015 35.645
3 (Autorrealizacion) 1.739 7.905 43.550
4 (Emociones) 1.324 6.018 49.568

Cuatro factores del modelo tedrico del autoconcgmcsonal que aqui se
defiende explican un 49.57% de la varianza, siemgtonomiael que comprende un
mayor porcentaje (23.63%).

Se procede a continuacion a la realizacion delias&hctorial (tabla 8) cuyo
objeto fundamental es comprobar si los items quedanpados tal como se habia

pensado que lo harian, lo cual se puede analiartia de la matriz de configuracion.

Los items quedan agrupados de manera conjuntaseiadtores en los que se
habia previsto que lo hiciesen: en el primer falieritems de la escataitonomiaen
el segundo, los deonradez en el tercero, los items que compoaetorrealizacion y

en el cuarto factor, los demociones Casi todos los items llegan a una saturacion
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adecuada, menos el numero 22 (“Sé cuidar de mi anigana no sufrir’); ademas,
algunos items como el 13 (“Soy una persona honyadal’16 (“Procuro no hacer cosas

que perjudiquen a otros/as”) saturan de forma aimeih mas de un factor.

Tabla 8
Analisis factorial con rotacion oblimin con Kaiser
Componentes
Escalas 1 2 3 4
APE 14 AUT 821
APE 06 AUT .815
APE 10 AUT 797
APE 17 AUT 757
APE 02 AUT
APE 09 HON .825
APE 05 HON 759
APE 21 HON .708
APE 13 HON .384 464 -.392
APE 01 ARR 781
APE 19 ARR 745
APE 15 ARR .682
APE 04 ARR 681
APE 08 ARR .564
APE 12 ARR 502
APE 11 EMO 629
APE 03 EMO 623
APE 07 EMO 552
APE 18 EMO 466
APE 20 EMO 463
APE 16 HON .359 -.365
APE 22 EMO

Leyenda: AUT= autorrealizacion; HON= honradez; ARR#orrealizacion; EMO = emociones

En general, se dibuja bastante nitidamente laatsteufactorial esperada, con lo

gue se confirma la multidimensionalidad del aut@emto personal.

A continuacion se procede a replicar estos andaislos datos comparativos a
los distintos grupos de edad, divisidn explicada aoterioridad, aunque los primeros
resultados que se presentan corresponden a l&rdifecion de la muestra segun el

S€eXo.

1. 4. La estructura interna segun el sexo

Los estadisticos que determinan la adecuacionrddises factorial tanto en el
caso de los hombres, como en el de las mujerelgnasa pertinencia: el indice KMO
es igual a .823 y .868 respectivamente, y la prdebesfericidad de Bartlett en hombres
(2 (231, N=1208= 2944.209; p=.000) y en mujereg (231, N=1208= 4642.709; p=.000) es



212 PARTE Il. ESTUDIO EMPIRICO

significativa.

Para dar respuesta a esta diferenciacion en lacest interna de las
autopercepciones personales de hombres y mujerieseramente se presentan los
datos referentes al porcentaje de varianza exp@lical la tabla 9, el correspondiente a
la muestra de hombres, y en la 10 de las mujeresoriinuacion se presentan las
matrices de configuracion, en la tabla 11, paradastra de hombres, y en la 12, para la
de mujeres.

Tabla 9

Porcentaje de varianza explicada (muestra de hos)bre

. . % acumulado de
Componente Total % de varianza explicad varianza
1 (Autonomia) 5.074 23.063 23.063
2 (Honradez) 2.546 11.571 34.634
3 (Autorrealizacion) 1.969 8.952 43.586
4 (Emociones) 1.329 6.042 49.628
Tabla 10

Porcentaje de varianza explicada (muestra de majere

Componente Total % de varianza explicad K acur_nulado e
varianza
1 (Autonomia) 5.407 24.577 24.577
2 (Honradez) 2.676 12.162 36.739
3 (Autorrealizacion) 1.838 8.352 45.091
4 (Emociones) 1.349 6.132 51.223

Como puede apreciarse, en cuanto a la varianzaicadal el porcentaje
acumulado por los cuatro factores difiere en andag®s: en el de los hombres supone

un 49.63% (tabla 9) y en el de las mujeres alcanzzl.22% (tabla 10).

En las tablas 11 y 12 se dibuja la estructura fedtode los items
correspondientes a cada submuestras diferencigda s€sexo. La estructura factorial
se identifica mucho mas facilmente en la muestrandgres, ya que todos los items
saturan junto con los que estaban previstos, acalaztodos indices aceptables, cosa
gue no sucede en el caso de los hombres.

Atendiendo a estos indices se confirma una diferastructura interna del
autoconcepto personal en varones y mujeres, yalagudatos en ambos grupos no
respaldan de igual manera el modelo te6rico hijzaitd.
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Tabla 11

Andlisis factorial con rotacién oblimin con Kaisgirombres)

APE 14 AUT .835

APE 06 AUT .798

APE 10 AUT 773

APE 17 AUT .740

APE 20 EMO .547

APE 09 HON .838

APE 05 HON .825

APE 21 HON .680

APE 03 EMO .612

APE 13 HON 401 373 -.532

APE 11 EMO .520

APE 04 ARR 467 -.406
APE 07 EMO 460

APE 02 AUT .399

APE 16 HON -.381

APE 18 EMO .365

APE 15 ARR -.753
APE 19 ARR -.680
APE 01 ARR -.678
APE 12 ARR -.483
APE 08 ARR -473
APE 22 EMO -.369

Tabla 12
Andlisis factorial con rotacion oblimin con Kaisgnujeres)

APE 14 AUT .878

APE 10 AUT .848

APE 06 AUT .837

APE 17 AUT 792

APE 02 AUT 521

APE 09 HON 767

APE 13 HON 715

APE 05 HON .659

APE 21 HON .635

APE 16 HON .622

APE 01 ARR -.805

APE 04 ARR -.786

APE 19 ARR -.781

APE 15 ARR -.636

APE 08 ARR -.584

APE 12 ARR -.527

APE 20 EMO .689
APE 07 EMO .629
APE 11 EMO .600
APE 03 EMO .575
APE 22 EMO .548

APE 18 EMO .536
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1.5. La estructura interna segun la edad

Ante los resultados obtenidos acerca de la fatithachen cada uno de los sexos
en la hipétesis anterior, la duda que se planteai égs diferencias encontradas se
mantienen en cada grupo de edad. Por otra pam#hida nos interesamos por
comprobar cual de los dos factores, sexo o edad| gae realmente representa con
mayor claridad la estructura factorial. En todoo¢c&s necesario tener en cuenta que en
esta ocasion, lo esperable es que no haya equiialentre todos los grupos, ya que el
autoconcepto personal es una variable que evolaaion la edad (Shavelsat al,
1976).

A continuacion se procede a describir la estructacaorial del APE en las

diferentes franjas de edad de la muestra.

1.5.1.Estructura factorial del APE en sujetos de entrg 1% afios

Los estadisticos que determinan la adecuacionnddises factorial en este caso
avalan la pertinencia de realizar tal analisistatam el caso del KMO (.809) como en el
de la prueba de esfericidad de Bartlgtiaz1, N=1208= 1405.188; p= .000). Por otro lado,

se expone en la tabla 13 el porcentaje de variaxgkcado por los cuatro principales

factores.
Tabla 13
Porcentaje de varianza explicada (muestra de 13 afios)
. . % acumulado de
0,
Componente Total % de varianza explicad varianza
1 (Autonomia) 5.164 23.474 23.474
2 (Honradez) 2.725 12.384 35.858
3 (Autorrealizacion) 1.671 7.595 43.453
4 (Emociones) 1.297 5.894 49.347

Los cuatro factores correspondientes a las dimeeside autonomia, honradez,
autorrealizacion y emociones, explican un 49.35&%advarianza, siendo nuevamente

autonomiael factor que explica una mayor proporcion cor28m7%.

En la tabla 14 se presenta la matriz de configanadionde puede observarse
gue ningun item esta relacionado con items deassqak no sean la suya, por lo menos
no de manera significativa; excepto los items 16ateadezy el 7 deemocionesodos

saturan por encima de .490 en el factor esperado.
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Tabla 14

Andlisis factorial con rotacién oblimin con Kaisgnuestra de 15 a 17 afos)

APE 14 AUT .812

APE 06 AUT .811

APE 17 AUT .783

APE 10 AUT 721

APE 02 AUT .378

APE 09 HON .828

APE 05 HON 742

APE 21 HON .625

APE 13 HON .600

APE 16 HON

APE 19 ARR -.700

APE 15 ARR -.696

APE 04 ARR -.661

APE 08 ARR -.654

APE 01 ARR -.644

APE 12 ARR -.597

APE 22 EMO .679
APE 03 EMO .674
APE 20 EMO .530
APE 11 EMO .526
APE 18 EMO 490
APE 07 EMO

Estos resultados tienen algo de inesperado yatguoiendo en cuenta la edad
temprana que correponde a estos 216 sujetos, eoesalerar que la estructura factorial
esté claramente identificada.

1.5.2.Estructura factorial del APE en sujetos de entrg 28 afios

En este caso, nuevamente, los supuestos previasahsis factorial permiten
seguir adelante con el mismo, tanto por lo queedspal KMO (.821), como a la
prueba de esfericidad de Bartleg 31, N=120871744.228; p=.000).

También se presenta en la tabla 15 el porcentayaniEnza explicado por cada
una de las cuatro dimensiones del autoconceptonars

Tabla 15

Porcentaje de varianza explicada (muestra de 18 afibs)

1 (Autonomia) 5.595 25.430 25.430
2 (Honradez) 2.898 13.173 38.603
3 (Autorrealizacidn) 1.769 8.040 46.643

4 (Emociones) 1.485 6.751 53.394
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El porcentaje acumulado por los cuatro factore®seipun 53.39%, superior al
del analisis con la muestra de adolescentes yecorukstra total. También en este caso

autonomiasigue apareciendo como el factor que mas variexyieca.

Los resultados de la matriz de configuracion resit del analisis factorial de

componentes principales se muestra en la tabla 16.

Tabla 16

Andlisis factorial con rotacién oblimin con Kaisgnuestra de 18 a 20 afos)

Componentes

Escalas 1 2 3 4
APE 14 AUT .864
APE 17 AUT .826
APE 06 AUT .789
APE 10 AUT 742
APE 02 AUT .552
APE 09 HON .818
APE 05 HON 715
APE 13 HON .625
APE 21 HON .608
APE 16 HON .570
APE 04 ARR -.812
APE 01 ARR -.802
APE 19 ARR -.764
APE 08 ARR -714
APE 15 ARR -.582
APE 12 ARR -.437
APE 18 EMO .748
APE 22 EMO .730
APE 11 EMO .664
APE 20 EMO .557
APE 03 EMO .549
APE 07 EMO 511

Se trata de una buena estructuracion interna.dagclaun cuando la saturacion
un poco baja de algun item, que en ningun casceesmue .400. Por otra parte, todos
y cada uno de los items saturan conjuntamente a®rglie inicialmente se habian

disefiado para tal fin.

En la muestra de 18 a 20 afos los datos confirmmhipbtesis de que a esta edad
ya existe una diferenciacion interna del autocottcegp de manera particular, del
autoconcepto personal.

En la tabla 17, se presentan los datos correspuedial analisis factorial de los

hombres de este tramo de edad.
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Tabla 17

Anadlisis factorial con rotacion oblimin con Kaisgirombres de 18 a 20 afios)

APE 14 AUT .873

APE 17 AUT .854

APE 20 EMO .716

APE 06 AUT .635

APE 11 EMO .607

APE 10 AUT .587 -.375
APE 02 AUT .583 -.407

APE 07 EMO 420

APE 09 HON .820

APE 05 HON .760

APE 13 HON .684

APE 16 HON .638 .376
APE 21 HON .537

APE 01 ARR -.830

APE 15 ARR -.708

APE 08 ARR -.624

APE 04 ARR -.603

APE 19 ARR -.536

APE 18 EMO =775
APE 12 ARR -.696
APE 03 EMO -.609
APE 22 EMO -412

Al igual que ocurre en el anterior grupo de edasl,datos por sexo muestran
gue en el grupo de mujeres la estructura estadafnida a diferencia de lo que ocurre
en los hombres. En este caso, en efecto, se distingon nitidez tres dimensiones
(autonomia autorrealizaciony honradez. No obstante, algunos items dmociones

saturan junto a los dmutonomia

1.5.3.Estructura factorial del APE en sujetos de entrg 24 afios

Los analisis previos realizados con la muestrada 24 afios indican que el
indice KMO se encuentra en unos limites aceptd#49) y nuevamente la prueba de
esfericidad de Bartlet§f (231, N=120871385.691; p=.000) apoya el analisis de factores.

Se expone en la tabla 18 el porcentaje de variampicado por los cuatro
factores recogidos en el modelo.

Tabla 18
Porcentaje de varianza explicada (muestra de 24 afibs)

1 (Autonomia) 5.591 25.415 25.415
2 (Honradez) 2.281 10.369 35.784
3 (Autorrealizacion) 1.872 8.510 44.294

4 (Emociones) 1.614 7.336 51.630
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Un ligero descenso apenas apreciable se compruedigpercentaje de varianza
acumulado explicado poautonomia, honradez, autorrealizacion y emocioess

comparacion con el anterior grupo de edad; la ssrde 51.63 %.

A continuacion en la tabla 19 se expone si, alligua con la muestra anterior,
entre los jovenes de 21 a 24 afios, se perfilattaotsra del autoconcepto personal
prevista.

Tabla 19

Andlisis factorial con rotacién oblimin con Kais@gnuestra de 21 a 24 afos)

Componentes

Escalas 1 2 3 4
APE 14 AUT .874
APE 10 AUT .867
APE 06 AUT .836
APE 17 AUT .706
APE 11 EMO .540
APE 02 AUT .538
APE 20 EMO 418
APE 18 EMO
APE 05 HON .782
APE 09 HON .749
APE 13 HON .667
APE 21 HON .629
APE 15 ARR -701
APE 01 ARR -.693
APE 04 ARR -.651
APE 22 EMO -.586
APE 19 ARR -544 467
APE 12 ARR -534
APE 03 EMO -.480
APE 08 ARR 729
APE 16 HON .694
APE 07 EMO

Tal como se puede apreciar en la tabla 19, lossitemla muestra de edad de
jovenes de entre 21 y 24 afios se agrupan ordenatlame tres de los factores: los
cinco items deautonomia cuatro items ddéonradezy cinco deautorrealizacionlo
hacen en un mismo factor; en cambio, los itemsadestaleemocionesno se puede

decir que configuren nada concreto, dado que sersazclan con los de otras escalas.

Nuevamente se encuentra que en el analisis fdctlidas mujeres los items
guedan agrupados segun lo hipotetizado, pero nenasi caso de los hombres donde

los items de la escatamocionese dispersan.

1.5.4. Estructura factorial del APE en sujetosmeee?5 vy 34 arios

Atendiendo una vez mas a los supuestos que peritétenr a cabo el analisis
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factorial, el indice KMO de este grupo alcanza 8®7.y nuevamente la prueba de
esfericidad de Bartlettyf (231, N=120871750.896; p=.000) apoya el andlisis factorial
exploratorio.

La tabla 20 recoge los datos correspondientes s pe cada factor en la

explicacion de la varianza total.
Tabla 20

Porcentaje de varianza explicada (muestra de 28 af®s)

1 (Autonomia) 5.789 26.313 26.313
2 (Emociones) 2.614 11.884 38.196
3 (Autorrealizacion) 2.492 11.329 49.525
4 (Honradez) 1.433 6.513 56.038

El porcentaje de varianza acumulado explicado gonomia, emociones,
autorrealizacion y honradezn ese orden concretes mas elevado que en los tres
grupos de edad anteriormente estudiados, puesta guena es de 56.04 %.

A continuacion, en la tabla 21 se presentan lo®sdate la matriz de
configuracion que revela la estructura de los iteamsrespecto a cuatro factores, en el
caso de la muestra de edad de jévenes de 25 @84 af

Tabla 21

Andlisis factorial con rotacion oblimin con Kaisgnuestra de 25 a 34 afios)

APE 14 AUT .857

APE 06 AUT .798

APE 10 AUT .768

APE 17 AUT .740

APE 20 EMO .697

APE 22 EMO .456

APE 13 HON -.786

APE 16 HON -741

APE 12 ARR -.565

APE 11 EMO .450 .554

APE 07 EMO 429

APE 03 EMO 416

APE 01 ARR .812

APE 04 ARR 774

APE 15 ARR .632

APE 19 ARR -.452 .585

APE 18 EMO

APE 08 ARR

APE 09 HON .822
APE 21 HON .753
APE 05 HON 707

APE 02 AUT 391 405
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Varios items de cada escala se agrupan bajo unani@stor (4 deautonomia3
de emociones4 deautorrealizaciony 3 dehonradey, pero el resto de ellos saturan
junto con items de otras escalas, con lo cual nideetifica de manera clara la

estructura prevista.

1.5.5. Estructura factorial del APE en sujetosmteec35 vy 49 afios

Atendiendo una vez mas a los supuestos que peritétenr a cabo el analisis
factorial el indice KMO de este grupo alcanza us4.y nuevamente la prueba de

esfericidad de Bartlettyf (231, N=120e71301.356; p=.000) apoya el analisis factorial
exploratorio.

En la tabla 22 se recogen los datos referentesregéptaje de varianza explicado
por los cuatro factores del modelo:

Tabla 22

Porcentaje de varianza explicada (muestra de 39 aibs)

% acumulado de

Componente Total % de varianza explicad varianza
1 (Autonomia) 5.947 27.031 27.031
2 (Emociones) 2.625 11.932 38.963
3 (Autorrealizacion) 2.407 10.939 49.903
4 (Honradez) 1.576 7.164 57.067

El porcentaje de varianza acumulado explicado g@onomia, emociones,
autorrealizacion y honradegupera el explicado en los anteriores grupos de, eldalo
qgue la suma es de dichos porcentajes es del 57.07ademas, el orden en porcentaje
de varianza explicada cambia en la misma direcqidm el anterior grupo de edad,

resultande@mocione®l segundo con un 11.93%.

En la tabla 23 se presentan los datos de la nd®rconfiguracion que revelan la

estructura de los items con respecto a cuatrorés;t@n el caso de la muestra de
adultos.

Aunque existe algun item que no figura junto aitesis esperados (2, 8, 12, 13
y 22), o lo hace en méas de un grupo a la vez, lasr@ factores se perfilan bastante
nitidamente y con saturaciones que practicamenteajan de .500. En este tramo de
edad, sin embargo, es en el primero en el quectrial realizado con la muestra de

mujeres no es mas ajustado al modelo tedrico gde lels hombres.
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Tabla 23

Andlisis factorial con rotacién oblimin con Kaisgnuestra de 35 a 49 afios)

APE 14 AUT .848

APE 06 AUT .842

APE 10 AUT .816

APE 17 AUT 776

APE 13 HON .639 -.442

APE 22 EMO .582

APE 12 ARR 433

APE 03 EMO .639

APE 07 EMO .608

APE 18 EMO .594

APE 11 EMO .561

APE 20 EMO .385 .557

APE 02 AUT

APE 15 ARR .820

APE 01 ARR .748

APE 19 ARR .710

APE 04 ARR 432 499

APE 21 HON .804
APE 05 HON .780
APE 09 HON 737
APE 16 HON .502
APE 08 ARR

1.5.6. Estructura factorial del APE en sujetosmees50 y 65 arios

Atendiendo una vez mas a los supuestos que pertteter a cabo el analisis
factorial el indice KMO de este grupo alcanza Wil.y la prueba de esfericidad de
Bartlett (2 (231, N=120671062.004; p=.000) lo cual apoya el analisis faat@xploratorio.

El porcentaje de varianza acumulado explicado psrcuatro factoregs de
45.37 % tal como se refleja en la tabla 24.

Tabla 24

Porcentaje de varianza explicada (muestra de 56 aftos)

1 (Autorrealizacidon) 4.169 18.948 18.948
2 (Autonomia) 2.468 11.217 30.165
3 (Honradez) 1.899 8.633 38.798
4 (Emociones) 1.446 6.572 45.370

A continuacion en la tabla 25 se presenta la s@iturale los items en cada una
de las dimensiones del autoconcepto personal.
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Tabla 25

Andlisis factorial con rotacién oblimin con Kaisgnuestra de 50 a 65 afos)

Componentes

Escalas 1 2 3 4
APE 04 ARR .801
APE 01 ARR .760
APE 19 ARR .665
APE 21 HON 463 -.359
APE 15 ARR 438
APE 12 ARR .393
APE 22 EMO 372
APE 06 AUT .765
APE 14 AUT .686
APE 10 AUT .554
APE 17 AUT 467
APE 16 HON -.837
APE 13 HON -.831
APE 09 HON -.792
APE 05 HON -.744
APE 11 EMO -417
APE 20 EMO .635
APE 07 EMO .631
APE 03 EMO .503
APE 08 ARR 496
APE 18 EMO
APE 02 AUT

Nuevamente aparecen items que no saturan jun®itetos esperados (2, 8, 21
y 22), o lo hace en mas de un grupo a la vez, lpsraguatro factores cuentan con al
menos cuatro elementos propios de una esaatarrealizacidoncon cinco,autonomia

con cuatrohonradezcon cuatro yemocionegon tres.

Si el andlisis se hace de manera transversal, ntimieen cuenta el
comportamiento de cada una de las escalas a ttavés grupos de edad, algunos items
de emocionesparecen mezclados con losadgonomiabasicamente por influencia de
la muestra de hombres, hasta los cincuenta afieschda dédonradezse entremezcla
con la deautorrealizaciénparcialmente, si bien en los tramos de edad de &8ty 21
y 21 y 25 afios se presentan de manera bien difadencalgunos items tanto de
honradezcomo deemocionessaturan conjuntamente con los detorrealizacion
aungue, junto corautonomiaes la escala que mejor se ajusta a lo esperado. Pe
realmente la Unica que presenta dudas sobre loseetes que la componen es
emocionesya que, especialmente en el caso de los hombirggso de sus items se

diluye repartido entre mas de un factor

A modo de resumen, puede concluirse que la esteudaictorial del modelo
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planteado se confirma en unas edades pero no as. ¢tunciona en el grupo de
adolescentes (15-18 afnos) y de la primera juvefit®0 afios). En cambio, a partir de
la juventud dudas, vislumbrandose una estructiudiangensional. En la submuestra de
personas adultas la estructura no es del todo, eclesaltando comun encontrar items

gue no se ajustan del todo a lo planteado.

Ante la duda de hasta qué edad seria aplicableestionario se procede a hacer
un ultimo andlisis factorial (cf. tabla 26), donde excluyen los datos de los
participantes correspondientes a los dos ultineoeds de edad: el grupo de entre 35y

49 anos y el de entre 50 y 65 afnos.

Tabla 26

Andlisis factorial con rotacién oblimin con Kaisgnuestra de 15 a 34 afos)

Componentes

Escalas 1 2 3 4
APE 14 AUT .861
APE 06 AUT .810
APE 10 AUT 793
APE 17 AUT 776
APE 02 AUT 412
APE 09 HON .838
APE 05 HON .736
APE 21 HON .676
APE 13 HON .551
APE 16 HON .369
APE 01 ARR -.769
APE 19 ARR - 749
APE 04 ARR -.698
APE 15 ARR -.666
APE 08 ARR -.613
APE 12 ARR -.529
APE 03 EMO .676
APE 11 EMO .622
APE 18 EMO .565
APE 22 EMO .503
APE 20 EMO .488
APE 07 EMO 486

El andlisis factorial exploratorio realizado cos tatro grupos de edad de entre
15 y 34 afos, respalda la composicion tetradimeasitel autoconcepto personal.

Por tanto, se puede afirmar que el modelo tetratdioeal es comun a los

tramos de edad de la adolescencia y la juventud.

1. 6. La validez convergente

Para poner a prueba el primero de los objetivogdle trabajo es necesario
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obtener mas muestras de su validez, en este casmslieucto, y una de las maneras de
hacerlo es correlacionando las puntuaciones dehoion las dadas a un instrumento
ya validado que mide la misma variables (cf. talp En este caso el referente sera la
escala desi-mismo personajue se incluye en el Tennessee Self-Concept Smalks

version traducida al castellano (Garanto, 1984¢Xarb).

Para la eleccion de esta prueba ya se realizé alisiande contenido de las
escalas. De las definiciones de todas ellas sgalgde la del autoconcepto personal en
el TSCS es bastante genérica, al igual que lo e$rdaida en el APE, y que son las
dimensiones especificas las que le dan un sentidoexacto. No obstante, en términos
generales, se observa una coincidencia ya que ahdi@n referencia al aspecto
personal identitario del autoconcepto. Ahora entdbla 27 se ofrecen andlisis

estadisticos.
Tabla 27

Correlaciones entre el autoconcepto personal megumtoel TSCS y por el APE

Autonomia Honradez Autorrealizacion Emociones APE_pers
R *% * *k%k *kk *kk
TSCS_pers Pearson .093 .082 181 .156 182
p .010 .022 .000 .000 .000

Leyenda: *p<.05; *p<.01; *** p<.001

El andlisis de las respuesta de 714 sujetos a ambestionarios muestra
correlaciones significativas entre todas las escaéd APE y eki-mismo personaiel
TSCS, con indices comprendidos entre un .082 y 1#1,.siendo la escala de
autoconcepto persondel APE la que mayor correlacion presenta. Ahgga,no todas
lo hacen con el mismo nivel de probabilidad y esseala ddonradeZa que ofrece un

indice inferior al resto.

Los datos confirman, por tanto, la validez convetgelel APE.

1. 7. Andlisis factorial confirmatorio del modelo etradimensional

Como procedimiento complementario a los realizddista el momento para la
validacion del APE, se pueden recoger pruebas istads que muestren un ajuste
aceptable de un determinado modelo y un mejoreays¢ otros modelos alternativos.

En este sentido, una vez realizado el analisi@iiattexploratorio en las fases previas
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de la investigacion, se procede a complementar éste el analisis factorial
confirmatorio que permite contrastar el ajuste meldelo tedérico defendido frente a

otros posibles.

A tal fin, se decide comparar el ajuste del modtdtradimensional del
autoconcepto personal frente a los alternativosiaglelo unidimensional, en el cual no
se realiza una diferenciacién interna del autogotocgpersonal; y el factorial de
segundo orden, segun el cual habria un factor gederautoconcepto personal, ademas
de las dimensiones mas concretas ya especificd@agutonomia, la honradez, la

autorrealizacion y las emociones.

En la tabla 28 se presentan los datos referentepraieba de bondad de ajuste
chi cuadradoyf) y los grados de libertad (gl) para cada modedocamo el diferencial

de tales indices entre el modelo tetradimensiamakespecto a los otros dos:

Tabla 28

Estimacion del ajuste de los modelos tetradimemjdactorial de segundo orden y
unidimensional

Modelos gl Chi-cuadrado ¥2/ gl
M1 Tetradimensional 203 1286.94 6.34
M2 Factorial de segundo orden 208 2902.90 14.3
M3 Unidimensional 209 5141.87 24.6
Incremento diferencial (M2-M1) 5 1615.96
Incremento diferencial (M3-M1) 6 3854.93

Calculada la ratio entre el valor del chi-cuadrdddice sensible al tamafio de la
muestra, y los grados de libertad/¢l), la puntuacion del modelo tetradimensional no
se corresponde (Marsh y Hau, 1996) con la indiaati® un buen ajuste (entre 2.00 y
3.00). Ahora bien, teniendo en cuenta que la prugbaajustey® no indica la
significatividad estadistica del resultado, es sate comparar los valores de los tres
modelos. Realizados los correspondientes calculedg comprobarse que el cociente
entre el chi-cuadrado y los grados de libertadosnotros dos modelos alternativos es
superior al del tetradimensional, por lo que s&atde indices mas alejados del margen

superior de 3 puntos y, en consecuencia, ofrea@epéndices.

En cualquier caso el chi-cuadrado no es el unidecador de bondad de ajuste

de modelos; de hecho, para poder realizar una hugdocion del ajuste de un modelo
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es necesario realizar un enfoque holistico globdbsg multiples indices existentes.

En la tabla 29 figuran los indices mas habituakes pos modelos anidados,

como los presentes, ya que cada uno es extendiantddor.

Tabla 29

Indicadores de ajuste de modelos anidados

Indicadores de ajuste
Intervalo

SRMR GFI RMSEA ECVI e p CFI
M1~ 062 91 069 122  1.13-1.33  .000 93
Tetradimensional
M2 Factorial de ., 84 110 264  249-280  .000 88
segundo orden
M3 Unidimensional 110 71 .140 461 4.15 - 4.56 .000 77

Como puede apreciarse el modelo tetradimensioned@iuin mejor ajuste que el

resto a tenor de los siguientes indices:

- teniendo en cuenta que se consideran aceptasigrihtuaciones en el indice
Standardized Root Mean Residual (SRMR) inferiore8@& en este caso el Unico
modelo que cumple con esa condicién es el tetradimeal ya que el factorial de
segundo orden y el unidimensional muestran valoseperiores (.13 y .11

respectivamente).

- el modelo tetradimensional supera (.91) al retgude igualar la puntuacion
.90 en el Goodness of Fit Index (GFl), indice dest absoluto que indica la cantidad
relativa de varianza y covarianza reproducida ponadelo especifico comparado con
el modelo saturado. Ninguno de los otros dos cuguieese requisito.

- la puntuacion del modelo de cuatro dimensioneslemdice Root Mean
Square Error Aproximation (RMSEA), de .069, es ansialmente inferior a la de los
otros dos. Se trata de una medida de discrepawncigrpdo de libertad (Browne y
Cudeck, 1993) queproporciona un indicador ponderado por parsimonia face
comparables modelos de diferente nivel de comaléjid

- sus puntuaciones en el Incremental Fit IndeXx) f#Fen el Comparative Fit
Index (CFI) no llegan a alcanzar el .95 considerackptable, pero se queda proximo,

bastante mas que el indice de los otros casos.

- alcanza un valor inferior (1.22) a los modelagralativos comparados en el
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indice de validacion cruzada esperada (ECVI), drexe aproximacion a la bondad del
ajuste que conseguiria el modelo estimado en otiestra del mismo tamafo, siendo
aquéllos que presentan un valor inferior los carsidos mejor ajustados (Batista y
Coenders, 2000).

En definitiva, dado que los mejores indices detajuss ofrece el modelo
tetradimensional, falta por comprobar si el restéo mdodelos sometidos a estudio
difieren entre si lo suficiente como para ser agrsidos significativamente distintos.

Para ello se recurre a dos tipos de procedimientos.

Un procedimiento para comprobar si los modelos $sido® a estudio son
distintos consiste en calcular el indice compaoa@i¥| de Bentler (Cheung y Rensvold,
2002). Esta comparacion permite observar que etrimento del indice CFI del modelo
de cuatro dimensiones con respecto al modelo fatwe segundo orden es de .11, y
con respecto al unidimensional es de .16; el difgat entre el modelo unidimensional
y el de segundo orden es de .05; en las tres cagipaes se supera claramente el
incremento de 0.01 requerido para sostener quemlodelos son sustancialmente
diferentes en su ajuste (Elosua, 2005). Pues bietal caso se confirma como el mas
recomendable de todos aquél que mejores indicapisie ha ofrecido previamente, no

siendo otro que el modelo tetradimensional.

Un segundo procedimiento para la comparacion deeloschnidados consiste
en la comprobacion de los intervalos ECVI inter-elod: cuando el indice ECVI de un
modelo se encuentra fuera del intervalo de confiatet modelo a comparar, se puede
afirmar que ambos modelos son significativamenséirdos. Los resultados expuestos
en la tabla 29 indican que, en efecto, el modetadenensional, con un indice ECVI de
1.22, difiere de forma significativa de los otrasdpuesto que este indice se halla fuera
del intervalo ECVI de 2.49 - 2.80 del modelo deuselp orden, y del modelo
unidimensional que es de 4.15 - 4.56.

En definitiva, practicamente todos los indices elelo tetradimensional son
aceptables y en todo caso mejores que los de llos dadros dos modelos analizados. El
modelo est4, ademas, adecuadamente representad mpoestra, tal como indica el
CN (muestra critica) con un valor superior a 2001(29). Todo ello significa que, si
bien se podrian optimizar los valores del modetdizando ciertos ajustes, en esencia

se puede dar por confirmada la séptima hipotesis defiende el modelo
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cuatridimensional del autoconcepto personal, frahtenidimensional y al factorial de
segundo orden. En la figura 13 se muestra el mosi@hoetido al andlisis factorial
confirmatorio, en donde se indican los pesos fadts, los errores de los items y la

relacion entre los factores.

Figura 13
Modelo LISREL del autoconcepto personal
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2. SEGUNDO OBJETIVO: CONTRASTAR LA VARIABILIDAD DEL
AUTOCONCEPTO PERSONAL

Una vez conocidas las posibilidades del APE comtrumento de medida del
autoconcepto personal, y tras quedar respaldadweétlo tedrico tetradimensional, el
siguiente paso de la investigacion consiste entifdzm las caracteristicas de las

personas que tienen un peor y mejor autoconcepsoime.

Este segundo objetivo se concreta en cuatro higdtde las cuales las tres
primeras se refieren a las tres variables socisgpates (sexo, edad y nivel educativo)
en funcidén de las cuales se mide el autoconcepsopal, y una cuarta en la que se

tienen en cuenta el sexo y la edad de manera danjun

2.1. Autoconcepto personal y nivel educativo
Se establece como hipoétesis que las personas euentun nivel educativo
superior obtienen puntuaciones superiores en laslass del APE. Los datos

correspondientes se recogen en la tabla 30.

Tabla 30
Diferencias de puntuacion en el APE en funciomiledl educativo
n M SD F p
E. Primaria 70 3.49 .99
AUT E. Secundaria 463 3.61 .96 2.463 .061
E. Superior 597 3.51 .92
E. Primaria 70 4.54 .60
HON  E. Secundaria 463 4.37 .54 7.051 .000***
E. Superior 597 4.49 .45
E. Primaria 70 3.87 .70
ARR  E. Secundaria 463 3.86 .67 10.942 .000***
E. Superior 597 4.05 .60
E. Primaria 70 2.89 .68
EMC  E. Secundaria 463 3.19 75 4.392 .004**
E. Superior 597 3.07 71
E. Primaria 70 3.70 48
APG  E. Secundaria 463 3.76 51 1.854 .136
E. Superior 597 3.78 .48

Leyenda: *p<.05; **p<.01; *** p<.001

Como puede apreciarse, en la tabla de puntuaciasediferencias de medias
son significativas estadisticamente en varias, @ingo en todas, las escalas. En
aquellas que lo son, no coinciden en un mismo d&nkn efecto, en la escala de
honradez el grupo que cuenta con una autopercepcion nsitivyaoes el de Primaria,

existiendo diferencias entre los grupos contiglrgr(aria y Secundaria, Secundaria y
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Estudios superiores, pero no entre Primaria y ks$ugliperiores). Eautorrealizacion
el de mayor puntuaciéon es el grupo de estudiosrisups, no habiendo diferencias
significativas con respecto al grupo de estudiomgmos, aunque si respecto al de
secundaria. Y eemocioneslas puntuaciones mas elevadas corresponden @b gie

estudios de secundaria, existiendo nuevamenteeddis entre los grupos contiguos.

Resumiendo, no se puede concluir que el nivel ddhacde los sujetos esté
relacionado con un mayor o menor autoconcepto paksoi siquiera teniendo en
cuenta la tendencia de las puntuaciones de latasstande no ha habido diferencias
significativas. Por lo tanto, no se puede rechdadripdtesis nula de que no existen

diferencias entre las muestras.

2.2. Autoconcepto personal y sexo
La segunda variable en funcion de la cual se caapgruntuacion en el APE es

el sexo, tal como se presenta en la tabla 31. Eksttus pretenden poner a prueba la
hipétesis que establece que los hombres tienerresegoitopercepciones de lo personal

menos en la dimensidn de honradez.

Tabla 31

Diferencias de puntuacién en el APE en funcionseab

n M SD F p
AUT mjrgtrare 515’22 ;’5612 _gg 2.078 .016*
HON uﬂjrgfr)re gl;zz ifg "4574 6.525 .003**
ARR Uﬂ;g?re o o et 1.603 374
EMC Uﬂ;g?re o 3 o 7.680 000+
APG mj"e‘?re g:zz ,j' 7832 _;‘g 554 .002%*

Leyenda: *p<.05; *p<.01; *** p<.001

De los resultados obtenidos cabe destacar dos.d®seasin lado, aunque las
diferencias en la escala de autorrealizaciébn no sgnificativas, si lo son en las
restantes. Y, por otro lado, en todas las escakhbmbres obtienen puntuaciones
superiores a las mujeres, menos en laatgadeztal como estaba previsto. Por tanto, y
aungueautorrealizaciénno presente datos estadisticamente significatlagsto si lo
hace y en el sentido en el que se apunta en l#ekipplo cual permite confirmarla.
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2.3. Autoconcepto personal y edad

En esta hipétesis se analizan las posibles dife@emxistentes en las escalas del

APE en funcion de la edad; lo esperable es quepuasuaciones en las diferentes

escalas aumenten progresivamente con la edads®ammntraste se presentan los datos

correspondientes en la tabla 32.

Tabla 32

Diferencias de puntuaciéon en el APE en funciénadedad

n M SD F p
1517 216 3.65 89
18- 20 219 3.43 99
21— 24 183 3.45 93 .
AUT 2534 196 3.50 95 2.897 013
35— 49 129 3.63 1.00
50 - 65 192 3.70 86
1517 216 4.26 56
18- 20 219 4.39 47
2124 183 452 a1
ISk 2534 196 4.47 48 12.943 000"
35 49 129 4.42 54
50 - 65 192 4.63 45
1517 216 3.82 72
18- 20 219 3.04 70
21-24 183 4.05 57
AR 2534 196 4.07 59 4.096 001
35— 49 129 3.06 63
50 — 65 192 3.97 59
1517 216 3.18 73
18- 20 219 2.99 79
21-24 183 311 71
= 25— 34 196 313 76 1778 114
35 49 129 315 73
50 - 65 192 3.09 64
1517 216 373 50
18- 20 219 3.69 52
21-24 183 3.78 47 .
APG 2534 196 3.79 51 2.637 022
35— 49 129 3.79 52
50 - 65 192 3.85 42

Leyenda: *p<.05; *p<.01; *** p<.001

Los resultados muestran que auntonomiaexisten diferencias significativas

entre los sujetos de 18-20 afos y los de 50-65platuaciones tienen una tendencia

creciente entre ambos grupos, aunque el grupdfeiéoinedad, el de adolescentes de 15

a 17 afnos, tiene puntuaciones casi tan elevadas loengrupos de la etapa adulta.

En la escala de honradez es en donde se obsefeaendias mas amplias entre
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los grupos, resultando significativas la mayoriaetlas. De los 15 a los 24 afios las
puntuaciones aumentan, entre los 25 y los 49 suirenpequefio receso, para

posteriormente recuperarse en el grupo de mayok eda

Similares son los datos deitorrealizacion con la Unica diferencia de que no
hay una recuperacién de las puntuaciones en ebglepnas edad estudiado, de manera
gue las puntuaciones se incrementan hasta los 8%, @@ara descender de nuevo
posteriormente. Las diferencias se hallan entggigder grupo de adolescentes (15-17)
y los dos de la juventud (21-24 y 25-34).

Emocioneses la Unica escala donde no existen diferencitdisicamente
significativas; los datos no permiten establecagmna variacion prolongada y estable

en funcion de la edad.

Por ultimo, la escala general detoconcepto personaksponde a un patrén
parecido al deautonomia ya que las diferencias se vuelven a dar entseg@lndo y
altimo grupo, aunque en este caso los adolesceodtesientan con puntuaciones tan

elevadas.

De todo ello se puede concluir que no existe unmmigatron en las
puntuaciones de los diferentes grupos de edad foal@s las escalas, si bien la
puntuacion global si representa un aumento deuasiaciones a medida que avanza la
edad. Si a ello se aflade el hecho de que los adates en algun caso (percepcion de la
propia autonomia y emociones) obtienen de las puoitnes mas altas, queda
rechazada la hipétesis 3, dado que las puntuaciovéss elevadas en autoconcepto
personal no son en todos los casos las de los gdgpmayor edad.

2.4. Autoconcepto personal e interaccion de las vables sexo y edad

Los analisis de medias simples realizados anteentenno son suficientemente
rigurosos en el analisis del perfil de los sujetos mayor o menor puntuacion en
autoconcepto personal, puesto que se obvia la Ipos#tacion entre las variables
independientes que se han analizado; es deciabsegue el sexo y la edad son rasgos
en funcion de los cuales el autoconcepto persaréh,vpero no si lo hace tomados en

conjunto.

Pues bien, para conocer si un sujeto de uno deekai®ss que se encuentra en un
determinado grupo de edad cuenta con un autocansaperior o inferior a los sujetos
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del otro sexo en los diferentes grupos de edateessario hacer un analisis de varianza

univariante para cada dimensién del APE, tal coenexpone en la tabla 33.

Tabla 33

Medias por sexo y edad en las escalas del APE

Escala de autonomia

15- 18 18~— 21 21~— 25 25: 35 35: 50 50: 65 F (o)
afos afos afnos afios afios afios
Hombre M 381 N= 362 N= 349 N= 357 N= 357 N= 3.62 N= 1.181
SD .78 87 88 73 .87 87 98 76 11555 .84 74 (.317)
Mujer M 355 N= 333 N= 342 N= 345 N= 3.66 N= 3.75 N= 3.146
SD 95 129 1.04 146 98 96 .94 120 .89 73 .88 118 (.008**)
() 2.214 2.152 482 (.630) .896 (.371) -.463 -1.027
(.028%) (.033%) (.644) (.306)
Edad (F=2.221) .050*
Sexo (F=2.288) .131
Sexo * Edad (F= 1.527) .007**
Escala de honradez
15- 18 18~— 21 21: 25 25: 35 35: 50 50: 65 F ()
afnos afnos afnos afios afios afios
Hombre M 4.19 N= 431 N= 451 N= 447 N= 420 N= 4.52 N= 6.315
SD 58 87 53 73 .38 87 A7 76 .64 55 .55 74 (.000***)
Mujer M 431 N= 443 N= 452 N= 446 N= 459 N= 470 N= 10.339
SD .54 129 .43 146 .45 96 49 120 .39 73 .37 118 (.000***)
-1.591 -1.722 -.259 -3.986 -2.454
t(p) (113)  (086)  (796) L7O(8E5) nooeny (0164
Edad (F= 12.787) .000***
Sexo (F=20.160) .000***
Sexo * Edad (F= 3.108) .009**
Escala de autorrealizacion
15- 18 18~— 21 21~— 25 25~— 35 35~— 50 50~— 65 F (o)
anos anos anos afos afos afos
M 3.89 N= 3.93 N= 398 N= 399 N= 390 N= 393 N=
Hombre  on 63 g7 61 73 60 87 60 76 .63 55 .56 74 o0 (:952)
Mujer M 3.77 N= 3.94 N= 4.11 N= 4.13 N= 4.01 N= 399 N= 4.705
SD .77 129 .74 146 .53 96 .57 120 .63 73 .61 118 (.000***)
1.189 -.034 -1.574 -1.647 -.987
t(p) (236)  (973)  (122)  (101)  (326) ~946(519)
Edad (F= 3.283) .006**
Sexo (F=1.877) .171
Sexo * Edad (F= 1.160) .327
Escala de emociones
15- 18 18~— 21 21~— 25 25: 35 35: 50 50: 65 F (o)
afnos afos afos afios afios afios
Hombre M 349 N= 3.39 N= 3.18 N= 3.32 N= 340 N= 325 N= 2.579
SD 57 87 .71 73 .65 87 72 76 .74 55 52 74  (.026%)
Mujer M 298 N= 2.79 N= 3.07 N= 3.01 N= 296 N= 299 N= 2.042
SD .76 129 .76 146 .76 96 77 120 .66 73 .69 118 (.071)
t (p) 5.726 5.583 1.054 2.820 3.539 2.933
(.000***)  (.000***) (.293) (.005*%)  (.001***) (.004**)

Edad (F= 1.088) .365
Sexo (F= 72.968) .000%*
Sexo * Edad (F= 3.048) .010**
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Medias por sexo y edad en las escalas del &BRtinuacion)

Escala de Autoconcepto Personal General

15-18 18-21 21-25 25-35 35-50 50 - 65

anos anos anos anos anos anos F (p)
M 3.85 N= 381 N= 379 N= 384 N= 3.77 N= 3.83 N=
Hombre  op 43 87 46 73 46 87 52 76 .65 55 .43 74 -2°9(935)
yer M 365 N= 362 N= 378 N= 376 N= 380 N= 386 N=  4.249
J SD 54 129 53 146 49 96 .50 120 .41 73 .42 118 (.001*)
2289 2608 107 1.021 ~345
t(p) (005%) (010%) (915  (308) (731 ~437(662)

Edad (F= 1.468) .197
Sexo (F= 5.007) .025*
Sexo * Edad (F= 2.032) .072

Leyenda: *p<.05; *p<.01; *** p<.001

La confluencia de las variables sexo y edad resdéeerminante en las
dimensiones dautonomia honradezy emocionesDe esto se deduce que tanto en el
caso de los hombres como en el de las mujeresy teagor edad conlleva un

autoconcepto de la autonomia, la honradez y lagiem&s mas positivo.

Dicho de otra manera, deben tenerse en cuenta adithassiones de manera
conjunta de la siguiente forma: a) aatonomia los hombres adolescentes y jévenes
superan las puntuaciones medias de las mujeresapartir de los 35 son ellas las que
tienen mejor autopercepcion; b) Bonradez las puntuaciones son en casi todas las
edades favorables a las mujeres, menos entre lp32Iafios donde son practicamente
iguales en ambos sexos, aunque ligeramente suggemara los hombres; y ¢) en la
dimensiéon emocional, las diferencias entre sexos raevamente favorables a los
hombres, pero teniendo en cuenta la edad en ebtdemadultos (35-65 afios) las

mujeres superan a los hombres.

Por lo tanto, las puntuaciones en autoconceptodouaa manejan la edad vy el
sexo de manera conjunta indican que los hombresrani@ las mujeres en casi todos
los casos hasta 35 afios, edad a partir de la euavierten los resultados. Incluso en el
caso deautorrealizaciony en la medida global del autoconcepto personaépgite el
hecho de que las mujeres adultas superan a losresmi la percepcion propia, aunque

en este caso las diferencias no sean estadistitasignificativas.

Completan los datos referentes al analisis detkxdocion entre el sexo y la
edad el tamafio del efecto sobre el autoconcepsompal; presentado en la tabla 34.
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Tabla 34

Tamafio del efecto del género y la edad sobre elcautcepto personal

n2
AUT HON ARR EMO APG
Modelo corregido .022 .081 .024 .082 .026
Interseccion 931 .987 973 .949 .982
Edad .010 .054 .014 .005 .007
Sexo .002 .018 .002 .061 .004
Edad * Sexo .007 .014 .005 .013 .009

La capacidad explicativa de las variables indeeeés y de su interaccioén no
es exactamente equivalente en todas las escalasP#elni lo hacen de manera muy
elevada. La medida general de autoconcepto persomesulta mejor explicada por la
interaccion de ambas variables, mientras que ld edda variable de mayor peso en la

escala de honradez, y el sexo, en la de emociones.

3. TERCER OBJETIVO: IDENTIFICAR LAS RELACIONES DEL
AUTOCONCEPTO PERSONAL CON OTRAS VARIABLES

El tercer objetivo de la tesis era analizar posiblelaciones entre el
autoconcepto personal y diversas variables psia@édgales como la satisfaccion con
la vida, el bienestar psicolégico y la inteligen@aocional. A continuacion se

presentan los datos recabados a tal fin.

3.1. Autoconcepto personal y satisfaccion con lada

La primera hipotesis de este torcer objetivo deleeta relacion de signo
positivo entre las dimensiones del autoconcepteopea y la satisfaccion con la vida,
medida con el Sastifaction With Life Scale; paragta a prueba se lleva a cabo un
analisis de tipo correlacional (bivariado) entréagsdos variables cuantitativas que

queda recogido en la tabla 35.
Tabla 35

Correlaciones entre el autoconcepto personal ys$atcion con la vida

Autonomia Honradez  Autorrealizacion  Emociones APE_pers

1 TA R *%k% *%k% *%k% *%k% *%k%
ii'[r:sll‘:%(i:éc;n Pearson 161 211 .677 .267 443
.000 .000 .000 .000 .000

Leyenda: *** p<.001
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De las escalas del APE es la de autorrealizacidquéa obtiene un indice de
correlacion mas elevado con la satisfaccion vitas kesultados obtenidos apoyan la
hipotesis ya que todas las escalas del APE coiwakat positivamente y de manera
significativa con la medida de satisfaccion corvitda. De entre todas ellas no es de
extrafiar que seautorrealizacionla que presente la correlacidbn mas intensa, pugso
esta escala incluye items cuyo contenido haceerafer a la valoracion de los éxitos
logrados en la vida, en términos muy similaressade la escalaatisfaccion con la

vida.

Para precisar mas esta relacién se van a diferenigi@les en cada una de las
dimensiones del autoconcepto personal y asi patignlecer si diferentes niveles en las
puntuaciones de las mismas covarian igualmentdacascala de satisfaccion con la
vida. En la tabla 36 se muestran los datos des@pteferentes a las escalas del APE
(N=931) que sirven de referencia para determimaplmtos de corte para tres niveles
de autoconcepto personal: bajo, medio y alto.

Tabla 36

Datos descriptivos de las escalas del APE

AUT HON ARR EMC APG

N 931 931 930 931 930
Media 3.57 4.46 3.94 3.13 3.78
Error tipico .029 .016 .018 .017 .015
D.T. .925 497 .624 722 .488
Varianza .856 247 .390 521 .239
Minimo 1 2 1 1 1
Maximo 5 5 5 5 5

Leyenda: AUT= autonomia; HON= honradez; ARR= aw@alizacion; EMC= emociones; APG=
autoconcepto personal global

Teniendo en cuenta la puntuacion media de cadtaescasta se le suma y resta
el valor de su desviacion tipica, de lo cual resaltvalor superior e inferior del rango
medio. De esta manera, el rango bajo lo conformquégnes obtengan una puntuacion
inferior a la resta de la desviacion tipica al vat®dio, y el rango alto lo haran quienes
puntien mas alto que la suma de la desviaciématgdizalor medio. Estos célculos se

presentan en la tabla 37.
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Tabla 37

Rangos de autoconcepto (bajo, medio y alto) padaaimension

AUT HON ARR EMC APG

AP Limite inferior 1 2 1 1 1
bajo Limite superior 2.64 3.95 3.31 2.40 3.28
AP Limite inferior 2.65 3.96 3.32 241 3.29
medio  Limite superior 3.44 4.95 4.55 3.86 4.28
AP alto Limite inferior 3.45 4.96 4.56 3.87 4.29

Limite superior 5 5 5 5 5

Leyenda: AUT= autonomia; HON= honradez; ARR= aw@alizacion, EMC= emociones; APG=
autoconcepto personal global; AP= autoconceptmpats

Una vez establecidos los limites de las escala8Elpara poder establecer los
niveles, en la tabla 38 figuran los datos que Bmdisi las diferencias en las
puntuaciones dsatisfaccion con la vidantre las tres categorias de diferente nivel de

autoconcepto personal son significativas y a faoquién.

Tabla 38
Satisfaccion con la vida en funcion del autoconagarsonal
n M SD F P
Baja 28 2.7500 98676
AUT Media 791 4.7990 1.00151 151.302 .000***
Alta 148 5.8639 .62495
Baja 437 4.3222 1.05873
HON Media 480 5.3585 79558 179.846 .000***
Alta 45 6.0044 51432
Baja 117 3.4222 1.02681
ARR Media 702 4.9467 90713 251.371 .000*+*
Alta 148 5.8639 .62495
Baja 12 2.4333 .83485
EMC Media 539 4.4850 1.02365 188.170 .000*+*
Alta 416 5.5151 78615
Baja 117 3.4222 1.02681
APG Media 542 4.7901 89532 299.834 .000***
Alta 308 5.6632 70755

Leyenda: *** p<.001
Segun la comparacion de medias entre los distimtedes de autoconcepto, se

puede afirmar que en todas las escalas del APBRrcomh un autoconcepto bajo, medio
o alto conlleva tener puntuaciones significativateediferentes en la escala de
satisfaccion con la vida en el sentido de que aomaytoconcepto personal, mayor

satisfaccion con la vida y viceversa.

De esta forma, queda confirmado (quinta hipétgssa todas las escalas del
APE que a mayor nivel de autonomia, honradez, maaiizacion, emociones y
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autoconcepto personal, mayor satisfaccién conda. vi

3.2. Autoconcepto personal y bienestar psicoldgico

Al igual que se ha llevado a cabo un analisis ge tiorrelacional entre el
autoconcepto personal y la satisfaccion con la s&laealiza también con respecto al
bienestar psicoldgico.

Se habia hipotetizado que que existe una relacgdsigho positivo entre el
autoconcepto personal y el bienestar psicologiends los resultados correspondientes

a dichas correlaciones los que se presentan abl&a39.

Tabla 39

Correlaciones entre el autoconcepto personal y éséar psicologico

Autonomia Honradez Autorrealizacion Emociones APE_pers

R de *%k% *%kk *%k% *k% *%k%k
Autoaceptacion Pearson 546 189 633 435 635
P .000 .000 .000 .000 .000
Dominio del Psa?:on 310%*  .386% 738w 2890  Bgwk
SIS p .000 .000 .000 .000 .000
Crecimiento PeRa‘:seon 2380 192w 2014 159+ 287
PEETE p .000 .000 .000 007 .000
Relaciones con PeRa(:son 2200 336w 451 135+ 386%*
otros p .000 .000 .000 021 .000
R de 467*** 237*** 230*** 328*** 482***
Autonomia Pearson ' ' ' '
P .000 .000 .000 .000 .000
Bienestar Pza?:on 5098 381 659%+ 409%  706%*
pEEl e D .000 .000 .000 .000 .000

Leyenda: **p<.01; *** p<.001

En este caso, las escalas del APE resultan coveoiarlas puntuaciones
obtenidas en las escalas de la Escala de BienBstaologico, todas de manera
significativa a un nivel de p = .000, si se excaptias deemocioneg relaciones con
otros que lo hacen a un nivel inferior pero tambiémigigativo (p = .01). Es decir, que
a mayor puntuacion en cualquiera de las dimensidelesutoconcepto personal, mayor
puntuacion también en bienestar psicoldgico, yalguerrelacion es de signo positivo
en todos los casos.

Destacan en la tabla 38 las correlaciones de matemsidad que se producen

entre las escalas de bienestar con respeatioarealizaciony autoconcepto personal
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de autoaceptacién con respect@wdorrealizaciony autoconcepto personal entre

dominio del ambientg autorrealizacion

Con el fin de precisar estos datos, se calculampleduaciones en bienestar
psicolégico en funcion del nivel de autopercepgi@msonal en una muestra de 277
sujetos. Los datos para realizar el calculo de no®les bajo, medio y alto de
autoconcepto personal para esta muestra (tablasélhacen en base a los datos

descriptivos de cada escala presentados en lad@bla

Tabla 40

Datos descriptivos de las escalas del APE

AUT HON ARR EMC APG
N 277 277 277 277 277
Media 3.60 4.41 3.92 3.12 3.76
Error media .055 .029 .037 .045 .029
D.T. .94 .49 .63 .76 .49
Varianza .889 242 402 .582 244
Minimo 1 2 1 1 2.33
Maximo 5 5 5 5 4.87

Leyenda: AUT= autonomia; HON= honradez; ARR= awalizacion, EMC= emociones; APG=
autoconcepto personal global

Tabla 41

Rangos de autoconcepto bajo, medio y alto para cha@nsion del APE

AUT HON ARR EMC APG

AP Limite inferior 1 2 1 1 2.33
bajo Limite superior 2.65 3.91 3.28 2.37 3.28
AP Limite inferior 2.66 3.92 3.29 2.36 3.27
medio  Limite superior 453 4.89 454 3.89 4.24

Limite inferior 454 4.90 4.55 3.88 4.25
AP alto . .

Limite superior 5 5 5 5 4.87

Leyenda: AUT= autonomia; HON= honradez; ARR= aw@alizacion; EMC= emociones; APG=
autoconcepto personal global; AP= autoconceptmpats

Establecidos los limites de los tres niveles deatcepto personal en cada una
de sus escalas, se realiza el andlisis de medias vaiables como ésta con tres
categorias 0 mas, cuyos resultados se exponentabl#a42. Puesto que el bienestar
psicolégico medido por la Escala de Bienestar Regomo lo constituyen varias escalas,
se realiza el ANOVA repetidamente tomando cada deaellas como variable

dependiente.
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Estos datos permiten extraer una conclusion clamanivel alto en todas las
escalas del APE concuerda con una mayor puntudeidmenestar psicologico en todas
las escalas de la Escala de Bienestar Psicolégamanayoria de los datos ofrecen
diferencias significativas a un nivel de significatad de p<.001, a expcepcion de
algun caso, como la puntuacién en crecimiento pafssegun el nivel de autoconcepto
emocional y la puntuacién en relaciones con otrosfuncion del nivel de la

autopercepcion de la autonomia y de las emociones.

Tabla 42
Bienestar psicoldgico en funcién del autoconcegicspnal

.000***

Alta 56 4.80 .89

Baja 36 3.96 .89

HON Media 202 4.29 .94 3.334 .037*
Alta 39 4.51 .84
Baja 40 3.22 .93

ARR Media 196 4.31 .78 62.211 .000***
Alta 41 5.15 .52
Baja 50 3.50 1.07

EMC Media 181 4.38 .79 28.134 .000***
Alta 46 4,76 .78
Baja 44 3.31 1.02

.000***

11.234 .000***

Alta 56 4.70 81

Baja 36 3.81 .88

HON Media 202 4.39 .69 14.878 .000***
Alta 39 4.63 .63
Baja 40 3.28 .70

ARR Media 196 4.41 .55 110.897  .000***
Alta 41 5.08 43
Baja 50 4.00 .86

EMC Media 181 4.40 .63 7.282 .001**
Alta 46 4.54 91
Baja 44 3.74 91

APG Media 185 4.32 .61 46.245 .000***

Alta 48 5.01 .50
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Bienestar psicoldgico en funcién del autoconcegis@nal(continuacion)

Baja 54 4.19 72

AUT Media 167 4.49 a7 7.857 .00 1***
Alta 56 4.75 74
Baja 36 4.24 .79

HON Media 202 4.48 a7 3.989 .020*
Alta 39 4.74 .70
Baja 40 4.07 .84

ARR Media 196 4.54 .75 6.829 .001x+*
Alta 41 4.60 .70
Baja 50 4.32 .80

EMC Media 181 4.48 .78 2.219 111
Alta 46 4.65 .70
Baja 44 4.13 77

APG Media 185 4.48 .76 9.491 .000***
Alta 48 4.80 .70
Baja 54 4.84 .69

AUT Media 167 5.00 .66 1.526 .219
Alta 56 5.06 72
Baja 36 4.47 .63

HON Media 202 5.05 .63 12.807 .000***
Alta 39 5.11 77
Baja 40 4.46 .86

ARR Media 196 5.03 .61 17.234 .000***
Alta 41 5.25 .54
Baja 50 4.89 .78

EMC Media 181 5.00 .67 .600 .549
Alta 46 5.02 .62
Baja 44 4,72 .82

APG Media 185 4.98 .66 7.118 .001x*
Alta 48 5.23 .51
Baja 54 3.90 .89

AUT Media 167 4.35 .68 36.423 .000***
Alta 56 5.07 .78
Baja 36 4.09 .79

HON Media 202 4.38 .82 9.417 .000***
Alta 39 4.88 .78
Baja 40 412 .93

ARR Media 196 4.39 .79 7.300 .001**
Alta 41 4.79 .82
Baja 50 4.03 .89

EMC Media 181 4.39 .78 14.110 .000***
Alta 46 4.88 77
Baja 44 3.72 .83

APG Media 185 4.46 .75 26.058 .000***

Alta 48 4.83 .81
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Bienestar psicolégico en funcion del autoconcegis@nal(continuacion)

n M SD F p

Baja 54 4.12 53

o) AUT Media 167 4.50 46 32.153  .000%*
o Alta 56 4.88 45
8 Baja 36 411 52

o HON Media 202 452 50 15.962  .000**
) Alta 39 4.77 49
% Baja 40 3.83 51

o ARR Media 196 4.54 42 75.119  .000**
= Alta 41 4.98 .36
0 Baja 50 4.15 60

Z EMC Media 181 453 A7 18.476  .000**
u Alta 46 4.77 48
Baja 44 3.92 52

APG Media 185 451 42 71.833  .000*
Alta 48 4.98 38

Leyenda: *p<.05; *** p<.001

Ahora bien, las diferencias no se producen enttastdas categorias, tal como
indican los analisis post-hoc (cf. tabla 43), mdios mediante la prueba de Tukey,
considerada la de mayor potencia estadistica.

Tabla 43

Diferencias significativas en las puntuaciones ambéstar psicoldgico entre los niveles
bajo, medio y alto de autoconcepto personal

Autonomia Honradez Autorrealizacibn  Emociones APE_pers
B-M B-M B-M B-M
Autoaceptacion M-A B-A M-A M-A M-A
B-A B-A B-A B-A
Dominio del B-M B-M B-M B-M B-M
ambiente M-A M-A M-A B-A M-A
B-A B-A B-A B-A
Crecimiento B-A BA B-M II\BAI\X |I\3/|IX
personal M-A B-A u-A A
Relaciones con B-M B-M B-M B-M B-M
otros M-A B-A B-A M-A M-A
B-A B-A B-A
B-M B-M B-M
Autonomia M-A I\B/llﬁ I\B/llﬁ M-A VA
B-A B-A B-A
H B-M B-M B-M B-M B-M
piiﬁgﬁsg.ii, M-A M-A M-A M-A M-A
B-A B-A B-A B-A B-A

Leyenda: B= bajo; M= medio; A= alto

Las diferencias de puntuaciones entre los tresogrugsultan estadisticamente
significativas en la mayoria de las ocasionescamcreto en todos los casos en los

niveles de autoconcepto personal y practicamentedas las diferencias emtonomia
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y emocionesLas diferentes puntuaciones@eacimiento personatelaciones con otros

y autonomiano resultan significativas entre dos de los grugesutorrealizacion
(bajo-alto 0 medio-alto segun el caso) y algun grapas de los déonradez En
cualquier caso, las diferencias entre el nivel bgj@alto de todas las escalas de
autoconcepto personal son significativas para tddasdimensiones de bienestar

psicologico.

Con todo ello se puede dar por confirmada la deipiatesis que establecia que a
mayor nivel de autoconcepto, en sus diversas dimees mayor nivel de bienestar
psicologico.

3.3. Autoconcepto personal e inteligencia emocional

Como tercera variable sometida a prueba en elsiale correlaciones del
autoconcepto personal se encuentra la inteligeaniacional. Se plantea que una
correlacion positiva entre ambas variables se pesduen todas las dimensiones y de
manera positiva, excepto atencidén emocionalAdemas, se esperaba que, de las
dimensiones del APEEmocionesorrelacionase con mayor intensidad aueligencia

emocional

Los datos al respecto se presentan en la tabla 44.

Tabla 44

Correlaciones entre el autoconcepto personal diggacia emocional

Autonomia Honradez Autorrealizacion Emociones APE_pers

R de

Atencion - <° - -261% 068 -.049 4020 - 274w
EEEIDNE] p .000 154 418 .000 .000
Claridad PeRa‘:seon 196%* 2944+ 316% 122 315%
SEEINE] p .001 .000 .000 043 .000
Reparacion Psafseon 110 184%* 210% 255% 2645
SN D .068 002 .000 .000 .000

Inteliggncia PZa(:son 011 263**+* 219%+* -.023 .132*
STREREE] - 851 000 000 703 028

Leyenda: * p<.05; ** p<.01; *** p<.001

En este caso los datos no respaldan mas que pazoi@ la hipotesis, ya que no
todas las dimensiones correlacionan en el sentgerado. Ahora bien, la medida
global de autoconcepto personal si correlacionatedas las escalas del Trait Meta-

Mood Scale, es decir, que a mayautoconcepto personalmayor intelgencia
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emocional mayorreparacion mayorclaridad y menoratencién emocional

Otra de las reafirmaciones es que el signo dedaglaciones es diferente en
unas y otras las escalas de inteligencia emociomahtras quelaridad y reparacion
emocionaltienen una relacion positiva con las escalas @# Aatencion emocionda
tiene en el sentido contrario menos con honradezddeir, a mayor atencion a las

emociones propias, menor autoconcepto y viceversa.

Estos resultados permiten confirmar en lo subsahitecitltima hipétesis de este
trabajo que establecia relaciones significativageenl autoconcepto personal y la

inteligencia emocional.

A continuacién se presentérs datos necesarios para conocer si dicha relacion
entre ambas variables se mantiene cuando se difeneios sujetos con un bajo, medio
y alto nivel de autoconcepto personal (tabla 45takEclasificacion es la que se ha

establecido para el andlisis de correlacion erteaitoconcepto personal y el bienestar

psicologico.
Tabla 45
Inteligencia emocional en funcién del autoconcemsonal
N M SD F p
Baja 54 3.2801 .59822
AUT Media 167 3.2206 54814 246 782
Alta 56 3.2552 62775
Baja 36 2.9387 .62293
HON Media 202 3.2677 54662 6.437 .002%*
Alta 39 3.3686 58424
Baja 40 3.0875 65234
w ARR Media 196 3.2145 .55584 6.221 .002%*
Alta 41 3.5051 49741
Baja 50 3.2208 53494
EMC Media 181 3.2744 56294 1.357 .259
Alta 46 3.1205 .64509
Baja 44 3.2538 .68423
APG Media 185 3.1878 .52878 3.295 .039*
Alta 48 3.4236 .60088

Leyenda: *p<.05; *p<.01; *** p<.001

Puede comprobarse que bonradezson los sujetos con un bajo nivel de
autopercepcion personal los que mayor inteligenermocional se atribuyen,
estadisticamente diferente a las puntuacionessdsul@tos con un nivel medio y alto.
Por otra parte, los sujetos con un nivel alto decqpeion en cuanto a su

autorrealizacion son los de mayores puntuacionésteligencia emocional, respecto a
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los de nivel medio y bajo. Por ultimo, también smstata que en la escala de
autoconcepto personal general, aunque vuelvenlasséde mayor nivel quienes cuentan
con una mayor puntuacion en inteligencia emocional,se observa un diferencia
significativa con respecto a los de nivel bajo, ¢afo la tienen respecto a los de nivel

medio (quienes logran puntuaciones inferiores aéosivel bajo).

Por lo tanto, atendiendo a las puntuaciones megliassujetos con diferente
nivel de autoconcepto personal obtienen en ladassdal TMMS no se puede extraer

una tendencia uniforme en todas las escalas.

Para completar esta informacion en las tablas 4,48 se ofrecen los mismos
datos, referenciados a cada una de las siguientesnsiones de la inteligencia

emocional: atencion emocional, claridad emocion@paracion emocional.

Tabla 46
Atencién emocional en funcién del autoconceptoqrels
N M SD F p
Baja 54 1.9815 .65849
AUT Media 167 1.6766 55177 6.537 .002*%*
Alta 56 1.6071 .67900
Baja 36 1.5833 64918
[ HON Media 202 1.7723 .60481 2.539 .081
2 Alta 39 1.5897 59462
2 Baja 40 1.7750 57679
0 ARR Media 196 1.7041 .64385 295 744
= Alta 41 1.7561 48890
S Baja 50 2.0200 .68482
< EMC Media 181 1.6906 .58058 9.116 .000%**
Alta 46 1.5217 54728
Baja 44 2.0227 .62835
APG Media 185 1.6703 61187 6.587 .002%*
Alta 48 1.6458 52550

Leyenda: *p<.05; *p<.01; *** p<.001

En este caso, las puntuaciones mas elevadas deidateemocional
corresponden a los sujetos con nivel de autocoocdptla autonomia, emocional y
personal general mas bajo. Las diferencias de paoioioes son significativas ente los
sujetos de nivel bajo y alto de autoconcepto, masmue entre los de estos nivel medio

y alto no lo son.



246 PARTE Il. ESTUDIO EMPIRICO

Tabla 47

Claridad emocional en funcién del autoconcepto peas

Baja 54 1.4259 .63251

AUT Media 167 1.6108 .56877 3.541 .030*
Alta 56 1.7321 .70042
Baja 36 1.3611 .59295

HON Media 202 1.5891 .60222 6.824 .001***
Alta 39 1.8718 .61471
Baja 40 1.4250 .59431

ARR Media 196 1.5510 .58393 11.748 .000***
Alta 41 2.0000 .63246
Baja 50 1.4600 .61312

EMC Media 181 1.6409 .61309 1.712 182
Alta 46 1.5870 .61738
Baja 44 1.4773 .69846

APG Media 185 1.5676 57769 4.705 .010**
Alta 48 1.8333 .63021

Leyenda: *p<.05; **p<.01; *** p<.001

Por lo que se refiere a las puntuacionesclanidad emocionalcon la Unica
escala con cuyos niveles no correlacionan es cole lautoconcepto emocional. En el
resto de las escalas, a mayor nivel de autoconeeayores puntuaciones dtaridad
emocional En este caso, es la categoria de nivel alto la ge diferencia
significativamente con respecto a las de nivel mgdbajo, pero entre los sujetos de

nivel bajo y medio no se hallan diferencias de pacitn significativas.

Tabla 48

Reparacién emocional en funcion del autoconceptseqal

Baja 54 1.7593 .61230

AUT Media 167 1.7964 .58638 .994 371
Alta 56 1.9107 .66815
Baja 36 1.6667 .58554

HON Media 202 1.8317 .58283 1.195 .304
Alta 39 1.8462 74475
Baja 40 1.6500 .66216

ARR Media 196 1.8010 57841 4.032 .019*
Alta 41 2.0244 .65145
Baja 50 1.5800 .60911

EMC Media 181 1.8508 .58201 4.761 .009**
Alta 46 1.9130 .66084
Baja 44 1.7045 .66750

APG Media 185 1.7730 .58265 5.291 .006**
Alta 48 2.0625 .59809

Por dltimo, la tendencia creciente en las puntusscerreparacion emocional
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desde el nivel bajo de autoconcepto personal legtavel alto es comun a todas las
escalas del APE, si bien autonomia y honradez recef resultados significativos
estadisticamente. Al igual que en claridad emotioloa sujetos de nivel alto en
autoconcepto de la autorrealizacion, de las emesignpersonal general son los que

distan en sus puntuaciones con respecto a losrdemedio y bajo.

En resumen, la persona que cuenta con un niveddal@utoconcepto personal,
cuenta con una mayor claridad emocional, o capd@daea identificar con precision las
emociones, con una mejor capacidad de reparaciooienal, o de regular la influencia
gue las emociones puedan ejercer sobre si misneotnas que presentan niveles bajos
de atencion emocional, lo que significa que no aedidemasiado tiempo a la

observacion de las emociones.






Capitulo 6

DISCUSION DE LOS RESULTADOS
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Introduccién

El objetivo de esta tesis era esclarecer la na&zmainterna del autoconcepto
personal y, al mismo tiempo, validar un instrumestgomedida del mismo. Se aspiraba
asimismo a precisar las relaciones que el autoptmcpersonal mantiene con el
desarrollo personal, con el bienestar psicolégion, la satisfaccion con la vida o con la
inteligencia emocional. Se trata ahora de sopasaeq lo que aportan al conocimiento

los datos presentados en el anterior capitulo ackrtales cuestiones.

En este capitulo se presta también obligada ateritas limitaciones de la
investigacion realizada. Para poder comprendédicahee de las conclusiones a las que
se llega en cualquier trabajo empirico, y la cagmtide generalizar los resultados, es
decisivo reconocer las limitaciones de la invesi@a que precisamente son las que

marcan las perspectivas de futuro.

1. SINTESIS DE RESULTADOS Y APORTACION AL CONOCIMIE NTO

Servira de pauta para sintetizar y calibrar ladealide los resultados el esquema
reiteradamente empleado en este trabajo, en edeydderencian los tres objetivos del
mismo: la naturaleza del autoconcepto personaljasiabilidad, y las relaciones que

mantiene con otras variables psicoldgicas.

1.1. La estructura interna del autoconcepto personal

Preguntarse por la naturaleza del autoconceptoagua revisar el instrumento
con el que se ha medido tal constructo, de ahi datirma interaccion entre
consideraciones conceptuales y psicométricas dealwafos siguientes.

1.1.1. Caracteristicas psicométricas de los items

Los andlisis descriptivos han puesto de relievelgsdtems del APE revisten
una alta capacidad discriminativa. En cambio, cemjpleor la exigencia de centralidad,
ofreciendo una excesiva asimetria negativa, si bgenierto que este problema resulta
bastante comdn en la medida del autoconcepto (Tgn@kver, 2004), dado que la
mayoria de las personas tienden a reflejar un antepto alto (Garcia y Musitu, 1999).

Hasta el momento no se ha acertado con la esaatetg eficaz para garantizar que las
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distribuciones sean normales: ni aumentando el ralae preguntas (Garcia, Musitu y
Veiga, 2006), ni formulando varios items de mame¥gativa para evitar el sesgo de
aquiescencia, ya que los participantes suelen meégpale manera diferente a los items
negativos y a los positivos. Pero quizd deba adseitque existe una tendencia
psicolégica a manifestar un alto autoconcepto ys@® un problema metodologico a
resolver; como ya se ha dicho, los items del APEeges comportarse como los de

otros cuestionarios de autoconcepto.

Los resultados también ofrecen informacion acereala que cada item
contribuye a la consistencia interna de su es&laien nuevamente alguno de ellos
queda ligeramente alejado del referente, la cantidm funciona segun lo previsto en la
mayor parte de los items, lo cual respalda el gimade multidimensionalidad del
autoconcepto, puesto que se entenderia que existlorainio general (autoconcepto
personal) que se subdivide en dimensiones maseatascide forma que un item debe
ser capaz de medir ambas cosas de la misma mareeta lgacen los items de su misma
escala, pero no como los de otras (Carretero-DiBgngz, 2005). En cualquier caso,
estos indices relativos al comportamiento de daaa mo ofrecen, cada uno por si solo,
informacion suficiente para decidir si alguno desks o no adecuado (Melia, 2000).
No obstante, tampoco sucede en ningun caso quesumonitem ofrezca indices poco

aceptables en mas de un aspecto.

Por otro lado, los items que componen cada unasdeskcalas estan midiendo un
mismo constructo. En relacion a este tema, pareedas items de la escdlanradez
no ofrecen una correlacion tan intensa como lo®tdes para con ehutoconcepto
persona) la medida global, lo que hace pensar que quia escala mantenga una
mayor independencia, que sea menos nuclear ennistitcgion del autoconcepto
personal, lo cual se corrobora también en el heehofrecer las menores correlaciones

con el resto de escalas.

El indice de menor consistencia interna lo ofreme,cambio, la escala de
emociones algunos de cuyos items como el 18 (“Soy una persfuerte
emocionalmente”) o el 22 (“Sé cuidar de mi mismuéaa no sufrir”), correlacionan
mas con la medida general que con su escala espe&séte dato puede hacer pensar
que esta dimension no se identifigue de manera @&ar la estructura interna del
autoconcepto personal, que se ha puesto a pruebéntee el analisis factorial

exploratorio, en primer lugar, y confirmatorio, pam®rmente. En los analisis
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factoriales, que en el proximo apartado se comestada mayor informacién sobre el
funcionamiento de cada escala, y se puede comptobar la escala de emociones si se
identifica en algunos tramos de edad, por lo qusendebe cuestionar de manera global

su inclusiéon en el modelo.

Como ya queda apuntado, para valorar la consistent@rna de una escala el
indice mas frecuentemente utilizado es el alph&mmbach, a pesar de que tiene la
limitacion de verse afectado por el niumero de itgoes componen la escala. Dicho
indice exige como aceptable alcanzar puntuaciengs .65 y .70 (Pardo y Ruiz, 2002),
criterio que cumplen todas las escalas del APBafido incluso a .834 el conjunto de

todos sus items.

1.1.2. Dimensionalidad vy factorialidad del APE

Los resultados obtenidos confirman que el moddtadeamensional ajusta bien
las respuestas dadas al APE, tanto por la fiabliltialas escalas como por la estructura
factorial reflejada en el andlisis factorial explotrio. En consecuencia, cabe concluir
gueautonomia, honradez, autorrealizacigremocionesonforman cuatro dimensiones
independientes y que esa estructuracion tetrafaltpor las razones tedricas que se
han aportado como sustento del modelo, da cuefitaeste y cabal del autoconcepto

personal.

Los factores correspondientes a esas cuatro dioressexplican un 49.57% de
la varianza y quedan nitidamente diferenciadosrseg@nalisis factorial exploratorio
realizado, a pesar de alguna saturacion no muwpeéey de la saturacion dispersa de un
item concreto, el nimero 13 de la escala (“Soypamsona honrada”).

Por otra parte, ha de recordarse que, una de &sunmiones tedricas de la
concepcion jerarquica y multidimensional del autmapto, y en consecuencia del
autoconcepto personal, sostiene que, tal como sexplcado con anterioridad, el
autoconcepto experimenta cambios asociados condda. eTales cambios suelen
apreciarse por lo general como diferencias corertepa una misma estructura interna
aceptada como valida para todas las edades, |laemakre establecer previamente la
permanencia configuracional de una Unica estru@nrdistintas edades; en caso de no
confirmarse, las posibles variaciones de la estracaportarian informacion sobre los
cambios asociados a la edad. De ahi que se hayaadld a cabo analisis factoriales con

las respuestas dadas al APE por personas de assginipos de edad, los cuales ha
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puesto de manifiesto que no se mantiene una penuianeonfiguracional del modelo y
que, por tanto, el modelo tetradimensional no eaptiien el autoconcepto personal en

todas las edades.

En efecto, la independencia de las cuatro dimeasiaiel modelo aparece con
nitidez en el grupo de adolescentes (15-17 afn@s) gl de la juventud inicial (18-20
afnos), pero en el resto de los grupos de la judentuse distinguen con suficiente
nitidez. En concreto, en el grupo de entre 21 ya#ids se perfila una estructura
tridimensional, flonradez,autonomiay autorrealizacién en tanto que los items de
emocionedlistribuyen su saturacion en las dos ultimas. Ropate, en el grupo de
entre los 25 y 34 afios no aparece una estructara, &l menos en la muestra de
hombres, mientras que en los dos grupos siguietiée85 a 49 y de 50 a 65 afos, la
estructura se desdibuja bastante, tanto en la sdgiraude hombres como en la de
mujeres.

No es facil encontrar una explicacion convincerdgeestos resultados. Cabria
alegar que los andlisis factoriales realizadosifemethtes grupos de edad en el estudio
del autoconcepto manifiestan inconsistencias comrhmurecuencia (Marsh, 1997;
Goiii, 2008) y que, por lo general, un mismo model@justa bien las autopercepciones
en todas las edades, posiblemente porque las progaves explicativas del
autoconcepto varian con la edad. En todo caso aquaente la necesidad de proseguir
en la clarificacion de estos datos incluyendov&, la utilizacion de alguna técnica

mas cualitativa.

Es destacable, por otro lado, que la estructueainatdel autoconcepto personal
propuesta en este modelo se identifica con muclyammétidez en la submuestra de las
mujeres que en la de los hombres. Pudiera adumrse explicacion el hecho de que
las mujeres maduran antes que los hombres (Pitclsmhultz, 1983), lo que podria
explicar en todo caso que en las primeras edademdéésis de este trabajo, en la
adolescencia y en la primera juventud, todaviacsnhombres no se observe una
estructuracion interna que ya se esta dando endgzes (Elexpuret al, 1992); ahora
bien, no puede darse por sentada una equivalesteieentre el proceso de maduracion
y la autopercepcion de dicho proceso, por lo que emcontramos con una nueva

tematica de investigacion.

En todo caso, interpretar adecuadamente estos ektgsno obviar algin sesgo
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de representacion en la seleccion de la muestraef&ésio, mientras que entre los
participantes, hasta la edad de 24 afos, se haidecmayoritariamente a grupos de
estudiantes de diferentes centros escolares y rgitav@0s, donde concurren personas
de muy diverso origen y caracteristicas, para lace®n de poblacion adulta se ha
recurrido a determinados grupos de personas quarhaa tipo u otro de actividad
lidica o profesional muy concreta. Pudiera sucederlas experiencias o situaciones
vitales de estas personas, hagan ser diferentéssapersonas que se dedican a otra

profesion o emplean su tiempo libre de otra manera.

De manera mas especifica, en el analisis factoeizado en el grupo de
hombres de 18 a 20 afios de edad, se observa cgummsalde los items danociones
saturan junto a items dmitonomialo que podria interpretarse como que la medicion
realizada por ese conjunto de items correspondeaaescala intermedia entre ambas
variables: laautonomia emocionab percepciéon de la independencia a través de la
confianza en si mismo o individualidad (Noom, 1999¢ro lo cierto es que en el
analisis de los items dmmociones/inculados a la escala @tonomia(por ejemplo,
“Soy mas sensible que la mayoria de la gente”) yiodeque saturan de manera
independiente (por ejemplo, “Me cuesta superar omemto de bajén”), no se hallan
diferencias de contenido como para atribuirlos & ciiegorias diferentes. Ademas, en
el grupo de 21 a 24 afos, los items de esta edeaaociones no solo saturan con los

deautonomiasino también con los de otras dimensiones, caumarrealizacion

En definitiva, puede considerarse que el cuestior’E mide adecuadamente
cuatro dimensiones agtonomia, honradez, autorrealizacioy emociones del
autoconcepto personal, aun cuando esta estruatuagusta los datos de determinadas
edades y ajusta peor los de la muestra de homBoes.todo ello, queda avalada la
aplicabilidad del APE para la poblacion de entreyl® afios, particularmente de las
mujeres. En cualquier caso debe tenerse preseatelqnalisis factorial exploratorio
realizado con la totalidad de la muestra no reflpjanamente la estructura
tetradimensional planteada, siendo mas ajustadmdlsis factorial realizado con la

muestra correspondiente a la adolescencia y adaijud.

En cualquier caso, podria revisarse el criterio ed¢ablecimiento de las
categorias de edad decidido en funcion de aspsotiales de tipo académico-laboral,
puesto que no esta avalado por ningiin modelo d@alradlo psicolégico concreto, y el

rango en los primeros grupos es bastante mencgmgles posteriores, dado que en esas
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primeras edades estamos sometidos a un mayor naeesmbios.

En lo referente al modelo tedrico propuesto, Ieuiltados obtenidos avalan la
superioridad del modelo tetradimensional sobre sotnodelos para explicar las
autopercepciones personales, dado que los indateandlisis factorial confirmatorio
avalan el ajuste basico del modelo tetrafactofiahte al modelo unidimensional y al
factorial de segundo orden. Este dato necesitaréindanalisis mas profundo que
permita concluir si respalda la multidimensionatdidiel autoconcepto personal, y si es
una sefal de la necesidad de modelos parsimonjosiesla no confirmacion de la
estructura jerarquica, aunque no debe olvidarseeguel APE no existe una medida

directa del autoconcepto personal global.

Aln no tratandose de indices todo lo 6ptimos quiFipo ser, alcanzan cuotas

gue permiten considerar el modelo tetradimensiacaptable.

A favor de la validez del instrumento puede adeciascorrelacion significativa
entre la medida del autoconcepto personal del AfNersas escalas) y la escala de
autoconcepto personal del Tennessee Self-Concaf# @SCS). Los indices se situan
entre un .082 a un .181. La correlacibn mas alteesponde precisamente a la escala
general del APE, que, sin ser una correlacion nenyada da cuenta de una relacion de
intensidad media entre ambas medidas. Asi se labooado también en anteriores
estudios al analizar la correlacion entre medidasadtoconcepto y de la autoestima
(Lance, Noble y Scullen, 2002; Esteve, 2005; Ma#livo, Nufiez, Navarro y Grijalvo,
2007).

En cuanto al hecho de que sea la escalhotkeadezla que correlacione con
menor intensidad y a un menor nivel de signifidgdtd, se puede explicar si se tiene en
cuenta que en el mismo TSCS se incluye una dimem&bautoconcepto denominada
si-mismo ético-moralGaranto, 1994), lo cual proporciona practicamewidencias de
la validez divergente entre la escalahd@radezdel APE y elsi-mismo personatel
TSCS, como si se tratara de dos constructos dfier@os, aunque mantengan cierta
relacion. En cualquier caso tampoco parece prédeigile la medida de la honradez o la
moralidad realizada con uno y otro instrumento @& converger muy intensamente,
y es gue hay un aspecto evidente que provocaviaigdincia y es el sentido religioso de
la moralidad que incluye la escala del TSCS y queenoge la del APE.

Tampoco parece casual que la segunda correlaciés etevada sea la
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correspondiente a la escalaalgorrealizacion puesto que la definicion que Fitts, autor
del TSCS, hace del autoconcepto lo sitia claramemtia vertiente humanista de la
psicologia: “el autoconcepto es el instrumento lgygermite al sujeto planificarse en el

camino a la autorrealizacion” (Fitts, 1972).

1.2. Variabilidad del autoconcepto personal

La edad y el sexo son dos variables que se coemidnabitualmente en
elementos con los que contrastar una caracterisdisi@a y generalizada de los rasgos
psicolégicos: su variabilidad. Pero la variabilidedede desde luego verificarse con
respecto a muchos otros rasgos tanto psicologioo® csociodemograficos; en este
caso, entre otros por motivos de accesibilidad mflarmacion, se ha controlado la

variable nivel de estudios académicos de quienggipan en esta investigacion.

1.2.1. Autoconcepto personal y nivel de estudios

El autoconcepto varia en funcion de determinadesctaisticas del sujeto, tal
como se ha comprobado en otras investigacionegy&iny Sorensen, 2001; Ruiz de
Azua et al, 2008; Rodriguez, 2008b). Por esta razon, y awmndm no existen
precedentes directos para el autoconcepto persorias que basarse, en esta tesis se ha
hipotetizado que el autoconcepto personal varamiéuncion de tres caracteristicas: el
nivel de estudios, la edad y el sexo. Segun esfadelis tendrian un autoconcepto
personal mas elevado los grupos de mayor nivelagsoc los hombres, y las personas
jovenes/adultas frente a las adolescentes. Sinrgmblms datos no han corroborado

plenamente estas previsiones.

Poco se sabe acerca de como la formacion acadéhimagel cultural o el nivel
educativo, de una persona pueden estar relaciormadosn mejor o peor autoconcepto.
Se tienen pruebas, en cambio, de que el nivel Welies se asocia con la felicidad o
bienestar de las personas, aunque de una mangexiaddado que se presupone que la
formacion superior proporciona posibilidades deeaoca un mejor puesto laboral que
conlleva un sueldo mayor y, consecuentemente, tatusssocial superior, lo que se
tiende a vincular con el bienestar (Diemg¢ral, 1993). De todos modos, ha quedado
demostrado que esta asociacién sélo se mantiengadera directa hasta alcanzar un
nivel determinado de ingresos que permite cubsr dae cada persona considera

necesidades basicas para vivir bien (Diener, 19840 que, una vez logrado dicho
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nivel, otras variables influyen mas en el bienedaeneret al, 1999).

Pero los datos no confirman en este caso unadaldel autoconcepto personal
con el bienestar y la felicidad, dado que tampgmmyan la existencia de una relacion
entre el nivel educativo y el autoconcepto. Debenigrse en cuenta, de todos modos,
gue la muestra de este estudio no esta exclusitarnempuesta por personas adultas y
que, al parecer, los jévenes no asocian la formatdocupacion laboral, los ingresos y
el estatus con el autoconcepto personal o coreakbtar (Javaloy, 2007). Ademas, no
se han controlado suficientemente estos datos gi@ddicipantes y posiblemente la
mayoria de ellos pertenecen a estratos socialesrdar nivel, por lo que dificilmente
han podido aparecer diferencias. En esta mismaaie ha de sefalarse que la
muestra no esta equilibrada en funcién del nivekstedios, siendo mucho menor el
namero de quienes cuentan con educacion primaei@gienes han cursado Secundaria
y Estudios superiores. Ni tampoco se tienen datestds sobre la ocupacion laboral,
ingresos o estatus socio-econdémico, lo cual pustie emas directamente vinculado al

bienestar o al autoconcepto personal.

1.2.2. El autoconcepto personal de hombres y naijere

Se han tratado de identificar las diferencias datyaciones de los sujetos en
funcién del sexo, hipotetizando que los hombregrdrian mejores puntuaciones que
las mujeres, salvo en la escdl@nradez por los antecedentes de investigacion
existentes. Y los datos han corroborado las hitesultando asi consistentes con la
investigacion previa realizada sobre otros domimiesautoconcepto (Garanto, 1994;
Marshet al, 1994; Balaguer y Pastor, 2001; Esnaola, 2005&; (RuAzla, 2007).

La unica dimensidén en la que no se observan didesersignificativas entre
hombres y mujeres es la datorrealizaciénsobre la que por cierto no habia prevision
alguna por falta de antecedentes. Con ese Uniadta@s no cabe interpretar las
diferencias no-significativas a favor de las mwecemo un tendencia relevante, ni
parece correcto en este momento elaborar una retagn de los datos; parece
preferible limitarse a constatarlos y proponer rigtes investigaciones que permitan

avanzar en el conocimiento sobre el tema.

En cambio si existen importantes antecedentesespecto a la superioridad de
las mujeres eautoconcepto moralWilgenbusch y Merrell, 1999; Sotelo y Sangrador,

1999; Luscombe, 2001), siendo practicamente laaddicnension en la que ellas
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puntian mas que los varones. Este dato concuendaticas que apuntan también a una
superioridad de las mujeres en el desarrollo delmamiento moral (Thoma, 1986), si
bien existe cierta polémica al respecto ya queduégn achaca tales diferencias al tipo
de instrumento empleado, mas sensible a la mayaifideal verbal de las mujeres
(Hyde y Linn, 1988). En nuestro caso es la adolesaeel periodo en el que se
observan unas diferencias inter-sexo mas acentubdasial se podria vincular a un
desarrollo mas temprano de las chicas (Hoffmany;1Blyde, 1984; Cohn, 1991) o al
papel que las mujeres histéricamente han desempeafraduestra sociedad (Gilligan,
1977), en el sentido de que han sido las que hadovpor y para la familia, por y para
el cuidado de los demas, todo ello bajo una grimeincia de los principios morales de
la religion catolico-cristiana. Esa gran presida gue se han visto sometidas ha podido
desarrollar en las mujeres un mayor sentido detrdetn respecto a lo que los demas
esperan de ellas, teniendo hoy en dia todavia namargpercusion por pautas culturales
heredadas. En todo caso, no habria por qué equiglarével de razonamiento moral
con el nivel de autoconcepto moral dado que, comdas venido sosteniendo con
anterioridad, desarrollo humano y autopercepcioh desarrollo previsiblemente

mantienen correspondencias pero son dos proceisofogicos diferentes.

En el caso de lautonomiay de lasemocionesasi como en la medida general de

autoconcepto persondbs hombres puntian mas que las mujeres.

Con respecto a la escala detonomia los estudios previos, realizados todos
ellos con participantes adolescentes, no ofrecenltaelos coincidentes, dado que
algunos no consideran la variable sexo de manéepéndiente, supeditando asi las
diferencias en autonomia a la interaccion entreegb y la edad de los adolescentes
(Lamborn y Steinberg, 1993; Oliva y Parra, 2001l)jentras que otros recogen
diferencias en las puntuaciones en las diferenseslas de autonomia especificas
(autonomia conductual, actitudinal y funcional; rdividuacion, independencia y
desidealizacion), en los casos en los que éstagpieitan (Coulbaut, 1979; Behar y
Forns, 1984b; Garcia y Peralbo, 1997).

Mas consistentes son los datos respecto aatoconcepto emocional
(Wilgenbusch y Merrell, 1999; Amezcua y PicharddQ@, Garaigordobiet al, 2005)
resultando siempre favorables a los hombres. Este mbdria tener que ver con una
mayor propension femenina a padecer sintomas @g@opgicos vinculados al

bienestar psicoldgico y al equilibrio emocional {fRmberg, 1997; Pichardo, 2000), lo
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cual podria llevarles a percibirse mas negativamentel ambito emocional. Pero estos
datos no parecen avenirse bien con la afirmacidrgémeralizada de que la educacion
tradicional ha permitido una mayor expresividad eiorwal a las mujeres reprimiendo

en cambio la de los hombres. Sin embargo, precis@nesa represion emocional de los
hombres puede hacer que tengan una vision delot@mrocional y su correspondiente
autoconcepto emocional distorsionado, haciéndole®rcque un buen equilibrio

emocional es precisamente la represion de las emexiy, por tanto, como eso es lo

gue habitualmente practican, se autovaloran de raan&s positiva.

Desde otra perspectiva, estas diferencias de sexau@mconcepto emocional
podrian guardar relacion con las presiones cuiaraspecto a lo que se puede y no se
puede contar de nuestro pasado, a lo que se puszlenanifestar de nuestra intimidad,
de manera que tendria sentido la propuesta dgendered emotional self-conceot
autoconcepto emocional ‘generizado’) ya que, alegam las mujeres formarian
autoconceptos emocionales mas elaborados que fosega (Gilligan, 1982). Esto
puede no ser un obstaculo, para alcanzar un buecocagepto emocional, a pesar de la
mayor motivacion de las mujeres para regular suscemes (Davies, 1995), por una
mayor sensibilidad hacia el contexto social (Cdleg86) e incluso a pesar de la
posibilidad de que haya una base neuroldgica sgkda las diferencias cognitivas a
favor de las mujeres cuando el elemento del protesd&o de la informacion es la

emocion (Kimura, 2002).

1.2.3. El autoconcepto personal en funcién de daled

Desde una perspectiva evolutiva cabe esperar queitetoncepto personal
mejore con la edad, dado que éste es un factocapsia con el desarrollo personal.
Pero también es cierto que, desde la perspectiveidie vital, la edad no tendria por
gué ser algo determinante, ya que no tiene poeqgtenderse que el desarrollo consiste
en la integracion de las capacidades hacia una fimelaa través de una secuencia
determinada (Perinat, 2003) siendo preciso coraidambién la influencia de otros
multiples factores contextuales (Baltes et al.,.9)9Be esta forma es indudable que el
desarrollo es un reto del ser humano en el que aedtpairir ciertas capacidades que le
lleven, en la medida de lo posible, a convertirseie ser autbnomo y maduro, que sélo
es posible alcanzar con el paso del tiempo, taloctondefienden la mayoria de los
psicologos (Erikson, Levinson, Loevinger, VaillanMaslow, Rogers, Piaget,

Kohlberg...) que han estudiado el desarrollo. Haler&egpetirse, de todos modos, que
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las autopercepciones del desarrollo personal neeriepor qué coincidir con el
desarrollo personal real.

Los resultados de esta tesis muestran que la teladgeneral en todas las
dimensiones del autoconcepto personal es crecemfancion de la edad, a pesar de
qgue en alguna de ellas el grupo adolescente nd ggeepresenta puntuaciones mas

bajas.

En el caso de lautonomia se encuentran diferencias significativas entre el
grupo de 18 a 20 afos y el de 50 a 65 a favor slenkbyores, mostrando una tendencia
creciente, aunque curiosamente el grupo de meraal, @l de 15 a 17 afos ofrece una
puntuacion media casi tan alta como la de los nesydtste resultado no contradice los
obtenidos en otras investigaciones previas, yaégtas se han centrado en el andlisis de
la autonomia en muestras de adolescentes en lasegha contrastado un aumento
progresivo de esta variable durante esos afios (Beli@rns, 1984b; Greenberger,
1984; Lamborn y Steinberg, 1993; Garcia y Peral01), pero lo esperable hubiera
sido que el aumento fuese progresivo, desde ekpmgmpo de adolescentes hasta el de
adultos mayores de cincuenta afos. Estos resuliaoldisan explicarse porque con
quince afios la percepcion de la autonomia es aagpdsitiva como a los cincuenta
debido a que el adolescente no tiene una perspent@lista percibiendo que las
responsabilidades propias de su edad no son mggrégs en comparacion con las de
edades superiores y que sin tener todavia quercawgeellas, puede hacer mas cosas

por si mismo bajo su propio criterio, de las queidanos afios antes.

En la medida general de autoconcepto personalealgo similar, aunque de
forma menos acusada, ya que el grupo de 18 a 26eofm autoconcepto personal algo
inferior al de 15 a 17. Puede suceder que ese baj@éhgrupo de 18 a 20 afios se deba a
que es una edad de muchas decisiones relacionada abicacion social y laboral y
eso puede afectar al autoconcepto personal. A pigrlios 25 afios se da una tendencia
creciente y continua, de manera que los sujetom&e edad logran percibirse en el
ambito personal de manera mas positiva que losjénéses. Teniendo en cuenta que
esta medida es un conglomerado de los cuatro dosnimuede resultar bastante
representativo de la forma en la que las puntuasian el resto de dimensiones

cambian segun la edad.

Algo parecido pudiera ocurrir en la escalaadéorrealizacion puesto que en la
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adolescencia y primeros afios de la juventud, ladattérminacion de metas se produce
de modo provisional y experimental (Buhler, 19&l1gndo en etapas posteriores donde
dichas metas se definen de manera mas clara. ltos daiestran, en cambio, que la
percepcion de la autorrealizacion va en aumentolzadad y es significativamente
superior en los grupos de 21 a 24 y de 25 a 34, &igoge al grupo de adolescentes. En
cambio, en los grupos de edad adulta (de 35 a @B)ald percepcion de la
autorrealizacion vuelve a descender, lo cual quindakia explicarse recurriendo a por
cuanto con la edad las posibilidades que el sigetatribuye o atribuye a su futuro
decaen, teniendo un efecto sobre la valoracionagldé la vida y los retos a afrontar
(Ryff, 1989 y 1991). No obstante, esta falta deivagton respecto a las posibilidades
de futuro parece mas propia de edades mas avanqaelds treintena, mas aun cuando
cada vez se alarga mas la vida y con una mayatachfroporcionando posibilidades
muy variadas para el desarrollo personal. Es moséhbién que la razén sea que el
sujeto que entra en la edad adulta toma concietgcia realidad de una manera clara,
de cuales son sus responsabilidades, en ocasigadad al cuidado de otras personas.
En cualquier caso, esta vision estara supeditdda eircunstancias vitales del sujeto
mas que a la propia edad.

La percepcion de la honradez propia presenta ekatonprogresivo mas claro
de las puntuaciones de los sujetos de diferentgwgrde edad, dado que, aunque en las
categorias de 25 a 34 y de 35 a 49 afios dismiriggramente, vuelven a aumentar en
los sujetos de mayor edad. En el Unico estudiordgramo en el que se realizé una
comparacion similar (Novo y Silva, 2003), los datos favorables a los adultos frente

a los jovenes, en consonancia con los nuestros.

Por ultimo, en el autoconcepto emocional, por @ltrewio, es donde no se han
evidenciado de manera significativa las difereneiase los grupos de edad, aunque
vuelve a observarse un aumento desde los 18 a0l@giés. La investigacion previa
aportaba evidencias acerca del aumento en estaslinepero tan sélo en grupos de

adolescentes (Garcia y Musitu, 2001; Esnaola, 2005)

En resumen, se observa en los hombres un autod¢ongpegsonal superior, a
excepcion de la escala de honradez, que es fawoaaldls mujeres. Por otro lado, el
autoconcepto personal va en aumento progresivolaoedad, ain cuando se dan

inconsistencias entre los diferentes patrones.
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De cualquier forma, el andlisis mas adecuado séupeoal tener en cuenta de
manera conjunta tanto la variable sexo, como @bl edad. Los resultados de esta
tesis indican que los hombres superan a las mugressi todos los tramos de edad
hasta los 35 afios, edad a partir de la cual sertewi los resultados. Incluso en el caso
de autorrealizaciény autoconcepto persongeneral, escalas en las que las diferencias
no son significativas, se puede apreciar una temagrarecida, puesto que las mujeres

adultas tienen mejores autopercepciones que lobiesm

Estos datos dan una nueva perspectiva al estudida deariabilidad del
autoconcepto personal, y de cara a futuros tralzdgodican la necesidad de tener en
cuenta de manera conjunta la presencia de diferarggables para evitar caer en
reduccionismos. De hecho, el tamafio del efectoadevhariables sexo, edad y su
interaccion es bastante reducido, lo cual invitm@siderar otras variables explicativas
de la variabilidad del autoconcepto personal. Algbiera extenderse el andlisis a
variables que resulten significativas en cada trdemmedad, como por ejemplo el estado
de salud percibido, que de manera especial en @oblanayor se ha observado que
tiene un mayor peso en el autoconcepto que lasxdeysedad (Torres, Nieto y Barcia,
1997).

1.3. Relacion entre el autoconcepto personal y oB@asgos psicoldgicos

El autoconcepto personal no es una variable pga@Edue se pueda estudiar de
manera aislada. Como elemento del desarrollo y auinecteo de la identidad personal,
uno de los objetivos de la tesis era comprobaritgwacion con otras variables
psicolégicas que pueden resultar proximas y quendar parte de la misma red

nomoldgica.

En concreto, tanto el bienestar psicoldgico, comsatisfaccion con la vida, han

mostrado correlaciones significativas con el autcepto personal.

Existen datos que corroboran la relacién entreiatdstar y el autoconcepto
(Umberson y Huges, 1987), y con el fisico, en paldr (Pinquart y Sorensen, 2003;
Goni, Rodriguez y Ruiz de Azua, 2004; RodriguezQ8®). Incluso tiene cabida
considerar el autoconcepto como una forma masieeéstar psicoldgico (Engersen-
Ntoumani, Fox y Ntoumanis, 2005). Segun nuestrsgliedos, esa relacion se confirma

no ya con el autoconcepto general sino tambiéretantoconcepto personal, habiendo
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encontrado correlaciones significativas y de sigasitivo entre todas las dimensiones
del APE y las de la Escala de Bienestar PsicologieoRyff (1989). Mas aun,
establecidos distintos niveles de autoconceptatipegmente en todas sus dimensiones,

a mayor nivel de autoconcepto personal, mejor @oibn en bienestar psicologico.

De entre las correlaciones de las escalas del@utepto personal y el bienestar
psicolégico, la mas débil es de un .135, llegandosdcanzar en algun caso indices
superiores a .600 e incluso .700, los cuales quirelen a la escala general de
autoconcepto personal y a la de autorrealizacidm.eBl de extrafiar que sean tales
escalas las que presenten indices mas elevadasreétacion teniendo en cuenta que,
conceptualmente segun la concepcion eudaemonidaeahastar, alcanzar un nivel alto
de bienestar es resultado de un proceso de crexongie se da en el desarrollo
personal (Ryff, 1989); lo cual es coincidente cawikion humanista del desarrollo, en

Cuyo punto maximo se encuentra la autorrealizacion.

Estos resultados de correlacion entre el biengsthautoconcepto personal son
practicamente iguales a los hallados entre lafsati®n con la vida y el autoconcepto
personal. En efecto, todas las dimensiones del édtEelacionan positivamente con
satisfaccion con la vidaen linea con las investigaciones previas queizafan la
relacion entre satisfaccion con la vida y la autoes (Campbell, 1981), y entre la
satisfaccion con la vida y el autoconcepto fiskodriguez, 2008a), siendo nuevamente
autorrealizacionla escala que resulta covariar con una intensidagor. Esto no es
extrafio puesto que la definicién de la escalazadd en el momento de creacién del
APE (“percepcion propia de hasta qué punto la perse siente realizada”) y la dada
por Diener sobreatisfaccion con la vidé'valoracion global que la persona hace sobre
su vida, comparando lo que ha conseguido, susdpgom lo que esperaba obtener, sus
expectativas”) son muy similares, hasta el punto qie uno de los items de
autorrealizacion (“Estoy satisfecho/a con las capas voy consiguiendo en la vida”)

incluye los términos de “satisfaccion” y de “vid@ofniet al, 2007).

Pero esta relacién positiva y significativa noesgite entre las escalas del APE y
las del Trait Meta-Mood Scale de inteligencia erapal, en contra de lo hipotetizado y
de las investigaciones previas en las que se astadielacién entre la inteligencia
emocional y el autoconcepto general. En efectadahelsmomento se ha comprobado
que a mayor competencia emocional, mayor autoctmddpatalinares et al., 2005),

gue entre otras variables de personalidad, laigetetia emocional tiene capacidad
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predictiva sobre la autoestima (Extremera, 2003)ngae en ocasiones se ha
considerado esta relacion predictiva justo en efide@ contrario y que la competencia
interpersonal, dimension de la inteligencia emagioparece actuaomo predictora del

autoconcepto global (Garaigordobil et al., 2005).

En nuestro caso, la relacién concreta entre autega personal y cada una de
las dimensiones de la inteligencia emocional, mdizie a mayor puntuacion en
autoconcepto personal may@paracion mayor claridad (correlacion positiva), pero
menor atencion (correlacion negativa). Estos datos pueden resulta tanto
contradictorios, pero siguiendo las pautas de coida del TMMS-24, la atencion a las
emociones propias se considera positiva hasta gerito, ya que, una vez sobrepasado
este puede resultar negativo para la inteligentiacenal (Fernandez-Berrrocal al,
2004); un aumento excesivo de la atencion conreéspondiente efecto de rumiacion,
tendria un efecto paralizante que disminuiria tagercepcion de nuestras posibilidades
personales y por tanto de nuestro autoconceptormars

El resultado mas imprevisto es que la inteligeraizocional no correlacione
significativamente con la dimension emocional dgbeoncepto personal, sobre todo
teniendo en cuenta que la medida de la inteligeramcional es una medida de
percepcion y no de ejecucion; si el test midiesedpacidad de ejecucién de las
competencias emocionales no tendria por qué comcoah la percepcion que el sujeto
tuviese de sus emociones, pero en este caso losnstogmentos son medidas de

autopercepcion.

2. PERSPECTIVAS DE FUTURO

Dado que esta tesis ha tenido como objeto de estundi tematica inédita en su
mayor parte, no tendria mucho sentido esperar qubaya explicado en toda su
amplitud y profundidad y, en consecuencia, ofrasmerosas perspectivas de futuro a

fin de alcanzar una mejor comprension de la misma.

En primer lugar, con respecto a una de las aportasimas significativas que ha
sido la de la elaboracion de un nuevo instrumeatmddida del autoconcepto personal,
el APE, con capacidad para identificar las cuairoedsiones que lo componen, se
propone subsanar alguna de sus limitaciones cosidagentes medidas de revision y

correccion:
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El APE necesita la modificacién de alguno de sesi$t En ese sentido, el
programa estadistico LISREL ofrece propuestas dieda de modificacion,

como la liberacion de la interrelacion de los esode los items, de manera
gue quedarian reflejadas en el modelo tedricodEiones entre los items
gue tengan aspectos comunes entre si, que presgreorrelacion elevada

debida a ser un artefacto no estrictamente conaleptu

Realizar un analisis factorial confirmatorio parnros de edad, analizando la
invarianza configuracional, permitira comprobar si modelo de
autoconcepto personal se mantiene invariable edististos grupos de edad
seleccionados (Cheung y Resvold, 2002). Se pueitligautel mismo

procedimiento para calcular la invarianza entr@sex

Hacer un analisis factorial confirmatorio compa@ndl modelo
tetradimensional con un modelo tridimensional. Eredninados grupos de
edad, y sobre todo en los hombres, los datos hatramo una tendencia a
que los items de las dimensior@stonomiay emocionessaturen en un
mismo componente y la relacion entre ambas essalasa comprobado que
es significativa (Gofet al, 2007), por lo que podria ponerse a prueba un
modelo tridimensional en el que se unifiquen edtasescalas, manteniendo
las deautorrealizaciony honradez La nueva dimension podria denominarse
autonomia emocionantendiéndola como la percepcién de la indeperaenc
a través de la confianza en si mismo o la indiidad (Noom, 1999).

Todas estas medidas permitirian mejorar el instnbonde medida, comprobar

con mayor exactitud a qué poblacion es aplicabfgaptear otro modelo alternativo,

gue quiza ajuste mejor los datos de esos grupdsseque el cuestionario actual no es

del todo fiable, que son los grupos mayores dei85.a

Por otro lado, los andlisis realizados para comgrola variabilidad del

autoconcepto personal han sido una primera apraximaxploratoria, que ha dado

pistas para la mejora en futuras aplicacionesneéoien cuenta una serie de aspectos:

1) En el analisis del autoconcepto personal en fund@mivel de estudios, los

grupos en los que se ha dividido la muestra no éehrtodo homogéneos,

teniendo la gran mayoria de sujetos estudios dendada o superiores.
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2) Pero mas importante que buscar grupos homogénem&gia variable seria
completar los datos de cada sujeto al que se lenadra la bateria de
cuestionarios con mas informacion acerca de suaoodp (cargo) actual,
nivel socioecondmico, estado civil, hijos/as, etc.

En el bienestar psicolégico y en el autoconceptesqual se ha
comprobado la importancia de determinados fact@®sosociales, que
pueden ser indicativos de un determinado estattial{®iener, Sandvilet
al., 1993; Diener y Martin, 2002). Igualmente, de graerés seria obtener
muestras de estratos sociales diferentes, parpoa&r comparar en qué
medida tales diferencias pueden estar vinculadasveles de bienestar,

satisfaccion con la vida y autoconcepto personal.

3) Con la obtencion de una mayor cantidad de inforamacsobre las
condiciones de vida de los sujetos, las difererdgasiedias en autoconcepto
personal podrian ser calculadas en funcion de va@aables que no sean la
edad. De sumo interés resultaria poder realizarcongarativa de sujetos
con historias de vida muy diferentes, de modo @sgeahalisis estadisticos
cuantitativos podrian completarse con técnicas coemirevistas en
profundidad o grupos de discusion.

Igualmente, podria conocerse con mayor exactitud gqué nivel de
autoconcepto personal cuenta cada persona una edec@onado el
instrumento con las medidas anteriormente propsiesiptando por un

modelo que ajuste mejor los datos de cada grupcgehado.

4) En el primer capitulo se ha presentado el conoaitmi¢eorico sobre los
dominios del autoconcepto, el académico, el fistspcial y el personal de
manera que toda la informacién posible que se pabtiamer sobre cada uno
de ellos es una aportacion al dominio general. Aotbles necesidades de
intervencion sobre el autoconcepto, como una devdaisbles educativas
mas importantes, es necesario tener mas datosaaderia relacion que el
autoconcepto personal tiene con los otros tres miosiasi como con el
autoconcepto general, para lo cual se deberiaaealn analisis del modelo

estructural global del autoconcepto.

En dltimo lugar, la intensa relacion del autocomaepersonal con variables

como el bienestar personal y la satisfaccion covida da pistas para continuar en el
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estudio de tales relaciones. De hecho ha quedadstatado que el autoconcepto
personal es una variable de suma importancia pdigreestar y la satisfaccion con la
vida, de forma que podria profundizarse en la @mén de las relaciones con éstas y

otras variables de la siguiente manera:

« Poner a prueba un modelo de estructura, basadbagrdlesis de regresion,
con la intencion de ubicar el autoconcepto persenal mapa nomoldgico
de las variables psicologicas del desarrollo. BAoapodria tomarse medida
de variables como la madurez, la felicidad, el mragesarrollo personal,
otros dominios del autoconcepto, como el fisicd goeial, y alguna de las
variables psicosociales, como el nivel de ingresekestatus social. De esta
manera se obtendria un mayor conocimiento de kciéel entre estas

variables y de la direccionalidad, en el caso defgase posible.

En resumen, la aportacion de esta tesis es dali® & nivel tedrico como en
forma de aplicacion psicotécnica inédita, y ambementos son interdependientes: la
elaboracion y validacion del APE ha sido posiblac@gs a la profundizacion en el
conocimiento del dominio del autoconcepto persowpalel instrumento alimenta el
conocimiento teodrico. Este incremento de nuestnmcioniento acerca del autoconcepto
personal permite ademas sentar las bases paradupmogramas de intervencion
sustentados en instrumentos psicotécnicos, quansgnreclamados desde contextos
tanto clinicos como educativos; en este Ultimo clasdemanda no procede Unicamente
de la educaciéon formal sino que estan siendo inatuds requeridos desde la educacion
no-formal, especialmente para trabajar en educapira adultos o incluso para

iniciativas de ocio.

Conocer mejor el autoconcepto personal como unezlemfundamental para el
desarrollo personal y el bienestar psicoldgico jteria ampliar el conocimiento de las
redes nomologicas de estas variables, asentanestalenanera las bases de la madurez

a la que aspira todo ser humano.

En efecto, parece necesario conocer los gruposhlagion adulta que son mas
receptivos a esta educacién o quienes presentamayar necesidad y urgencia. Por
eso, descubrir los patrones de las personas quietiea percibirse en lo personal menos

positivamente, permitiria la prevencion e intervéncen las poblaciones concretas de
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una manera mas eficaz, de modo que se ahorraiéanglo y el dinero que requiere el
tratamiento de las patologias derivadas de lasullifides en el desarrollo personal, tan
comunes en la sociedad actual. Ademas, si los datosidiesen con los hallados para
los otros dominios del autoconcepto (fisico y ddcia elaboracion de un programa de
intervencién podria tener un publico objetivo comim cual permitiria el refuerzo
mutuo de los mensajes dirigidos a dicha poblacisiendo necesario disefiar

intervenciones mas especificas en caso contrario.

En definitiva, esta tesis ha aportado una inforgracivaliosa para el
conocimiento y la medida del autoconcepto perspias vias para su mejora, pero los
resultados obtenidos muestra que, en este tipstddies, si se quiere interpretar los
resultados paraddjicos, es necesario vincularldasapeculiaridades especificas del
proceso del ciclo vital de las personas teniende@wsEmta no solo variables del tipo
edad, sexo o nivel cultural sino otras mas vinasdad las historias de vida de los
protagonistas, mostrando asi la necesidad de amlpBavariables explicativas del

autoconcepto personal con una vision mas holidgda persona.
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ANEXO 1

Principales instrumentos unidimensionales para &dida del autoconcepto

Lipsitt

Cuestionario Autor y afio Muestra Categorias
Escala de Como so
autoconcepto de | Lipsitt (1958) No hace mencién y

Como me gustaria ser

Rosenberg Self-
Esteem Scale
(RSE)

Rosenberg (1965)

Estudiantes de 19 afi
en adelante

0 .
ﬁutoestlma general

Tennessee Self-
concept Scale
(TSCS)

Fitts (1965)

De 12 a 68 afos

Autoconcepto general

La escala “Cémo
me veo a mi
mismo”

Gordon (1966)

De 8 a 17 afos

Actitudes hacia el cuerpo
Emociones

Compafieros

Escuela

Coopersmith Self-
Esteem Inventorie
(CSEI)

Coopersmith

K (1967,
1981)

Version escolar par
estudiantes de 8 a
afos

Version para adultos d
mas de 16 afios

Autoestima General

AAutoestima  Social de Ig
1tgyuales

Autoestima Familiar
Autoestima Escolal
Académico

Escala de Sinceridad

Children’s Self-
Concept Scale
(PH)

Piers y Harris (1969)

Nifios y adolescentes,
8 a 18 afios

Escala de Si mismo percibido

autoconcepto de | Bhatnagar (1968) Nifios/as P .
Concepto sobre los iguales

Bhatnagar

Piers-Harris

js\utoestima Global

Rosenberg-
Simmons Self-
Esteem Scale

Rosenberg y Simmorn
(1972)

%e 8 a 19 afnos

Autoestima general

(ISCS)

(RSSUS)
Texas Social .
: Helmreich, Stapp vy
Behavior Ervin (1974)
Inventory (TSBI)
Inferred Self- Conformidad con el self
Concept Scale McDaniel (1986) Escolares

Actitud ante el self

Escala de
autoconcepto (AC

Martorell, Aloy, Gémez
y Silva (1993)

Autoconcepto negativo
Autoconcepto positivo

Autoconcepto-autoestima
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ANEXO 2

Principales instrumentos multidimensionales parakdida del autoconcepto

Cuestionario

Autor y afio

Muestra

Dimensiones

Self-concept Inventory
(SCI)

Sears (1963, 1966)

Estudiantes de 6°

Habilidad fisica

Habilidad mental

Relacién con personas del mism
sexo en el colegio

Relacién con personas del otro
sexo en el colegio

Relacion con los profesores en e
colegio

Habitos de trabajo

Virtudes Sociales

Cualidades de felicidad

Materias escolares
Autoconcepto general

Tennessee Self-concept
Scale (TSCS)

Roid y Fitts (1965,
1972, 1988, 1994)

De 12 a 68 afios

Identidad
Satisfaccion
Conducta
Fisico
Moral-Etico
Personal
Familiar
Social

Offer Self-Image
Questionnaire, Revised
(OISQ-R)

Offer (1974)

De 13 a 18 afios

Tono Emocional
Control de Impulsos
Salud Mental

Social

Familiar

Actitudes Vocacionales
Autoconfianza
Seguridad de si mismo
Imagen Corporal
Sexualidad

Valores Eticos
Idealismo

Joseph Preschool and
Primary Self-concept
Screening Test (JPPSS]

Joseph (1979)
N

De3a6yde9all

Importancia de los otros
significativos

Competencia

Poder (power)

Satisfaccién con la Evaluacion
general

Virtud (moralidad)

Perceived Competence
Scale for Children (PCS

Harter (1982)

De 9 a 12 afios (de 3° g
99)

Competencia Cognitiva
Competencia Social
Competencia Fisica

Pictorial Scale of
Perceived Competence
and Social Acceptance
for Young Children
(PSCA)

Harter y Pike (1984

Una versioén para nifios
preescolares

y otra para nifios de
primero y segundo grad

Competencia General
- Competencia cognitiva
- Competencia Fisica
Aceptacion Social
o- Aceptacion de los iguales
- Aceptacién maternal

Piers-Harris Children’s
Self-Concept Scale (PH

Piers y Harris
(1984)

Nifios y adolescentes d
8 a 18 afos

Conductual
| Estatus intelectual y escolar
"Apariencia e imagen fisica
Ansiedad

Popularidad
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Felicidad y satisfaccion
Autoestima Global

Self-Perception Profile
for Children (SPPC)

Harter (1985)

De 8 a 14 afos

Competencia Escolar
Aceptacion Social
Competencia Atlética
Apariencia Fisica
Comportamiento
Autovalia Global

Self-Perception
Inventory (SPI)

Soares y Soares
(1985)

Version para estudiante
de 2°a 12°

Version para adultos a
partir de 9°

Version para estudiantes
Autoconcepto

Reflejo de los Compafieros de
Clase

Reflejo de los Profesores
Reflejo de los Padres
FAutoconcepto Ideal
Concepto del Alumno
Version para adultos
Autoconcepto

Reflejo de los amigos
Reflejo de los Profesores
Reflejo de los Padres
Reflejo de los Compafieros
Autoconcepto Ideal
Concepto del Alumno

Self-Perception Profile
for College Students
(SPPCS)

Neeman y Harter
(1986)

De 17 a 23 afios

Competencia Escolar
Competencia Atlética
Aceptacion Social
Competencia en las tareas
Amistad intima

Atraccion Romantica
Habilidad Intelectual
Moralidad

Apariencia

Creatividad

Relaciones con los padres
Busqueda de Humor en la Vida
Autovalia Global

Adult Self-Perception
Scale (ASPS)

Harter y Messer
(1986)

Adultos

Sociabilidad
Competencia laboral
Nutricién

Habilidad Atlética
Apariencia Fisica
Proveedor Adecuado
Moralidad
Administraccién de la Familia
Amistad intima
Inteligencia

Sentido del Humor
Autovalia Global

Self-Perception Profile
for Adolescents (SPPA)

Harter (1988)

De 14 a 17 afios

Competencia Escolar
Aceptacion Social
Competencia Atlética
Apariencia Fisica
Comportamiento
Autovalia Global

Amistad intima
Competencia en las tareas
Atractivo Roméntico

Self-Perception Profile
for Learning Disabled

Renick y Harter
(1988)

Aceptacion Social
Competencia Atlética
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Students (SPPLD)

Comportamiento

Apariencia Fisica

Autovalia Global

Habilidad General Intelectual
Competencia Lectora
Competencia en conversacion
Competencia en la Escritura
Competencia en Matematicas

Self-Description
Questionnaire | (SDQI)

Marsh (1988)

De 7 a 11 afios

Habilidad Fisica
Apariencia Fisica
Relaciéon con los Padres
Relacién con los Iguales
Area Matematica

Area Lectora
Académica General

Self-Description
Questionnaire Il (SDQII)

Marsh (1990)

De 12 a 16 afios

Habilidad Fisica
Apariencia Fisica
Area Matematica
Area Verbal
Académica General
Relacién con pares del mismo sg
Relacion con pares del sexo
opuesto

Relacién con los Padres
Estabilidad emocional
Honestidad

Autoconcepto General

Self-Esteem Index (SEI)

(1991)

Brown y Alexander

De 8 a 18 afios

Aceptacion Familiar
Competencia Académica
Popularidad entre los Pares

Seguridad Personal

Autoconcepto Forma-A
(AFA)

Musitu, Garcia y
Gutiérrez (1994)

De 12 a 16 afios

Social
Académica
Emocional
Familiar

Escala Multidimensional
de Autoconcepto

De La Rosa y Diaz
Loving (1991)

Estudiantes
universitarios

Ocupacional - Iniciativa

Etico

Social (sociabilidad afiliativa,
expresiva y accesibilidad)
Emocional (estados de animo,
sentimientos interindividuales y
salud emocional)

Self-Description
Questionnaire 11
(SDQIII)

Marsh (1992)

Estudiantes
universitarios y jovenes

Habilidad Fisica
Apariencia Fisica

Area Matematica

Area Verbal

Académica General
Resolucién de Problemas /
Creatividad

Relacién con pares del mismo sg
Relacion con pares del sexo
opuesto

Relaciéon con los Padres
Emocionalidad / Seguridad
Honestidad

Religiosidad / Espiritualidad
Autoconcepto General

Culture-Free Self-Estee
Inventories Second

"Battle (1992)

Nifios de primaria y
secundaria

Niflos

Autoestima General
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Edition (CFSEI-2)

Adultos de 16 a 65 afi(q

DS AutoeatBocial
Autoestima Académica
Relaciones con los Padres
Adultos

General

Social

Personales

Multidimensional Self
Concept Scale (MSCS)

Bracken (1992)

De 9 a 19 afios

Social
Competencia
Afecto
Familia
Fisico
Académico

Autoconcepto Forma-5
(AF-5)

Garcia y Musitu
(2001)

De 9 a 62 afos

Social
Académica
Emocional
Familiar
Fisico

Cuestionario de
autoconcepto (CAG)

Garcia y Martinez,
(2001).

De 7-8 afios a 17-18
afos

Autoconcepto fisico
Aceptacion social
Autoconcepto familiar
Autoconcepto intelectual
Autoevaluacion personal
Sensacion de control
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ANEXO 3

ftems del Cuestionario de Autoconcepto PersonaE)ABxperimental

1. Me siento a disgusto conmigo mismo/a (Autocot@&eneral -AG-)
6. Me siento feliz (AG)

11. No me gusta lo que estoy haciendo con mi \Ada) (

16. Desearia ser diferente (AG)

21. Estoy haciendo bien las cosas (AG)

26. No tengo demasiadas cualidades como personp (AG

[2. Cuando me enfado soy capaz de controlar mislsapEmociones —E-)
C7. Me preocupo por cosas que no deberia haber loediobo (E)

12. Me gustaria ser menos irritable (E)

[17. Cuando me critican no pierdo el control (E)

[22. Pierdo el control cuando fallo en algo impaegmara mi (E)

[27. Me gustaria ser una persona mas alegre (E)

[31. Creo que no soy nada miedoso/a (E)

[34. Me definiria como una persona demasiado {ftSte

3. Creo que dependo de otras personas mas que layoea (Autonomia —AU-)

[8. Generalmente me siento capaz de tomar decis{hbs

13. Para decidir alguna cosa necesito la aprobacidte los demas (AU)

18. Me cuesta empezar algo sin ayuda de los demA&Jj

23. A la hora de tomar una decision, me influye mino la opinion de los demas (AU)

[28. A la hora de tomar una decisién importantepneainas lo que yo quiero que lo que opinan los de
(AU)

[32. Me considero una persona con mas iniciativaajneayoria (AU)

C Pasa a ARR35. En general me veo lejos de poder conseguimédas que me he propuesto (AU).

37. Soy una persona indecisa (AU)

Pma

C4. Me considero tan buena persona como la que Hwsddez — H-)
CC9. Soy coherente con mis convicciones (H)

CC14. No soy una persona de convicciones demasiadedi(H)

19. Suelo ser incoherente con mis ideas (H)

24. Soy persona de fiar (H)

29. Soy persona de palabra (H)

[33. Me gustaria ser mas de fiar (H)

[36. Llegado el caso puedo ser mala persona (H)

5. Estoy satisfecho con las cosas que voy consigdie en la vida (Autorrealizacion -ARR-)
10. Hasta ahora las cosas importantes que me he presto en la vida las he logrado (ARR)
[C15. La vida no me esta dando lo que esperabaaé¢RiR)

CC20. No me siento una persona que consigue lo gpmopene (ARR)

[25. Tengo sensacion de no llegar a lo que se edpard (ARR)

[BO. Me siento realizafARR)

CC35. En general me veo lejos de poder conseguinédas que me he propuesto (AU).

(0 eliminado tras el primer andlisi§i1 eliminado tras el segundo analisiems considerados validos
para el APE definitivo.
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ANEXO 4

ftems del Cuestionario de Autoconcepto PersonaE)ABefinitivo

AUTORREALIZACION

1 Estoy satisfecho/a con las cosas que voy comsigaien la vida.

4. Hasta ahora las cosas importantes que me hagstopen la vida las he logrado.
8. Aln no he conseguido nada que yo considere tanteren mi vida.

12. Voy superando las dificultades que me van soogi.

15. Si pudiese empezar de nuevo mi vida no la caabidemasiado.

19. Estoy orgulloso/a de como voy dirigiendo miavid

HONRADEZ

5. Soy una persona en la que se puede confiar.

9. Soy persona de palabra.

13. Soy una persona honrada.

16. Procuro no hacer cosas que perjudiquen a a$ros/
21. Mis promesas son sagradas.

AUTONOMIA

2. Dependo de otras personas mas que la mayoldagdate que conozco.
6. Para hacer cualquier cosa necesito contar caprédacion de los demas.
10. Me cuesta empezar algo sin el respaldo dedioss.

14. A la hora de tomar una decision, dependo dexasle la opinidn de los demas
17. Me cuesta tomar decisiones por mi mismo/a.

U7

EMOCIONES

3. Me cuesta superar un momento de bajon.
7. Me considero una persona muy nerviosa.

11. Soy mas sensible que la mayoria de la gente.
18. Soy una persona fuerte emocionalmente.

20. Sufro demasiado cuando algo me sale mal.
22. Sé cuidar de mi mismo/a para no sufrir.
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ANEXO 5

Dossier de cuestionarios administrados

. COMO SOY7 NOLAKOA NAIZ?

¢, COMO ME VEO? NOLA IKUSTEN
DUT NIRE BURUA?

. COMO ME SIENTO? NOLA
SENTITZEN NAIZ

En las paginas siguientes encontraras afirmacionssbre sentimientos
e ideas que las personas solemos tener.
Hurrengo orrialdetan gizakiok eskuarki ditugun ser@ndu eta ideiari buruzko baieztapenak
aurkezten dira.

Por favor, al leer cada frase piensa si vale pard sin pararte a pensar demasiado sobre cada
una de ellas.
Mesedez, esaldi bakoitza irakurtzerakoan, horrguinan gehiegi hausnartu gabe, aintzat hartzen
duzun edo ez pentsa ezazu.

Ten en cuenta que algunas afirmaciones estan fornadas en sentido inverso, por ejemplo:
* No soy alto/a

- Siconsideras que eres alto/a deberias contestar ldesiguiente forma:

MAS BIEN NI FALSO, NI MAS BIEN

FALSO FALSO VERDADERO VERDADERO VERDADERO

No soy alto/a X

- Y si por el contrario consideras que no eres alto/deberias contestar de la
siguiente manera:

MAS BIEN NI FALSO, NI MAS BIEN

FALSO FALSO VERDADERO VERDADERO VERDADERO

No soy alto/a X

POR FAVOR/ARREN:
NO DEJES NINGUNA PREGUNTA SIN CONTESTAR. CONTESTA CON SINCERIDAD.
EZ EZAZU GALDERARIK ERANTZUNIK GABE UTZI. ZINTZOTASUNEZ ERANTZUN.

Gracias por tu colaboracion.
Mila esker zure laguntzagatik.
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Fecha de nacimiento: _

Sexo:
Q
Q

Chico
Chica

Nivel de estudios:
U Sin estudios

L Educacion Primaria
L Educacion Secundaria
W Educacion Superior

A continuacion encontraras cinco afirmaciones esncluales puedes estar de acuerdo

DATOS PERSONALES

/119

Jaiotze data:

19

Sexua:

OO

lkasmaila:

oooo

Satisfaction With Life Scale

(SWLS)

Gizonezkoa
Emakumezkoa

Ikasketarik ez
Lehen hezkuntza

Bigarren mailako hezkuntza
Unibertsitate mailako hezkuntza

o no. Utilizando la siguiente escala de 1 a 7 cadiu grado de acuerdo con cada frase:

En total En Ligeramente | Ni de acuerdo, | Ligeramente De Totalmente
desacuerdpdesacuerdo en desacuerdoni en desacuerdp de acuerdo| acuerdo | de acuerdd
1 2 3 4 5 6 7

En la mayor parte de los aspectos miegttaaproxima a mi ideal

Las condiciones de mi vida son excelentes

Estoy satisfecho/a con mi vida

En gran parte, he logrado las cosas tantes que queria en la vida

Si pudiera vivir mi vida otra vez, no caanfs casi nada de ella
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Cuestionario de Autoconcepto

Personal APE

; NI VERDA- | MAS BIEN
FALSO M'I:‘Z_z'g'\' DERO,NI | VERDA- : VERDA-
FALSO DERO  DERO
1 Estoy satisfecho/a con las cosas que |voy 1
consiguiendo en la vida
5 Dependo de otras personas mas qu 2
mayoria de la gente que conozco
3| Me cuesta superar un momento de bajoh 3
Hasta ahora las cosas importantes qug
4 . 4
he propuesto en la vida las he logrado
5| Soy una persona en la que se puede copfiar 5
6 Para hacer cualquier cosa necesito cd 6
con la aprobacion de los demés
7| Me considero una persona muy nerviosa 7
Alun no he conseguido nada que
8 : : o 8
considere importante en mi vida
9| Nunca he visto una bicicleta 9
10| Soy persona de palabra 10
Me cuesta empezar algo sin el respaldp de
11 . 11
los deméas
12 Soy mas sensible que la mayoria dé 12
gente
Voy superando las dificultades que me jan
13 . 13
surgiendo
14| Soy una persona honrada 14
15 A la hora de tomar una decision, depepdo 15
demasiado de la opinion de los demas
16| Pienso qu&o soy muy nervioso/a 16
Si pudiese empezar de nuevo mi wala
17 o ; 17
cambiaria demasiado
Procurono hacer cosas que perjudique
18 18
otros/as
19 Me cuesta tomar decisiones por |mi 19
mismo/a
20( Soy una persona fuerte emocionalmentg 20
Estoy orgulloso/a de como voy dirigiendo
21| 5 21
mi vida
22| Sufro demasiado cuando algo me sale r} 22
23| Mis promesas son sagradas 23
24| Sé cuidar de mi mismo/a para no sufrir 24
25( Creo queno soy muy nervioso/a 25
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Escala de Bienestar Psicoldgico (EBP)

A continuacién encontraras una serie de cuestioBeBala hasta qué punto te las
aplicarias a ti mismo/a en el momento actual. #tfido la siguiente escala de 1 a 6,
indica tu grado de acuerdo con cada frase, marcaramtinuacion de ella el nUmero
apropiado segun la siguiente escala:

Muy en En ngerearr]nente ngzrzrgent De Muy de
desacuerdpdesacuerdo desacuerdol  acuerdo acuerdo acuerdo
1 2 3 4 5 6

1. Si miro atras en mi vida, no tengo claro que heyartadc
algo que merezca la pena.

2. En general, siento que controlo la situacién ejquiavivo.

3. No estoy interesado/a en actividades que expanua
horizontes.

4. La mayoria de las personas me ve carifioso/a tuafswa.

5. Cuando miro la historia de mi vida estoy contemtdé
como me han salido las cosas
6. No tengo miedo de expresar mis opiniones, ni srgi
cuando son contrarias a las de la mayoria de l&gen

7. Me siento bien cuando pienso en lo que he hechel
pasado y en lo que espero hacer en el futuro.

8. Mis decisiones no estan influidas normalmente lpajue
hacen los demas.

9. Tiendo a centrarme en el presente porque el fudercanc
siempre me trae problemas.
10. Soy bueno/a manejando las numerosas responsdbs;
de mi vida diaria.
11. No quiero intentar nuevas formas de hacer lass¢ong
vida esta bien tal como es.

12. Disfruto de las conversaciones personales queoteng
mis familiares y amigos.

13. Si tuviera la oportunidad cambiaria muchas cosasid
14. Siento que mi vida tiene una direccién y un pripos

15. Para mi es mas importante sentirme bien conmigmo:
gue sentir la aprobacion de los demas.
16. Es importante para mi saber escuchar cuando nmgos:
intimos me cuentan sus problemas.

17. Generalmente manejo con éxito mis finanzas y susitas
personales.

18. Tengo la sensacién de que obtengo muchas cosésax:
de mis amistades.

19. Me siento decepcionado/a, en muchos sentidosgctEsp
lo que he conseguido en la vida.
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20. Solia establecerme metas pero ahora me parec
pérdida de tiempo.

21. Tengo confianza en mis opiniones, incluso si
contrarias al consenso general.

22. Organizo bien mi tiempo de modo que puedo cuncpli
mis obligaciones.

23. La gente me describiria como una persona dispaedta
y compartir su tiempo con otros.

24.Envidio a mucha gente por la vida que lleva.

25. Soy una persona activa para llevar a cabo loseplague
me propongo.

26. Siento que la mayoria de la gente que conozc
conseguido mas en la vida que yo.

27. Mi vida diaria es activa, atareada, pero me si
satisfecho/a de cdmo saco adelante mis tareas.

28. No disfruto estando en situaciones nuevas queeE
gue cambie mi manera habitual de hacer las cosas.

29. Muchos dias me despierto con un sentimienta
desaliento, de desanimo, sobre como he vivido da.vi

30. A veces me siento como si ya hubiera hecho todqué&
hay que hacer en la vida.

31. No soy la clase de persona que cede ante laopes
sociales a la hora de pensar o actuar de ciertanaan
32. La gente tiene de si misma una vision mas posifixala
gue yo tengo de mi mismao.

33. Mis esfuerzos por encontrar los tipos de activedag
relaciones que necesito han tenido bastante éxito.

34. Sé que puedo confiar en mis amigos, y ellos sajoe
pueden confiar en mi.
35. El tratar de conseguir mis objetivos ha sido nrés fuente
de satisfaccion para mi que de frustracion.
36. Tengo dificultad para organizar mi vida de mar
satisfactoria para mi.

37. Hace tiempo que abandoné la idea de intentar
grandes mejoras y cambios en mi vida.

38. Me gusta pensar en lo que he conseguido en la vida

39. Me juzgo a mi mismo/a basandome en lo que yo que
es importante, no en valores que los otros piensan
importantes.

40. Me frustro cuando intento planear mis actividadiesias
porque nunca cumplo las cosas que me propongo. hacer
41. Es verdad el dicho “no puedes ensefar trucos sSugwm
perro viejo”.

42. Mis amigos y yo nos comprendemos y apoyamo
nuestros problemas.

43. Todo el mundo tiene sus puntos débiles, pero payee

yo tenga mas de lo normal.
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Trait Meta-Mood Scale (TMMS-24)

A continuacion encontraras algunas afirmacionesestls emociones y sentimientos.
Lee atentamente cada frase e indica por favoragogde acuerdo o desacuerdo con
respecto a las mismas. Sefiala con una “X” la respugue mas se aproxime a tus
preferencias.

1 2 3 4 5
Nada de Algo de Bastante de Muy de Totalmente de
Acuerdo Acuerdo acuerdo Acuerdo acuerdo
1. Presto mucha atencidn a los sentimientos. 1|2 5
2. Normalmente me preocupo mucho por lo que siento. 12 5
3. Normalmente dedico tiempo a pensar en nus emociones. 1|2 5
4. Pienso que merece la pena prestar atencion a mis emociones v estade de animo. 112 5
5. Dejo que nus sentimientos afecten a mis pensamientos. 1|2 5
4. Pienso en mu estado de dmmo constantemente. 1|2 5
7 A menudo pienso en mis sentimientos. 1|2 5
8 Presto mucha atencidn a como me siento. 1|2 5
9. Tengo claros mis sentimientos. 1|2 5
10. | Frecuentemente puedo definir mis sentinientos. 1|2 5
11. [ Casi siempre sé cOmo me siento. 1|2 5
12. | Normalments conozco nus sentimientos sobre las personas. 1|2 5
13. | A menudo me doy cuenta de mis sentimientos en diferentes situaciones. 1|2 5
14. | Siempre puedo decir como me siento. 1|2 5
15, | A veces puedo decir cuales son nis emociones. 1|2 5
16. | Puedo llegar a comprender mis sentinuentos. 12 5
17. | Aunque a veces me siento triste, suelo tener una vision optinusta. 12 5
15. | Aunque me sienta mal, procuro pensar en cosas agradables. 12 5
19. [ Cuando estoy triste, pienso en todos los placeres de la vida 1|2 5
20. | Intento tener pensanuentos positivos aungue me sienta mal. 1|2 5
21 51 dov demasiadas vueltas a las cosas. complicandolas, trato de calmarme. 1|2 5
22 | Me preocupo por tener un buen estade de animo. 12 5
23, | Tengo mucha energia cuando me siento feliz. 1|2 5
24, | Cuando estoy enfadado mtento cambiar ma estado de dnimo. 1|2 5
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Tennessee Self-Concept Scale (TSCS)

Las afirmaciones que a continuacion aparecen tieoemo finalidad describirte a ti
mismo. Sefiala con una X en qué medida coincidesada una de las afirmaciones,
segun esta escala:

Bastante falso Entre Bastante Completamente
Completamente (B. F) verdadero y verdadero verdadero
falso (C.F.) ol falso (V / F) (B.V.) (C. V)
1 2 3 4 5
1 2 3 4 5
C.F B.F VI/IF B.V C.v
1. Soy alegre 1
2. Me llevo bien con la gente 2
3. Soy un “don nadie” 3
g Tengo mucho autocontrol de a
" mismo
5. Soy una persona odiosa 5
Me estoy volviedo loco; esto
6. . 6
perdiendo la cabeza
7. Estoy satisfecho de ser lo que suy 7
8 Soy tan agradable como debe g
- ser
9. Me desprecio a mi mismo 9
10. Soy tan listo como deberia ser 10
11 No soy la pesona que me gusta 1
- ser
Me gustaria no darme por venc
12. . 12
tan facilmente
13 Yo siempre puedo salir airoso 13
" cualquier situacion
n Acepto los  reproches < 14
enfadarme
15 Hago cosas sin  pensas 15
previamente
G S,ollucmno mis problem: 0
facilmente
17. Cambio mucho de opinién 17
18. Intento alejarme de mis problem 18
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