CALCULO BRECHA DE FORMACION LEY 15.076
Estructura de cargos y especialidades requeridas el 2014 para el funcionamiento de los turnos de urgencia y residencia de camas de cuidados medios y críticos,  considerando la expansión  de cuidados críticos por la habilitación de las nuevas dependencias  durante el año 2014.
	REQUERIMIENTO LEY 15.076  SEGÚN TIPO DE CUIDADO                                                          AÑO 2014  ( incluye expansión  de camas críticas)

	
ESPECIALIDAD
	
URGENCIA
	
MEDIOS
	
CRITICOS
	
TOTAL

	ANESTESIA
	12
	
	
	12

	CIRUGIA GENERAL
	12
	 
	
	12

	MEDICINA INTERNA
	12
	6
	18
	36

	GINECOLOGIA
	12
	
	
	12

	PEDIATRIA
	6
	
	6
	12

	NEONATOLOGIA
	0
	
	12
	12

	TRAUMATOLOGIA
	3
	
	
	3

	NEUROCIRUGIA
	3
	
	
	3

	MAXILOFACIAL?
	6
	
	
	6

	TOTAL
	66
	6
	36
	108



La dotación autorizada a julio 2014  es de 73 cargos, existiendo una brecha de 35 cupos de contrato para cubrir la rotación requerida.  En la actualidad, de acuerdo a los puestos de trabajo en funcionamiento, la  brecha se gestiona a través de sistema de compras de servicio y se  complementa  con   jornadas diurnas de médicos liberados de guardia.
Respecto a los profesionales médicos disponibles con formación de especialidad o experiencia en ésta,  se observa déficit de especialistas  en  Medicina Interna;  Pediatría y Neonatología  (traumatología…revisar con directivos) . 
	ESPECIALIDAD
	AÑO 2014

	
	Requerido
	Disponible
	Brecha

	ANESTESIA
	12
	12
	0

	CIRUGIA GENERAL
	12
	12
	0

	MEDICINA INTERNA
	36
	20(*)
	16

	GINECOLOGIA
	12
	12
	0

	PEDIATRIA
	12
	3(*)
	9

	NEONATOLOGIA
	12
	7
	5

	TRAUMATOLOGIA
	3
	2
	1

	NEUROCIRUGIA
	3
	3(*)
	0


(*) Considera médicos generales dedicados a la especialidad u otra especialidad que puede complementar la rotación como el caso de un neurólogo completando la rotación de un 5° puesto de trabajo en adulto. (Traumatólogo, Neurocirujano, Neurólogo).
Respecto a Médicos de Ginecología y Obstetricia existe disponibilidad de profesionales para cubrir los 12 turnos, sin embargo  4 de ellos se desempeñan en contrato de compra de servicio por falta de cargos.
SITUACION 2015 – 2017
Considerando los médicos que se liberarán de guardia o jubilarán (R) y los que retornarán de un programa de formación (I) en el periodo 2015-2017,  se mantendrán brechas (B) en las especialidades y subespecialidades de Medicina Interna, Pediatría y Neonatología 
	ESPECIALIDAD
	2015
	2016
	2017
	

	
	R
	I
	B
	R
	I
	B
	R
	I
	B

	ANESTESIA
	1
	1
	0
	0
	2
	-2
	1
	0
	-1

	CIRUGIA GENERAL
	0
	1
	-1
	1
	2
	-2
	1
	0
	-1

	MEDICINA INTERNA
	1
	5
	12
	0
	2
	10
	2
	0
	12

	GINECOLOGIA
	2
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	PEDIATRIA
	0
	3
	6
	0
	2
	4
	0
	0
	4

	NEONATOLOGIA
	1
	0
	6
	0
	0
	6
	0
	0
	6

	TRAUMATOLOGIA
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	NEUROCIRUGIA
	0
	1
	-1
	0
	0
	-1
	0
	0
	-1


Nota: Números negativos significan excesos de especialistas en base al requerimiento definido de la ley 15.076.      - No hay información sobre ingresos el año 2017.

SITUACION 2018 – 2020
Para la atención de urgencia y residencias médicas el requerimiento de cargos del nuevo complejo hospitalario  año 2018 contempla los siguientes.
	REQUERIMIENTO SEGÚN TIPO DE CUIDADO AÑO 2018

	ESPECIALIDAD
	URGENCIA
	BASICOS
	MEDIOS
	CRITICOS
	TOTAL

	ANESTESIA
	12
	
	
	
	12

	CIRUGIA GENERAL
	12
	
	12
	
	24

	MEDICINA INTERNA
	12
	
	12
	24
	48

	GINECOLOGIA
	12
	
	
	
	12

	PEDIATRIA
	6
	6
	
	6
	18

	NEONATOLOGIA
	
	
	
	12
	12

	TRAUMATOLOGIA
	6
	
	
	
	6

	NEUROCIRUGIA
	6
	
	
	
	6

	MAXILO FACIAL
	6
	
	
	
	6

	TOTAL
	72
	6
	24
	42
	144


Incorporando al análisis  los cargos adicionales requeridos para el nuevo complejo (A) las brechas aumentarían en las especialidades de Medicina Interna y Pediatría producto del  aumento de camas críticas y cuidados medios, también  aumentaría la  brecha de cirujanos considerando que el mayor número de camas de cuidados medios, según recomendación MINSAL,  requeriría  incorporar  residencias  en camas quirúrgicas.

	ESPECIALIDAD
	2018
	2019
	2020

	
	A
	R
	I
	B
	S
	I
	F
	S
	I
	F

	ANESTESIA
	0
	0
	0
	-1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	CIRUGIA GENERAL
	12
	1
	0
	12
	2
	0
	2
	0
	0
	0

	MEDICINA INTERNA
	12
	0
	0
	24
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	GINECOLOGIA
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1

	PEDIATRIA
	6
	0
	0
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	NEONATOLOGIA
	0
	0
	0
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	TRAUMATOLOGIA
	3
	0
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	NEUROCIRUGIA
	3
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	1
	0
	1

	FORMACION (F)
	2015
	2016
	2017



De acuerdo a lo anterior  el requerimiento de formación de especialistas para  proveer en un 100% los cargos de urgencia y residencias médicas a contar del 2018 y hasta el 2020 serian: 
	ESPECIALIDAD
	2015
	2016
	2017

	ANESTESIA
	
	
	

	CIRUGIA GENERAL
	12
	2
	

	MEDICINA INTERNA
	24
	
	

	GINECOLOGIA
	
	
	1

	PEDIATRIA
	10
	
	

	NEONATOLOGIA
	6
	
	

	TRAUMATOLOGIA
	4
	
	

	NEUROCIRUGIA
	2
	
	1



Hay que ver   neurocirugía y traumatología... 
