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Aprender a aprender supone disponer de habilidades para iniciarse en el aprendizaje y ser capaz de continuar aprendiendo de
manera cada vez mas eficaz y autbnoma de acuerdo a los propios objetivos y necesidades.

Esta competencia tiene dos dimensiones fundamentales. Por un lado, la adquisiciéon de la conciencia de las propias capacidades
(intelectuales, emocionales, fisicas), del proceso y las estrategias necesarias para desarrollarlas, asi como de lo que se puede
hacer por uno mismo y de lo que se puede hacer con ayuda de otras personas o recursos. Por otro lado, disponer de un
sentimiento de competencia personal, que redunda en la motivacion, la confianza en uno mismo y el gusto por aprender.

Significa ser consciente de lo que se sabe y de lo que es necesario aprender, de cdmo se aprende, y de como se gestionan y
controlan de forma eficaz los procesos de aprendizaje, optimizandolos y orientandolos a satisfacer objetivos personales.
Requiere conocer las propias potencialidades y carencias, sacando provecho de las primeras y teniendo motivacién y voluntad
para superar las segundas desde una expectativa de éxito, aumentando progresivamente la seguridad para afrontar nuevos retos
de aprendizaje.

Por ello, comporta tener conciencia de aquellas capacidades que entran en juego en el aprendizaje, como la atencién, la
concentracion, la memoria, la comprension y la expresion linglistica o la motivacién de logro, entre otras, y obtener un
rendimiento maximo y personalizado de las mismas con la ayuda de distintas estrategias y técnicas: de estudio, de observacién y
registro sistematico de hechos y relaciones, de trabajo cooperativo y por proyectos, de resolucién de problemas, de planificacion
y organizacion de actividades y tiempos de forma efectiva, o del conocimiento sobre los diferentes recursos y fuentes para la
recogida, seleccién y tratamiento de la informacion, incluidos los recursos tecnolégicos.

Implica asimismo la curiosidad de plantearse preguntas, identificar y manejar la diversidad de respuestas posibles ante una
misma situacién o problema utilizando diversas estrategias y metodologias que permitan afrontar la toma de decisiones, racional
y criticamente, con la informacién disponible.

Incluye, ademas, habilidades para obtener informacion -ya sea individualmente o en colaboracion- y, muy especialmente, para
transformarla en conocimiento propio, relacionando e integrando la nueva informacién con los conocimientos previos y con la
propia experiencia personal y sabiendo aplicar los huevos conocimientos y capacidades en situaciones parecidas y contextos
diversos.

Por otra parte, esta competencia requiere plantearse metas alcanzables a corto, medio y largo plazo y cumplirlas, elevando los
objetivos de aprendizaje de forma progresiva y realista.
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Hace necesaria también la perseverancia en el aprendizaje, desde su valoracién como un elemento que enriquece la vida
personal y social y que es, por tanto, merecedor del esfuerzo que requiere. Conlleva ser capaz de autoevaluarse y
autorregularse, responsabilidad y compromiso personal, saber administrar el esfuerzo, aceptar los errores y aprender de y con

los demas.

En sintesis, aprender a aprender implica la conciencia, gestion y control de las propias capacidades y conocimientos desde un
sentimiento de competencia o eficacia personal, e incluye tanto el pensamiento estratégico, como la capacidad de cooperar, de
autoevaluarse, y el manejo eficiente de un conjunto de recursos y técnicas de trabajo intelectual, todo lo cual se desarrolla a
través de experiencias de aprendizaje conscientes y gratificantes, tanto individuales como colectivas.



