L'INTERVISTA:

E’ il resoconto di un dialogo tra il giornalista(che pone le domande), e I'intervistato.
Le tipologie di interviste posso essere: tematiche o personali.

Per tematiche si intende che si esprima un argomento specifico (es: istruzione,salute) mentre
guelle personali si basano sulle esperienze personali (es: carriera,vita personale).

Il dialogo & guidato dal giornalista che deve affrontare I'argomento con domande brevi e precise.
Le domande non devono essere molte e scritte in grassetto.

COME SI REALIZZA?

-Prima di tutto bisogna decidere il tema; e approfondirlo.

-Decidere se & un’intervista tematica o personale.

-Bisogna rimanere su un tema e mai cambiare discorso o divagare.

-Scrivere domande prima dell’intervista, ipotizzare risposte per prevedere ulteriori domande.
DURANTE L’'INTERVISTA:

-Non bisogna essere troppo confidenziali ma educati.

-Ascoltare sempre le risposte e mai interrompere l'intervistato.

-Prendere eventuali appunti o registrare.

-Se si esce dal tema bisogna subito riportare l'intervistato al tema principale.
STESURA:

-Trascrivere |'intervista in modo completo e con il discorso diretto.

-Le risposte vanno rielaborate e sintetizzate.

-Mantenere il piu possibile le caratteristiche del linguaggio parlato in modo da rendere piu
partecipe il lettore.

-Aggiungere qualche foto del luogo in cui si € svolta l'intervista o dell’intervistato (con il suo
consenso).

-Descrivere gli atteggiamenti dell’intervistato (se nervoso o rilassato,ecc..).
Grotto Stella
Martelli Giada

Desogus Alessia






