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JUSTIFICACIÓN: 

Este curso constituye la entrada al extenso campo de las finanzas dentro de las ciencias administrativas, así como el de la Banca en su papel de constituir el más importante intermediario del dinero. Las finanzas constituyen la disciplina que estudia el dinero, sus propósitos y una administración; por lo tanto, su conocimiento y aplicación científica, es fundamental para todos los agentes económicos y las instituciones, cualesquiera que sean su naturaleza y fines, porque del nivel de su desempeño depende la permanencia de la misma.

El estudiante iniciará su aprendizaje estudiando los campos que comprende las finanzas y también la Banca como institución financiera por antonomasia, estos son: la administración financiera propiamente dicha, el mercadeo de dinero y capitales y las inversiones de capital. Estudiarán la teoría financiera y la función que desempeñan en la gestión o administración de las empresas e instituciones, así como los efectos derivados que pueden ser favorables o negativos para sus objetivos o estrategias, los que a su vez afectan a las economías de las sociedades del mundo.
DESCRIPCIÓN: El curso de Administración Financiera I es un programa de enseñanza de (1) cuatrimestre a razón de 16 semanas de clase.  El contenido del curso está dividido en cuatro (4) módulos temáticos de la siguiente manera:

1. MÓDULO 1: Introducción al ambiente financiero. 
2. MÓDULO II: Planeación Financiera.

3. MODULO III: Análisis de Estados Financieros.

4. MÓDULO IV: Matemáticas financieras aplicadas a la empresa.
OBJETIVOS GENERALES
· Reconocer los objetivos de las finanzas y los principios en que se fundamenta la gestión del administrador financiero.

· Estudiar la función que desempeña la teoría financiera en la gestión o administración de las empresas o Instituciones así como los efectos derivados de su correcta aplicación.

· Dominar la naturaleza y el contenido de las áreas que comprenden el campo de las finanzas.

· Incrementar los conocimientos por medio de prácticas en organizaciones que soliciten de servicios.

· Fomentar la estructuración y organización de las empresas a través de pronósticos financieros de una empresa..
OBJETIVOS ESPECÍFICOS
· Conocer los fundamentos de la Administración Financiera y estar en capacidad de aplicar principios de análisis y pronósticos financieros de la empresa.

· Definir las finanzas y su rol en la administración de las empresas e instituciones.

· Adquirir los conocimientos necesarios para manejar los dineros de la empresa.
CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	Asignación a Evaluar
	Porcentaje

	Parcial (1):

· Parcial 1
· Parcial 2: (Taller 1)
Total
	20%
10 %


	30%

	Laboratorios y Tareas:
· Investigación 

· Asistencia y Participación
· Proyecto final

Total
	10  %

5  %

25%
	40%

	Examen Semestral
· Teórico y Práctico
Total
	30%
	30%

	Evaluación Final
	100%


MÓDULO I. INTRODUCCIÓN AL AMBIENTE FINANCIERO
DURACIÓN:  1 CLASE     HORAS: 3 Horas  H. T.: 2  H.L.: 1
OBJETIVOS PARTICULARES: Definir la importancia de las finanzas en una empresa.
	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDO
	ESTRATEGIA  METODOLÓGICA
	EVALUACIÓN

	
	
	TÉCNICA
	ACTIVIDADES
	RECURSOS
	

	1. Analizar las funciones del Administrador Financiero.

	1. Las finanzas y otros campos.
· Economía.
· Contabilidad.
2. El papel de las finanzas en una empresa.

3. Las funciones del administrador financiero.

4. Tipos y estructuras organizacionales.

· Natural
· Jurídica

5. Introducción a la clasificación de cuentas.

· Cuentas reales.

· Cuentas Nominales.
· Análisis en cuentas T.
· Balance normal de las cuentas.
	· Torbellino de ideas.

· Exposición dialogada. 
· Discusión grupal.
· Desarrollo de un caso práctico.
	· Escucharán la exposición del temario con el DataShow 

· Aportarán conceptos para fortalecer la clase.

· Discutirán el tema.


	· Marcadores, tablero y borrador
· Computadora
· DataShow 

· Fotocopia de material.
· Libreta de Apuntes.
	· Diagnóstica

· Preguntas evaluativas.

· Participación integral del grupo.

· Formativa.

· Discusión de temas presentados.



MÓDULO II. PLANEACION FINANCIERA
DURACIÓN:  1 CLASE    HORAS: 3 Horas  H. T.:  2   H.L.: 1 .
OBJETIVOS PARTICULARES: Identificar los informes financieros que originan las operaciones de una empresa.

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDO
	ESTRATEGIA  METODOLÓGICA
	EVALUACIÓN

	
	
	TÉCNICA
	ACTIVIDADES
	RECURSOS
	

	1. Identificar los diferentes informes financieros que elaboran las empresas al culminar el ejercio de operaciones en un periodo determinado.


	1. Informes Financieros.

· Balance General.

· Estado de Resultados.

· Estado de Cambios en el Patrimonio Neto.

· Estado de Flujo de Efectivo.

2. Limitaciones de los estados financieros.

3. Clasificación y Características Básicas de los estados financieros.

4. Estructura de los estados financieros.

5. Resumen del proceso contable. 

	· Torbellino de ideas. 

· Demostrativa

· Participación individual.


	· Realizarán la retroalimentación de la clase anterior.

· Escucharán la exposición del temario con el DataShow 

· Aportarán conceptos para fortalecer la clase.

	· Computadora

· Marcadores, tablero y borrador

· Fotocopias de material

· DataShow

· Libreta de Apuntes
	· Diagnóstica.

· Preguntas y respuestas.

· Formativa.

· Prácticas en el tablero.

· Sumativa.

· Investigación.


MÓDULO III. Análisis de Estados Financieros.
DURACIÓN:  4 CLASES     HORAS: 12 Horas  H. T.: 4  H.L.: 8
OBJETIVOS PARTICULARES: Ser capaz de analizar la información financiera de una empresa.
	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDO
	ESTRATEGIA  METODOLÓGICA
	EVALUACIÓN

	
	
	TÉCNICA
	ACTIVIDADES
	RECURSOS
	

	1. Enunciar los usuarios de los Estados Financieros e identificar lo que desean conocer de cada uno de los informes financieros.

2. Diferenciar las razones financieras empleadas en el análisis de estados financieros.

3. Calcular los índices financieros y proponer medidas correctivas para el buen funcionamiento del negocio.


	1. Usuarios de los estados Financieros.

· Internos 

· Externos

2. Interrogantes de los usuarios sobre los estados financieros.

3. Análisis e  interpretación de razones financieras.

· Razones financieras

· Razones de liquidéz

· Razones de Endeudamiento

· Razones de Rentabilidad

· Razones de Actividad
4. Otros métodos de análisis.

Análisis horizontal

Análisis vertical.
	· Demostrativa

· Aplicación, talleres prácticos.

· Análisis de casos.

· Torbellino de ideas.

· Trabajo individual.

· Trabajo Grupal.
	· Discutirán el tema.

· 
	· Computadora

· DataShow

· Marcadores, tablero y borrador

· Fotocopias de material

· Calculadora

· Apuntes.
	· Diagnóstica

· Participación integral del grupo

· Formativa.

· Práctica en el laboratorio.

· Sumativa.

· Taller No.1.

· Parcial Teórico.

· Proyecto Final.


MÓDULO IV. MATEMÁTICAS FINANCIERAS APLICADAS A LA EMPRESA.
DURACIÓN: 2 CLASES     HORAS: 6 Horas  H. T.: 3  H.L.: 3
OBJETIVOS PARTICULARES: Calcular los intereses y el valor presente en los estados financieros de una empresa.

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDO
	ESTRATEGIA  METODOLÓGICA
	EVALUACIÓN

	
	
	TÉCNICA
	ACTIVIDADES
	RECURSOS
	

	1. Realizar problemas de interés simple.

2. Aplicar los valores presentes.
	1  Cálculo del interés.

· Interés simple.

· Interés compuesto.

· Interés compuesto anual.

· Interés compuesto en períodos menores del año.

· Suma compuesta de una anualidad.

· Uso de las tablas S


	· Exposición
del profesor.

· Talleres prácticos

· Laboratorios

· Análisis
de casos

·  Dinámica de grupos

· Torbellino de ideas
· Desarrollo de guías 
	· Analizarán lecturas.
· Realizarán talleres.
· Discutirán el tema.

· Realizarán trabajos en grupo.

· Realizarán exposiciones orales.
	· Computadora

· DataShow

· Marcadores, tablero y borrador

· Fotocopias de material

· Calculadora

· Apuntes.
	· Diagnóstica:

· Preguntas orales.

· Participación integral del grupo.

· Formativa:

· Resolver problemas.
· Discutir temas presentados

· Prácticas Individuales.

· Sumativa:
· Examen Final
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