Por un trabajo al servicio de todo el hombre 


· Pasado diez años se nota un cambio, en la disminución de los desempleados, en los avances conseguidos en la igualdad de la mujer en el trabajo. Aunque aun queda camino que recorrer para mejorar aun mas. 

· El trabajo fuente de realización personal:
1. El proceso para satisfacer las necesidades humanas y el conjunto de actividades necesarias para ello deben estar orientados por la vocación del hombre y deben posibilitarla

· Un conflicto de carácter antropológico:
2. Los nuevos sistemas de organización del trabajo, basados en la flexibilidad y constituidos como empresario indirecto, pueden resultar positivos cuando se utilizan para hacer posible que la persona pueda articular de manera armónica su tiempo de trabajo con su tiempo de vida.

· La cultura que genera y alimenta este conflicto: 
3. el individualismo utilitarista. Genera una cultura basada en producir y disfrutar, una cultura de las cosas y no de las personas, una cultura en la que las mismas personas acaban siendo usadas como si fueran cosas

