DINÁMICA DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS: OKUPAS.

Es un juego de simulación con el objetivo de analizar lo que sucede cuando un

pueblo trabajador es invadido por otro grupo agresivo.

PARTICIPANTES:

Participar 30 personas, a partir de 13 años. 20 de ellas conforman el pueblo

americano, 10 forman la cultura europea y 4 observan lo que sucede sin

conocer las reglas. Son pues 3 grupos de participantes. Además hacen falta 2

personas animadoras.

MATERIAL:

20 folios, 3 tijeras, 3 reglas, 3 lápices y un cartel de 30 cm. de lado en el que

hay dibujados un círculo de 5 cm. de diámetro, un triángulo equilátero de 3 cm.

de lado y un rectángulo de 2 por 4 cm. También hacen falta 3 salas en las que

cada subgrupo aprende sus normas de juego, prepara el trabajo y toma

conciencia de su papel.

DINÁMICA:

1.-Se reparte el material a las personas del pueblo americano de la siguiente

manera:

-7 personas no tienen nada.

-7 personas tienen solamente un folio.

-1 persona tiene un folio y un lápiz.

-1 persona tiene un folio y unas tijeras.

-1 persona tiene dos folios y una regla.

-1 persona tiene dos folios y unas tijeras.

-1 persona tiene tres folios, unas tijeras, una regla y un lápiz.

-1 persona tiene cuatro folios, regla y lápiz.

Los jugador@s puede prestarse material, negociar, cambiar, vender o comprar.

Pasados unos minutos de actividad se les dice que el círculo vale 10 E, el

triángulo equilátero 5 y el rectángulo 1.

2.-Cada uno de los tres grupos se enteran de las normas que deben cumplir

cuando se han ido a salas diferentes.

3.-El pueblo americano trabaja unos minutos para conseguir riqueza.
4.-El monitor da la señal de invasión al pueblo europeo.

5.-Terminada la invasión se contabilizan las siete personas que han

conseguido más riqueza. Se les entrega el poder. Se reunen. Establecen unas

normas que dictan y se llevan a la práctica.

6.-Las personas animadoras juzgarán hasta dónde dejan llegar en vista del

desarrollo de los objetivos.

7.-Se termina evaluando todo lo sucedido (muy importante aquí la aportación

de las personas observadoras), lo aprendido, lo divertido y lo sufrido.

Aplicaciones a la vida real, consecuencias prácticas que se derivan de todo

ello, y tormenta de ideas de posibles vías de solución.

8.-Es importante acabar con algún juego de distensión que lime las asperezas

que se hayan producido a lo largo de la dinámica.

ROLES:

NORMAS DEL PUEBLO AMERICANO.

Se os va a dar material para que creéis riqueza. Podéis sentaros como queráis.

Crear riqueza significa hacer figuras geométricas con el papel de los folios que

se os van a dar, con ayuda de tijeras, regla y lápiz. Las figuras han de estar

perfectamente recortadas con las medidas del cartel.

Podéis, si queréis, prestaros material, negociar, cambiar, vender y comprar.

Las siete personas que tengan más riqueza acumulada cuando la persona

animadora dé la señal, serán las personas que manden sobre el grupo a su

voluntad a partir de ese momento.

NORMAS DEL PUEBLO EUROPEO.

Vuestro pueblo está muy desarrollado, por eso no necesitáis trabajar. Que

trabajen los demás. Vuestra función en la sociedad es promover el progreso, y

por ello vais a coger toda la riqueza de la "cultura americana", se la vais a

robar. Las siete personas que más riqueza tengan van a tener el poder para

dar las normas que quieran a partir de ese momento. Así que ya sabéis, vamos

a entrar con fuerza y vamos a robar toda la riqueza que podamos para poder

construir luego una sociedad mucho mejor. Podéis actuar con violencia si lo

necesitáis.
