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Criticas a que los directores
de escuela escojan personal

Lo permite unnuevodecretode la Lleid Educacio

Gabriel Trindade
Barcelona

@ La aprobacién del decreto
de direcciones de la Llei de
Educacié6 de Catalunya (LEC)

no ha sentado nada bien en-

tre los sindicatos de ensefian-
za. Tanto USTEC-STEs co-
mo CC OO criticaron ayer es-
ta norma que permite a los
directoresde las escuelas ca-
talanas tener competencias
como jefes de personal.

La representante de US-
TEC-STESs, Rosa Caradell,
califico ayer el decreto como
un “grave error” y un “paso
atras en calidad democrati-
ca de los centros”. En este
sentido, Ia sindicalista no du-
dé en sefnalar que se trata de
un modelo parecido al “Cuer-
po de Directores, algo propio
del Franquismo”.

En declaraciones para
ADN, Canadell indicé que
“el decreto promueve la
creacion de centros de dis-
tintas clases, algo que ya era

T

Un profesor con una alumna.

implicito en la propia LEC,
ya que promete incentivar a
los centros que cumplan con
los objetivos”.

Por su parte, CC QO emitié
ayer un comunicado en el que
defiende que la figura del di-
rector no decida sobre el per-
fil de su plantilla ni sobre el nu-
mero de maestros que necesi-

Elapunte

La Generalitat podra
revocar decisiones

® Pese aotorgar poderes de
jefe de personal a los directo-
res de las escuelas, la Conse-
lleria de Educacion se reserva
elderecho de emitir unare-
solucion motivada en contra
de la decision de la direccion
de un centro en cuanto a poli-
tica de personal. Asi, Educa-
cié podra actuar si considera
que las politicas de contrata-
cion del centro en cuestion

no son las adecuadas.

ta “sin tener que consultar ni
escuchar siquiera al claustro
y al consejo escolar”.

No obstante, CC OO des-
taco que la formacién espe-
cializada que se impartira a
los directores es una decision
acertada y se ha ofrecido a
negociar las condiciones con-
cretas de su aplicacion.



"Enbuscadeun
nuevo modelo
educativo

LUCIAL M.

MADRID. Los proximos dias 15y 16
de octubre, el Auditorio 400 del ma-
drilefio Museo de Arte Reina Sofia
va a convertirse en el escenario don-
de los principales investigadores
del mundo de la educacién supe-
rior debatan sobre el futuro en es-
te sector. La iniciativa, denomina-
da Global Education Forum, est4
organizada por el SEK, la Univer-
sidad Camilo José Cela y la Funda-
.cién SEK, y su objetivo es abrir una
via de debate y reflexién para en-
contrar el camino que lleve ala crea-
ci6én de un nuevo modelo educati-
vo capaz de dar respuesta a las
profundas transformaciones que
estan teniendo lugar en una socie-
dad tan globalizada como la actual.

Ponentes de primer orden
El encuentro pretende abordar te-
mas tan importantes como la pro-
funda crisis que padece nuestro sis-
tema productivo y su necesaria
transformacién, una transforma-
cion que hara que, en un futuro;
tres de cada cuatro de nuestros ni-
fios de hoy trabajen en profesiones
que ni siquieran existen todavia.
-Ademas, estos alumnos de hoy ya
no son como los de hace unos afios.
Son nativos digitales que viveny
aprenden en un entorno distinto y,
por lo tanto, las herramientas edu-
cativas que demandan también han
de cambiar.

Estos y otros muchos desafios
centraran el debate y la reflexiéon
que va a establecerse en el proxi-
mo Global Educatin Forum entre
personajes de la talla de Eduard
Punset, comunicador cientifico; el
experto en disefio de nuevas vias
de aprendizaje, Gareth Mills; el em-
prendedor aragonés Carlos Barra-
bés; Sir Ken Robinson, lider inter-
nacional en el Ambito del desarrollo
creativo y la innovacién; o Koro Cas-
tellano, directora general de Tuen-
ti, ]a mayor red social en Espafia.



