Quinto Principio: Procesamiento Grupal
Es la evaluación grupal, que se entiende como una reflexión que ha de realizar el grupo de una forma continua para identificar que acciones resultaron útiles, para seguir realizándolas, y que acciones no fueron adecuadas, cuales no se realizaron, se hicieron de manera incorrecta o definitivamente no eran las apropiadas para realizar la tarea. 
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