Premessa

Il comma 11 della Legge n. 107/2015 prevede che le istituzioni scolastiche predispongono, entro il
mese di ottobre dell’anno scolastico precedente al triennio di riferimento, il piano triennale
dell’offerta formativa. Esso, ai sensi del novellato art. 3 del Regolamento sull’autonomia scolastica
(DPR n. 275 del 1999), ¢ il documento che definisce ed esplicita 1’identita del proprio Istituto
scolastico, ed € lo strumento per integrare tra loro, in modo coerente e trasparente il Rapporto di
valutazione, gli indirizzi emanati dal Dirigente scolastico ed il Piano di miglioramento. In esso sono
esplicitati 1’ispirazione culturale - pedagogica dell’Istituto, i collegamenti con gli enti territoriali e
I’'unita didattica - organizzativa dell’Istituzione scolastica, come evidenziato nel DPR del 15 marzo
2010, n. 89. Nell’a.s. 2017-2018 i Piano Triennali dell’Offerta Formativa si collocano nel secondo
anno di attuazione (2016-2019).

Scopo principale del PTOF ¢ illustrare 1’offerta formativa a breve termine e disegnare lo
scenario futuro, ’identita della scuola auspicata al termine del triennio nonché i processi di
miglioramento continuo che si intendono realizzare. Alla sua elaborazione e approvazione si €
arrivati attraverso una serie di modalita operative, che hanno visto il Dirigente scolastico
impegnato in attivita di consultazione, che sono confluite nella definizione delle linee di indirizzo
da parte dello stesso Dirigente e di coordinamento di incontri e lavori di gruppo come di seguito
specificato:

e mese di settembre articolazione del Collegio dei docenti in dipartimenti e gruppi di lavoro
per individuazione dei bisogni formativi connessi con la realta locale;

e mese di ottobre emanazione dell’ Atto di Indirizzo da parte del Dirigente scolastico;

e 30 ottobre 2017 presentazione del PTOF al Collegio dei docenti per revisione;

e Novembre 2017 presentazione del PTOF al Consiglio di Istituto per approvazione.

| suddetti passaggi di consultazione si sono resi necessari per rendere trasparenti, esplicite e
motivate le proposte della nostra scuola rispetto all’utenza e al territorio in modo da far sentire tutti
coinvolti in prima persona nella stesura e realizzazione dell’azione educativa contenuta nel PTOF.

Dunque, il presente documento é stato elaborato in coerenza con il RAV, I’atto di indirizzo
per la stesura del Piano dell’Offerta Formativa del Dirigente scolastico (prot. n. 8314 del
19/10/2017) ed il piano di Miglioramento tenendo conto delle esigenze degli alunni e delle famiglie
rilevate mediante I’osservazione, la conoscenza e la consultazione del contesto ambientale.

Esso comprende il piano organizzativo delle attivita e delle risorse in funzione delle
proposte culturali, delle scelte educative e degli obiettivi formativi della scuola nel pieno rispetto
dei tempi e dei ritmi di apprendimento di ciascuno studente.

Il PTOF é aggiornato annualmente, nel mese di ottobre, attraverso le delibere degli organi
competenti ¢ viene permanentemente esposto sul sito dell’Istituto e pubblicato su scuola in chiaro.
Un estratto del documento, contenente le notizie piu significative per I'utenza, ¢ distribuito ai
genitori all’atto dell’iscrizione. Le versioni online del documento, una in .pdf e una in .cmap
(http://cmapspublic.ihmc.us/rid=1RVH39CR4-1TYYF8H-7B/PTOF_2016-17 2018-

19 %?20ll.cmap) per una fruizione semplice e immediata per tutti, sono disponibili sul sito della
scuola.

E doveroso sottolineare che il raggiungimento dei risultati e I’offerta di servizi ed attivita
declinati nel PTOF sono condizionati dall’effettiva disponibilita delle risorse professionali e
finanziarie che dovranno essere assegnate al nostro Istituto.
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