GRI (Aspecto: Salud y Seguridad en el Trabajo - G4 - LA5, G4 -LA6, G4 -LA7, G4 -LA8)
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A) Read aloud ¥ Draw v ' Highlight

Aspecto: Salud y seguridad en el trabajo

Véanselosefrncis 41,4556y 60. wssls)

~ G-LAS

PORCENTAJE DE TRABAJADORES QUE ESTA REPRESENTADO EN COMITES FORMALES DE SEGURIDAD
Y SALUD CONJUNTOS PARA DIRECCION Y EMPLEADOS, ESTABLECIDOS PARA AYUDAR A CONTROLAR
Y ASESORAR SOBRE PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

5 Indique  qué rive susle operar cada uno d los comités formale de sequridady salud conjuntospara
direccién y los empleados.

. Incique e porcentae de rabajadores e tenen reprsentacion e os comités formales de seguridady saud
conjuntos. w9

= GaLAs

TIPO Y TASA DE LESIONES, ENFERMEDADES PROFESIONALES, DIAS PERDIDOS, ABSENTISMO Y
NOMERO DEVICTIMAS MORTALES RELACIONADAS CON EL TRABAJO POR REGION Y POR SEXO.

2. Indique losipos delesién, o inice de accdentes conlesiones a 1252 de enfermedades profesionales,la taa
de dias peridos, atasa de absentimoy las victimas mortalesrelacionadas con l rabajo dl conjunto de
rabajadores es decir s empleadosy los trabajadores contratados), desglosados por
« reginy

. Indique losipos delesién, o indice de accdentes conlesiones a 1252 de enfermedades profesionales,la tasa
de dias peridos, atasa de absentismoy las victimas mortalesrelacionadas con l rabajo delos contratsas
ndependientes que trabajaninsit, decuya sequridad genera e o lugarde rabajoes responsable a
organizacion desglosados por:

« regiony

€ Indique qué sstma de reglamentacién e apica para e reistro I comuricacion de accidentes. smsn[]
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‘TRABAJADORES CUYA PROFESION TIENE UNA INCIDENCIA O UN RIESGO ELEVADOS DE ENFERMEDAD.

2. I s hay rabajadores e desarolan actividades profesionales con na ncidenci o uniesgo levados
e determinads enfermedades. sisial]

= GaLAB

~ASUNTOS DE SALUD Y SEGURIDADCt

JIERTOS EN ACUERDOS FORMALES CON LOS SINDICATOS.

2. Incique ilosacuerdosformales ocales o ntermacionslescon o sincicatoscubren s suntos relacionados
conla saludyla segurida.

. De ser s indique qué porcentajede los asunto elacionados conf saud yaseguridad secubreen tales
acuerdos ormales. wsal)

Aspecto: Capacitacién y educacién
Véanselas eerencia: 38,39, 41 4. s

= Ga-LAY

PROMEDIO DE HORAS DE CAPACITACION ANUALES POR EMPLEADO, DESGLOSADO POR SEXO Y POR
CATEGORIA LABORAL

2. Indiaue o promedio de hora de capacitacién e los empleados de!a oraanizacién recbieron en o periodo
objeta defa memoria, desglosado por
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