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‘TRABAJADORES CUYA PROFESION TIENE UNA INCIDENCIA O UN RIESGO ELEVADOS DE ENFERMEDAD.

2. I s hay rabajadores e desarolan actividades profesionales con na ncidenci o uniesgo levados
e determinads enfermedades. sisial]
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~ASUNTOS DE SALUD Y SEGURIDADCt

JIERTOS EN ACUERDOS FORMALES CON LOS SINDICATOS.

2. Incique ilosacuerdosformales ocales o ntermacionslescon o sincicatoscubren s suntos relacionados
conla saludyla segurida.

. De ser s indique qué porcentajede los asunto elacionados conf saud yaseguridad secubreen tales
acuerdos ormales. wsal)

Aspecto: Capacitacién y educacién
Véanselas eerencia: 38,39, 41 4. s
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PROMEDIO DE HORAS DE CAPACITACION ANUALES POR EMPLEADO, DESGLOSADO POR SEXO Y POR
CATEGORIA LABORAL

2. Indiaue o promedio de hora de capacitacién e los empleados de!a oraanizacién recbieron en o periodo
objeta defa memoria, desglosado por
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