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ORGANIZZAZIONE

Modello organizzativo

La programmazione del Piano di Riunioni annuale, che concerne gli impegni dei
docenti sia nei Consigli di classe che nelle attivita funzionali allinsegnamento,
entrambi rispettivamente per 40 h ciascuno e per un totale di 80 h annue, esclusi gli
scrutini e i ricevimenti individuali nei rapporti scuola-famiglia, viene discussa e
deliberata ad ogni inizio di a.s. nel CdD e nel Cdl di settembre.

L'organizzazione, ormai consolidata e funzionale al servizio didattico prevede la
seguente distribuzione di impegni, che viene dopo le necessarie deliberazioni degli
0OO0.CC. competenti calendarizzata e socializzata all'interno e all'esterno della scuolga,
tramite pubblicazione sul sito e circolari alle classi e al personale:

Consigli di classe:

di 2 h ciascuno, aperti nella seconda ora a tutti i genitori: ottobre, dicembre, aprile,
maggio. L'incontro di aprile riguardera la sola consegna delle note informative di
insufficienza. Gli scrutini di | quadrimestre o fine periodo saranno effettuati a febbraio
e immediatamente dopo la chiusura delle lezioni. Cosi facendo ogni classe impegnera
ciascun docente per 2h a tornata, per complessive 8 h annue a classe.

| docenti che hanno assegnazioni sino a 6 classi dovranno parteciparvi interamente,
gli altri docenti o quelli con orario parziale concorderanno con la Presidenza un piano
di presenza che coniughi il rispetto del contratto di lavoro con le necessita della
scuola.

Incontri scuola-famiglia:
Due riunioni a febbraio di tre ore ciascuna articolate tra biennio e triennio per la
consegna delle pagelle relative agli scrutini di | quadrimestre, I'altro incontro ad aprile
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surroghera i CdC, mentre a giugno dopo la pubblicazione degli scrutini gli incontri
avverranno solo su richiesta dei genitori per eventuali delucidazioni nel merito delle
valutazioni attribuite dal singolo insegnante, oltre allora di ricevimento compresa
nelle 4 tornate dei CdC come seconda ora di convocazione degli stessi e all'ora
individuale settimanale .

Incontri nei Dipartimenti e per gruppi disciplinari:

In considerazione delle priorita di lavoro di tutto il corpo docente si e riservata una
significativa quota oraria di impegni a tali riunioni, articolate per gruppi disciplinari e
di Dipartimento; le ore complessivamente da impegnare sono 22 nell'arco dell'intero
a.s. e sono preventivamente cosi suddivise: 4 in settembre e 2 in aprile, calendarizzate
in forma ufficiale, per un totale di 6 h. Le altre 16 h saranno dedicate alla
formulazione e alla produzione entro meta ottobre della programmazione
disciplinare e dei Laboratori e calendarizzate dai coordinatori di disciplina a seconda
delle necessita, dandone preventiva informativa e conseguente verbalizzazione alla
Presidenza.

Collegi dei docenti:

Si prevede I'impiego di un monte-ore di 12 h, suddiviso in 5 incontri: 1 a settembre, 1
a gennaio, 1 a maggio e l'ultimo a giugno; 1 rimane da programmare secondo
necessita. Con successiva circolare verranno calendarizzate tutte le date per ogni tipo
di impegno.

Si comunica, inoltre, il quadro complessivo del personale impegnato nel
coordinamento delle varie attivita.

ORGANIGRAMMA



__ Organizzazione PTOF - 2022-2025
ada LC RENDE "DA FIORE"

DIRIGENTE
SCOLASTICA
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FS Area 4 FS Area S ES Area 6
Integr. alunni Potenz. Alunni Miglior. Scol. Compet. base

+
Or. Uscita

Coordinatrice

Didattica

Refer. Inter. Responsabile

GLI Referente Referente Consigliere
o Inclusione Cyberbullismo di fiducia

Dirigente scolastica

Prof.ssa Maria Gabriella Greco

Collaboratori DS

1° collaboratore prof.ssa Arcuri Rosamaria

2° collaboratore prof.ssa Pizzonia Tiziana

Coordinatore della sede associata di Torano Castello

prof.ssa Giuseppina Filardi
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Coordinatore della sede di via Repaci

prof.ssa Gisella Imbrogno

Coordinatori pedagogici dei dipartimenti

Dipartimenti disciplinari Coordinamento Coordinamento della didatticq

Dipartimento di Lettere Biennio / Prof.ssa De Bartolo
Geografia economica / Discipline
coreutico

Dipartimento di Lettere Triennio Prof.ssa Crispini

Dipartimento di Lingua e cultura Prof.ssa Cuconati

straniera

Dipartimento di Storia dell'Arte Prof.ssa Spina

Dipartimento di Scienze Motorie Prof. D’Amico Prof ssa Pizzonia
Dipartimento di Matematica, Prof.ssa Pastore

Matematica e Fisica, Informatica

Dipartimento di Filosofia e Storia / Prof.ssa Capalbo
Diritto / Religione / Economia
aziendale
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Dipartimento di Scienze Prof.ssa Carella

LC RENDE "DA FIORE"

Dipartimento di Sostegno Prof.ssa Imbrogno

Comitati/Commissioni/Nuclei/Organismi permanenti

Commissione INVALSI
REFERENTE: prof.ssa ARCURI R.
Componenti
FSPTOF area 3 prof.ssa Imbrogno G. e area 6 prof.ssa Perna A.

Coordinatori dipartimenti disciplinari

ITALIANO (biennio): prof.ssa De Bartolo
ITALIANO (triennio): prof.ssa Crispini

LINGUA E CULTURA STRANIERA: prof.ssa Cuconati
MATEMATICA: prof.ssa Pastore

Responsabile del Coordinamento della Didattica

prof.ssa Pizzonia

Organo di garanzia
Componente docente: Arnone Nadia
Componente genitori: Calvelli Anna

Componente alunni: da eleggere
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Commissione contrasto alla diffusione del COVID-19
REFERENTE: prof.ssa ARCURI

Coordinatori di plesso

PTOF - 2022-2025

LC RENDE "DA FIORE"

ROSELLINA

SELENE

GIUSEPPE

TIZIANA

ROSAMARIA

Componenti nucleo interno di valutazione

“

MARIA GABRIELLA

GRECO

CAPALBO

GIANNUZZI

LO POLITO

PIZZONIA

ARCURI

Comitato per la valutazione dei docenti

D. S. prof.ssa Maria Gabriella Greco

Componente docenti individuati all'interno del Collegio: Arcuri Rosamaria - Cuconati Santa
Componente genitori individuato all'interno del Consiglio: Felicetti Costantina

Componente studenti individuato all'interno del Consiglio: Maio Francesca
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Componente esterna individuata dall'USR: da individuare

Team animatore digitale

Pizzonia, Arcuri, Castiglione Assunta, Lo Polito, Veltri, Bossio, Caputo, Argento

Commissione PCTO (ex alternanza scuola/lavoro)

Proff.sse Filardi - Pizzonia

Gruppo di lavoro per l'inclusione

Tutti i docenti di sostegno

I coordinatori delle classi interessate

Gruppo di progetto (GP)

Tutte le funzioni strumentali e il resp. coord. della didattica prof.ssa Pizzonia

Gruppo di lavoro aggiornamento del PTOF
FFSSPOF area 1: prof.ssa Pellegrino
Animatore digitale: prof.ssa Pizzonia
Gli 8 docenti coordinatori dei dipartimenti disciplinari

Il responsabile del Coordinamento della didattica: prof.ssa Pizzonia

FSPTOF
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§8 F.S.PTOF Area 1: coordinamento, promozione e attuazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa,
coordinamento e promozione delle iniziative di orientamento in ingresso: Prof.ssa Pellegrino M.

§ F.S.PTOF Area 2: coordinamento delle iniziative di sostegno al lavoro docente in merito al miglioramento degli
esiti degli alunni (risultati scolastici, risultati nelle prove standardizzate nazionali, competenze chiave e di
cittadinanza, risultati a distanza), alla promozione dellinnovazione didattica, alla formazione in servizio ed alla
tenuta della documentazione: Prof. Salerno F.

§ F.5.PTOF Area 3: coordinamento e promozione delle iniziative per l'integrazione degli alunni diversamente abili,
rapporti con le famiglie e con I'ASP”; sostegno all'‘apprendimento degli alunni con BES e degli alunni stranieri:
Prof.ssa Imbrogno G.

§8 F.S.PTOF Area 4: coordinamento, promozione e attuazione delle priorita strategiche definite per il
miglioramento del servizio scolastico; il monitoraggio dei processi; valutazione della qualita del servizio scolastico
in rapporto al raggiungimento degli obiettivi di miglioramento di Istituto e regionali e del bilancio sociale: Prof.ssa
Galiano M..

8 F.S.PTOF Area 5: coordinamento e promozione di azioni destinate al tema del potenziamento, della
valorizzazione delle eccellenze e dell'orientamento in uscita: Prof.ssa Capalbo R.

§8 F.S.PTOF Area 6: coordinamento e promozione delle azioni destinate alla prevenzione, all'accompagnamento,
al recupero ed al rafforzamento delle competenze di base degli studenti ed alla riduzione della dispersione e
dell'insuccesso scolastico: Prof.ssa Perna A.

Figure referenti

Referente cyberbullismo: prof.ssa Poeta V.

Referente ASIMOV: prof.ssa Carella M.

Referente laboratorio di Fisica/chimica: prof.ssa Dattilo V.

Referente Intercultura: prof.ssa Colonna A.

Coordinatori dei
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Consigli di classe

2021/2022
classe Coordinatore/presidente

1A PERRETTI
2A CAPOCASALE
3A NACCARATO
4 A COLONNA
5A ROTA
1B DE BARTOLO
2B ANELLI
3B CRISPINI
4B GIANNUZZI
5B LO POLITO
1C ALTOMARE
2C IANTORNO
3C PERNA
4C SPINA
5C CUCONATI
1D GELSOMINO
2D VAIRO
3D CASTELLANO
4D CAPALBO
5D DODARO
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1E PELLEGRINO
2E ARNONE
3E CARELLA
4E GRISOLIA
5E PIETRANTONI
2F SALERNO
2GK ARCURI
2 T CLASSICO RUFFO
2 T TURISTICO VELTRI
3 T CLASSICO FILARDI
3 T TURISTICO FERRARO
4T MARTANO
5T GALIANO

Responsabile GLI: prof.ssa IMBROGNO GISELLA
RSU : prof. G. Lo Polito; prof.ssa B. Gelsomino; sig. F. Raimondo

CONSIGLIO DI ISTITUTO

GRECO MARIA GRABRIELLA

DIRIGENTE SCOLASTICO

GIANNUZZI SELENE
LO POLITO GIUSEPPE
PELLEGRINO MARGHERITA
PERNA ANGELA
PIRRONE FRANCESCA
ARNONE NADIA

ARCURI ROSAMARIA (SEGRETARIA)

COMPONENTE DOCENTI
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PIZZONIA TIZIANA

FIORITA IDA FRANCA COMPONENTE ATA
ANGOTTI ANTONIO BIAGIO
ARCURI SIMONA (PRESIDENTE) COMPONENTE GENITORI

NACCARATO DONATELLA (VICE
PRESIDENTE)
IANTORNO EMILIO
ARCURI SERENA

MAGARO' DOMITILLA COMPONENTE STUDENTI
BRUNO FRANCESCO
CALABRESE GAIA
SERVIDIO MARIA CARMELA

CONSULTA STUDENTESCA

CURIA ANTONIO

NIGRO COSTANZA




