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Cours 4-5-6

Soins d`hygiène chez les 3 mois à 12 ans

Objectifs :










 
· Décrire les soins d’hygiène à donner à l’enfant âgé entre 3 mois et 12 ans

· Expliquer les moyens d’entraîner les enfants à l’hygiène personnelle  

MISE EN SITUATION :

Nous sommes au mois d’août (changement des groupes, rentrée scolaire). Vous êtes une équipe d’éducateurs (équipe voulant dire un groupe qui participe de façon active et qui partage les tâches de façon équitable). Cette année votre thème met l’emphase sur l’importance de l’hygiène chez les enfants. Vous considérez que tous les instances devraient faire partie de cette démarche et c’est pourquoi vous décidez d’inclure une capsule SANTÉ dans votre ordre du jour pour la réunion de parents.

Lors de cette réunion vous aurez 20 min. pour : Décrire les soins d’hygiène que vous donnez aux enfants (de 3 mois à 12 ans), les raisons de le faire et  expliquez les moyens que vous utilisez pour entraîner les enfants à l’hygiène personnelle afin que les parents puissent faire un suivi à la maison ou même vous suggérer des techniques qui leurs sont propre.

CONSIGNES :

1. Votre équipe traitera d’un sujet uniquement (pigé par un membre de l’équipe)

2. Votre présentation doit être prête pour 10h au 5e cours        
3.  Vous avez 20 min. pour animer la réunion de parents

4. Il y aura une période de questions de 10 min. ou chaque participant devra répondre au moins une fois

5. Lors de la présentation, on doit retrouver un support visuel (ex : acétate, tableau, affiche, vidéo..)

6. Lors de la présentation, vous devez citer/nommer deux autres ouvrages qui sont reliés à votre thème (références)

7. Lors de votre présentation, vous devez faire une démonstration d’une technique qui est reliée à votre sujet (ex : lavage des mains..)

       À FAIRE PAR ÉCRIT :

· Le plan de présentation de la réunion

· Chaque équipe doit composer 3 questions par thème afin d’avoir une période de questions intéressante à la suite de la réunion

· Vous devrez compléter vos questionnaires avec les réponses émises par les équipes qui traitent du sujet

· Remplir la grille d’évaluation des co-équipiers

