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Els centres educatius han d'elaborar les normes d'organització i

funcionament (NOFC) d'acord amb el que estableixen el Decret 102/2010,

d'autonomia dels centres educatius, i el Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de
l'atenció educativa a l'alumnat en el marc d'un sistema educatiu inclusiu.

Les NOFC han de contenir elements relacionats amb l'estructura
organitzativa del centre, per exemple:

a. Criteris organitzatius dels centres públics:

- Estructura organitzativa de govern i de coordinació.

-  El nombre d'òrgans unipersonals addicionals de direcció.

- Criteris específics organitzatius.

- Les competències i la composició dels òrgans de govern i de

coordinació.

- L'organització de l'acció tutorial, les competències i funcions dels

tutors i les tutores.

- Les funcions de govern o de gestió del cap o de la cap d'estudis, del

secretari o de la secretària i dels òrgans unipersonals de direcció
addicionals.

    - Finalitats addicionals de la coordinació docent.

 - Formalització dels encàrrecs de funcions de la direcció.

b. Criteris organitzatius dels centres concertats:

  - Les funcions atribuïdes al claustre.

  - L'estructura i les funcions dels òrgans de coordinació docent i de
tutoria.



c. Criteris i mecanismes pedagògics:

             - Concreció de l'organització pedagògica.

- Concreció de l'organització del temps per a l'activitat lectiva i no

lectiva i de coordinació del professorat.

- Criteris per a l'organització dels grups d'alumnes.

- Criteris per a la formació dels equips docents.

- Criteris per a l'atenció a la diversitat.

- Criteris per a l'organització d'activitats no lectives de suport o de

lleure educatiu.

- Mecanismes de coordinació docent.

- Mecanismes per garantir la globalitat de l'acció educativa.

- Mecanismes d'acció tutorial.

-Mecanismes que han d'afavorir i facilitar el treball en equip del

personal del centre.

- Mecanismes que han d'afavorir la coordinació amb els serveis

educatius, serveis municipals o altres serveis de l'entorn del centre.

- Mecanismes que han de tenir en compte la inclusió, la igualtat de

gènere i la coeducació.

d. Procediments:

   - Formulació, aprovació, revisió i actualització del PEC.

- Rendició de comptes al consell escolar amb relació a la gestió del

projecte educatiu.

- Aplicació dels acords de corresponsabilitat.

- Procediment per cobrir les vacants del consell escolar.

- Intervenció del claustre en la formulació de les NOFC.

- Determinació de la manera d'adequar les NOFC dels centres de nova
creació per fusió d'altres centres públics.

- Procediment per cobrir absències del professorat amb substitució o
sense.



- Procediment per definir llocs de treball específics d'acord amb el

projecte educatiu o el projecte de direcció.

e. Altres elements de l'organització i el funcionament:

    - La composició i el reglament del consell escolar.

 - Garantia, en els centres incomplets, de la composició de
representants del professorat, mares i pares en el consell escolar.

 - Establiment de comissions d'estudi i informació en el si del consell
escolar i delimitació dels àmbits d'actuació i de les seves funcions.

- Establiment de comissions de treball en el si del claustre de
professors i delimitació dels àmbits d'actuació i de les seves funcions.

- Establiment de funcions i règim de funcionament i de reunions del
consell de direcció.

- Funció de secretari o secretària en altres òrgans col·legiats, a més
del consell escolar i del claustre.


